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Lleis

Llei 18/2020, del 17 de desembre, del pressupost per a
I'exercici del 2021

Llei 18/2020, del 17 de desembre, del pressupost per a I'exercici del 2021
Ates que el Consell General en la seva sessi6 del dia 17 de desembre del 2020 ha aprovat la seglent:
Llei 18/2020, del 17 de desembre, del pressupost per a l'exercici del 2021

Exposicié de motius

El marc normatiu del pressupost general de I'Estat per a I'exercici 2021 es fonamenta en la Constitucio del
Principat d'Andorra, del 28 d'abril del 1993; Ia Llei general de les finances publiques, del 19 de desembre
del 1996, i la Llei 32/2014, del 27 de novembre, de sostenibilitat de les finances publiques i d'estabilitat
pressupostaria i fiscal, i les seves modificacions posteriors, respectivament.

La Llei del pressupost general regula les obligacions que, com a maxim, poden reconeixer durant l'exercici
2021 'Administracio general, les entitats parapubliques o de dret public i les societats publiques partici-
pades per I'Administracio general, i els drets que es preveuen liquidar durant el mateix exercici, d'acord
amb els principis pressupostaris que estableix la Llei general de les finances publiques i d'acord amb el
marc pressupostari o, cosa que és el mateix, la projecci¢ pressupostaria per als anys de mandat en que
s'emmarquen els pressupostos anuals de la legislatura.

En concret, la Llei inclou un contingut necessari constituit per la determinacio de la previsié d'ingressos per
al'exercici 2021 i les obligacions que, com a maxim, poden reconeixer durant I'exercici 2021 'Administracio
general i les seves entitats dependents o vinculades. | també, les regles o els criteris d'execuci¢ del pres-
supost general per a l'exercici 2021, per mitja de l'articulat i les disposicions de la Llei, que es limita a les
materies o qUestions que tenen relacié directa amb les previsions d'ingressos, les habilitacions de despesa
i els criteris de politica economica general.

Sibé la Llei del pressupost anual es pot qualificar com una norma essencialment temporal, es fa necessari
incloure-hi, mitjangant disposicions finals i derogatories, modificacions i derogacions amb caracter permanent
de normes legals que regulen aspectes relacionats amb les finances publiques, la funcié publica i 'activitat
economica del sector public. Les disposicions finals de modificacié de normes vigents sén per vetllar per
I'equilibri en I'execucié del marc pressupostari i per vetllar per la utilitzacié dels recursos disponibles d'acord
amb el principi de bona gestid (economia, eficiencia i eficacia) a I'efecte de garantir el compliment de les
obligacions establertes en la Llei 32/2014, del 27 de novembre, de sostenibilitat de les finances publiques
i d'estabilitat pressupostaria i fiscal, i les seves modificacions posteriors.

El marc pressupostari del Govern, actualitzat per al periode que va de I'exercici 2020 a I'exercici 2023, amb-
dos inclosos, suporta el programa del Govern del mandat legislatiu, que al seu torn és fruit dels objectius
estrategics per al mandat. Més concretament, tant la Llei del pressupost com el marc pressupostari donen
suport al programa Horitzo 23, que ha reestructurat els eixos estrategics de 'accié politica del Govern per
a aquesta legislatura a causa de la pandemia del SARS-CoV-2. Aquest marc pressupostari, que inclou el
pressupost de 'exercici 2021, s'ha posat al dia d'acord amb el Pla d'equilibrifinancer, que s'annexa a aquesta
Llei i que correspon, alhora, al Pla d'equilibri actualitzat del pressupost extraordinari, destinat a financar
les despeses derivades de la situacié d'emergencia sanitaria provocada per la pandemia del SARS-CoV-2
—aprovat mitjancant la disposicié addicional primera de la Llei 5/2020.
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Cal fer avinent que les mesures economiques per fer front a la crisi pel nou coronavirus SARS-CoV-2
provoquen un risc dincompliment de les obligacions que estableix la Llei 32/2014, del 27 de novembre,
de sostenibilitat de les finances publiques i d'estabilitat pressupostaria i fiscal i les seves maodificacions
posteriors. El pla d'equilibri financer preveu tornar a la situacié d'equilibri pressupostari abans no s'acabi
I'exercici pressupostari del 2025, arran de la desviacié pressupostaria i la superacié d'alguns parametres del
marc pressupostari de 'Administracio general de I'Estat per al temps corresponent al mandat 2020-2023
provocades per 'aprovacio del pressupost extraordinari per la crisi del coronavirus.

La part essencial de la Llei del pressupost es recull en el capitol primer, “Els credits i les seves modifica-
cions”, ates que s'hi defineix 'ambit del pressupost de I'Estat, i Saprova la totalitat dels estats d'ingressos
i despeses del sector public estatal. El capitol primer també conté les normes de modificacié i ampliacid
dels credits pressupostaris que clarifiquen, matisen i complementen el que regula la Llei general de les
finances publiques en aquest sentit.

El capitol segon de la Llei del pressupost, “Gestié pressupostaria i despesa publica’, regula els aspectes
en materia de contractacio publica, d'ajuts, de la funcié publica i de les finances publiques que concreten i
permeten aplicar i executar per a cada exercici pressupostari els preceptes aplicables. En particular, aquest
capitol estableix les retribucions i el regim de la contractacié de personal de I'Administracio general, de
I'Administracio de justicia, de les societats publiques, de les entitats parapubliques, de dret public i altres
organismes publics i de les entitats autonomes les despeses corrents de les quals es financen mitjancant
transferencia corrent del Govern.

En relacio amb les retribucions del personal, la Llei estableix que no s'actualitzaran durant I'exercici 2021 en
funcio de l'evolucio de Iindex de preus de consum (IPC). Aquesta mesura va adrecada a contenir la despesa
en materia de retribucions publiques en el context del deficit ocasionat per la crisi sanitaria i el seu impacte
en el creixement economic del pafs.

Quant al regim de contractacié de personal, la Llei continua corregint les distorsions que s'han produit en
l'aplicaci¢ de la Llei de la funcié publica i de la Llei del contracte de relacions laborals —aplicable a les enti-
tats dependents o vinculades a 'Administracié general- i que s'han generat arran de les restriccions legals
del periode que va de l'any 2009 al 2015, ambdds inclosos, per contractar personal fix i també personal
eventual. En aquest sentit, igual que els anys 2016, 2017,2018,20191 2020, la Llei determina que les places
vacants que estan ocupades per personal interi es poden cobrir amb personal fix, d'acord amb els princi-
pis de publicitat, igualtat i concurrencia amb acord del Govern o de I'drgan competent, i amb els informes
previs preceptius. La Llei també preveu la possibilitat de cobertura de les places vacants generades fins
avui i que no es troben ocupades.

Igualment, la Llei autoritza amb caracter rigorosament excepcional la creaci¢ de determinades places en
llocs de treball concrets ivinculats a necessitats urgents i inajornables. La provisi¢ d'aquestes places I'acorda
I'organ competent amb el vistiplau del departament responsable dels recursos humans de les administraci-
ons o entitats que integren el pressupost de I'Estat, respectivament. Per a la provisié d'aquestes places, es
requereix l'informe preceptiu de la Direcci¢ sobre la seva idoneitat i en que quedi evidenciada l'eficiencia
economica, dacord amb la metodologia i les directrius aprovades previament pels organs competents.

El capitol tercer de la Llei del pressupost general, “Operacions financeres”, regula en un primer article la
fixacié de linteres legal i, des de I'exercici 2015, de linteres moratori. I, en un segon article, el regim de
'endeutament i la fixacid, per a l'exercici 2021, de la quantitat maxima d'endeutament i de la prestacié de
garanties mitjancant aval, que és una materia que la mateixa norma de les finances publiques determina
que cal aprovar per llei per a cada exercici pressupostari.

Després, els tres articles seglients actualitzen preceptes, en virtut de la Llei 17/2008, del 3 d'octubre, de la
seguretat social i les seves modificacions posteriors. El primer article determina l'actualitzacié dels preus
de compra i de venda del punt de jubilacié d'acord amb I''ndex de preus de consum. El segon estableix la
revaloracié de les prestacions economiques pagades per la Caixa Andorrana de Seguretat Social limport
de les quals, un cop deduides les cotitzacions de la persona assegurada, siguin inferior a dues vegades el
salari minim establert per a I'any 2021 i no siguin objecte d'increment en aplicacié de l'article 7 de la Llei
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23/2019, es revaloren durant 'any 2021 d'acord amb l'index de preus de consum (IPC). La resta de presta-
cions economiques pagades per la Caixa Andorrana de Seguretat Social no es revaloren.

El darrer article d'aquest capitol tercer és el referent a la determinacié com a valor de referencia del 0%
quan I''ndex de preus de consum (IPC) sigui negatiu al final de I'any 2020.

La Llei del pressupost general per a lI'exercici 2021 conté una disposici¢ addicional, una disposicioé transi-
toria i nou disposicions finals.

La disposici¢ addicional primera aprova l'actualitzacié del pla d'equilibri financer del pressupost extraordinari
destinat a financar les despeses derivades de la situacid d'emergencia sanitaria causada per la pandemia
del SARS-CoV-2 aprovat mitjan¢ant la disposici¢ addicional primera de la Llei 5/2020, del 18 d'abril, de noves
mesures excepcionals i urgents per la situacié d'emergencia causada per la pandémia del SARS-CoV-2, que
s'annexa a aquesta Llei.

La Llei es tanca amb un conjunt de disposicions finals que recullen les modificacions amb caracter perma-
nent realitzades de diverses normes legals; una disposicié final, la vuitena, que encomana al Govern que,
en el termini maxim de sis mesos des de I'entrada en vigor daquesta Llei i en els termes previstos a l'article
116 del Reglament del Consell General, presenti el projecte de consolidacio de les lleis que es modifiquen
mitjancant disposicions finals amb caracter permanent per la Llei de pressupost de I'exercici 2021; i la
disposicié final novena sobre I'entrada en vigor de la norma.

La disposici¢ transitoria primera equipara el tractament per les persones amb dret a una pensié de viduitat
temporal, en cas de compliment del nou requisit. La disposicio transitoria primera de la Llei 9/2019, del 7
de febrer, de modificaci¢ de la Llei 17/2008 permetia Unicament a les persones amb dret a una pensio de
viduitat vitalicia a poder sol-licitar, en el termini d'un any, I'aplicaci¢ de les disposicions de 'esmentada Llei
si els hi sobn més favorables, i aquesta disposicid no era aplicable a les persones amb dret a una pensio de
viduitat temporal.

La disposici¢ final primera repren la modificacio en relacié amb les lleis dels pressupostos dels exercicis
2017,2018, 2019 i 2020: de larticle 7 de la Llei 2/2012, del 15 de marg, de mesures de contencio de la
despesa publica en materia de personal, quant a la suspensié de l'aplicacio del sistema de gestid i avaluacid
de l'acompliment en l'etapa de gesti¢ corresponent, matisant que aquesta suspensié és fins a I'aprovacié
del reglament sobre els processos, sistemes i instruments de l'avaluacio de 'acompliment que determina
Iarticle 63.7 de la Llei 1/2019, del 17 de gener, de la funcié publica.

La disposici¢ final segona modifica I'article 50 (“Definicié i modalitats”) del capitol sisé (“Endeutament”) de
la Llei general de les finances publiques (LGFP), del 19-12-1996, i fa encabir dins I'endeutament public les
operacions financeres amb institucions financeres internacionals, a banda de les previstes amb bancs i
caixes d'estalvi, amb radicacié tant a Andorra com a l'estranger. Aquesta modificacié respon a la politica
d'endeutament del Govern de diversificar les linies de financament de I'Estat orientades a: tenir diferents
vies de financament alternatives i aixi guanyar resiliencia davant escenaris economics puntuals, buscar linies
de financament internacional que evitin concentrar el risc de finangament nomeés en les vies de finanga-
ment internes a Andorra (emissié de bons o formalitzacié de linies de financament amb entitats de credit
andorranes) i participar d'organismes i linies de financament multilaterals que permetin també ampliar la
xarxa d'elements dhomologaci¢ i millora reputacional dAndorra.

La disposicio final tercera modifica l'article 12.3 de la Llei 32/2014, del 27 de novembre, de sostenibilitat
de les finances publiques i d'estabilitat pressupostaria i fiscal, i estableix que, a efectes del calcul del deute
public del Principat d’Andorra, no es tenen en compte -a banda dels fons de reserves de la branca de ju-
bilaci¢ de la Caixa Andorrana de Seguretat Social i del deute public subscrit per un tercer no vinculat- les
operacions financeres corresponents a la participacié dAndorra en el Departament de Drets Especials de
Gir del Fons Monetari Internacional relatives a la subscripcio de la quota al fons en concepte de reserves
d’Andorra a l'exterior.

La disposicio final quarta modifica I'article 35, “Seleccié d'entitats dipositaries”, de la Llei 6/2015, del 15 de
gener, del Fons de reserva de jubilacio, afegint un nou apartat 6 que estableix que els criteris de repartiment
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entre les entitats dipositaries del patrimoni del Fons de reserva els determina la Comissi¢ Gestora segons
Criteris estrictament tecnics que permetin objectivar en metriques concretes els principis de solvencia,
experiencia, especialitzacio i capacitat. Aquesta modificacié permet clarificar com s'ha d'actuar en cas que,
un cop seleccionades les entitats dipositaries, calgui efectuar traspassos entre aquestes entitats. El meca-
nisme proposat és el mateix que preveu l'apartat 6 de l'article 33, “Selecci¢ d'entitats gestores i criteris de
repartiment”, de la mateixa Llei per a les entitats gestores.

La disposici¢ final cinquena modifica apartats d'articles de la Llei 17/2008, del 3 d'octubre de la seguretat
social, i les seves modificacions posteriors per atorgar una prestacié de maternitat o paternitat en cas de
mort del fetus amb 180 dies o més de gestacio i establir un dret de prestaci¢ de paternitat en cas de mort
del nadd. També estableix que la prestacio de paternitat s'ha de realitzar en dies consecutius. Permet faci-
litar el dret a generar una pensio d'orfenesa en els casos en que la persona difunta no hagués cotitzat en
els darrers divuit mesos abans de la defuncio, sila persona assegurada difunta havia cotitzat un minim de
quinze anys que s'assimilaria als requisits vigents per generar dret a pensi¢ de viduitat. Finalment, simplifica
els procediments de resolucié de recursos administratius que tinguin per objecte la valoraci¢ de l'estat de
salut de la persona assegurada.

La disposici6 final sisena modifica l'article 19 de la Llei 32/0214, de sostenibilitat de les finances publiques i
d'estabilitat pressupostaria i fiscal, i les seves modificacions posteriors per incrementar el volum d'aporta-
cions i augmenta el topall garantit del compte per permetre una incidéencia major en cas d'una futura crisi.

Per acabar la disposicio final setena té com a objectiu matisar, complementar o addicionar el que s'esta-
bleix en el regim general. En concret, aquesta disposici¢ addicional adequa els coeficients d'actualitzacid
utilitzats en el calcul de la base de tributacio establerts en la Llei 21/2006, del 14 de desembre, de limpost
sobre les plusvalues en les transmissions patrimonials immobiliaries, d'acord amb la disposicié addicional
segona de la mateixa Llei.

Capitol primer. Els credits i les seves modificacions

Article 1. Ambit del pressupost de I'Estat i rang de la Llei
1. En el pressupost de I'Estat per a l'exercici 2027 s'hi integren:

a) El pressupost de 'Administracié general.

b) Els pressupostos de les entitats parapubliques, de dret public i altres organismes:
- Caixa Andorrana de Seguretat Social
- Fons de Reserva de Jubilacio
- Autoritat Financera Andorrana
- Servei Andorra d’Atencio Sanitaria
- Forces Electriques d'Andorra
- Escola de Formacio de Professions Esportives i de Muntanya
- Institut d'Estudis Andorrans
- Universitat dAndorra
- Forum Nacional de la Joventut d’Andorra
- Societat de Gestio Collectiva de Drets d’Autor i Drets Veins del Principat d’Andorra
- Consell Regulador Andorra del Joc
- Agencia Estatal de Resolucié d’Entitats Bancaries
- Agencia Andorrana Antidopatge

C) Els pressupostos de les societats publiques participades per 'Administracié general:
- Andorra Telecom SAU
- Radio i Televisié d’Andorra SA
- Ramaders d’Andorra SA
- Andorra Turisme SAU
- Centre de Tractament de Residus d’Andorra SA
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- Andorra Desenvolupament i Inversio SAU
- FEDA Solucions SAU
- Capgalera d'Infraestructures Energetiques SAU

Article 2. Estat dingressos i despeses

1. En l'estat de despeses de 'Administraci¢ general s'atorguen credits per afrontar les despeses ordinaries
per un import total de 463.305.393,34 euros i credits per fer front a I'exigibilitat dels actius i passius finan-
cers per un import de 244.315.967,86 euros.

El pressupost de despeses de 'Administracio general es financa:

a) Amb els drets economics que es preveuen liquidar durant I'exercici, especificats en l'estat d'ingressos
ordinaris, estimats en 397.826.560,83 euros;

b) Amb limport de les operacions d'endeutament que s'assenyalen a l'article 23.
C) Amb ingressos per romanent d'exercicis anteriors en la variacio d'actius financers.

2. Els pressupostos de les entitats parapubliques i de dret public a les quals es refereix I'apartat b de 'article
1 s'aproven amb el desglossament seglent:

En el pressupost de la Caixa Andorrana de Seguretat Social s'atorguen credits per atendre la totalitat de
les seves obligacions per un import de 336.494.951,02 euros. Els recursos previstos durant I'exercici son
de 336.494.951,02 euros.

En el pressupost del Fons de Reserva de Jubilacid s'atorguen credits per atendre la totalitat de les se-
ves obligacions per un import de 30.055.582,17 euros. Els recursos previstos durant l'exercici son de
30.055.582,17 euros.

En el pressupost de I'Autoritat Financera Andorrana s'atorguen credits per atendre la totalitat de les se-
ves obligacions per un import de 17.735.908,071 euros. Els recursos previstos durant l'exercici son de
17.735.908,01 euros.

En el pressupost del Servei Andorra d’Atenci¢ Sanitaria s'atorguen credits per atendre la totalitat de les
seves obligacions per un import de 80.712.693 euros. Els recursos previstos durant 'exercici sumen
80.712.693 euros.

En el pressupost de Forces Electriques d’Andorra s'atorguen credits per atendre la totalitat de les se-
ves obligacions per un import de 84.776.702,05 euros. Els recursos previstos durant l'exercici sumen
84.776.702,05 euros.

En el pressupost de I'Escola de Formaci¢ de Professions Esportives i de Muntanya s'atorguen credits per
atendre la totalitat de les seves obligacions per un import de 408.613,67 euros. Els recursos previstos
durant l'exercici pugen a 408.613,67 euros.

En el pressupost de lnstitut d'Estudis Andorrans s'atorguen credits per atendre la totalitat de les seves
obligacions per un import d1.069.219,66 euros. Els recursos previstos durant I'exercici sén d'1.069.219,66
euros.

En el pressupost de la Universitat d’Andorra s'atorguen credits per atendre la totalitat de les seves obliga-
cions per un import de 3.749.057 euros. Els recursos previstos durant I'exercici son de 3.749.057 euros.

En el pressupost del Forum Nacional de la Joventut d’Andorra s'atorguen credits per atendre la totalitat
de les seves obligacions per un import de 52.132,36 euros. Els recursos previstos durant I'exercici sén
de 52.132,36 euros.

En el pressupost de la Societat de Gestid Col-lectiva de Drets d’Autor i Drets Veins del Principat d’Andor-
ra s'atorguen credits per atendre la totalitat de les seves obligacions per un import de 446.965,14 euros.
Els recursos previstos durant l'exercici sén de 446.965,14 euros.
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En el pressupost del Consell Regulador Andorra del Joc s'atorguen créedits per atendre la totalitat de les
seves obligacions per un import de 405.744,20 euros. Els recursos previstos durant I'exercici sén de
405.744,20 euros.

En el pressupost de 'Agéncia Estatal de Resolucié d'Entitats Bancaries s'atorguen credits per atendre la
totalitat de les seves obligacions per un import d1.794.600 euros. Els recursos previstos durant I'exerci-
ci sén d'1.794.600 euros.

En el pressupost de I'Agencia Andorrana Antidopatge s'atorguen credits per atendre la totalitat de les
seves obligacions per un import de 135.516,02 euros. Els recursos previstos durant I'exercici sén de
135.516,02 euros.

3. Els pressupostos de les societats publiques participades per IAdministracié general a les quals es re-
fereix I'apartat c de l'article 1 s'aproven amb el desglossament seglent:

En el pressupost dAndorra Telecom SAU s'atorguen credits per atendre la totalitat de les seves obligaci-
ons per unimport de 92.169.854 euros. Els recursos previstos durant I'exercici son de 92.169.854 euros.

En el pressupost de Radio i Televisié d’Andorra SA s'atorguen credits per atendre la totalitat de les se-
ves obligacions per un import de 3.992.963,15 euros. Els recursos previstos durant I'exercici pugen a
3.992.963,15 euros.

En el pressupost de la societat Ramaders d'/Andorra SA s'atorguen credits per atendre la totalitat de les
seves obligacions per unimport d1.716.915 euros. Els recursos previstos durant 'exercicisén d'1.716.915
euros.

En el pressupost de la societat Andorra Turisme SAU s'atorguen credits per atendre la totalitat de les se-
ves obligacions per un import de 17.337.787,96 euros. Els recursos previstos durant l'exercici pugen a
17.337.787,96 euros.

En el pressupost de la societat Centre de Tractament de Residus d'/Andorra SA s'atorguen credits per
atendre la totalitat de les seves obligacions per un import de 10.632.860 euros. Els recursos previstos
durant l'exercici ascendeixen a 10.632.860 euros.

En el pressupost de la societat Andorra Desenvolupament i Inversié SAU s'atorguen credits per atendre
la totalitat de les seves obligacions per un import d'1.700.483,50 euros. Els recursos previstos durant
I'exercici ascendeixen a 1.700.483,50 euros.

En el pressupost de la societat FEDA Solucions, SAU s'atorguen credits per atendre la totalitat de les se-
ves obligacions per un import de 786.877,84 euros. Els recursos previstos durant l'exercici ascendeixen
a 786.877,84 euros.

En el pressupost de la societat Capcalera d'Infraestructures Energetiques, SAU s'atorguen credits per
atendre la totalitat de les seves obligacions per un import de 8.858.738,63 euros. Els recursos previstos
durant l'exercici ascendeixen a 8.858.738,63 euros.

Article 3. Transferencies de credit
1. D'acord amb l'article 26 de la Llei general de les finances publiques i les seves modificacions posteriors:

a) El Govern pot aprovar transferencies de credit de despeses d'inversié real fins a un limit maxim de 1%
dels credits per a despeses d'inversio real del pressupost de I'exercici.

b) El Govern pot autoritzar, a proposta del ministre que correspongui, transferencies de credit dintre d'un
mateix programa per a les despeses de capital i d'actius financers.

) El Govern pot autoritzar, a proposta del ministre corresponent, transferencies de credit, dintre d'un
mateix programa, entre els capitols anomenats “Transferencies corrents” i “Transferencies de capital” i
"Actius financers”.
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d) El ministre encarregat de les finances pot, a proposta del ministre que correspongui, autoritzar trans-
ferencies entre credits dintre d'un mateix programa per a les despeses corrents.

e) El Govern pot autoritzar, a proposta del ministre que correspongui, transferéncies de credit entre els
subconceptes “41111 SAAS" i “41112 Caixa Andorrana de Seguretat Social”.

f) El Govern pot autoritzar, a proposta del ministre encarregat de les finances, les transferencies de cre-
dits pressupostaris que resultin necessaries a consequencia de possibles reclassificacions comptables
pel que fa als comptes de I'Administracié general i de les entitats dependents.

2. Els apartats del punt 1 d'aquest article son aplicables també a les entitats parapubliques o de dret pu-
blic. En aquest cas, les referencies als organs de lAdministracié general s'entenen substituides pels organs
competents de les entitats parapubliques o de dret public.

3. El Govern ha de comunicar al Consell General les modificacions de credit efectuades sobre la base de
qualsevol dels suposits exposats anteriorment, en el decurs dels trenta dies habils que segueixen la mo-
dificacié esmentada.

Article 4. Credits ampliables

En qualsevol cas, en aplicaci¢ de l'article 25 de la Llei general de les finances publiques i les seves modificaci-
ons posteriors, tenen caracter dampliables fins a una suma igual a les obligacions que calgui comprometre,
amb el compliment previ de les normes vigents, els credits seglients amb aplicacié a totes les seccions o
els ministeris del Govern i entitats parapubliques i de dret public:

1. Els credits que es destinin al pagament de comissions, al pagament de fiances, al pagament d'interes-
sos i amortitzacions d'operacions d'endeutament i a la devolucié de retencions de garantia.

2. Els credits destinats a satisfer, mitjancant una transaccio judicial o sentencia judicial ferma, les respon-
sabilitats pecuniaries i les despeses derivades de procediments contenciosos.

3. Els credits destinats a atendre altres despeses derivades de preceptes legals o d'obligacions contrac-
tuals directament lligades als ingressos de I'Estat.

4. Els credits corresponents a despeses derivades d'obligacions sobrevingudes a 'Administracio i alienes
a la seva actuacio d'acord amb el procés administratiu pertinent als credits ampliables.

5. Els credits corresponents a despeses derivades de les actuacions encomanades al saig per a I'execu-
Ci6 forcosa dels actes administratius executoris en el marc de la Llei 43/2014, del 18 de desembre, del
saig i del Reglament regulador dels barems dels honoraris remuneradors dels serveis del saig.

6. Els subconceptes destinats a financar les despeses causades per danys que cobreix I'asseguranca.

7. Les partides de retribuci¢ del personal seglents:
a) El concepte 100, anomenat “Retribucions basiques i altres remuneracions d'alts carrecs”.

b) El concepte 110, anomenat “Remuneracions basiques i altres remuneracions de personal fix’, a
excepci6 del subconcepte 11080, anomenat “Noves contractacions de personal fix".

C) El concepte 130, anomenat “Remuneracions basiques i altres remuneracions de personal interi".
d) El concepte 160, anomenat “Quotes seguretat social”.
e) El concepte 161, anomenat “Prestacions socials”.
f) El concepte 163, anomenat “Despeses socials del personal”.
8. Les partides seguents, dintre dels ministeris encarregats dels afers socials i de la salut:

a) El subconcepte 22160, anomenat “Productes farmaceutics i sanitaris”, per atendre les necessitats
de l'aparicié d'una pandemia.
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b) El subconcepte 22760, anomenat “Treballs realitzats per empreses. Estudis i treballs tecnics”, i el
subconcepte 22790, anomenat “Altres treballs a I'exterior”, per fer front a les despeses d'aquesta na-
turalesa derivades de possibles accions o treballs per contenir la pandémia.

C) El subconcepte 41111, anomenat “Servei Andorra d’Atenci¢ Sanitaria”, per fer front a les despeses
de funcionament del Servei Andorra d’Atencié Sanitaria.

d) El subconcepte 41112, anomenat “Caixa Andorrana de Seguretat Social”, per fer front a les despeses
a carrec del Govern del sistema de seguretat social, d'acord amb l'article 86.3 de la Llei 17/2008, del 3
d'octubre, de la seguretat social i les seves maodificacions posteriors.

e) El subconcepte 48202, anomenat “Fundacié Privada Nostra Senyora de Meritxell”.

f) El subconcepte 48240, anomenat “Institucions sense finalitat de lucre, associacions col-laboradores”.
g) El subconcepte 48255, anomenat “Ajudes a la cobertura sanitaria”.

h) El subconcepte 48260, anomenat “Pensions adults discapacitats i de beneficencia”.

i) El subconcepte 48263, anomenat “Pensions de solidaritat”.

j) El subconcepte 48265, anomenat “"Ajudes insercioé sociolaboral”.

k) El subconcepte 48266, anomenat “Ajuts a 'habitatge de lloguer”.

) El subconcepte 48267, anomenat “Ajuts a fills a carrec”.

m) El subconcepte 48290, anomenat “A families”.

9. Els subconceptes del projecte “Cooperacio Andorra-UE", de la Secretaria d'Estat d'Afers Europeus, des-
tinats a financar les despeses derivades de la negociacié d'un acord d'associacié amb la Unid Europea.

10. Les partides seglents del ministeri encarregat de la justicia i interior:

a) El subconcepte 22630, anomenat “jurisdiccid i contenciosos”, per fer front a les despeses derivades de
I'assistencia lletrada per torn de guardia i d'ofici davant del Cos de Policia i dels batlles i tribunals.

b) El subconcepte 22790, anomenat “Altres treballs a I'exterior”, del projecte “Justicia juvenil i mesures
penals alternatives” destinat a fer front a les despeses derivades de les condemnes de menors en apli-
cacid de la Llei 15/2019, del 15 de febrer, qualificada de la responsabilitat penal de les persones menors
d'edat, respectivament.

C) El subconcepte 22720, anomenat “Treballs realitzats per empreses de valoracions i peritatges”, per fer
front a les despeses derivades de proves pericials, altres peritatges, autopsies i reconeixements medics,
del Departament de Justicia i Interior.

d) El subconcepte 22150, anomenat “Productes alimentaris”, per fer front a la manutenci¢ dels interns del
Centre Penitenciari; el subconcepte 22160, “Productes farmaceutics i sanitaris’, per fer front al subministra-
ment de medicaments no proveits pel Centre Hospitalari; el subconcepte 22170, “Primeres matéries, fungi-
blesiserveis”, per fer front al subministrament del material per als tallers ocupacionals que duen a terme els
interns del Centre Penitenciari; i el subconcepte 22640, anomenat “Despeses serveis sanitaris”, per fer front
a les visites mediques als interns del Centre Penitenciari; tots del Departament d'Institucions Penitenciaries.

e) El subconcepte 48290, anomenat “A families”, per realitzar les cotitzacions a la CASS dels interns del
Centre Penitenciari, tal com preveu l'article 221 de la Llei 17/2008, del 3 d'octubre, de la seguretat social
i les seves modificacions posteriors.

f) El subconcepte 22640, anomenat “Despeses serveis sanitaris’, del Departament d'lmmigracio, per fer
front a les despeses de les revisions mediques del Servei d'Immigracio.

g) El subconcepte 22900, anomenat “Imprevistos o insuficiencies”, del Departament de Proteccié Civil i
Gestio d'Emergencies, per fer front a despeses derivades de situacions d'emergencia.
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h) Els subconceptes seglents del Departament de Prevencio i Extincid d'Incendis i Salvaments, per fer
front a despeses derivades de situacions d'emergencia o imprevistos:

- 22900, anomenat “Imprevistos o insuficiencies”

- 60380, anomenat “Maquinaria i equipament industrial”
- 60390, anomenat “Altra maquinaria i equipament”

- 60410, anomenat “Vehicles pesants”

- 60870, anomenat “Equipaments de seguretat”

11. El subconcepte 22340, anomenat “Transport helicopter”, del projecte “Mitjans de transport aeri”, per
fer front a les despeses de contractacié dels serveis d'helicopter.

12. Les partides seguents del Ministeri d'Educacio i Ensenyament Superior:

a) Els subconceptes destinats al pagament dels ajuts atorgats en el marc de la Llei 9/2014, del 3 de juny,
dajuts a l'estudi i les seves modificacions posteriors.

b) El subconcepte 22320, anomenat “Col-lectiu persones’, i el subconcepte 48235, anomenat “Subvenci-
ons AbonAndBus Nacional”, del Departament de Sistemes Educatius, Ensenyament Superior i Relacions
Internacionals, per fer front a les despeses derivades del projecte "AbonAndBus”.

C) El subconcepte 22684, anomenat “Promocio social”, per fer front a les despeses derivades de I'activi-
tat d'esqui escolar.

d) El subconcepte 48202, anomenat “Escola Especialitzada Nostra Senyora de Meritxell”, per fer front a
les despeses derivades del projecte Progrés.

e) Els subconceptes 22320, anomenat “Col-lectiu persones”, i 48231, anomenat “Subvencions bus lliure”,
del Departament de Sistemes Educatius, Ensenyament Superior i Relacions Internacionals, per fer front
a les despeses derivades del bus lliure.

f) El subconcepte 48238, anomenat “Beques esqui escolar”, per fer front al pagament de les beques d'es-
qui escolar, dacord amb els articles 13, 14 i 16 del Reglament de modificacié del Reglament de I'esqui es-
colar, del 24 d'octubre del 2012, respectivament.

13. Els credits destinats al pagament de dividends que les entitats parapubliques o de dret public i les
societats publiques han de fer efectius durant l'exercici pressupostari 2021.

14. El concepte 224, anomenat “Primes d'assegurances”, per fer front a les primes de responsabilitat civil,
els accidents individuals, els vehicles i ginys, I'assistencia a persones, el multirisc d'incendi i el robatori.

15. El subconcepte 22720, anomenat “Treballs realitzats per empreses de valoracions i peritatges”, per fer
front a les despeses dels peritatges efectuats, en relacié amb el cobrament de I'impost de transmissions
patrimonials, d'acord amb l'article 14 de la Llei de I''mpost sobre transmissions patrimonials immobiliaries,
del 29 de desembre del 2000 i les seves modificacions posteriors, i en relacié amb el cobrament de l'impost
general indirecte de transmissions patrimonials entre empresaris, d'acord amb l'article 48 de la Llei 11/2012,
del 21 de juny, de I'impost general indirecte i les seves modificacions posteriors.

16. Les partides seglients del Ministeri d’Afers Exteriors:
a) El subconcepte 22635, anomenat “Repatriacio de nacionals”, del Departament d’Afers Bilaterals i Consulars.

b) El subconcepte 49206, anomenat “A organismes internacionals”, del Departament d’Afers Multilate-
rals i Cooperacio, per atendre les quotes obligatories derivades de possibles adhesions a organismes in-
ternacionals.

) El subconcepte 49210, anomenat “Consell d'Europa”, del Departament d’Afers Multilaterals i Coopera-
Cio, per atendre les contribucions obligatories al Consell d'Europa.

d) El subconcepte 49220, anomenat “ONU", del Departament d'Afers Multilaterals i Cooperacio, per aten-
dre les contribucions obligatories a les Nacions Unides.
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e) El subconcepte 49245, anomenat “Retorn taxes diplomatiques”, del Departament d'Afers Bilaterals i
Consulars, destinat al retorn dimpostos al personal diplomatic segons les disposicions de les convenci-
ons de Viena sobre relacions diplomatiques i sobre relacions consulars.

f) El subconcepte 49270, anomenat “Cooperacio per al desenvolupament i altres”, del Departament d'Afers
Multilaterals i Cooperacié, per prestar ajuda en casos de catastrofes.

17. Les partides seglients del Departament d'Agricultura:

a) El subconcepte 21300, anomenat “Reparacio i conservacio de maquinaria, instal-lacions i equipament”
per fer front a les despeses derivades d'eventuals intervencions d'urgencia en qualsevol de les finques
agraries de Casa Rossell que el Govern té arrendades a tercers.

b) El subconcepte 22160, anomenat “Productes farmaceutics i sanitaris’, per atendre les necessitats ur-
gents de vacunacio o tractament massiu de part o de la totalitat de la cabana ramadera nacional en cas
d'alerta sanitaria, en aplicaci¢ de les decisions preses pel Govern i les obligacions contretes per Andorra
amb els organismes internacionals de salut animal.

C) El subconcepte 22700, anomenat “Treballs realitzats per empreses de neteja i sanejament”, per pro-
cedir al financament de les despeses d'intervencié en cas d'alerta sanitaria, en aplicacio de les decisions
preses pel Govern, la legislacio vigent i les obligacions contretes per Andorra amb els organismes inter-
nacionals de salut animal.

d) El subconcepte 22760, anomenat “Treballs realitzats per empreses. Estudis i treballs tecnics”, per fi-
nancar les accions de desenvolupament del Programa d'ajuts indirectes en benefici de les produccions
agroalimentaries locals o de les produccions alimentaries artesanes, en aplicacié de les decisions preses
pel Govern en materia de foment de les produccions locals.

e) El subconcepte 47290, anomenat “Altres empreses privades”, del projecte “Sanitat animal”, per fer
front a les indemnitzacions als titulars d’explotacions ramaderes en cas d'haver de sacrificar part o la to-
talitat dels animals d'una o diverses explotacions a causa de la deteccié de malalties infeccioses o altres
processos de risc per a la salut, en aplicacié de la normativa vigent en materia de vigilancia sanitaria del
bestiar de renda.

f) El subconcepte 61310, anomenat “Reposicio i millora de maquinaria i equipaments”, del projecte “Es-
corxador Nacional”, per poder financar la reposicié de maquinaria i altres millores dels equipaments de
I'escorxador amb la finalitat de poder assegurar la continuitat de la prestacié del servei public i el man-
teniment de la seva homologacié d'acord amb els estandards normatius establerts.

18. El subconcepte 48210, anomenat “Federacions i clubs esportius”, de la Secretaria d'Estat d'Esports, per fer
front al pagament dels ajuts als esportistes i als tecnics inclosos dins del programa d'alt rendiment (beques
ARA), d'acord amb larticulat del capitol segon de la Llei 37/2018, del 20 de desembre, de I'esport del Principat
d’Andorra.

19. Les partides seglents del Departament d'Ordenament Territorial:

a) El subconcepte 21400, anomenat “Reparacio i conservacio. Material de transport”, del projecte “Obres
publiques” per fer front a les despeses imprevistes de reparacio de vehicles de la flota del Govern.

b) El subconcepte 22190, anomenat “Altres subministraments”, del projecte “Viabilitat hivernal”, per fer
front al subministrament de sal de desgel per a la temporada d'hivern.

C) El subconcepte 47290, “A altres empreses privades”, per fer front a la subvencié en concepte de com-
pensacio a 'empresa concessionaria per no cobrar peatge en cas de fortes nevades pel tancament del
port d'Envalira.

20. El subconcepte 22760, anomenat “Treballs realitzats per empreses. Estudis i treballs tecnics”, destinat
a assessoraments relacionats amb questions estrategiques del Govern en el marc de les relacions inter-
nacionals, en materia de blanqueig i en matéria tributaria, principalment, en concordanca amb l'obertura
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economica i 'apropament a Europa; els subconceptes del projecte anomenat “Iniciatives monetaries i
economiques” de la Secretaria d'Estat d'Afers Financers Internacionals; i el subconcepte 41119, anomenat
"Agencia Estatal de Resolucié d’Entitats Bancaries”, per fer front a la transferencia corrent per financar les
despeses derivades de procediments contenciosos d'aquesta entitat.

21. El subconcepte 41120, anomenat “Consell Regulador Andorra del Joc”, destinat a la transferencia corrent
al Consell Regulador Andorra del Joc per fer front a les seves despeses de funcionament.

En qualsevol cas, aquest subconcepte solament és ampliable si hi ha un decalatge en el temps quant a
la liquidacio dels ingressos previstos en concepte de les taxes respectives, o bé, en el cas que esdevingui
necessari financar despeses en concepte de “treballs realitzats per empreses, estudis i treballs tecnics”
relacionats amb la redaccio de la legislacié en materia de joc i financar despeses en concepte de jurisdiccid i
contenciosos relacionades amb els processos jurisdiccionals que es puguin esdevenir arran de les activitats
del Consell Regulador Andorra del Joc.

El subconcepte 94100, anomenat, “Fianca de concursos i subhastes”, dintre del pressupost del Consell Re-
gulador Andorra del Joc, que queda habilitat per fer front al retorn de les fiances provisionals dipositades
pels concursants en la licitacio d'una llicencia de classe A per instal-lar i explotar un casino de joc al Principat
d’Andorra que no resultin adjudicataris un cop finalitzat el concurs.

L'ampliacio d'aquest subconcepte es financa amb el romanent de tresoreria de I'entitat que correspon als
ingressos liquidats i cobrats en I'exercici 2017 en concepte de fiances provisionals.

22. Les partides seglents del Departament de Medi Ambient i Sostenibilitat:

a) El subconcepte 20100, anomenat “Centre de Tractament de Residus d’Andorra SA", per fer front a la
despesa de gesti¢ de fang de les depuradores.

b) El subconcepte 20103, anomenat “Estacions depuradores d'aigles residuals”.

C) Els subconceptes 22700, anomenat “Treballs realitzats per empreses de neteja i sanejament”, i 22760,
anomenat “Treballs realitzats per empreses. Estudis i treballs tecnics”, per fer front a treballs de descon-
taminacié de sols amb caracter d'emergeéncia, tal com preveu el Reglament de sols contaminats, del 17
de febrer del 2010.

d) El subconcepte 48240, anomenat “Institucions sense finalitat de lucre, associacions col-laboradores”,
per fer front al reemborsament de les quotes de caca i pesca de la Federacié Andorrana de Caga i Pesca.

23. Les partides seglents del Departament de Transport:

a) El subconcepte 47260, anomenat “Linies de transport regular nacional de viatgers”, del “Projecte d'ad-
ministracio del transport”, per fer front a 'eventual deficit ocasionat per I'explotacié de les concessions
de les linies de transport.

b) El subconcepte 47290, anomenat “A altres empreses privades”, del projecte “Conveni aeroport Andorra-
La Seu”, per fer front a les despeses de promocio de I'aeroport en el cas d'existir una aerolinia comercial.

24. La partida segtent del Ministeri de Cultura i Esports i concretament el subconcepte 22680 de politica
lingUistica i promoci¢ del catala.

25. La partida seglent del Ministeri de Presidencia, Economia i Empresa concretament el subconcepte
41214 cambra de comerg.”

26. Les partides seglents dintre del pressupost de Forces Electriques d’Andorra:
a) El subconcepte 21391, “Reparacions per avaries”.
b) El subconcepte 21392, “Modificacions a demanda”.
C) El subconcepte 22630, “Jurisdiccid i contenciosos”.
d) El subconcepte 22810, “Compra d'energia”.

www.bopa.ad 7
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e) El subconcepte 22811, “Serveis de transformacié d'energia”

f) El subconcepte 22820, “Material per a vendes”

g) Subconcepte 60366, “Linies de mitjana tensid” (peticidé abonats)
h) Subconcepte 60367, “Estacio transformadora” (peticié abonats)
i) Subconcepte 60369, “Quadres i comptadors” (peticié abonats)

- totes elles destinades a respondre a la demanda dels clients

j) El concepte 801, “Deute del sector public a llarg termini”, per gestionar els excedents de tresoreria de
l'ens”.
k) Els credits destinats a I'adquisicié d'accions per compra o ampliacié de capital de les societats depen-
dents de FEDA, reflectides en el concepte 820, “Adquisicions d'accions del sector public”.

27. Les partides seglents dintre del pressupost de la Caixa Andorrana de Seguretat Social:
a) El subconcepte 22630, “Juridic i contenciés”.

b) El concepte 227, “Treballs realitzats per empreses’, per a estudis i treballs tecnics relacionats amb la
implementaci¢ i modificacions normatives derivades de la Llei 5/2014, del 24 d'abril, de I'impost sobre la
renda de las persones fisiques, i de la Llei 17/2008, del 3 d'octubre, de la seguretat social, i les seves mo-
dificacions posteriors, aixi com els que es derivin de la reforma sanitaria.

C) El concepte 421, “Transferéncies corrents per prestacions de branca general”.
d) El concepte 423, “Transferencies corrents per prestacions de branca jubilacio”.
e) El concepte 711, “Transferéncies al Fons de reserva de jubilaci¢”

f) El concepte 831, “Préstecs a mitja i llarg termini”, per a despeses derivades dels convenis amb les se-
guretats socials espanyola, francesa i portuguesa i per a préstecs financers.

28. Les partides seglents dintre del pressupost del Fons de Reserva de Jubilacio:
a) El subconcepte 22601, “Serveis bancaris”
b) El concepte 349, “Altres despeses financeres”
C) El concepte 811, "Aportacions a fons de reserves”
d) El subconcepte 89000, “Altres variacions d'actius financers”
29. Les partides seglents dintre del pressupost del Servei Andorra d’Atencio Sanitaria:
a) El concepte 213, “Reparacio i conservacio. Maquinaria, instal-lacions”.
b) El concepte 216, “Reparacio i conservacié d'equipaments informatics”.
C) El concepte 218, “Reparacio i conservacié daparells i instruments medics”.
d) El subconcepte 22040, anomenat “Material d'informatica”
e) El concepte 221, “Subministraments”, per atendre les necessitats derivades de l'activitat hospitalaria.

f) El subconcepte 22340, anomenat “Transport helicopter”, per fer front a les despeses a carrec del Ser-
vei Andorra d’Atencié Sanitaria del contracte dels serveis d'helicopter formalitzat pel Govern.

g) El concepte 227, “Treballs realitzats per altres empreses”.
Sempre que les despeses associades als conceptes esmentats afectin o puguin afectar el desenvolupa-
ment normal de l'activitat hospitalaria.

www.bopa.ad 1
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h) El subconcepte 47290, “Transferéncies corrents a empreses privades”, per fer front a la subvencio a
I'explotacié per garantir el servei de transport sociosanitari intern programat, individual i col-lectiu, que
realitza la Creu Roja Andorrana.

30. Les partides seglents dintre del pressupost de I'Autoritat Financera Andorrana (AFA):

a) El subconcepte 22760, “Treballs realitzats per empreses. Estudis i treballs tecnics”, per fer front a les
despeses d'assessoraments legals per a defensa de I'AFA en el cas de litigis derivats de demandes judi-
cials o reclamacions administratives no notificades en la data d'elaboracié del pressupost, aixi com a les
despeses per a estudis i treballs tecnics derivades de la implementacié de 'Acord monetari.

Les partides destinades a optimitzar els rendiments dels saldos de tresoreria:
b) El concepte 800, “Adquisicié de deute del sector public a curt termini”.
C) El concepte 801, “Adquisicio de deute del sector public a llarg termini”.
31. Les partides seglents dintre del pressupost de 'Agencia Andorrana Antidopatge:

a) El subconcepte 22160, “Productes farmaceutics i sanitaris”, per atendre les necessitats d'adquisicié de
material extra de control de dopatge, fruit de requeriments d'analisis extraordinaris per part de I'Agen-
cia Mundial Antidopatge de casos analitics adversos o de passaports biologics sospitosos.

b) El subconcepte 22161, “Analisis cliniques”, per atendre les necessitats d'analisis extraordinaries de
mostres de control de dopatge, fruit de requeriments extraordinaris per part de I'Agencia Mundial Anti-
dopatge de casos analitics adversos o de passaports biologics sospitosos.

C) El subconcepte 22760, “Treballs realitzats per empreses. Estudis i treballs tecnics”, per fer front a les
despeses d'assessoraments legals per a la defensa de 'AGAD en el cas d'al-legacions en el si de la Co-
missio de Disciplina contra el dopatge per part dels acusats d'infraccié de les normes antidopatge, o per
part dels esportistes en relacid amb suspensions provisionals o decisions del Comite d'Autoritzacions
d'Us Terapéutic.

32. Els credits destinats al pagament de I''mpost de societats que les entitats publiques i parapubliques i
de dret public han de fer efectius durant I'exercici pressupostari 2021, d'acord amb el que preveu la Llei
95/2010, del 29 de desembre, de l'impost sobre societats, i les seves modificacions posteriors.

33. El concepte 841, d'actius financers per fer front al pagament de la prestacio de garanties mitjangant un
aval en el marc dels programes seglents:

a) Programa de credits destinat al financament privilegiat d'empreses de valor afegit i/o de caracter inno-
vador, i programa de microcredits destinat al financament privilegiat dempreses o negocis de nova cre-
acié o establerts al pais, d'acord amb el Decret del 13 de mar¢ del 2013, respectivament.

b) Programa de financament preferent d'acord amb la Llei 21/2013, del 10 d'octubre, per al foment de la
rehabilitacié del parc immobiliari, la millora de l'eficiencia energetica dels edificis i I'Us de les energies re-
novables, amb els Reglaments reguladors d'aquest programa, anomenat “Renova”.

) Programa extraordinari d'avals per la situacié d'emergencia sanitaria causada pel coronavirus SARS-
CoV-2 destinat al financament de les empreses i els negocis que s'acullin als suposits fixats per decret,
d'acord amb la disposicié addicional primera de la Llei 5/2020, del 18 d'abril, de noves mesures excepci-
onals i urgents per la situacié d'emergencia sanitaria causada per la pandemia del SARS-CoV-2.

34. El subconcepte 87102, “Aportacié de capital a un fons public privat per I'habitatge”, per desenvolupar
un fons public privat d'inversié que ajudi a incrementar l'oferta d'habitatge de lloguer.

35. El subconcepte 48292, “MUtua dels empleats de 'Administracié general i justicia”, per fer front a les
despeses derivades dels accidents de treball i per assumir la despesa de la cobertura del 100% de les
baixes superiors a 150 dies.
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36. La tramitacio dels credits ampliables ha d'incloure la determinacié dels ingressos concrets destinats
a financar-los, que poden ser una recaptacio d'ingressos més gran del que s'ha previst, una transferencia
d'altres crédits que s'estimin reduibles o una disminucié de tresoreria. Unicament es poden financar mitjan-
cant els ingressos provinents d'un nou endeutament, autoritzat a aquest efecte per la Llei del pressupost
de 'Administracié general, els credits ampliables relatius a les obligacions corresponents a les eventuals
execucions de les prestacions de garanties mitjangant avals establertes en les lleis vigents.

37. El Govern ha de comunicar al Consell General qualsevol ampliacié efectuada sobre la base de qualsevol dels
suposits exposats anteriorment, en el decurs dels trenta dies habils que segueixen a 'ampliacié esmentada.

Capitol segon. Gesti6 pressupostaria i despesa publica

Article 5. Contractes administratius
No es poden desagregar els contractes del mateix objecte i que es refereixen a una mateixa actuacié que
es realitzen en el mateix exercici pressupostari.

Article 6. Contractacio d'obres
L'Administracio pot contractar, mitjancant la forma d'adjudicacio de contractacié directa, les despeses
corresponents a obres d'urgencia reconeguda, per un import maxim de 24.000 euros.

En el cas de despeses per obres ordinaries, limport maxim de les despeses que pot contractar directament
'Administraci¢ és de 12.000 euros.

L'’Administracié pot disposar la realitzacié directa d'obres de petita conservacié per un import maxim de
7.500 euros.

Article 7. Contractes de subministrament
Els contractes de subministrament no poden tenir un termini de vigéncia superior a dos anys. Excepcio-
nalment, es poden renovar per un periode de dos anys els contractes seglents:

a) Els contractes de subministrament relatius a: 'equipament tecnic i a la vestimenta dels cossos especi-
als la uniformitat de la qual hagi estat declarada necessaria per 'administracié contractant.

b) El subministrament de sal per al desgel de carreteres per poder garantir la seguretat viaria en cas de
baixes temperatures i nevades.

) Els contractes de subministrament vinculats a l'activitat assistencial sanitaria.

Article 8. Contractes menors
S'entén per “contractes menors” els contractes que tenen un import igual o inferior a 7.500 euros. En els
contractes menors, la tramitacié de I'expedient solament exigeix la incorporacio de la factura a la liquidacio.

En aquests contractes la factura corresponent ha de substituir el document contractual i 'acta de conformitat
del subministrament, la recepci¢ de les obres o dels treballs tecnics i serveis, i d'altres, segons correspongui.

Aquests contractes no poden tenir una durada superior a un any, ni ser objecte de prorroga ni de revisio
de preus.

Per a I'adjudicacié d'aquests contractes cal fer una consulta, sempre que sigui possible, per tenir tres
pressupostos diferents.

Excepcionalment, en els contractes d'una durada superior a un any limport dels quals -per tota la durada,
incloses les prorrogues i les revisions de preus- siguiigual o inferior a 7.500 euros, la tramitacio de I'expedient
es fa mitjancant contractacio directa, d'acord amb el que estableix aquest article pel que fa als contractes
menors. En aquest contracte, pero, la tramitaci¢ de I'expedient requereix la formalitzacié d'un contracte.
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Article 9. Convenis entre entitats del sector public

Quan 'Administracio utilitza els seus propis mitjans per obtenir prestacions que constitueixen l'objecte dels
contractes publics, aquesta actuacio suposa una operacio interna en el marc de les normes i el regim de
funcionament de l'organisme public corresponent.

D'acord amb aquesta Llei, es consideren “mitjans propis de 'Administraci¢” les societats o les entitats amb
la totalitat del capital social de titularitat publica, i que efectuin la part essencial de la seva activitat amb
I'entitat adjudicataria.

Article 10. Contingut dels projectes

Els projectes d'obres d'un import superior a 600.000 euros han d'incloure un programa de desenvolupa-
ment dels treballs en temps i cost optims. | en el cas d'obres objecte d'explotacio retribuida, els projectes
han d'incloure els estudis economics i administratius respecte al regim d'utilitzacié i les tarifes aplicables.

Article 11. Publicacié de les licitacions i adjudicacions definitives

Les licitacions i les adjudicacions definitives acordades pel Govern o pels consells dadministracié de les
entitats parapubliques i de dret public, i de les societats publiques participades per 'Administracié general,
corresponents a tots els contractes inclosos en la Llei de contractacié publica, quan limport del contracte o de
les seves modificacions sigui superior a 7.500 euros, es fan publiques al Butlleti Oficial del Principat d’Andorra.

En el cas de les adjudicacions definitives shi ha d'especificar 'organ contractant, la forma d'adjudicacio, la modalitat
de contractacid, laidentitat de I'adjudicatari, la denominacid i la localitzacié del contracte, la partida pressupostaria,
el preu del contracte -que correspon a limport d'adjudicaci¢ del contracte o al preu unitari d'adjudicacié pels con-
tractes l'objecte dels quals ho determini, i Sentén en tots els suposits amb impostos inclosos- i el termini d'execucio.

També es faran publiques aquelles sumes de contractes, d'un mateix drgan de contractacio, amb un mateix
adjudicatari que superin anualment els 7.500 euros.

Article 12. Autoritzacio de la despesa
L'autoritzacio de la despesa és competéncia:

a) Del Govern o els consells d'administracio o, si escau, els organs de govern previstos en les lleis de creacio
corresponents, de les entitats parapubliques i de dret public, per a les despeses superiors a 7.500 euros.

b) Del cap de Govern i els ministres del Govern, segons la seccid pressupostaria o el ministeri respec-
tiu pel que fa al pressupost de 'Administracié general, i dels directors de les entitats parapubliques o de
dret public pel que fa als pressupostos respectius, per a les despeses inferiors o iguals a 7.500 euros.

Article 13. Compromisos de despesa amb carrec a futurs pressupostos
El Govern pot decretar despeses pluriennals corrents per a subministraments, gestié de serveis publics,
prestacié de serveis, assistencia teécnica, arrendaments i altres negocis juridics analegs i ajuts.

L'import dels compromisos corresponents a cada un dels exercicis futurs no pot superar els limits seglents,
que s'han d'aplicar a limport de cada un dels capitols economics de l'estat de despeses aprovat inicialment
pel Consell General:

- En l'exercici immediatament seglent, el 30% dels ingressos previstos de I'exercici 2021.
- En el segon exercici, el 30% dels ingressos previstos de l'exercici 2021.
- En el tercer exercici, el 40% dels ingressos previstos de I'exercici 2021.

Article 14. Obres subjectes a noves formes de contractacio

D'acord amb la disposicié addicional sisena de la Llei 5/2008, a continuaci¢ es detallen els quadres on
figura linventari dels contractes d'obra publica financats mitjancant el procediment establert en la Llei de
referencia que precisa les modalitats contractuals escollides, el regim juridic dels contractes formalitzats
corresponents obres acabades els anys 201212013, i els terminis previstos per al financament de les obres.
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Fons de contractacio i finangament d'obres pabliques dels projectes d'obta piblica de la desviacio de Sant Juli (teams 3¢1 4¢) i deltinel e les Dos Valites (Llei 5/2008)

MINISTERT: Ministeti d'Ordenament Tertitorial

Nimen  de Cost total de

M0 Dobra (any  Previsio de les quotes pluriennals a 20 anys

projecte )

Hk 14887803 Exercici 2013 04 05 206 nm 0 00 0 nt n
0000000003

Desviacio  de
St Juld | AQSM44T Tmport 820X TT6GAT TIN5 8163026 80N TYMIM - TRBME IS0 TIOIA8 77908
i

2004- iy

207330 E 2 202 2 0 JilA 0 202 2 031 i al
- 120739  Exercici 2023 024 125 126 027 128 29 030 3 03 (Cost tot
Tinel de les
Dos Valites Import  TTO708 T8 T8 TIONNE T8 TN TIOTNE T8 TONNE TMINE 157082605

El caleul de les quotes sha efectuat mitanant un cost fnancer del 3013% (eurtbor a un any més 325 punts basic), sobre a prevsio del cost total de Tobra de 114887813 euros, amb pagaments anuals, pera un
periode de vintanys, dacord amb el contracte de préstec formalizat el 6 de julil del 2012.

Limpott de ls quotes inclou tant [amortizacio del capial com el pagament dels nteressos
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Article 15. Contractes de gestio de serveis publics mitian¢ant el procediment establert a l'article 16 de la Llei
5/2008

D'acord amb l'article 29.8 de la Llei general de les finances publiques, del 19 de desembre de 1996 i les seves
modificacions posteriors, amb l'article 2 i la disposicié addicional sisena de la Llei 5/2008, a continuacio es
detallen els quadres on figura linventari dels contractes que tenen per objecte les actuacions previstes a
Iarticle 34 de la Llei de contractacio publica -"Contracte de gestio de serveis publics’-, financats mitjancant
el procediment establert a l'article 16 de la Llei 5/2008, que precisa les modalitats contractuals escollides
i el regim jurfdic dels contractes formalitzats i que son vigents.

Pat.tlda pressupostaria Import ad]udu.:at amb caracter Data d'inici Data d'acabament
Objecte del contracte plurianual

720-720-PROJ0002-47270

Concessio d'un servei de bicicleta 1.300.000 Exercici 2018 Exercici 2027
eléctrica compartida (1)

1 L'import d’1.300.000 € correspon a l'aportacié per part del Govern cap al'empresa adjudicataria en concepte de canon en negatiu.

Adquesta forma de finangament estava prevista al plec de bases generals administratives que regien la licitacié mitjangant concurs
public nacional del contracte de referéncia. ILa durada del contracte és de 10 anys prorrogable prévia acord de Govern fins a un
maxim de 15 anys.

D'acord amb el conveni de colelaboracié entre el Govern d'Andorra i els comuns, els comuns participen en el financament del
contracte efectuant una aportacié anual total de 90.002 euros durant els 10 anys de vigéncia del contracte (900.020 curos). El
finangcament per a 'exercici 2021 de part dels comuns s'ha previst en el pressupost d'ingressos.

Fons de contractacio i finangament de contractes que tenen per objecte les actuacions previstes a 1'article 34 “contractes de
gesti6é de serveis publics” de la Llei de contractacié publica finangats mitjangant el procediment establert a 1'article 16 de la
Llei 5/2008

Ministeri: Medi Ambient, Agricultura i Sostenibilitat

Partida pressupostaria/Cost total del contracte/ Previsié de les quotes pluriennals a 10 anys

720-720-PROJ0002-47270

Exercici 2018 2019 2020 2021 2022

1.300.000 € Import 130.000 € 130.000 € 130.000 € 130.000 € 130.000 €
Exercici 2023 2024 2025 2026 2027 Cost total
Import 130.000 € 130.000 € 130.000 € 130.000 € 130.000 € 1.300.000 €

Import adjudicat

Partida pressupostaria / Objecte del contracte amb caracter Data d'inici g D
5 d'acabament
plurianual
-
< Ministeri:  Presidéncia, Economia i Empresa
m 170-173-PROJ0012-47260 Exercici 2020 Exercici 2034
Z Concessié de les linies de transport nacional regular de viatgers (1) 16.968.000 €
Ll Linia 1.2: 260.000 €/an 3.939.000 €
y
LD Linia I.4: 205.000 €/any 3.105.750 €
| Linia 1.5: 255.000 €/any 3.863.250 €
— Linia 1.6: 400.000 €/any 6.060.000 €
L
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(1) L'import de 16.968.000 € correspon a I'aportacié per part del Govern cap a I'empresa adjudicataria de la concessié de les linies
2, 4,51 6 de transport nacional regular de viatgers en concepte de canon en negatiu. Aquesta forma de financament estava
prevista al plec de bases generals administratives que regien la licitacié mitjangant concurs public nacional del contracte de
referéncia. La durada del contracte és de 15 anys, prorrogable per dos petiodes de cinc anys, si aixi ho comunica el Govern, amb
una antelacié minima de 6 mesos abans de I'acabament del termini principal del contracte o de les prorrogues, sense que el
termini total pugui superar els 25 anys.

D'acord amb I'edicte del 8-5-2019 pel qual es fa puiblica I'adjudicacié definitiva de la concessié de les linies de transport nacional
regular de viatgers, les empreses adjudicataries de les linies L1 i linia del bus exprés han d'abonar un canon positiu al Govern.
L'import corresponent a l'exercici 2021 esta previst al pressupost d'ingressos d'aquest exercici.

Exercici 2021
Concessi6 de les linies de transport nacional regular de viatgers (canon positiu) 3.071.784 €
Linia L1: 145.177 €/any 2.199.432 €
Linia del bus exprés: 57.581 €/any 872.352 €
Linia L3: 50.000 €/any 0,00

D'acord amb l'article 14 "Actualitzacié de 'aportacié economica anual a favor del Govern i de 'aportacié economica a favor de
Pempresa”, dels contractes de concessio, textualment:

"L’aportacié economica anual a favor del Govern i 'aportacié economica anual a favor de 'empresa es revisaran anualment en funcié
dels parametres que composen el cost del servei, tenint en compte els informes de la Comissié de seguiment.

En funcié de la conjuntura economica (com per exemple estancament del creixement economic nacional o crisi de caracter
internacional, o altres), el Govern podra revisar a I'alca o a la baixa 'aportacié economica a favor del Govern, aixi com I'aportacié
economica a favor de 'empresa.

El Govern aprovara anualment I'aportacié economica anual a favor de 'empresa i 'aportacié economica anual a favor del Govern iles

publicara al BOPA."

Partida pressupostaria / Objecte del contracte Imptfrt ad]udlo?at amb Data d’inici Data d’acabament
caracter pluriennal
Ministeri: Educaci6 i Ensenyament Supetior
Concessio6 de les linies de transport nacional regular - ..
de viatgers: AbonAndbus nacional i Bus liiure (2) 23.375.704 € Exercici 2019 Exercici 2034

850-854-PROJ-0008-22320

Bus lliure: 735.900 €/any 11.038.500 €
850-854-PROJ-0008-48231

Bus lliure: 764.100 €/any 11.461.500 €
850-851-PROJ-0013-22320

Abonandbus nacional: 6.008,72 €/any 90.131 €
850-851-PROJ-0013-48235

AbonAndbus nacional: 52.371,57 €/any 785.574 €

(2) L’import de 23.375.704 € correspon a I'estimacié de I'aportacié del Govern a les empreses adjudicataries dels serveis d’AbonAndbus
i bus lliure, en el marc del contracte de concessié de les linies de transport nacional regular de viatgers, d’acord amb un preu per viatge
d’1,31 € i un IPC del 0%.
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Partida pressupostaria / Objecte del contracte Lop ?rt ad]udlt':at Xy Data d’inici Data d’acabament
caracter pluriennal
Ministeri:  Afers Socials, Habitatge i Joventut
Concessio de les linies de transport nacional
regular de viatgers: targeta Magna i targeta Blava 10.226.201 € Exercici 2019 Exercici 2034
3
600-606-PROJ-0090-48240
Targeta Magna i targeta Blava 10.226.201 €

(3) L’import de 10.226.201 € correspon a ’estimacié de Iaportacié del Govern a les empreses adjudicataries del servei de transport public
urba pel que fa a les persones posseidores de la targeta magna i de la targeta blava, en el marc del contracte de concessié de les linies de
transport nacional regular de viatgers, d’acord amb un preu per viatge d’1,31 € i un IPC del 0%.

Fons de contractacio i finangament de contractes que tenen per objecte les actuacions previstes a l'article 34 “contractes de
gestio de serveis publics” de la Llei de contractaci6 publica finangats mitjangant el procediment establert a 1'article 16 de la
Llei 5/2008

Ministeri: Presidéncia, Economia i Empresa

Partida pressupostaria/Cost del contracte/ Previsié de les quotes pluriennals a 15 anys

170-173-PROJ0012-47260

Exercici 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Import 370.222 € 1.131.200 € 1.131.200 € 1.131.200 € 1.131.200 € 1.131.200 €
Exercici 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Import 1.131.200 € 1.131.200 € 1.131.200 € 1.131.200 € 1.131.200 € 1.131.200 €
Exercici 2031 2032 2033 2034 Cost total
Import 1.131.200 € 1.131.200 € 1.131.200 € 760.978 € 16.968.000 €

La previsié de les quotes plurianuals a 15 anys en concepte dels canons negatius dels contractes de concessié correspon a l'import de
T'aportacié adjudicat el primer any de la concessié. Aquests imports estan subjectes a les actualitzacions que determina l'article 14 dels
contractes de concessié

Ministeri: Educacié i Ensenyament Superior
Partida pressupostaria/Cost del contracte/ Previsié de les quotes pluriennals a 15 anys
850-854-PROJ-0008-22320/48231  851-851-PROJ-0013-22320

Exercici 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Import 456.704 € 1.558.380 € 1.558.380 € 1.558.380 € 1.558.380 € 1.558.380 €
Exercici 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Import 1.558.38 € 1.558.380 € 1.558.380 € 1.558.380 € 1.558.380 € 1.558.380 €
Exercici 2031 2032 2033 2034 Cost total
Import 1.558.380 € 1.558.380 € 1.558.380 € 1.101.676 € 23.375.704 €

Ministeri:  Afers Socials, Habitatge i Joventut
Partida pressupostaria/Cost del contracte/ Previsié de les quotes pluriennals a 15 anys

600-606-PROJ-0090-48240

Exercici 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Import 134.748 € 681.747 € 681.747 € 681.747 € 681.747 € 681.747 €
Exercici 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Import 681.747 € 681.747 € 681.747 € 681.747 € 681.747 € 681.747 €
Exercici 2031 2032 2033 2034 Cost total
Import 681.747 € 681.747 € 681.747 € 546.995 € 10.226.201 €
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Article 16. Fons verd per a la transicio energetica i la lluita contra el canvi climatic

1. El Govern incorpora al pressupost general per a l'exercici 2021 el Fons verd per a la transicié energetica
i la lluita contra el canvi climatic, que integra: I'estat de despeses, els crédits corresponents als projectes
destinats a impulsar les previsions, els plans o les accions destinats a l'objecte de la Llei 21/2018, del 13
de setembre, dimpuls de la transicio energetica i del canvi climatic (Litecc); i l'estat d'ingressos i els drets
economics que es preveuen liquidar durant I'exercici per financar-los.

2. El Fons verd es financa d'acord amb l'ordre i les tipologies seglents:

a) Impostos finalistes

En virtut de I'Acord de reconeixement de la crisi climatica i de declaracié de l'estat d'emergencia climati-
ca i ecologica del Consell General, de data 23 de gener del 2020, el Fons verd es finanga mitjangant els
drets liquidats i cobrats seglents: en concepte de creaci¢ d'una taxa de CO2 finalista; i en concepte de
la taxa sobre la tinenca de vehicles, una vegada descomptats els imports que es reverteixen als comuns.

b) Dotacions del pressupost de 'Administracio general:

Un cop exhaurit el financament dels impostos finalistes, les dotacions pressupostaries que integren el
Fons verd es financen, en funcié de les disponibilitats, amb els ingressos generics previstos al pressu-
post de 'Administraci¢ general.

Article 17. Excepcions al tramit de fiscalitzacio

D'acord amb els articles 33.1 i 37.3 de la Llei general de les finances publiques i amb larticle 27 de la Llei
93/2010, del 16 de desembre, de mesures de promoci¢ de l'activitat economica i social, i de racionalitzacid
i d'optimitzaci¢ dels recursos de 'Administracid, i les seves modificacions posteriors, respectivament, s'ex-
ceptuen del tramit de fiscalitzacio previa o critica els expedients relatius a les despeses seglents:

1. Les despeses corrents de consum de béns corrents i de serveis, i les despeses de personal dels subcon-
ceptes de formaci¢ i perfeccionament del personal i de dietes per formaci¢ i perfeccionament del personal,
inferiors a 600 euros, respectivament, d'acord amb el Decret del 09-02-2011 d'aprovaci¢ del Reglament
relatiu a la simplificacié de procediments de pagament d'una quantitat escassa.

2.Les despeses d'un importigual o superior a 600 euros i no superiors a 7.500 euros del capitol 2, “Consum
de béns corrents”, les quals s'han de fiscalitzar en la fase de liquidacio sense perjudici del que estableix
I'apartat 9.

3. Les despeses no superiors a 7.500 euros del capitol 6, “Inversions reals”; del capitol 3, “Despeses finan-
ceres”, i del capitol 4, “Transferencies corrents”, les quals també s'han de fiscalitzar en la fase de liquidacio.

4. Les despeses d'un importigual o superior a 600 euros i no superiors a 7.500 euros del subconcepte 16300,
anomenat “Formacio i perfeccionament de personal’, i del subconcepte anomenat “Dietes per formacio i
perfeccionament de personal’, respectivament, les quals també s'han de fiscalitzar en la fase de liquidacio.

5. Les despeses del capitol 1, “Despeses de personal”, en concepte de retribucions del personal previstes
en el pressupost inicial, les quals estan sotmeses a les comprovacions de control oportunes previes als
pagaments.

6. Les despeses del capitol 4, “Transferencies corrents”, en concepte de prestacions de branca general, de
prestacions de branca jubilacié i de prestacions familiars, respectivament; les despeses del capitol 7, “Trans-
ferencies de capital”, en concepte de transferencies de fons al Fons de reserva de jubilaci¢; les despeses
del capitol 8, "Actius financers”, en concepte de préstecs i bestretes a mitja i llarg termini fora del sector
public; i les “Aportacions al fons de reserves”, en concepte d'aportacions netes a les carteres gestionades
i administrades del Fons de reserves de jubilacid, les quals es comptabilitzen en el moment del pagament
en un sol acte que agrupa les diverses fases d'execucié pressupostaria, anomenat ACLOP (autoritzacio,
compromis, liquidacié, ordenament del pagament i pagament efectiu), i estan sotmeses a les comprovacions
de control oportunes previes als pagaments.
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7. Les despeses que originen ordres de pagament per justificar, que s'han de fiscalitzar en la fase d'auto-
ritzacio i en la justificacié preceptiva posterior.

8. Pel que fa a les despeses considerades als apartats 1, 2, 34, no se'n poden desagregar les factures que
corresponguin a despeses del mateix objecte i que es refereixen a una mateixa actuacio que es realitzen
en el mateix exercici pressupostari.

9. Pel que fa a les despeses considerades a l'apartat 5, els complements retributius de qualsevol naturalesa
no previstos o previstos de manera insuficient en el pressupost inicial del capitol 1, aixi com la contractacid
de personal tant per cobrir vacants com per prestar serveis, requereixen l'existencia de disponibilitat pres-
supostaria suficient per donar-hi la conformitat i estan subjectes a fiscalitzacié previa. Excepcionalment, la
contractaci¢ d'interins per al curs escolar que es deriva d'aplicar la legislacié que regula el sistema educatiu
andorra es fiscalitza amb posterioritat a 'aprovacioé per part del Govern. La cobertura de baixes o permisos
administratius amb reserva de placa que preveuen les lletres a i b de l'article 21.7 es fiscalitza també amb
posterioritat a l'autoritzacio.

10. El Govern pot determinar reglamentariament les despeses referides a 'apartat 2 que sén de caracter
periodic o repetitiu i que no s’han de fiscalitzar en la fase de liquidacié un cop ja s'ha fiscalitzat de manera
previa la despesa inicial de 'acte o el contracte de que deriven o les seves modificacions.

Article 18. Regim de concessio de transferencies
1. Les transferéncies corrents nominatives en I'ambit de subconcepte segons la classificacié economica del
pressupost es lliuren a mesura que les entitats afectades les demanin.

Un cop aprovada la liquidacié de comptes de les entitats beneficiaries de transferencies nominatives per
part dels organs competents de les dites entitats, i sempre que no s'hagi compromes el total de la despesa
pressupostada, aquests organismes han de retornar al Govern els ingressos obtinguts amb la transferencia
i no utilitzats durant I'exercici pressupostari.

El Govern, abans de ser aprovada la liquidacié de comptes de les entitats beneficiaries de transferencies
nominatives per part dels seus organs competents, amb sol'licitud previa de l'entitat beneficiaria, pot au-
toritzar la dita entitat a mantenir els ingressos obtinguts amb la transferéncia i no utilitzats durant I'exercici
pressupostari perqué no esta afectada per financar diferencies de venciment entre els drets i les obligacions
durant I'exercici, sempre que l'entitat acrediti al Govern aquestes necessitats de tresoreria i per financar
romanents de tresoreria negatius.

2. Les ajudes iles subvencions amb carrec als credits pressupostaris inicials que no tenen assignacié nomi-
nativa i que superen limport de 7.500 euros s'han d'atorgar d'acord amb criteris de publicitat, concurrencia
i objectivitat, llevat de les ajudes acordades pel Govern en concepte de contribucions voluntaries per motiu
de desastres naturals i de les ajudes en que, de forma raonada, no es pugui promoure la concurrencia i
que superin limport de 7.500 euros, les quals es fan publiques en el moment de I'adjudicacio.

Aguestes subvencions poden ser:

a) Subvencions corrents: El ministeri que atorga la subvencio ha d'establir, abans d'adoptar els acords
d'atorgament, les bases reguladores d'aquest atorgament; com a minim s'ha de fixar quina és l'activitat
o0 el programa objecte de la subvencié i quina és la forma de justificacié que els beneficiaris han de pre-
sentar per demostrar el compliment de la finalitat per a la qual s'ha atorgat la subvencio.

Aquestes subvencions son per fer front a despeses de funcionament que comportin un pagament.

b) Subvencions de capital: El ministeri que atorga la subvenci¢ ha d'aprovar previament les inversions
que cal fer. La liquidaci¢ d'aquesta subvencié només es fa efectiva amb la presentacié de la factura o els
documents justificatius corresponents. Queda exempt d'aquesta justificacio el Consell General.

Els credits per a despeses de subvencions de capital, amb caracter plurianual o no, compromeses fins al
31 de desembre i que no s'hagin pogut liquidar durant 'exercici en no haver pogut l'entitat beneficiaria
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de la subvenci¢ presentar la factura o els documents justificatius corresponents, s'incorporen al pressu-
post de I'exercici seglent.

3. Les transferencies als comuns es fan d'acord amb els terminis establerts per la Llei qualificada de trans-
ferencies als comuns.

4. El Govern publica cada mes al Butlleti Oficial del Principat dAndorra totes les subvencions atorgades. No
cal la publicitat en el cas de subvencions nominatives en el pressupost inicial i de les subvencions corres-
ponents als departaments i als conceptes pressupostaris segients: Departament d'Afers Socials, conceptes
pressupostaris 482-50, 482-55, 482-60, 482-63, 482-65 i 482-90; Departament de Salut, concepte pressu-
postari 482-40; i Departament d'Ocupacio, concepte pressupostari 482-65.

5. En aplicacié de larticle 14 de la Llei de la Cambra de Comerg, IndUstria i Serveis d’Andorra i les seves
modificacions posteriors, s'estableix un quantum de 720.000 euros per financar les seves activitats.

6. Les entitats privades beneficiaries d'ajudes o subvencions d'un import superior a 300.000 €, amb carrec
als credits pressupostaris inicials que tenen assignacié nominativa, han de trametre al Tribunal de Comptes,
perque en faci el control, una memoria justificativa sobre el compliment de la finalitat per a la qual sha
atorgat I'ajuda o la subvencio, juntament amb els estats financers de I'exercici en que s'ha registrat I'ajuda
o la subvencio i linforme d'autoria extern corresponent en el cas que l'entitat I'hagi contractat.

7. L'apartat anterior és d'aplicacio a les ajudes 0 a les subvencions amb carrec als credits pressupostaris
inicials que tenen assignacié nominativa i de les quals no hi ha cap norma que estableixi que es financen
amb carrec als pressupostos de 'Administracié general més enlla d'acords del Govern o convenis existents.

Article 19. Finan¢cament de les despeses sanitaries, a carrec de la seguretat social, derivades dels programes
d‘atencid social i sociosanitaria previstos en la Llei de garantia dels drets de les persones amb discapacitat

El financament de les despeses estrictament sanitaries derivades de les prestacions socials i sociosanitaries
de suport a l'autonomia, a carrec de la seguretat social, establertes en els articles 16 i 17 de la Llei de ga-
rantia dels drets de les persones amb discapacitat, del 17 de novembre del 2002 i les seves modificacions
posteriors, es du a terme d'acord amb el seu regim d'afiliaci¢ al sistema de seguretat social.

Article 20. Retribucions del personal

1. Les retribucions del cap de Govern, dels ministres, del cap del Gabinet del Cap de Govern, del secretari
general del Govern, dels secretaris d'Estat, daltres alts carrecs del Govern, dels ambaixadors, dels carrecs
directius dels organismes publics, dels de les entitats parapubliques, dels de les societats publiques, i del
personal de relacié especial de 'Administracié general no poden ser incrementades durant 'exercici 2021
en funcio de I''ndex de preus de consum (IPC).

Igualment, durant el mateix exercici, les retribucions dels membres del Consell Superior de la Justicia, dels
magistrats, dels batlles, del fiscal general, dels fiscals adjunts, del president del Tribunal de Corts i del presi-
dent del Tribunal Superior no poden ser incrementades durant l'exercici 2021 en funcio de I'PC.

2. Les retribucions del personal de 'Administracié general i de 'Administracié de justicia no poden ser
incrementades durant I'exercici 2021 en funcié de I'PC.

3. Als criteris relatius al complement d'absorcid, als quals fa referéncia la disposicié transitoria primera de
la Llei de la funcié publica, no se'ls aplica cap increment.

4. Les prestacions complementaries per jubilacio anticipada i jubilacié obligatoria (aquesta Ultima entesa
com la suma de la pensié a carrec de 'Administraci¢ general i de la pensio a carrec de la Caixa Andorrana
de Seguretat Social) dels empleats de lAdministracié general no es poden incrementar amb [''lPC. Amb la
finalitat de determinar l'aplicacié correcta de lincrement zero de I'lPC, la Caixa Andorrana de Seguretat
Social ha d'informar el Govern de limport de la pensid de jubilacié que satisfa al personal en situacio de
jubilaci¢ obligatoria en el termini de 30 dies des de I'entrada en vigor d'aquesta Llei.
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5. Els apartats 2, 3 i 4 son aplicables a les societats publiques, a les entitats parapubliques, de dret public
i altres organismes publics; i a les entitats autdonomes les despeses corrents de les quals es financen mit-
jancant transferencia corrent del Govern.

6. La retribucio del personal de 'Administracio general i de 'Administracié de justicia que es contracti I'any
2021 sera la prevista en els taules salarials de la Llei de la funcié publica aplicades en I'exercici 2020.

7. Els salaris del personal de 'Administraci¢ general i de 'Administracié de justicia contractat a partir de
Il de gener del 2019 i que abans de I'entrada en vigor de la Llei del pressupost per a I'exercici del 2019
percebia els conceptes d'IPC 2011-2012 en virtut d'una vinculacié anterior amb I'Administraci¢ i alhora
afectat per la mesura establerta a I'article 20.5 de la Llei 18/2019, del 15 de febrer, del pressupost per a
I'exercici del 2019, es veuran incrementats amb IlPC corresponent als perfodes 2011 i 2012 sempre que
sigui contractat per al mateix lloc de treball i no hihagi una interrupcié de contracte superior a tres mesos.

Aquest increment que es consolida en l'estructura retributiva s'ha d'aplicar sobre els conceptes de sou base,
0 base retributiva i complement de lloc en el cas de 'Administracié de justicia i en els cossos especials, de
complement especific.

Aquest import s'ha d'abonar amb caracter retroactiu des del moment de la contractacio.

Article 21. Contractacio de personal
1. Durant I'exercici 2021 es poden crear noves places de personal, dins dels limits previstos al pressupost
per a l'exercici 2021.

La provisio d'aquestes places 'acorda 'organ competent amb el vistiplau del departament responsable de
recursos humans. Per a la provisié d'aquestes places, cal linforme preceptiu de la Direcci¢ sobre l'estructura
organitzativa corresponent, amb la quantificacio de les carregues de treball del personal que ocupa les
places, i on quedi evidenciada l'eficiencia economica, d'acord amb la metodologia i les directrius aprovades
previament per 'organ competent amb el vistiplau del departament responsable de recursos humans.

2. El Govern pot autoritzar la reconversié o reconduccio de places vacants amb la creacio de nous llocs de
treball, amb linforme previ preceptiu de la Direcci¢ i el vistiplau de la Secretaria d'Estat de Funcié Pdblica
que en justifiqui la necessitat.

3. Per a l'organitzacié de serveis assistencials que requereixen que es facin guardies durant els caps de
setmana i els festius, i que no poden ser assumides pel personal assalariat del SAAS, es poden contractar
els facultatius necessaris per fer aquestes guardies, sense que el nombre estigui limitat. En aquest cas, la
previsio pressupostaria es fa per jornades i no per places. En cas de sobrepassar la previsio per les neces-
sitats del servei, cal tramitar les modificacions pressupostaries corresponents.

4. Per a la cobertura de personal del SAAS, s'autoritza cobrir una vacant amb més d'una persona sempre
gue no s'excedeixi el nombre d'hores treballades pel lloc de treball que s'esta cobrint, o, en el cas que
sigui necessari incrementar la jornada laboral, cal justificar I'origen dels credits pressupostaris per al seu
financament.

El director general del Servei Andorra d’Atencié Sanitaria pot autoritzar la cobertura d'aquestes places
vacants, amb linforme previ del Servei de Recursos Humans, sempre que la contractacié es faci per a una
durada determinada. Posteriorment, ha d'informar el Consell Directiu del Servei Andorra d’Atencié Sanitaria
d'aquestes contractacions, amb la justificacié corresponent.

5. La provisi¢ de les places vacants s'ha d'efectuar d'acord amb els principis de publicitat, igualtat i con-
currencia, primerament mitjancant concurs intern i, si escau, posteriorment, mitjancant concurs extern,
amb acord del Govern, amb linforme previ preceptiu de la Direccid i el vistiplau de la secretaria d'Estat de
Funcio Pablica.

6. Durant I'exercici 2021, la provisio de places en situacié d'adscripcio i de comissio de serveis s'ha de fer
garantint els principis de publicitat, igualtat i concurrencia, a excepcio de les situacions suficientment justi-
ficades i aprovades per la Secretaria d'Estat de Funcié Publica que es podran proveir directament.

www.bopa.ad
Diposit legal: EQD.z-zm 5



—
<
o
LU
Z
LU
O
—
—
L
%)
Z
@)
O

<

o
© Butlleti Oficial del
o Principat d’Andorra

Num. 2 7 de gener del 2021 25/87

7. Durant l'exercici 2021 les baixes o permisos administratius amb reserva de placa de fins a quaranta-cinc
dies no es poden cobrir amb personal interi. El ministre encarregat de les finances, amb I'informe previ de
la Secretaria d'Estat de Funcié Publica i amb el vistiplau del Govern, pot autoritzar la cobertura de baixes
0 permisos administratius amb reserva de placa d'una durada superior a quaranta-cinc dies. De manera
excepcional, es poden cobrir baixes o permisos administratius amb reserva de placa amb una durada infe-
rior a quaranta-cinc dies per donar resposta a les necessitats de personal en els llocs de treball seglents:

a) Administracio general: de mestre, professor, psicopedagog, tecnic especialitzat en 'ambit social, tecnic
especialitzat en educacié social, tecnic pedagogic en I'ambit de la biblioteca escolar, col-laborador edu-
catiu i administratiu adscrit a un centre escolar del Ministeri d'Educacié i Ensenyament Superior, que es
deriven d'aplicar la legislacio que regula el sistema educatiu andorra; i educadors, monitors i personal
de suport operatiu del Centre Residencial d'Acci¢ Educativa (CRAE) i de pisos tutelats; i treballadors fa-
miliars. El ministre pot autoritzar la cobertura de baixes o permisos administratius amb reserva de placa
amb la sol'licitud préevia del departament responsable de recursos humans. Posteriorment, ha d'infor-
mar el Govern d'aquestes contractacions, amb la justificacid corresponent.

b) Servei Andorra d’Atencié Sanitaria: personal assistencial. Per motius d'urgencia sanitaria o sociosani-
taria, el director general del Servei Andorra d’Atencié Sanitaria pot autoritzar la cobertura de baixes o
permisos administratius amb reserva de placa dels col-lectius de personal assistencial, amb l'informe pre-
vi del Servei de Recursos Humans. Posteriorment, ha d'informar el Consell Directiu del Servei Andorra
d’Atenci¢ Sanitaria d'aquestes contractacions, amb la justificacié corresponent. S'autoritza a cobrir una
placa durant I'absencia del seu titular amb més d'una persona, sempre que no s'excedeixi la jornada la-
boral del titular de la plaga.

8. Dels contractes amb treballadors publics interins que estiguin vigents, en els suposits dels apartats ¢, d i
e delarticle 109 de la Llei 1/2019, del 17 de gener, de la funcio publica, se'n limita el nombre per a I'exercici
2021 al que hiha previst al pressupost per a I'exercici 2020. Tanmateix, per la creacioé de nous serveis o per
serveis estrategics o imprescindibles es pot nomenar personal interi en aquests suposits, amb el vistiplau
de la Secretaria d'Estat de Funci6 Publica.

9. S'autoritza a cobrir una placa durant un periode maxim de dos mesos per fer-hi conviure, abans d'una
jubilacio, la nova persona contractada ila persona que es jubila en el cas de places estrategiques acordades
previament pel Govern.

10. Els apartats 1, 2, 5, 6, 7, 8, 91 10 sén aplicables a 'Administracio de justicia i a les entitats parapubli-
ques o de dret public; i a les societats publiques, i altres organismes publics i a les entitats autdonomes les
despeses corrents de les quals es financen mitjancant transferencia corrent del Govern. En aquests casos,
les referencies als organs de 'Administracio general s'entenen substituides pels organs competents de les
administracions o entitats esmentades que integren el pressupost de I'Estat.

11. El Consell Superior de laJusticia, pel que fa al personal de 'Administracio de justicia que es troba integrat
dins del pressupost del ministeri que tingui atribuides les competéencies en materia de justicia, les entitats
parapubliques, de dret public, i altres organismes publics i les societats publiques les despeses corrents
de les quals es financen mitjangant transferencia corrent del Govern, han d'acordar un procediment per
contractar personal interf similar al que estableixen els apartats anteriors.

12. Les noves contractacions de personal de relacié especial shan de publicar al Butlleti Oficial del Principat
dAndorra.

Capitol tercer. Operacions financeres

Article 22. Interes legal i interés moratori

1. linteres legal per a I'exercici 2021 queda establert en el 0,542%. En cas que el Govern no pagui als seus
proveidors en els terminis establerts legalment, ha d'incorporar al seu pagament els interessos legals de
demora corresponents de forma automatica.
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2. Ll'interés moratori per a l'exercici 2021, previst a l'article 23 de la Llei 21/2014, del 16 d'octubre, de bases
de l'ordenament tributari i les seves modificacions posteriors, queda establert en I1,084%.

Article 23. Operacions d'endeutament
1. S'autoritza el Govern perqug, a proposta del ministre encarregat de les finances, afronti les operacions
d'endeutament seglents:

a) Emetre deute public o concertar operacions de credit per refinancar o substituir 'endeutament au-
toritzat, formalitzat, disposat i no disposat el 31 de desembre de I'exercici anterior a I'any en que la Llei
es fa vigent.

b) Concertar operacions de credit en concepte de prestacid de garanties mitjancant un aval en el marc
del Programa de credits destinat al financament privilegiat d'empreses de valor afegit i/o de caracter in-
novador, i del Programa de microcredits destinat al financament privilegiat d'empreses o negocis de nova
creacio o establerts al pais, d'acord amb el Decret del 13 de mar¢ del 2013, respectivament, per un im-
port total maxim de 95.300 euros.

) Concertar operacions de credit en concepte de prestacio de garanties mitjangant un aval en el marc
del Programa de financament preferent per al foment de la rehabilitaci¢ del parc immobiliari, la millora
de l'eficiencia energetica dels edificis i I's de les energies renovables, d'un import maxim de 18.000.000
d'euros, d'acord amb les disposicions addicionals primera i segona de la Llei 21/2013, del 10 d'octubre,
per al foment de la rehabilitacié del parc immobiliari, la millora de l'eficiencia energetica dels edificis i I'is
de les energies renovables, i el Reglament regulador del Programa esmentat.

d) Concertar operacions de credit en concepte de prestacié de garanties mitjancant avals, en el marc
del programa extraordinari d'avals per la situacié d'emergencia sanitaria causada pel coronavirus SARS-
CoV-2 destinat al financament de les empreses i els negocis que s'acullin als suposits fixats per decret,
per un import total maxim de 230 milions d'euros, d'acord amb l'apartat 1 de la disposicié addicional pri-
mera de la Llei 5/2020, del 18 d'abril, de noves mesures excepcionals i urgents per la situacié d'emergen-
Cia sanitaria causada per la pandemia del SARS-CoV-2, modificada per la disposicio final segona de la Llei
9/2020, del 25 de juny, de mesures de racionalitzacié economica i de recursos humans del sector public
i de reducci¢ salarial dels carrecs electes i de lliure designacio de les entitats publiques.

e) Concertar qualsevol document de promesa de pagament en forma d'aval no negociable, sense interes,
que sigui necessari o convenient pel que fa a l'afiliacié d’Andorra al Fons Monetari Internacional, per un
import de 61.656.750 SDR, en virtut de I'Acord d'adhesi¢ al Conveni constitutiu del Fons Monetari Inter-
nacional, de data 17 de setembre del 2020, i de la Llei d'adhesié d’Andorra al Fons Monetari Internacional.

f) Concertar noves operacions d'endeutament amb un venciment no superior a la data del 31 de desem-
bre de lany en que la Llei es fa vigent, fins a un import maxim igual al 5% de les despeses corrents del
pressupost de I'exercici en que la Llei es fa vigent, d'acord amb l'article 12, punt 8, de la Llei 32/2014, del
27 de novembre, de sostenibilitat de les finances publiques i d'estabilitat pressupostaria i fiscal i les se-
ves modificacions posteriors.

g) Emetre deute public o concertar operacions de credit d'un import de 73.911.545,36 euros per financar
el deficit de caixa previst (65.478.832,51 euros) en I'exercici del 2021 i respondre al pagament de les quo-
tes, que vencen durant I'exercici, dels préstecs contrets per 'Administracio general (8.432.712,85 euros).

h) Emetre deute public o concertar operacions de credit (préstecs, linies de credit i operacions finance-
res) amb entitats financeres i institucions financeres internacionals, per un import maxim de 200 mili-
ons d'euros, destinat a finangar les despeses derivades de la situacié d'emergencia sanitaria causada pel
nou coronavirus SARS-CoV-2, d'acord amb la disposici6 final primera de la Llei 9/2020, del 25 de juny, de
mesures de racionalitzacié econdmica i de recursos humans del sector public i de reduccio salarial dels
carrecs electes i de lliure designacio de les entitats publiques, o amb l'objectiu de diversificar i reestruc-
turar el deute public.
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i) Concertar noves operacions d'endeutament per a l'exercici en que la Llei es fa vigent per fer front als
credits aprovats en exercicis anteriors i reconduits a I'exercici en qué la Llei es fa vigent.

j) Concertar operacions d'endeutament per refinancar préstecs, credits o qualsevol altra operacié d'en-
deutament, per un import de 15.535.597,26 euros, per fer front a les despeses derivades del procés de
resolucio de l'entitat Banca Privada d’Andorra, SA.

Aquest endeutament es destina al refinancament d'un préstec per part del Govern a I'Agencia Estatal de
Resolucié d'Entitats Bancaries.

k) Concertar les operacions financeres corresponents a la participacio d/Andorra en el Departament de
Drets Especials de Gir del Fons Monetari Internacional, en virtut de 'Acord d'adhesié al Conveni consti-
tutiu del Fons Monetari Internacional, de data 17 de setembre del 2020, i de la Llei d'adhesid d’Andor-
ra al Fons Monetari Internacional.

2. S'autoritza I'entitat parapublica Forces Electriques d’Andorra perqué pugui concertar operacions de credit
per refinancar o substituir 'endeutament autoritzat, formalitzat, disposat i no disposat el 31 de desembre
de I'exercici anterior a I'any en que la Llei es fa vigent, per fer front al pla d'inversio previst.

3. L'endeutament autoritzat I'exercici anterior a I'any en que la Llei es fa vigent i no formalitzat el 31 de
desembre d'aquest any es pot instrumentalitzar 'any en queé la Llei es fa vigent, per financar els credits de
les despeses compromeses que no s'hagin pogut efectuar durant el mateix exercici i que s’hagin d'incor-
porar al pressupost de I'any en que la Llei es fa vigent, en aplicacié de l'article 15.4 de la Llei general de les
finances publiques i les seves maodificacions posteriors.

4. Les operacions d'endeutament referides als apartats anteriors d'aquest article corresponen a la capacitat
maxima d'endeutament del Govern i, per tant, Unicament computen com a deute public les operacions en
que I'endeutament es disposa -a excepcio de les operacions financeres de la lletra K de I'apartat 1 d'aquest
article, relatives a la subscripcié de la quota al fons en concepte de reserves d’Andorra a I'exterior- a l'efecte
de calcular el limit d'endeutament que estableix Iarticle 12 de la Llei 32/2014, del 27 de novembre, de sos-
tenibilitat de les finances publiques i d'estabilitat pressupostaria i fiscal i les seves modificacions posteriors.

Article 24. Preu de compra del punt de jubilacio
Els preus de compra i de venda del punt de jubilacié per a I'exercici 2021 s'actualitzen d'acord amb I''ndex
de preus de consum (IPQ).

Article 25. Revaloracic de les prestacions economiques pagades per la Caixa Andorrana de Seguretat Social

La persona assegurada que percep una o més pensions pagades per la Caixa Andorrana de Seguretat So-
cial la suma de les quals, un cop deduides les cotitzacions de la persona assegurada, sigui inferior a dues
vegades el salari minim establert per a l'any 2021 i no siguin objecte d'increment en aplicacié de l'article 7
de la Llei 23/2019, es revaloren durant I'any 2021 d'acord amb lindex de preus de consum (IPC). La resta
de prestacions econdmiques pagades per la Caixa Andorrana de Seguretat Social no es revaloren.

Article 26. Calcul dels capitals de jubilacio

L'index d'actualitzacid de les cotitzacions per a lany 2021 que s'ha d'aplicar en el calcul dels capitals de
jubilaci¢ establerts en l'article 197 de la Llei 17/2008, del 3 d'octubre, de la seguretat social, i les seves
modificacions posteriors, és I'index de preus de consum (IPC) per a 'any 2020.

Article 27. Index de preus de consum
En cas que, al final de I'any 2020, Ifndex de preus de consum (IPC) fos negatiu, s'hauria de prendre com a
valor de referencia per a lI'any 2020 el 0% pel que fa a I'aplicacio dels articles d'aquesta Llei.

Disposici¢ addicional primera

S'aprova l'actualitzacié del pla d'equilibri financer del pressupost extraordinari destinat a financar les des-
peses derivades de la situacié d'emergencia sanitaria causada per la pandemia del SARS-CoV-2, aprovat
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mitjan¢ant la disposicié addicional primera de la Llei 5/2020, del 18 d'abril, de noves mesures excepcionals i
urgents per la situacié d'emergencia causada per la pandemia del SARS-CoV-2, que s'annexa a aquesta Llei.
Disposici¢ transitoria primera

Respecte ala pensi¢ de viduitat temporal, en cas que s'apliqui en el moment del fet causant la Llei 17/2008
del 3 d'octubre, de la seguretat social, i es compleixin els requisits que estableixen I'article 180 de l'es-
mentada llei modificat per la Llei 9/2019, aixi com l'article 182, modificat per la Llei 18/2014, les persones
vidues disposen d'un termini d'un any a comptar de la data de I'entrada en vigor d'aquesta Llei per sol‘licitar
I'aplicaci¢ de les disposicions que contenen els articles referits de la Llei de la seguretat social esmentada
si els s6bn més favorables.

Elreconeixement de la prestacio corresponent pren efectes a comptar de la data de la sol-licitud corresponent.

La Caixa Andorrana de Seguretat Social publicara per tots els mitjans al seu abast el contingut d'aquesta
disposicié per tal que les persones concernides puguin beneficiar-se'n.
Disposicio final primera

Es modifica l'article 7 de la Llei 2/2012, del 15 de marg¢, de mesures de contenci¢ de la despesa publica en
matéria de personal, que queda redactat com segueix:

“Article 7. Sistema de gestio i avaluacio de 'acompliment

L'aplicacio del Sistema de gestio i avaluacio de 'acompliment (GAdA) al personal de 'Administracio gene-
ral i de 'Administracio de justicia en les etapes de gesti¢ 2011-2012, 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016,
2017-2018,2018-2019, 2019-2020i 2020-2021 queda totalment suspesa, tant pel que fa a la gestié com a
la retribucio, fins a I'aprovacio del reglament sobre els processos, sistemes i instruments de 'avaluacié de
I'acompliment que determina l'article 63.7 de la Llei 1/2019, del 17 de gener, de la funci¢ publica.”
Disposicio final segona

Es modifica I'article 50 de Llei general de les finances publiques, del 19-12-1996, i les seves modificacions
posteriors, que queda redactat de la manera seglient:

“Article 50.
Definicié i modalitats

1. Els cabals manllevats per 'Administracio general i les entitats parapubliques o de dret public constituei-
xen I'endeutament public.

2. l'endeutament public compren:
a) Emprestit, mitjancant 'emissi¢ de deute public.

b) Contractacié de préstecs, linies de credit i operacions financeres amb bancs i caixes d'estalvi, amb ra-
dicacio tant a Andorra com a l'estranger, i amb institucions financeres internacionals.

) Operacions de tresoreria.

d) Conversi¢ o substitucio, total o parcial, d'operacions preexistents.”

Disposicio final tercera

Es modifica l'article 12.3 de la Llei 32/2014, del 27 de novembre, de sostenibilitat de les finances publiques
i d'estabilitat pressupostaria i fiscal i les seves modificacions posteriors, que queda redactat de la manera
seguent:

“Article 12. Limitacié d'endeutament

[.]

3. A efectes del calcul del deute public del Principat d'Andorra, no es tenen en compte:
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a) Els fons de reserves de la branca de jubilacié de la Caixa Andorrana de Seguretat Social. Aixi mateix
qualsevol deute public andorra subscrit pel Fons de reserva de jubilacié es considera a tots els efectes
com a deute public subscrit per un tercer no vinculat.

b) Les operacions financeres corresponents a la participacié d'Andorra en el Departament de Drets Es-
pecials de Gir del Fons Monetari Internacional relatives a la subscripcié de la quota al fons en concepte
de reserves d’Andorra a l'exterior.

(]

Disposicio final quarta

S'afegeix un nou apartat 6 a l'article 35, “Selecci¢ d'entitats dipositaries”, de la Llei 6/2015, del 15 de gener,
del Fons de reserva de jubilacié, amb el contingut segtent:

"6. Els criteris de repartiment entre les entitats dipositaries del patrimoni del Fons de reserva els determina
la Comissid Gestora segons criteris estrictament tecnics que permetin objectivar en metriques concretes
els principis de solvencia, experiencia, especialitzacid, capacitat, seguretat i cost.”

Disposicio final cinquena

Es modifiquen els apartats dels articles segtients de la Llei 17/2008, del 3 d'octubre, de la seguretat social,
i les seves modificacions posteriors:

1. S'addiciona l'apartat 3 a l'article 157, que queda redactat de la manera seguent:

“Article 157. Situacions especials

[..]

3. En cas de mort del fetus amb 180 dies 0 més de gestacio, es té dret a la prestacié economica per ma-
ternitat d'una durada de deu setmanes.”

2. Es modifica I'apartat 1 de l'article 160, que queda redactat de la manera seglent:

“Article 160. Prestacio de paternitat

1. Tenen dret a la prestacié econdmica de paternitat que ha de ser realitzada en dies consecutius les per-
sones assalariades i les persones que exerceixin una activitat per compte propi que compleixin els requisits
regulats a l'article 153,

[.]

3. S'addiciona l'apartat 6 a l'article 160, que queda redactat de la manera seguent:

“Article 160. Prestacio de paternitat

.]

6. En cas de mort del fetus si es compleixen els criteris de gestaci¢ establerts a larticle 157, i en cas de
mort del nadd, el pare o la parella que ha reconegut l'infant té dret a la prestacié econdmica de paternitat
de dos setmanes.”

4. Es modifica I'apartat 2 de I'article 190, que queda redactat de la manera seglent:

“Article 190. Generacio del dret
[..]

2. També es genera el dret a la pensié d'orfenesa quan la persona difunta no compleix aquests requisits
generals, pero ha cotitzat a la branca general com a minim dotze mesos en els darrers divuit mesos abans
de la seva mort. Computen com a periodes efectius de cotitzacio aquells en queé la persona assegurada
difunta hagi estat inscrita com a demandant d'ocupacio en el Servei d'Ocupacio.
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En qualsevol cas, si la persona assegurada difunta ha cotitzat quinze anys, tant a la branca general com a
la branca de jubilacio, genera el dret a la pensi6 d'orfenesa.

[...]H
5. Es modifica I'article 257, que queda redactat de la manera segient:

“Article 257. Resolucions del Consell d’Administracio
1. Contra les resolucions expresses o tacites del Consell d’Administracié es pot interposar recurs en el
termini d'un mes davant la jurisdiccié administrativa, d'acord amb el procediment vigent.

2. Enels recursos administratius que tinguin per objecte la valoraci¢ de I'estat de salut, la persona assegurada,
préevia peticio, o bé el Consell d’Administracio, abans de resoldre, pot demanar el parer d'un tribunal medic
compost per tres especialistes: un metge nomenat per I'Area de Medecina Legal i Forense especialista en
valoracio del dany corporal, un metge de la CASS i un metge nomenat per la persona assegurada. Aquest
informe és preceptiu quan el solliciti la persona assegurada en el seu recurs. Les despeses d'emissio del dit
informe medic sén a carrec de la CASS, llevat que el demani la persona recurrent; en aquest cas, aquesta
persona n'ha de satisfer una tercera part del cost.

En cas que la persona assegurada no designi cap metge, el tribunal medic ha d'estar compost pel metge
nomenat per I'Area de Medicina Legal i Forense i pel metge de la CASS. En aquest cas, si lopinié d'ambdds
professionals fos divergent, preval la del metge nomenat per I'Area de Medicina Legal i Forense.

3. El tribunal medic valora l'estat de salut de la persona assegurada basant-se en linforme elaborat pre-
viament pel metge nomenat per I'Area de Medecina Legal i Forense sense cap vinculacié amb les parts, i
basant-se en la documentacié medica relativa al recurs que s'ha de valorar.

L'informe del tribunal medic és vinculant per al Consell d’/Administraci¢ Unicament pel que fa a les guestions
mediques, i el Consell d’Administracio pot resoldre en un altre sentit per rad de lincompliment dels requisits
administratius previstos per la normativa de seguretat social.

4. La petici¢ del parer del tribunal medic suspén el termini de resolucio del recurs.

Disposicio final sisena

Es modifica I'apartat 2, es crea un apartat 3 i es transforma I'actual apartat 3 en un nou apartat 4 de larticle
19 de la Llei 32/2014, de sostenibilitat de les finances publiques i d'estabilitat pressupostaria i fiscal, i les

seves modificacions posteriors, que queda redactat de la manera seglent. Per coheréncia es modificara
la numeracio de I'apartat seglent.

Article 19. Compte de compensacio

..]

2. Els pressupostos generals de I'Estat i dels comuns inclouran una partida pressupostaria corresponent
al zero coma cinquanta per cent (0,50%) del total de les seves despeses que anira destinada a la dotacio
del compte de compensacio. En els exercicis en que es tingui un pla d'equilibri financer vigent, segons el
previst en aquesta Llei, no caldra obligatdriament fer aportacions al compte de compensacio.

3. Pels calculs associats amb I'apartat anterior es tindra en consideracio el pressupost de despeses liquidat
sense considerar les operacions de refinancament de deute o d'amortitzacions de capital. L'aportacio al
compte de compensacio s'efectuara abans de finalitzar el primer trimestre de 'any pressupostari seglent,
tenint en consideraci¢ la dada del PIB nominal publicada per govern.

4. En cas que el seu volum superi I'U per cent (1%) del producte interior brut nominal, i si no existeix cap
pressupost extraordinariviu, el Consell General, a proposta del Govern i els comuns, podra decidir aplicar-ne
la part excedent a la reducci¢ del deute public o a constituir o dotar un fons sobira.

www.bopa.ad
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Disposicio final setena

Es modifica la disposicié addicional primera de la Llei 21/2006, del 14 de desembre, de Iimpost sobre les
plusvalues en les transmissions patrimonials i immobiliaries, que queda redactada de la manera seglent:

"Disposici6 addicional primera
El valor d'adquisicio previst a l'apartat 5 de l'article 8 s'ha d'actualitzar multiplicant-lo pels coeficients d'ac-

tualitzacié seglents, determinats en funcié dels anys en que el bé immoble hagi estat en propietat de
I'obligat tributari:

a) 1,00 per a l'any 2020
b) 1,01 per a lany 2019
) 1,02 per alany 2018
d) 1,04 per a l'any 2017
e) 1,05 per alany 2016
f) 1,04 per alany 2015
g) 1,04 per a lany 2014
h) 1,04 per a lany 2013
) 1,05 per al'any 2012
j) 1,07 per alany 2011"

Disposicio final vuitena
S'encomana al Govern que, en el termini maxim de sis mesos des de I'entrada en vigor d'aquesta Llei i en

els termes previstos a l'article 116 del Reglament del Consell General, presenti el projecte de consolidacio
que integri la legislacio vigent sobre les materies regulades de les lleis seglents:

- Llei 17/2008, del 3 d'octubre, de la seguretat social.

- Llei 12/2017, del 22 de juny, d'ordenaci¢ i de supervisi¢ d'assegurances i reassegurances del Principat
d'’Andorra

- Llei 2/2012, del 15 de marg, de mesures de contenci¢ de la despesa publica en materia de personal.

- Llei general de les finances publiques, del 19 de desembre de 1996.

- Llei 32/2014, del 27 de novembre, de sostenibilitat de les finances publiques i d'estabilitat pressupos-
taria i fiscal.

- Llei 6/2015, del 15 de gener, del Fons de reserva de jubilacid

Disposicioé final novena
Aquesta Llei entra en vigor 'endema que es publiqui al Butlleti Oficial del Principat d’Andorra.

Casa de la Vall, 17 de desembre del 2020
Roser Sufié Pascuet

Sindica General

Nosaltres els coprinceps la sancionem i promulguem i n‘'ordenem la publicacié en el Butlleti Oficial del
Principat d’Andorra.

Emmanuel Macron Joan Enric Vives Sicilia
President de la Republica Francesa Bisbe d'Urgell
Coprincep d’Andorra Coprincep d’Andorra

www.bopa.ad 7
Diposit legal: RND.2—201 5



PRESSUPOST PER A L’EXERCICI 2021

INGRESSOS

38



Govern d'Andorra Pressupost per a I'exercici 2021

Classificacio economica d'Ingressos
CAPITOL

CAPITOL
- Pressupost 2021

1 Impostos directes 67.157.280
2 Impostos indirectes 283.445.660
3 Taxes i altres ingressos 27.022.716
4 Transferencies corrents 53.058
5 Ingressos patrimonials 20.137.847
6 Venda d'inversions reals 10.000
8 Actius financers 84.794.800
9 Passius financers 225.000.000

Total 707.621.361

39



Govern d'Andorra Pressupost per a I'exercici 2021

Classificacié economica d'Ingressos
ARTICLE

ARTICLE Pressupost 2021
(dades en euros)

1 Impostos directes 67.157.280
10 Sobre la renda 67.117.041
12 Altres impostos directes 40.239
20 Sobre trans.patrim.i act.jurid.doc 2.100.000
21 Sobre el consum 271.220.660
22 Sobre el joc 2.125.000
23 Mediambientals 8.000.000
30 Taxes 15.502.321
31 Prestacio de serveis 4.799.092
32 Venda de béns 400.185
33 Reintegraments 1.443.703
34 Altres ingressos 4.877.415

4 Transferencies corrents 53.058
43 Subvencions de |'exterior 171
48 De l'exterior 52.886
51 Int. Bestretes i préstecs concedits 247.136
52 Int.de dip0sits i comptes bancaris 7.985
53 Produc.de distribucié de resultats 18.000.096
54 Rendes d'immobles 1.634.658
55 Resultat d'operacions comercials 238.696
58 Interessos de demora 70
59 Altres ingressos patrimonials 9.206
64 Material de transport 10.000
81 Venda d'oblig. i bons fora del S.P 10.000
83 Reintegraments préstecs concedits fora SP 85.000
84 Devolucié de diposits i fiances constituits 5.000
87 Romanents de tresoreria 84.694.800
90 Deute Public 222.400.000
92 Préstecs rebuts de I'exterior 0
94 Diposits 100.000
95 Benefici per encunyacié de monedes 2.500.000

Total 707.621.361
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Govern d'Andorra Pressupost per a I'exercici 2021

Classificacio economica d'Ingressos
CONCEPTE

CONCERTE Pressupost 2021
(dades en euros)

1 Impostos directes 67.157.280
10 Sobre la renda 67.117.041
100 Impost sobre la renda 35.000.000

101 De societats/activitats economiques 25.017.041

103 Impost sobre la renda no residents 7.100.000

12 Altres impostos directes 40.239
122 Altres impostos directes 40.239

20 Sobre trans.patrim.i act.jurid.doc 2.100.000
200 Sobre transmissions intervius 2.100.000

21 Sobre el consum 271.220.660
210 Consum béns 125.000.000

211 Consum de serveis 3.200.000

213 Impostos especials 42.000.000

214 Sobre el trafic exterior 101.020.660

22 Sobre el joc 2.125.000
220 Sobre el Joc 2.125.000

23 Mediambientals 8.000.000
230 Mediambientals 8.000.000

30 Taxes 15.502.321
300 Taxa d'activitats economiques 6.765.000

301 Taxa de vehicles 5.665.978

303 Taxa judicial 770.000

304 Taxa marques i patents 425.704

307 Taxa sol.licituds de treball 1.800.000

308 Taxa Salut animal 55.431

309 Altres taxes 20.209

31 Prestacio de serveis 4.799.092
310 Legalitzacié de documents 63.222

311 Llicencies,permisos i autoritzacions 800.246

312 Serveis sanitaris 523.831

313 Certificats 375.458

314 Carnets escolars 1.026.000

315 Passaports 219.375

316 Inscripcions en registre 1.504.708

317 Inspeccions 5

318 Us Cartografia digital 142

319 Altres serveis 286.105

32 Venda de béns 400.185
320 Venda de publicacions propies 41.227

321 Impresos 97.714

323 Fotocopies i altres prod.repografia 5.553

324 Cartografia i fotografia aéria 54,961

326 Documentacio diversa 2.238

327 Productes sanitaris 178.830

329 Altres béns 19.662

33 Reintegraments 1.443.703
330 D'exercicis tancats 1.008.534

331 De pressupost corrents 435.169
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Govern d'Andorra Pressupost per a I'exercici 2021

Classificacio economica d'Ingressos

CONCEPTE
CONCERTE Pressupost 2021
(dades en euros)
34 Altres ingressos 4.877.415
340 Sancions 3.500.000
341 Expedients 0
342 Danys i imprevistos 818.404
343 Recarrecs 555.263
345 Ingressos Atipics 3.748
4 Transferencies corrents 53.058
43 Subvencions de |'exterior 171
430 Subvencions Seguretat Vial 171
48 De l'exterior 52.886
489 Altres transferencies corrents 52.886
51 Int. Bestretes i préstecs concedits 247.136
515 Interessos Préstecs parapubliques 247.136
52 Int.de diposits i comptes bancaris 7.985
520 Interessos de comptes bancaris 345
521 Interessos de diposits 7.639
53 Produc.de distribucio de resultats 18.000.096
530 Distribucio de resultats 18.000.096
54 Rendes d'immobles 1.634.658
541 Lloguers 81.781
544 ALTRES INGRESSOS PATRIMONIALS 1.552.877
55 Resultat d'operacions comercials 238.696
550 Resultat d'operacions comercials 238.696
58 Interessos de demora 70
580 Interessos de demora 70
59 Altres ingressos patrimonials 9.206
590 Ingressos provin. inversions reals 9.206
6 Venda d'inversions reals 10.000
64 Material de transport 10.000
640 Vehicles 10.000
8 Actius financers 84.794.800
81 Venda d'oblig. i bons fora del S.P 10.000
810 A curt termini 10.000
83 Reintegraments préstecs concedits fora SP 85.000
831 Préstecs a mig i llarg termini 85.000
84 Devolucié de diposits i fiances constituits 5.000
841 Devolucio de fiances 5.000
87 Romanents de tresoreria 84.694.800
870 Romanent de tresoreria 84.694.800
90 Deute Public 222.400.000
900 Deute public 222.400.000
92 Préstecs rebuts de I'exterior 0
920 Préstecs c/t entitats privades 0
94 Diposits 100.000
941 Fiances 100.000
95 Benefici per encunyacié de monedes 2.500.000
950 Benefici per encunyacié de monedes 2.500.000
Total 707.621.361
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Govern d'Andorra Pressupost per a I'exercici 2021

Classificacio economica d'Ingressos
SUBCONCEPTE

SUSCONCERTE Pressupost 2021
(dades en euros)

1 Impostos directes 67.157.280
10 Sobre la renda 67.117.041
100 Impost sobre la renda 35.000.000
10000 Impost s/Plusvalues immobiliaries 4.000.000
10001 IRPF. Rendes del treball 31.000.000
101 De societats/activitats economiques 25.017.041
10100 Impost sobre societats 25.000.000
10101 Activitats economiques 17.041
103 Impost sobre la renda no residents 7.100.000
10301 Persones juridiques 7.100.000
12 Altres impostos directes 40.239
122 Altres impostos directes 40.239
12200 s. act.que vulguin obrir fins a 24h 40.239
20 Sobre trans.patrim.i act.jurid.doc 2.100.000
200 Sobre transmissions intervius 2.100.000
20000 ITP 2.100.000
21 Sobre el consum 271.220.660
210 Consum béns 125.000.000
21010 1GI 125.000.000
211 Consum de serveis 3.200.000
21101 ISI Assegurances 3.200.000
213 Impostos especials 42.000.000
21303 Impostos especials 42.000.000
214 Sobre el trafic exterior 101.020.660
21400 Taxa al consum 100.000.000
21410 Tarifa Exterior Comuna (TEC) 1.000.000
21411 Antidumping 20.660
22 Sobre el joc 2.125.000
220 Sobre el Joc 2.125.000
22000 Sobre el Joc del Bingo 800.000
22001 Impost s/ Joc d'atzar 1.325.000
23 Mediambientals 8.000.000
230 Mediambientals 8.000.000
23001 Impost sobre les emissions de CO2 8.000.000
30 Taxes 15.502.321
300 Taxa d'activitats economiques 6.765.000
30000 Comerg 4.200.000
30001 Societat limitada 1.970.000
30002 Societat anonima 330.000
30003 Professions liberals 265.000
301 Taxa de vehicles 5.665.978
30100 Vehicles 3.198
30101 Turismes 307
30111 Personalitzacio plaques vehicles 162.472
30199 Taxa vehicles integracié SAP 5.500.000
303 Taxa judicial 770.000
30300 Judicial 770.000
304 Taxa marques i patents 425.704
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Govern d'Andorra Pressupost per a I'exercici 2021

Classificacio economica d'Ingressos

SUBCONCEPTE
SUBCONCERTE Pressupost 2021
(dades en euros)

30400 Taxa marques 422.343

30401 Taxes de patents 3.361

307 Taxa sol.licituds de treball 1.800.000
30700 Sol.licituds de treball 1.800.000

308 Taxa Salut animal 55.431
30800 Registre oficial d'animals 7.150

30801 Serveis d'autoritzacio sanitaria 46.538

30803 Emissid certificats oficials 1.743

309 Altres taxes 20.209
30901 Taxa Publicacié BOPA 8.209

30902 Taxa Cert.i cedula d'habitabilitat 12.000

31 Prestacio de serveis 4.799.092
310 Legalitzacié de documents 63.222
31001 Legalitzacié de signatures 13.775

31002 Postil.la 49.447

311 Llicencies,permisos i autoritzacions 800.246
31100 Llicencies 212.011

31101 Permisos 577.590

31102 Autoritzacions 10.645

312 Serveis sanitaris 523.831
31200 Serveis sanitaris 523.831

313 Certificats 375.458
31300 Certificats 375.458

314 Carnets escolars 1.026.000
31400 Transport escolar 1.026.000

315 Passaports 219.375
31500 Passaports 219.375

316 Inscripcions en registre 1.504.708
31600 Registre de societats 17.816

31601 Registre de vehicles 1.200.000

31603 Registre de comerg 280.491

31604 Registre d'animals de companyia 6.401

317 Inspeccions 5
31700 Inspeccions 5

318 Us Cartografia digital 142
31800 Us Cartografia digital 142

319 Altres serveis 286.105
31900 Drets matric.cursos i seminaris 52.345

31901 Cursos Educacié 813

31903 Serveis bombers 8.656

31904 * 239

31905 Serveis de cultura 162.286

31906 Recollides selectives 40.562

31907 Urbanisme 8.895

31909 Servei de la Gossera Oficial 5.108

31912 Ingressos derivats Festa Magna 1.795

31914 Retencions s/rendiments estalvi 0

31916 Analisis LCSP 719

31918 Serveis Centre Penitenciari 0
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Govern d'Andorra Pressupost per a I'exercici 2021

Classificacio economica d'Ingressos

SUBCONCEPTE
SUBCONCERTE Pressupost 2021
(dades en euros)

31921 Servei de Confiancga Electronica 0

31922 Congrés 2017- ICAR 0

31923 Patrocini activitats Govern 4.686

32 Venda de béns 400.185
320 Venda de publicacions propies 41.227
32000 Venda de publicacions propies 41.227

321 Impresos 97.714
32100 Sol.licituds 33.618

32101 Impresos 62.623

32102 Cartrons del bingo 1.473

323 Fotocopies i altres prod.repografia 5.553
32300 Fotocopies i apunts fotocopiats 5.553

324 Cartografia i fotografia aéria 54.961
32400 Planols 50.436

32403 Fotografies aéries 135

32404 Mapes 4.390

326 Documentacio diversa 2.238
32600 llistats informatics 0

32602 Proj.de concurs subhasta s.doc.inc 2.238

327 Productes sanitaris 178.830
32700 Venda de medicaments,estupefaents 178.830

329 Altres béns 19.662
32901 Patates de sembra 0

32906 Placa atencid abelles 50

32909 Monedes 5.024

32911 Obsequis policia 0

32912 Merchandising 5.756

32913 Plaques class.allotjament turistic 7.246

32916 Placa distintiva tallers reparacié 1.371

32920 SENYALITZACIO PROHIBINT ANIMALS 215

33 Reintegraments 1.443.703
330 D'exercicis tancats 1.008.534
33000 Parapubliques 1.000.000

33002 Inst.sense finalitat lucre (assoc.) 8.534

33003 Prescripcio Art. 7 LGFP 0

331 De pressupost corrents 435.169
33101 Retorns cotitzacio baixa 42975

33102 Entitats parapubliques 177.003

33103 Companyies d'assegurances 7.398

33104 Retorns Beques d'estudis 0

33105 Pagaments indeguts 1.047

33106 Despeses a justificar 16.618

33107 Dietes i desplagaments 2.383

33108 Honoraris peritatges 115

33112 Reintegraments art.18.3 LGDPD 68.679

33113 Reintegrament CASS Centre Penitenc. 16.806

33114 Rec. honoraris Costes judicials 0

33115 Reintegrament prestacions 8.978

33116 Reint. Pensid Aliments Pares Menors 4.219

33117 Reunions, conferencies i cursets 5

33119 Regularitz. despeses corrents 0
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Govern d'Andorra Pressupost per a I'exercici 2021

Classificacio economica d'Ingressos

SUBCONCEPTE
SUBCONCERTE Pressupost 2021
(dades en euros)

33121 Retorns subvencions juvenils 29

33122 Reintegrament ajuts 14.552

33123 Reint. despeses d'embargaments -11.727

33124 Reintegraments Comuns 61.679

33125 Altres entitats subvencionades 24.411

34 Altres ingressos 4.877.415
340 Sancions 3.500.000

34000 Sancions 3.500.000

341 Expedients 0

34100 Sancions disciplinaries 0

34101 Expedients al personal 0

342 Danys i imprevistos 818.404

34201 Imprevistos 818.404

343 Recarrecs 555.263

34300 Recarrecs 555.263

345 Ingressos Atipics 3.748

34501 Indemnitzacions 3.748

43 Subvencions de |'exterior 171
430 Subvencions Seguretat Vial 171

43000 Subvencions Seguretat Vial 171

48 De l'exterior 52.886
489 Altres transferencies corrents 52.886

48903 COMISSIO D'INTERCANVI CULTURAL 52.886

51 Int. Bestretes i préstecs concedits 247.136
515 Interessos Préstecs parapubliques 247.136

51500 Interessos Préstecs parapubliques 247.136

52 Int.de diposits i comptes bancaris 7.985
520 Interessos de comptes bancaris 345

52000 De comptes corrents 345

521 Interessos de diposits 7.639

52100 Interessos de diposit 7.639

53 Produc.de distribucié de resultats 18.000.096
530 Distribucio de resultats 18.000.096

53000 Distribucio de resultats de FEDA 3.000.000

53001 Distribucio de resultats STA 15.000.000

53003 Distribucio resultats Casa Rossell 96

54 Rendes d'immobles 1.634.658
541 Lloguers 81.781

54100 Cafeteria Govern 6.733

54103 Lloguers duana 13.334

54104 Places d'aparcament M| Govern 28.540

54107 Casa Rossell 6.960

54112 Lloguer Auditori Nacional 605

54114 Poliesportiu d'Andorra 0

54116 Camp d'esports del MICG 213

54119 Lloguer Residence Les Palaces 22.950

54120 Lloguer Casa d'Areny Plandolit 2.445
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Govern d'Andorra

Classificacio economica d'Ingressos
SUBCONCEPTE

SUBCONCEPTE
(dades en euros)

Pressupost per a I'exercici 2021

Pressupost 2021

544 ALTRES INGRESSOS PATRIMONIALS 1.552.877

54400 Ingressos per cessio d'Us 52.877

54401 Comercialitzacioé Euros 1.500.000

55 Resultat d'operacions comercials 238.696
550 Resultat d'operacions comercials 238.696

55000 Canon ITV 238.696

58 Interessos de demora 70
580 Interessos de demora 70

58002 Interessos Legals 70

59 Altres ingressos patrimonials 9.206
590 Ingressos provin. inversions reals 9.206

59000 Ingressos provin. inversions reals 9.206

6 Venda d'inversions reals 10.000
64 Material de transport 10.000
640 Vehicles 10.000

64000 Vehicles 10.000

81 Venda d'oblig. i bons fora del S.P 10.000
810 A curt termini 10.000

81000 Credits emancipacio 10.000

82 Reintegraments préstecs concedits al SP 0
821 Préstecs a mig i llarg termini 0

82101 Reintegrament préstec sector public 0

83 Reintegraments préstecs concedits fora SP 85.000
831 Préstecs a mig i llarg termini 85.000

83100 Credits als estudiants 81.000

83101 Credit fianga 4.000

84 Devolucié de diposits i fiances constituits 5.000
841 Devolucio de fiances 5.000

84100 Devolucié de fiances 5.000

87 Romanents de tresoreria 84.694.800
870 Romanent de tresoreria 84.694.800

87000 Romanents de tresoreria 84.694.800

90 Deute Public 222.400.000
900 Deute public 222.400.000

90000 Deute Public 222.400.000

92 Préstecs rebuts de I'exterior 0
920 Préstecs c/t entitats privades 0

92000 Préstecs rebuts c/t de fora SP 0

94 Diposits 100.000
941 Fiances 100.000

94100 Fianga de concursos i subhastes 100.000

95 Benefici per encunyacié de monedes 2.500.000
950 Benefici per encunyacié de monedes 2.500.000

95000 Euros 2.500.000

Total 707.621.361
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PRESSUPOSTOS SECTOR PUBLIC PER A L'EXERCICI 2021 (1/2)

Escola de 5 e
F 6 d Societat de Gestié
Capitol Caixa Andorrana Autoritat Servei Andorra . ormacto ¢ . ' . . . Forum Nacional Collectiva de Consell Regulador
. 9 . ,|Fons de Reserva de ) ' . ... . | Forces Eléctriques Professions Institut d'Estudis Universitat | . .
(El quadre presenta dades en milers | Govern d'Andorra |de Seguretat Social bilacié (FRJ) Financera d'Atenci6 Sanitaria d'Andotra (FEDA)| Esportiveside | Andorrans (IEA) |d'Andorra (Ud'A de la Joventut Drets d'Autori | Andorra del Joc
d'euros) (CASS) Ju D | Andorrana (AFA) (SAAS) B slfqun;nya b @ ) (ENJA) Drets Veins (CRAJ)
(EFPEM) (EAD)
Cotitzacions CASS - 282.518,89 - - - - - - - - - -
Impostos directes 67.157,27 - - - - - - - - - - -
Impostos indirectes 283.445,66 - - - - - - - - - - -
Taxes i altres ingressos 27.022,72 1.678,63 - 2.320,14 - - 174,35 - 733,02 - - 201,58
Transferéncies corrents 53,06 50.097,43 - - 23.041,59 40,00 212,46 1.066,59 2.736,11 52,13 - 201,03
Ingressos patrimonials 20.137,85 10,00 2.147,90 314,87 55.172,30 64.206,36 - - 7,28 - 446,97 -
Total Ingressos corrents 397.816,56 334.304,95 2.147,90 2.635,01 78.213,89 64.246,36 386,81 1.066,59 3.476,41 52,13 446,97 402,61
Alienaci6 d'inversions reals 10,00 - - - - - - - - - - -
Transferencies de capital - - 27.867,15 - 2.498,80 - 1,78 2,63 50,07 - - 3,14
Total ingressos de capital 10,00 - 27.867,15 - 2.498,80 - 1,78 2,63 50,07 - - 3,14
Actius financers 84.794,80 2.190,00 40,53 15.100,90 - 20.050,35 20,02 - 222,57 - - -
Passius financers 225.000,00 - - - - 480,00 - - - - - -
Var. d'actius i passius financers 309.794,80 2.190,00 40,53 15.100,90 - 20.530,35 20,02 - 222,57 - - -
Total pressupost d'ingressos 707.621,36 336.494,95 30.055,58 17.735,91 80.712,69 84.776,71 408,61 1.069,22 3.749,06 52,13 446,97 405,75
FE;:Olai ,d; Societat de Gestio
Capitol Caixa Andorrana Autoritat Servei Andorra . ormac .0 © . ' . . . Forum Nacional Col-lectiva de Consell Regulador
(El quadre presenta dades en milers | Govern d'Andotra |de Seguretat Social o A e Financera d'Atenci6 Sanitaria e ctH e Lt Linetrg ity Rt de la Joventut Drets d'Autori | Andorra del Joc
o s ' e i ' '
douros) (CASS) de Jubilacioé (FR]) Andorrana (AFA) (SAAS) d'Andorra (FEDA) Esll\adr:lr::ae:yla de Andorrans (IEA) [d'Andorra (Ud'A) (FNJA) Drets Veins (CRAJ)
(EFPEM) (EIDETON)
Despeses de personal 117.853,95 6.400,24 288,78 3.270,55 45.793,96 6.855,93 299,62 880,04 2.546,80 26,68 54,25 222,04
Consum de béns corrents i serveis 53.201,02 2.985,71 4.983,76 2.214,60 32.315,73 39.096,10 106,70 170,64 940,58 22,20 358,03 179,57
Despeses financeres 14.593,90 - 10,80 1,00 54,20 72,66 0,51 0,40 3,96 0,25 1,00 1,00
Transferéncies corrents 211.062,81 295.943,22 - - 50,00 420,00 - 15,50 108,72 - 32,18 -
Total despeses corrents 396.711,68 305.329,17 5.283,34 5.486,15 78.213,89 46.444,69 406,83 1.066,58 3.600,06 49,13 445,46 402,61
Inversions reals 33.793,11 979,92 1.346,00 700,00 2.498,80 31.850,47 1,78 2,63 139,00 3,00 1,50 3,14
Transferéncies de capital 32.800,60 27.867,15 - - - 4.216,47 - - - - - -
Total despeses de capital 66.593,71 28.847,07 1.346,00 700,00 2.498,80 36.066,94 1,78 2,63 139,00 3,00 1,50 3,14
Actius financers 11.444,31 2.318,71 23.426,24 11.549,76 - 300,00 - - 10,00 - - -
Passius financers 232.871,66 - - - - 1.965,08 - - - - - -
Var. d'actius i passius financers 244.315,97 2.318,71 23.426,24 11.549,76 - 2.265,08 - - 10,00 - - -
Total pressupost de despeses 707.621,36 336.494,95 30.055,58 17.735,91 80.712,69 84.776,71 408,61 1.069,22 3.749,06 52,13 446,97 405,75
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PRESSUPOSTOS SECTOR PUBLIC PER A L'EXERCICI 2021 (2/2)

B . S SR 8 -84 Centre de Andorra Capgalera
Capitol
At p Agencl:.i'Es'tatal. ok Agencujx Lol Andorra Telecom, Ra::llo T et Ramaders Andorra Turisme, | Tractament de | Desenvolupament | FEDA Solucions, | d'Infraestructures
(El quadre presenta dades en milers | Resolucié d'Entitats Antidopatge d'Andorra, SA . . . . . TOTAL
o Bancaries (AREB) (AGAD) SAU (RTVA) d'Andorra, SA SAU Residus, SA i Inversio, SAU SAU Energetiques,
euios) Zneaicel( (CTRA, SA) (ADI, SAU) SAU
Cotitzacions CASS - - - - - - - - - - 282.518,89
Impostos directes - - - - - - - - - - 67.157,27
Impostos indirectes - - - - - - - - - - 283.445,66
Taxes i altres ingressos - - 70,57 - 1.659,00 120,00 - - - - 32.130,44
Transferencies corrents 1.691,50 133,87 - 3.322.93 57,92 15.354,89 - 1.688,48 - - 77.500,40
Ingtessos patrimonials 80,00 - 82.074,75 380,00 - 1.842,00 10.632,86 - 407,91 3.408,06 142.443,53
Total Ingressos corrents 1.771,50 133,87 82.145,32 3.702,93 1.716,92 17.316,89 10.632,86 1.688,48 407,91 3.408,06 885.196,19
Alienaci6 d'inversions reals - - - - - - - - - - 10,00
Transferéncies de capital 23,10 0,75 - 290,03 - 20,90 - 12,00 - - 30.423,57
Total ingressos de capital 23,10 0,75 - 290,03 - 20,90 - 12,00 - - 30.433,57
Actius financers - 0,90 10.024,53 - - - - - 78,97 5.436,68 122.419,17
Passius financers - - - - - - - - 300,00 14,00 225.480,00
Var. d'actius i passius financers - 0,90 10.024,53 - - - - - 378,97 5.450,68 347.899,17
Total pressupost d'ingressos 1.794,60 135,52 92.169,85 3.992,96 1.716,92 17.337,79 10.632,86 1.700,48 786,88 8.858,74 1.263.528,94
q 5 5o g 3 Centre de Andorra Capgalera
Capitol & ¢ 6
apito . Agencl:.i’Esvtatal. as Agenclia Amiioiers Andorra Telecom, Ra::ho iIeleyisio Ramaders Andorra Turisme, Tractament de | Desenvolupament | FEDA Solucions, | d'Infraestructures
(El quadre presenta dades en milers | Resolucié d'Entitats Antidopatge d'Andorra, SA 5 . . Py . TOTAL
b Bancaries (AREB) (AGAD) SAU (RTVA) d'Andorra, SA SAU Residus, SA i Inversié, SAU SAU Energétiques,
6uros) (CTRA, SA) (ADI, SAU) SAU
Despeses de personal 624,44 75,25 14.573,26 2.589,48 136,99 1.304,07 1.226,66 586,81 166,84 286,89 184.492,84
Consum de béns corrents i serveis 844,06 53,43 25.402,61 1.110,45 1.559,53 15.952,42 3.770,75 753,87 396,78 1.821,94 136.574,64
Despeses financeres 303,00 0,10 200,74 3,00 0,40 24,30 1.240,55 0,80 5,50 186,74 14.739,68
Transferéncies corrents - 5,99 2.335,65 - - - - 347,00 - - 507.632,43
Total despeses corrents 1.771,50 134,77 42.512,26 3.702,93 1.696,92 17.280,79 6.237,96 1.688,48 569,12 2.295,57 843.439,59
Inversions reals 23,10 0,75 17.382,34 290,03 20,00 57,00 28,85 12,00 202,36 4.934,28 71.319,35
Transferéncies de capital - - 10.469,83 - - - - - - - 64.884,22
Total despeses de capital 23,10 0,75 27.852,17 290,03 20,00 57,00 28,85 12,00 202,36 4.934,28 136.203,57
Actius financers - - 21.805,42 - - - 681,17 - - - 49.049,02
Passius financers - - - - - - 3.684,88 - 15,40 1.628,89 234.836,74
Var. d'actius i passius financers - - 21.805,42 - - - 4.366,05 - 15,40 1.628,89 283.885,76
Total pressupost de despeses 1.794,60 135,52 92.169,85 3.992,96 1.716,92 17.337,79 10.632,86 1.700,48 786,88 8.858,74 1.263.528,94
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Govern d'Andorra

Ingressos
2021 2020 Var. ¢
(Milers d'euros) ar. %
1 Impostos directes 67.157,27 87.732,63 -23,45%
2 Impostos indirectes 283.445,66 296.875,18 -4,52%
3 Taxes 1 altres ingressos 27.022,72 26.203,29 3,13%
4 Transferéncies corrents 53,06 - -
5 Ingressos patrimonials 20.137,85 36.246,67 -44.44%
Ingressos corrents 397.816,56 447.057,77 -11,01%
6 Alienacié d'inversions reals 10,00 - -
7 Transferéncies de capital - - -
Ingressos de capital 10,00 - -
8 Actius Financers 84.794,80 100,00 84694,80%
9 TPassius financers 225.000,00 356.813,53 -36,94%
Variacié d'actius i passius financers 309.794,80 356.913,53 -13,20%
Total pressupost d'ingressos 707.621,36 803.971,30 -11,98%
Despeses .
2021 202 59 1 1
(Milers d'auros) 0! 020 Var. % Plurianuals
1 Despeses personal 117.853,95 123.127,17 -4,28% 16,80
2 Consum de béns corrents i serveis 53.201,02 53.348,51 -0,28% 48.963,15
3 Despeses financeres 14.593,90 13.836,55 5,47% 21.207,71
4 Transferéncies corrents 211.062,81 200.560,73 5,24% 11.248,70
Despeses corrents 396.711,68 390.872,96 1,49% 81.436,36
6 Inversions reals 33.793,11 43.946,28 -23,10% 126.252,16
7 Transferencies de capital 32.800,60 35.359,27 -7,24% 26.050,00
Despeses de capital 66.593,71 79.305,55 -16,03% 152.302,16
8 Actius financers 11.444 31 4.296,93 166,34% 140,00
9 Passius financers 232.871,66 329.495,86 -29,32% 356.580,77
Variacié d'actius i passius financers 244.315,97 333.792,79 -26,81% 356.720,77
Total pressupost de despeses 707.621,36 803.971,30 -11,98% 590.459,29
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Caixa Andorrana de Seguretat Social (CASS)

Ingressos
2021 2020 Var. %
(Milers d'euros) an
1 Cotitzacions CASS 282.518,89 282.997,66 -0,17%
2 Impostos indirectes - - -
3 Taxes i altres ingressos 1.678,63 2.032,59 -17,41%
4 Transferéncies corrents 50.097,43 44.866,31 11,66%
5 Ingressos patrimonials 10,00 30,00 -66,67%
Ingressos corrents 334.304,95 329.926,56 1,33%
6 Alienacio d'inversions reals - - -
7 Transferéncies de capital - - -
Ingressos de capital - - -
8 Actius financers 2.190,00 2.390,00 -8,37%
9 Passius financers - - -
Variaci6 d'actius i passius financers 2.190,00 2.390,00 -8,37%
Total pressupost d'ingressos 336.494,95 332.316,56 1,26%
Despeses .
2021 2020 Var. % Pl 1
(Milers d'euros) an urianuats
1 Despeses personal 6.400,24 6.134,58 4,33% -
2 Consum de béns corrents i serveis 2.985,71 3.021,38 -1,18% -
3 Despeses financeres - - - -
4 Transferéncies corrents 295.94322 280.708,69 5,43% -
Despeses corrents 305.329,17 289.864,65 5,34% -
6 Inversions reals 979,92 1.371,50 -28,55% -
7 Transferencies de capital 27.867,15 38.443,47 -27,51% -
Despeses de capital 28.847,07 39.814,97 -27,55% -
8 Actius financers 2.318,71 2.636,94 -12,07% -
9 Passius financers - - - -
Variaci6 d'actius i passius financers 2.318,71 2.636,94 -12,07% -
Total pressupost de despeses 336.494,95 332.316,56 1,26% -
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Fons de Reserva de Jubilacié (FRJ)

Ingressos

2021 202 .9
(Milers d'euros) 0 020 Var. %
1 Impostos directes - - -
2 Impostos indirectes - - -
3 Taxes i altres ingressos - - -
4 Transferéncies corrents - - -
5 Ingressos patrimonials 2.147,90 2.263,90 -5,12%
Ingressos corrents 2.147,90 2.263,90 -5,12%
6 Alienaci6 d'inversions reals - - -
7 Transferéncies de capital 27.867,15 38.443,47 -27,51%
Ingressos de capital 27.867,15 38.443,47 -27,51%
8 Actius Financers 40,53 40,53 0,00%
9 Passius financers - - -
Variaci6 d'actius i passius financers 40,53 40,53 0,00%
Total pressupost d'ingressos 30.055,58 40.747,90 -26,24%
Despeses 2021 2020 Var. % Plutianuals
(Milers d'euros)
1 Despeses personal 288,78 275,63 4,77% -
2 Consum de béns corrents i serveis 4.983.76 5.009,39 -0,51% 228,18
3 Despeses financeres 10,80 10,80 0,00% -
4 Transferéncies corrents - - - -
Despeses corrents 5.283,34 5.295,82 -0,24% 228,18
6 Inversions reals 1.346,00 920,55 46,22% -
7 Transferencies de capital - - - -
Despeses de capital 1.346,00 920,55 46,22% -
8 Actius financers 23.426,23 34.531,53 -32,16% -
9 Passius financers - - - -
Variaci6 d'actius i passius financers 23.426,23 34.531,53 -32,16% -
Total pressupost de despeses 30.055,57 40.747,90 -26,24% 228,18
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Autoritat Financera Andorrana (AFA)

Ingressos
2021 2020 Var. %
(Milers d'euros) a7
1 Impostos directes - - -
2 Impostos indirectes - - -
3 Taxes i altres ingressos 2.320,14 2.504,86 -7,37%
4 Transferéncies corrents - - -
5 Ingressos patrimonials 314,87 1.273,30 -75,27%
Ingressos corrents 2.635,01 3.778,16 -30,26%
6 Alienaci6 d'inversions reals - - -
7 Transferencies de capital - - -
Ingressos de capital - - -
8 Actius Financers 15.100,90 44.217.23 -65,85%
9 Passius financers - - _
Variacié d'actius i passius financers 15.100,90 44.217,23 -65,85%
Total pressupost d'ingressos 17.735,91 47.995,39 -63,05%
Despeses 2021 2020 Var. % Plurianuals
(Milers d'euros)
1 Despeses personal 3.270,55 3.305,55 -1,06% -
2 Consum de béns corrents i serveis 2.214,60 2.405,70 -7,94% -
3 Despeses financeres 1,00 1,00 0,00% -
4 Transferéncies corrents - - - -
Despeses corrents 5.486,15 5.712,25 -3,96% -
6 Inversions reals 700,00 915,00 -23,50% -
7 Transferencies de capital - - - -
Despeses de capital 700,00 915,00 -23,50% -
8 Actius financers 11.549,76 41.368,14 -72,08% -
9 Passius financers - - - -
Variacié d'actius i passius financers 11.549,76 41.368,14 -72,08% -
Total pressupost de despeses 17.735,91 47.995,39 -63,05% -
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Servei Andorra d'Atencié Sanitaria (SAAS)

Ingressos
2021 202 59
(Milers d'euros) 0 020 Var. %
1 Impostos directes - - -
2 Impostos indirectes - - -
3 Taxes i altres ingressos - - -
4 Transferéncies corrents 23.041,59 17.248,79 33,58%
5 Ingressos patrimonials 55.172,30 53.277,04 3.56%
Ingressos corrents 78.213,89 70.525,83 10,90%
6 Alienacio d'inversions reals - - -
7 Transferencies de capital 2.498,80 2.865,98 -12,81%
Ingressos de capital 2.498,80 2.865,98 -12,81%
8 Actius Financers - - -
9 Passius financers - - _
Variacié d'actius i passius financers - - -
Total pressupost d’ingressos 80.712,69 73.391,81 9,98%
Despeses 2021 2020 Var.%  Plurianuals
(Milers d'euros)
1 Despeses personal 45.793,96 43.658,83 4,89% -
2 Consum de béns corrents i serveis 32.315,73 26.815,50 20,51% 10.988,67
3 Despeses financeres 54,20 51,50 5,24% -
4 Transferéncies corrents 50,00 - - -
Despeses corrents 78.213,89 70.525,83 10,90% 10.988,67
6 Inversions reals 2.498,80 2.865,98 -12,81% 10.089,74
7 Transferencies de capital - - - -
Despeses de capital 2.498,80 2.865,98 -12,81% 10.089,74
8 Actius financers - - - _
9 Passius financers - - - -
Variacié d'actius i passius financers - - - -
Total pressupost de despeses 80.712,69 73.391,81 9,98% 21.078,41
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Forces Electriques d'Andorra (FEDA)

Ingressos

2021 2020 Var. %
(Milers d'euros) a7
1 Impostos directes - - -
2 Impostos indirectes - - -
3 Taxes i altres ingressos - - -
4 Transferéncies corrents 40,00 36,64 9,17%
5 Ingressos patrimonials 64.206,36 66.943,13 -4,09%
Ingressos corrents 64.246,36 66.979,77 -4,08%
6 Alienacio d'inversions reals - - -
7 Transferencies de capital - - -
Ingressos de capital - - -
8 Actius Financers 20.050,35 13.085,38 53,23%
9 TPassius financers 480,00 480,00 0,00%
Variacié d'actius i passius financers 20.530,35 13.565,38 51,34%
Total pressupost d'ingressos 84.776,71 80.545,15 5,25%
Despeses ]
2021 2020 Var. ¢ Pl 1
(Milers d'euros) ar. % uranuals
1 Despeses personal 6.855,93 6.923,99 -0,98% 189,55
2 Consum de béns corrents i serveis 39.096,10 40.867,35 -4,33% 7.741,55
3 Despeses financeres 72,66 110,97 -34,52% -
4 Transferéncies corrents 420,00 532,00 -21,05% -
Despeses corrents 46.444,69 48.434,31 -4,11% 7.931,10
6 Inversions reals 31.850,47 20.572,29 54,82% 35.862,71
7 Transferencies de capital 4.216,47 4.235,56 -0,45% -
Despeses de capital 36.066,94 24.807,85 45,39% 35.862,71
8 Actius financers 300,00 4.600,00 -93,48% -
9 Passius financers 1.965,08 2.702,99 -27,30% -
Variaci6 d'actius i passius financers 2.265,08 7.302,99 -68,98% -
Total pressupost de despeses 84.776,71 80.545,15 5,25% 43.793,81
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Escola de Formacio6 de Professions Esportives i de Muntanya (EFPEM)

Ingressos

2021 2020 Vat. 9
(Milers d'euros) ar. %
1 Impostos directes - - -
2 Impostos indirectes - - -
3 Taxes i altres ingressos 174,35 174,82 -0,27%
4 Transferéncies corrents 212,46 188,40 12,77%
5 Ingressos patrimonials - - -
Ingressos corrents 386,81 363,22 6,49%
6 Alienaci6 d'inversions reals - - -
7 Transferéncies de capital 1,78 2,32 -23,28%
Ingressos de capital 1,78 2,32 -23,28%
8 Actius Financers 20,02 23,40 -14,44%
9 Passius financers - - -
Variaci6 d'actius i passius financers 20,02 23,40 -14,44%
Total pressupost d'ingressos 408,61 388,94 5,06%
Despeses 2021 2020 Var. % Plurianuals
(Milers d'euros) ’
1 Despeses personal 299,62 278,96 7,41% -
2 Consum de béns corrents i serveis 106,70 107,24 -0,50% -
3 Despeses financeres 0,51 0,42 21,43% -
4 Transferéncies corrents - - - -
Despeses corrents 406,83 386,62 5,23% -
6 Inversions reals 1,78 2,32 -23,28% -
7 Transferéncies de capital - - - -
Despeses de capital 1,78 2,32 -23,28% -
8 Actius financers - - - -
9 Passius financers - - - -
Variaci6 d'actius i passius financers - - - -
Total pressupost de despeses 408,61 388,94 5,06% -
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Institut d'Estudis Andorrans (IEA)

Ingressos

; 2021 2020 Var. ¢
(Milers d'euros) ar. %
1 Impostos directes - - -
2 Impostos indirectes - - -
3 Taxes i altres ingressos - - -
4 Transferéncies corrents 1.066,59 1.071,95 -0,50%
5 Ingressos patrimonials - - -
Ingressos corrents 1.066,59 1.071,95 -0,50%
6 Alienaci6 d'inversions reals - - -
7 Transferéncies de capital 2,63 3,42 -23,10%
Ingressos de capital 2,63 3,42 -23,10%
8 Actius Financers - - -
9 Passius financers - - -
Variaci6 d'actius i passius financers - - -
Total pressupost d’ingressos 1.069,22 1.075,37 -0,57%
Despeses 2021 2020 Var. % Plurianuals
(Milers d'euros) -
1 Despeses personal 880,04 873,08 0,80% -
2 Consum de béns corrents i serveis 170,64 182,97 -6,74% -
3 Despeses financeres 0,40 0,40 0,00% -
4 Transferéncies corrents 15,50 15,50 0,00% -
Despeses corrents 1.066,59 1.071,95 -0,50% -
6 Inversions reals 2,63 3,42 -23,10% -
7 Transferéncies de capital - - - -
Despeses de capital 2,63 3,42 -23,10% -
8 Actius financers - - - -
9 Passius financers - - - -
Variaci6 d'actius i passius financers - - - -
Total pressupost de despeses 1.069,22 1.075,37 -0,57% -
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Universitat d'Andorra (Ud'A)

Ingressos

2021 2020 Var. ¢
(Milers d'euros) ar. %
1 Impostos directes - - -
2 Impostos indirectes - - -
3 Taxes i altres ingressos 733,02 727,44 0,77%
4 Transferéncies corrents 2.736,11 2.749,68 -0,49%
5 Ingressos patrimonials 7,28 7,28 0,00%
Ingressos corrents 3.476,41 3.484,40 -0,23%
6 Alienaci6 d'inversions reals - - -
7 Transferéncies de capital 50,07 65,03 -23,00%
Ingressos de capital 50,07 65,03 -23,00%
8 Actius Financers 22257 193,67 14,92%
9 Passius financers - - -
Variaci6 d'actius i passius financers 222,57 193,67 14,92%
Total pressupost d'ingressos 3.749,06 3.743,10 0,16%
Despeses 2021 2020 Var. % Plurianuals
(Milers d'euros) ’
1 Despeses personal 2.546,80 2.533,56 0,52% -
2 Consum de béns cotrents i serveis 940,58 926,84 1,48% -
3 Despeses financeres 3,96 3,54 11,86% -
4 Transferéncies corrents 108,72 130,16 -16,47% 7,50
Despeses corrents 3.600,06 3.594,10 0,17% 7,50
6 Inversions reals 139,00 149,00 -6,71% -
7 Transferéncies de capital - - - -
Despeses de capital 139,00 149,00 -6,71% -
8 Actius financers 10,00 - - -
9 Passius financers - - - -
Variaci6 d'actius i passius financers 10,00 - - -
Total pressupost de despeses 3.749,06 3.743,10 0,16% 7,50

59




Forum Nacional de la Joventut (FNJA)

Ingressos
. 2021 2020 Var. ¢
(Milers d'euros) &% %
1 Impostos directes - - -
2 Impostos indirectes - - -
3 Taxes i altres ingressos - - _
4 Transferencies corrents 52,13 52,13 0,00%
5 Ingressos patrimonials - - -
Ingressos corrents 52,13 52,13 0,00%
6 Alienaci6 d'inversions reals - - _
7 Transferencies de capital - - _
Ingressos de capital - - -
8 Actius Financers - - _
9 Passius financers - - _
Variacié d'actius i passius financers - - -
Total pressupost d’ingressos 52,13 52,13 0,00%
Despeses 2021 2020 Var. % Plurianuals
(Milers d'euros) <70
1 Despeses personal 26,68 26,68 0,00% -
2 Consum de béns corrents i serveis 2220 2220 0,00% -
3 Despeses financeres 0,25 0,25 0,00% -
4 Transferencies corrents - - R -
Despeses corrents 49,13 49,13 0,00% -
6 Inversions reals 3,00 3,00 0,00% -
7 Transferencies de capital - - - -
Despeses de capital 3,00 3,00 0,00% -
8 Actius financers - - - -
9 Passius financers - - - -
Variacié d'actius i passius financers - - - -
Total pressupost de despeses 52,13 52,13 0,00% -
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Societat de Gestié Col'lectiva de Drets d'Autor i Drets Veins (SDADYV)

Ingressos

; 2021 2020 Var. ¢
(Milers d'euros) ar. %
1 Impostos directes - - -
2 Impostos indirectes - - -
3 Taxes i altres ingressos - - -
4 Transferéncies corrents - 12,47 -100,00%
5 Ingressos patrimonials 446,97 508,70 -12,13%
Ingressos corrents 446,97 521,17 -14,24%
6 Alienaci6 d'inversions reals - - -
7 Transferéncies de capital - - -
Ingressos de capital - - -
8 Actius Financers - - -
9 Passius financers - - -
Variaci6 d'actius i passius financers - - -
Total pressupost d'ingressos 446,97 521,17 -14,24%
Despeses 2021 2020 Var. % Plurianuals
(Milers d'euros) -
1 Despeses personal 54,25 66,42 -18,32% -
2 Consum de béns corrents i serveis 358,03 415,94 -13,92% -
3 Despeses financeres 1,00 1,20 -16,67% -
4 Transferéncies corrents 32,18 35,61 -9,63% -
Despeses corrents 445,47 519,17 -14,20% -
6 Inversions reals 1,50 2,00 -25,00% -
7 Transferéncies de capital - - - -
Despeses de capital 1,50 2,00 -25,00% -
8 Actius financers - - - -
9 Passius financets - - - _
Variaci6 d'actius i passius financers - - - -
Total pressupost de despeses 446,97 521,17 -14,24% -
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Consell Regulador Andorra del Joc (CRAJ)

Ingressos

2021 202 .9
(Milers d'euros) 0 020 Var. %
1 Impostos directes - - -
2 Impostos indirectes - - -
3 Taxes i altres ingressos 201,58 54,22 271,78%
4 Transferéncies corrents 201,03 374,92 -46,38%
5 Ingressos patrimonials - - -
Ingressos corrents 402,61 429,14 -6,18%
6 Alienaci6 d'inversions reals - - -
7 Transferéncies de capital 3,14 3,14 0,00%
Ingressos de capital 3,14 3,14 0,00%
8 Actius Financers - - -
9 Passius financers - - -
Variaci6 d'actius i passius financers - - -
Total pressupost d’ingressos 405,75 432,28 -6,14%
Despeses 2021 2020 Var. % Plurianuals
(Milers d'euros) -
1 Despeses personal 222,04 239,07 -7,12% -
2 Consum de béns corrents i serveis 179,57 189,07 -5,02% -
3 Despeses financeres 1,00 1,00 0,00% -
4 Transferéncies corrents - - - -
Despeses corrents 402,61 429,14 -6,18% -
6 Inversions reals 3,14 3,14 0,00% -
7 Transferéncies de capital - - - -
Despeses de capital 3,14 3,14 0,00% -
8 Actius financers - - - -
9 Passius financers - - - -
Variaci6 d'actius i passius financers - - - -
Total pressupost de despeses 405,75 432,28 -6,14% -
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Agencia Estatal de Resoluci6 d'Entitats Bancaries (AREB)

Ingressos

; 2021 2020 Var. ¢
(Milers d'euros) ar. %
1 Impostos directes - - -
2 Impostos indirectes - - -
3 Taxes i altres ingressos - - -
4 Transferéncies corrents 1.691,50 1.700,00 -0,50%
5 Ingressos patrimonials 80,00 80,00 0,00%
Ingressos corrents 1.771,50 1.780,00 -0,48%
6 Alienaci6 d'inversions reals - - -
7 Transferéncies de capital 23,10 30,00 -23,00%
Ingressos de capital 23,10 30,00 -23,00%
8 Actius Financers - - -
9 Passius financers - - -
Variaci6 d'actius i passius financers - - -
Total pressupost d'ingressos 1.794,60 1.810,00 -0,85%
Despeses 2021 2020 Var. % Plurianuals
(Milers d'euros) -
1 Despeses personal 624,44 624,44 0,00% -
2 Consum de béns corrents i serveis 844,06 851,99 -0,93% -
3 Despeses financeres 303,00 303,57 -0,19% -
4 Transferéncies corrents - - - -
Despeses corrents 1.771,50 1.780,00 -0,48% -
6 Inversions reals 23,10 30,00 -23,00% -
7 Transferéncies de capital - - - -
Despeses de capital 23,10 30,00 -23,00% -
8 Actius financers - - - -
9 Passius financets - - - -
Variaci6 d'actius i passius financers - - - -
Total pressupost de despeses 1.794,60 1.810,00 -0,85% -
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Agéncia Andorrana Antidopatge (AGAD)

Ingressos

. 2021 2020 Vat. %
(Milers d'euros) ar e
1 Impostos directes - - -
2 Impostos indirectes - - -
3 Taxes i altres ingressos - - -
4 Transferencies corrents 133,87 127,56 4,95%
5 Ingressos patrimonials - - -
Ingressos corrents 133,87 127,56 4,95%
6 Alienacio d'inversions reals - - -
7 Transferéncies de capital 0,75 1,10 -31,82%
Ingressos de capital 0,75 1,10 -31,82%
8 Actius Financers 0,90 0,90 0,00%
9 Passius financers - - -
Variacié d'actius i passius financers 0,90 0,90 0,00%
Total pressupost d’ingressos 135,52 129,56 4,60%
,D esp ?Ses 2021 2020 Var. % Plurianuals
(Milers d'euros)
1 Despeses personal 75,25 72,34 4,02% -
2 Consum de béns cotrents i serveis 53,43 50,03 6,80% -
3 Despeses financeres 0,10 0,10 0,00% -
4 Transferéncies corrents 5,99 5,99 0,00% -
Despeses corrents 134,77 128,46 4,91% -
6 Inversions reals 0,75 1,10 -31,82% -
7 Transferencies de capital - - - -
Despeses de capital 0,75 1,10 -31,82% -
8 Actius financers - - - -
9 Passius financers - - - _
Variacié d'actius i passius financers - - - -
Total pressupost de despeses 135,52 129,56 4,60% -
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Andorra Telecom, SAU

Ingressos
2021 2020 Var. ¢
(Milers d'euros) ar. %
1 Impostos directes - - -
2 Impostos indirectes - - -
3 Taxes 1 altres ingressos 70,57 31,71 122,55%
4 Transferencies corrents - - -
5 Ingressos patrimonials 82.074,75 84.701,67 -3,10%
Ingressos corrents 82.145,32 84.733,38 -3,05%
6 Alienacio d'inversions reals - - -
7 Transferencies de capital - - -
Ingressos de capital - - -
8 Actius Financers 10.024,53 37.760,06 -73,45%
9 Passius financers - - -
Variacié d'actius i passius financers 10.024,53 37.760,06 -73,45%
Total pressupost d’ingressos 92.169,85 122.493,44 -24,76%
Despeses 2021 2020 Var. % Plutianuals
(Milers d'euros)
1 Despeses personal 14.573,26 15.332,24 -4,95% -
2 Consum de béns corrents i serveis 25.402,61 28.208,25 -9,95% -
3 Despeses financeres 200,74 202,45 -0,84% -
4 Transferencies corrents 2.335,65 811,07 187,97% -
Despeses corrents 42.512,26 44.554,01 -4,58% -
6 Inversions reals 17.382,34 19.779,65 -12,12% -
7 Transferencies de capital 10.469,83 27.959,78 -62,55% -
Despeses de capital 27.852,17 47.739,43 -41,66% -
8 Actius financers 21.805,42 30.200,00 -27,80% -
9 Passius financers - - - -
Variacié d'actius i passius financers 21.805,42 30.200,00 -27,80% -
Total pressupost de despeses 92.169,85 122.493,44 -24,76% -
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Radio i Televisié d'Andorra, SA (RTVA)

Ingressos
2021 202 .9
(Milers d'euros) 0 020 VED
1 Impostos directes - - -
2 Impostos indirectes - - -
3 Taxes i altres ingressos - - -
4 Transferéncies corrents 3.322,93 3.339,63 -0,50%
5 Ingressos patrimonials 380,00 380,00 0,00%
Ingressos corrents 3.702,93 3.719,63 -0,45%
6 Alienaci6 d'inversions reals - - -
7 ‘Transferéncies de capital 290,03 297,03 -2,36%
Ingressos de capital 290,03 297,03 -2,36%
8 Actius Financers - - _
9 Passius financers - - -
Variaci6 d'actius i passius financers - - -
Total pressupost d’ingressos 3.992,96 4.016,66 -0,59%
Despeses 2021 2020 Var. % Plurianuals
(Milers d'euros)
1 Despeses personal 2.589,48 2.589.,48 0,00% -
2 Consum de béns corrents i serveis 1.110,45 1.127,15 -1,48% -
3 Despeses financeres 3,00 3,00 0,00% -
4 Transferéncies corrents - - - -
Despeses corrents 3.702,93 3.719,63 -0,45% -
6 Inversions reals 290,03 297,03 -2,36% -
7 Transferéncies de capital - - - -
Despeses de capital 290,03 297,03 -2,36% -
8 Actius financers - - - _
9 TPassius financers - - - -
Variaci6 d'actius i passius financers - - - -
Total pressupost de despeses 3.992,96 4.016,66 -0,59% -
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Ramaders d'Andotra, SA

Ingressos
2021 2021 .9
(Milers d'euros) 0 Up) Ve
1 Impostos directes - - -
2 Impostos indirectes - - -
3 Taxes i altres ingressos 1.659,00 1.579,09 5,06%
4 Transferéncies corrents 57,92 5791 0,02%
5 Ingressos patrimonials - - -
Ingressos corrents 1.716,92 1.637,00 4,88%
6 Alienaci6 d'inversions reals - - -
7 ‘Transferéncies de capital - - -
Ingressos de capital - - -
8 Actius Financers - - -
9 Passius financers - - -
Variaci6 d'actius i passius financers - - -
Total pressupost d’ingressos 1.716,92 1.637,00 4,88%
Despeses 2021 2020 Var. % Plurianuals
(Milers d'euros) ’
1 Despeses personal 136,99 121,66 12,60% -
2 Consum de béns corrents i serveis 1.559,53 1.494,94 4,32% -
3 Despeses financeres 0,40 0,40 0,00% -
4 Transferéncies corrents - - - -
Despeses corrents 1.696,92 1.617,00 4,94% -
6 Inversions reals 20,00 20,00 0,00% -
7 Transferéncies de capital - - - -
Despeses de capital 20,00 20,00 0,00% -
8 Actius financers - - - -
9 Passius financers - - - -
Variaci6 d'actius i passius financers - - - -
Total pressupost de despeses 1.716,92 1.637,00 4,88% -
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Andorra Turisme, SAU

Ingressos
2021 2021 .9
(Milers d'euros) 0 020 Ve Y
1 Impostos directes - - -
2 Impostos indirectes - - -
3 Taxes i altres ingressos 120,00 212,52 -43,53%
4 Transferéncies corrents 15.354,89 15.403,89 -0,32%
5 Ingressos patrimonials 1.842,00 1.792,00 2,79%
Ingressos corrents 17.316,89 17.408,41 -0,53%
6 Alienaci6 d'inversions reals - - -
7 ‘Transferéncies de capital 20,90 27,14 -22,99%
Ingressos de capital 20,90 27,14 -22,99%
8 Actius Financers - - -
9 Passius financers - - -
Variaci6 d'actius i passius financers - - -
Total pressupost d’ingressos 17.337,79 17.435,55 -0,56%
Despeses 2021 2020 Var. % Plurianuals
(Milers d'euros) ’
1 Despeses personal 1.304,07 1.319,07 -1,14% -
2 Consum de béns corrents i serveis 15.952,42 16.035,18 -0,52% -
3 Despeses financeres 24,30 2430 0,00% -
4 Transferéncies corrents - - - -
Despeses corrents 17.280,79 17.378,55 -0,56% -
6 Inversions reals 57,00 57,00 0,00% -
7 Transferéncies de capital - - - -
Despeses de capital 57,00 57,00 0,00% -
8 Actius financers - - - -
9 Passius financers - - - -
Variacio6 d'actius i passius financers - - - -
Total pressupost de despeses 17.337,79 17.435,55 -0,56% -
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Centre de Tractament de Residus, SA (CTRA, SA)
Ingressos
2021 202 59
(Milers d'euros) 0 Ued) VTR 90
1 Impostos directes - - -
2 Impostos indirectes - - -
3 Taxes i altres ingressos - - -
4 Transfereéncies corrents - - -
5 Ingressos patrimonials 10.632,86 10.8006,64 -1,61%
Ingressos corrents 10.632,86 10.806,64 -1,61%
6 Alienaci6 d'inversions reals - - -
7 Transferéncies de capital - - -
Ingressos de capital - - -
8 Actius Financers - - -
9 Passius financers - - -
Variaci6 d'actius i passius financers - - -
Total pressupost d'ingressos 10.632,86 10.806,64 -1,61%
Despeses 2021 2020 Var. % Plurianuals
(Milers d'euros) -
1 Despeses personal 1.226,66 1.237,11 -0,84% -
2 Consum de béns corrents i serveis 3.770,75 4.009,51 -5,95% -
3 Despeses financeres 1.240,55 1.472,82 -15,77% -
4 Transfereéncies corrents - - - -
Despeses corrents 6.237,96 6.719,44 -7,17% -
6 Inversions reals 28,85 207,97 -86,13% -
7 Transferencies de capital - - - -
Despeses de capital 28,85 207,97 -86,13% -
8 Actius financers 681,17 423 41 60,88% -
9 Passius financers 3.684,88 3.455,82 6,63% -
Variacié d'actius i passius financers 4.366,05 3.879,23 12,55% -
Total pressupost de despeses 10.632,86 10.806,64 -1,61% -
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Andorra Desenvolupament i Inversié, SAU

(ADI, SAU)

Ingressos
2021 202 Var. %
(Milers d'suros) 0 L2 ar. 7o
1 Impostos directes - - -
2 Impostos indirectes - - -
3 Taxes i altres ingressos - - -
4 Transferéncies corrents 1.688,48 1.542,90 9,44%
5 Ingressos patrimonials - - -
Ingressos corrents 1.688,48 1.542,90 9,44%
6 Alienaci6 d'inversions reals - - -
7 Transferéncies de capital 12,00 16,00 -25,00%
Ingressos de capital 12,00 16,00 -25,00%
8 Actius Financers - - _
9 Passius financers - - -
Variaci6 d'actius i passius financers - - -
Total pressupost d’ingressos 1.700,48 1.558,90 9,08%
Despeses 2021 2020 Var. % Plurianuals
(Milers d'euros)
1 Despeses personal 586,81 614,45 -4,50% -
2 Consum de béns corrents i serveis 753,87 630,65 19,54% -
3 Despeses financeres 0,80 0,80 0,00% -
4 Transferéncies corrents 347,00 297,00 16,84% -
Despeses corrents 1.688,48 1.542,90 9,44% -
6 Inversions reals 12,00 16,00 -25,00% -
7 ‘Transferéncies de capital - - - -
Despeses de capital 12,00 16,00 -25,00% -
8 Actius financers - - - -
9 Passius financers - - - -
Variaci6 d'actius i passius financers - - - -
Total pressupost de despeses 1.700,48 1.558,90 9,08% -
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FEDA Solucions, SAU

Ingressos

2021 2020 Var. %
(Milers d'euros) a7

1 Impostos directes - - -
2 Impostos indirectes - - -
3 Taxes i altres ingressos - - -
4 Transferéncies corrents - - -
5 Ingressos patrimonials 407,91 98,94 312,28%

Ingressos corrents 407,91 98,94 312,28%
6 Alienacio d'inversions reals - - -
7 Transferencies de capital - - -

Ingressos de capital - - -
8 Actius Financers 78,97 163,49 -51,70%
9 Passius financers 300,00 200,60 49,55%

Variacié d'actius i passius financers 378,97 364,09 4,09%

Total pressupost d'ingressos 786,88 463,03 69,94%

Despeses ]
2021 2020 Var. ¢ Pl 1
(Milers d'euros) ar. % urianuals

1 Despeses personal 166,84 160,00 4,28% -
2 Consum de béns corrents i serveis 396,78 86,72 357,54% -
3 Despeses financeres 5,50 6,77 -18,76% -
4 Transferéncies corrents - - - -

Despeses corrents 569,12 253,49 124,51% -
6 Inversions reals 202,36 191,38 5,74% -
7 Transferencies de capital - - - -

Despeses de capital 202,36 191,38 5,74% -
8 Actius financers - - - -
9 Passius financers 15,40 18,16 -15,20% -

Variaci6 d'actius i passius financers 15,40 18,16 -15,20% -

Total pressupost de despeses 786,88 463,03 69,94% -
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Capgalera d'Infraestructures Energétiques, SAU

Ingressos

2021 2020 Var. %
(Milers d'euros) a7
1 Impostos directes - - -
2 Impostos indirectes - - -
3 Taxes i altres ingressos - - -
4 Transferéncies corrents - - -
5 Ingressos patrimonials 3.408,06 3.024,83 12,67%
Ingressos corrents 3.408,06 3.024,83 12,67%
6 Alienacio d'inversions reals - - -
7 Transferencies de capital - - -
Ingressos de capital - - -
8 Actius Financers 5.436,68 - -
9 Passius financers 14,00 4.400,00 -99,68%
Variacié d'actius i passius financers 5.450,68 4.400,00 23,88%
Total pressupost d'ingressos 8.858,74 7.424,83 19,31%
Despeses ]
2021 2020 Var. ¢ Pl 1
(Milers d'euros) ar. % uranuals
1 Despeses personal 286,89 263,62 8,83% -
2 Consum de béns corrents i serveis 1.821,94 1.487,69 22.47% -
3 Despeses financeres 186,74 318,73 -41,41% -
4 Transferéncies corrents - - - _
Despeses corrents 2.295,57 2.070,04 10,89% -
6 Inversions reals 4.934,28 4.752,59 3,82% -
7 Transferencies de capital - - - _
Despeses de capital 4.934,28 4.752,59 3,82% -
8 Actius financers - - - -
9 Passius financers 1.628,89 602,19 170,49% -
Variaci6é d'actius i passius financers 1.628,89 602,19 170,49% -
Total pressupost de despeses 8.858,74 7.424,83 19,31% -

72




PRESSUPOST PER A L’EXERCICI 2021

DESPESES

PROGRAMES
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PROGRAMA: 0001 DEUTE PUBLIC DE L'ESTAT

Unitat responsable: Departament de Pressupost i Patrimoni

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Assumir els pagaments lligats al deute pablic emes per 'Estat.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

o Assumir els pagaments d'interessos de les emissions de Deute Public decretades pel Govern d'Andorra.
« Amortitzar el Deute Public a venciment de les emissions decretades pel Govern d'Andorra.

o Assumir les comissions d'assegurament i d'intermediacié de les noves emissions de Deute Public.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes segiients:

Projectes Pressupost 2021
Deute Public 132.630.794,99
Total 132.630.794,99

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Deute Public

o Meritar els interessos associats a les emissions del Deute Puablic decretades pel Govern d'Andorra
trimestralment.

o Liquidar I'amortitzaci6 de capital a venciment del Deute Public.

o Fer front al pagament de les comissions d'assegurament i intermediaci6 generades per les noves emissions
de Deute Public (percentatge sobre el nominal de l'emissio).

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL. PROGRAMA

Aquest programa el portara a terme i/0 supetvisara el personal de la unitat responsable.

4. INDICADORS

Deute Public

o Registrar els moviments de liquidaci6 d'interessos trimestralment.
o Registrar els moviments d'amortitzacié de Deute Public.

o Registrar els moviments de les comissions d'assegurament i intermediacié bancaria generades per les
noves emissions de Deute Public.

74




5. LEGISLLACIO

« DEPARTAMENT DE PRESSUPOST I PATRIMONI
o Llei general de les Finances Publiques, de 19-12-96, incloses les seves modificacions.

o Decret del 22-03-2017 d’aprovacié d’una nova emissié de deute public a llarg termini per un import de
260.000.000 € en la modalitat de bons, a I'empara del programa d’emissi6 de deute public del Principat
d’Andorra del 30 de marc del 2016

 Decret del 10-05-2017 d’aprovacié d’un segon suplement del fullet base 1 d’'una emissié de deute public
per un import de 60.000.000 € en la modalitat de bons.

o« Decret del 21-03-2018 d’aprovacié d’una nova emissié de deute public a llarg termini per un import de
125.000.000 € en la modalitat de bons, a 'empara del programa d’emissié de deute public del Principat
d’Andorra del 20 de setembre del 2017.

o Decret del 8-5-2019 d’aprovaci6 del fullet base del quart programa d’emissié de deute public i, a 'empara
del programa esmentat, d’una emissié de deute public per un import de 100.000.000 € en la modalitat de
bons.

 Decret del 18-9-2019 d’aprovacié d’una emissié de deute public a curt termini del Principat d’Andorra per
un import de cent milions d’euros (100.000.000 €) en la modalitat de bons, a I'empara del programa
d’emissio de deute puablic del 8 de maig del 2019.

o Decret del 27-11-2019 d’aprovacié d’una emissié de deute public per un import de 150.000.000 d’euros en
la modalitat de bons. Decret d’aprovacié d’una emissié de deute public a llarg termini del Principat
d’Andorra per un import de cent cinquanta milions d’euros (150.000.000 €) en la modalitat de bons, a
I’empara del programa d’emissié de deute public del 8 de maig del 2019.

e Decret del 25-3-2020 d’aprovaci6 del fullet base del cinque programa d’emissié de deute public i, a
Iempara del programa esmentat, d’'una emissié de deute public per un import de 125.000.000 € en la
modalitat de bons.

o Decret del 29-4-2020 d’aprovacié d’una emissié de deute public a curt termini del Principat d’Andorra per
un import de cent vint-i-cinc milions d’euros (125.000.000 €) en la modalitat de bons.

o Llei de pressupost per a l'exercici 2021.
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PROGRAMA: 0002 OPERACIONS FINANCERES

Unitat responsable: Departament de Pressupost i Patrimoni

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Assumir els pagaments lligats a les primes d'assegurances i despeses bancaries que contracta Govern.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

« Assumir les despeses generades per les operacions financeres que "Administracié té contretes amb les
entitats bancaries.

« Cobrir els riscos generals mitjancant la contractacié de polisses d'asseguranca.
o Imputar pressupostariament les variacions de les polisses de credit al tancament de 'exercici.

« Amortitzar el Deute contret amb entitats del sector privat en funcié de les obligacions contretes pel M.I.
Govern d'Andorra.

o Assumir la liquidacié dels interessos generats pel préstec contret per finangar les obres del Ttnel dels Dos
Valires i de la Desviacié de Sant Julia.

o Assumir l'amortitzacié de capital del préstec contret per financar les obres del Tunel dels Dos Valires i la
Desviacié de Sant Julia a venciment de cada quota.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes seglients:

Projectes Pressupost 2021
Projecte general de despeses 1 operacions financeres 103.061.964,49
Financament obres Desviacio St. Julia i Ttnel del dos Valires 7.800.313,81
Total 110.862.278,30

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Projecte general de despeses i operacions financeres

o Liquidar les despeses financeres relatives als interessos i comissions que ha de satisfer el Govern com a
conseqiiencia de disposicions de préstecs, de descoberts de tresoreria, de diferéncies de canvi i d'altres
despeses financeres.

« Satisfer les assegurances de responsabilitat civil, vehicles i ginys, assisténcia a persones, assisténcia a
vehicles, avaria de maquinaria, multirisc 1 incendi 1 robatori.

o Realitzar taxacions dels edificis per millorar la informacio facilitada a les companyies.

« Coordinar les accions conjuntes amb el servei de comptadoria per tal de concixer la variacié de la
disponibilitat de la polissa de credit durant l'exercici.

« Amortitzar polissa de credit.
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Finangament obres Desviaci6 St. Julia i Tanel del dos Valires

o Meritar trimestralment interessos generats pel préstec contret per finangar les obres del Tunel dels Dos
Valires i de la Desviacié de Sant Julia.

o Liquidar 'amortitzaci6 de capital a venciment de cada quota.

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME ELL PROGRAMA

Aquest programa el portara a terme i/0 supetvisara el personal de la unitat responsable.

4. INDICADORS

Projecte general de despeses i operacions financeres

« Registrar els moviments de despeses financeres (interessos i comissions bancaries).
« Pagaments de polisses (si/no). Riscos coberts (si/no). Taxacions: (si/no)
« Indicador d'abast: Realitzat (si/no). Indicador d'eficiencia: Abans del 31/01/n+1.

o Meritar els moviments d'amortitzacio a venciment del deute contret amb entitats del sector privat.

Finangament obres Desviaci6 St. Julia i Tanel del dos Valires

o Registrar els moviments de liquidacié d'interessos trimestralment.

« Registrar els moviments d'amortitzaci6 a venciment de cada quota.

5. LEGISLLACIO

« DEPARTAMENT DE PRESSUPOST I PATRIMONI
o Llei general de les Finances Publiques, de 19-12-96, incloses les seves modificacions.

o Llei 5/2008, del 15 de maig, d'acompanyament del Projecte de llei del pressupost 2008 sobre les noves
formes de contractaci6 i financament d'obres publiques.

o Llei del pressupost per a l'exercici del 2021.
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PROGRAMA: 1121 ACTIVITATS DEL GOVERN

Unitat responsable: Gabinet del Cap de Govern
Departament de Protocol
Secretaria General
Gabinet Tecnic de Presidencia

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Donar suport administratiu a les activitats del cap de Govern i coordinar-les amb altres institucions i
organismes. Pel que respecta a les relacions institucionals: Establir els criteris generals per al
desenvolupament i foment de les relacions socials 1 institucionals del ministre de Presidéencia, Economia i
Empresa. Procedir a I'execuci6 i el seguiment de les relacions del ministre de Presidéncia, Economia i
Empresa amb els agents socials, la ciutadania i amb les diferents institucions. Garantir Porganitzacio i el
desenvolupament adequats dels actes oficials en que participi el ministre de Presidencia, Economia i
Empresa. Donar la cobertura logistica oportuna als viatges del ministre de Presidencia, Economia i Empresa
a Pexterior, en coordinacié amb els departaments del Govern competents en la materia. Donar la cobertura
logistica oportuna a les visites de personalitats de Iexterior, en coordinacié amb els departaments del
Govern competents en la materia.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

« Millorar els assessoraments al Cap de Govern, si escau, sobre temes juridics 1 tecnics.
« Dotar pressupostariament el Departament per fer front a les despeses del dia a dia.

« Coordinar els actes i desplacaments del cap de Govern. Assegurar la participacié a forums internacionals.
Desplagaments de treball a Parfs, Madrid i Brussel-les. Altres desplacaments que puguin sorgir durant I'any
en funcio del seu carrec.

« Acords establerts entre Govern i els partits politics signants.
« Cobrir els actes protocol-latis i les visites d'Estat d'alt nivell organitzades pel Govern.
« Proporcionar als ministeris I'entorn necessati en termes protocol-latis.

« Seguir fotograficament tots els actes del Govern, amb la nova reestructuracié del Servei Fotografic i tenint
en compte la disminuci6 dels efectius del Servei.

o Actualitzar i mantenir I'arxiu fotografic.
« Preveure despeses per fer front a l'activitat del Departament.

« Executar 1 donar curs als acords presos pel Govern. Assegurar la coordinacié entre el cap de Govern i els
ministeris a través de la Secretaria General. Fixar el procediment per fer el seguiment de 'execuci6 de les
normes adoptades en el Consell de Ministres. Executar les ordres i les funcions que li atribueixi la llei o
que li ordeni el cap de Govern o el Govern.

« Dotar pressupostariament el Departament per fer front a les obligacions contretes en l'exercici de les seves
funcions. Responsabilitzar-se dels serveis de vigilancia de les dependencies de 'Edifici Administratiu de
Govern i assumir-ne les despeses.

« Dotar la Secretaria General dels assessoraments juridics 1 técnics necessaris per portar a terme les seves
responsabilitats.

« Homogeneitzar els criteris d'avaluaci6 i la tria de documentaci6 generada per I'"Administracié central.
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« Millorar els sistemes de seguretat de tots els edificis del Govern d'Andorra. Dotar els edificis que no tenen
sistemes de seguretat de I'equipament necessari.

o Pagar la subvenci6 anyal als partits representats al Consell General, segons l'article 32 del text refés de la
Llei 4/2017, del 16 de marg, qualificada de modificacié de la Llei 19/2014, del 18 de setembre, qualificada
de partits politics i financament electoral, publicat al BOPA del 4 d'octubre del 2017.

» Organitzar, celebrar i finangar les eleccions comunals.

» Fomentar les relacions institucionals i economiques del Govern amb altres institucions tant nacionals com
estrangeres.

o Fer més properes les institucions andorranes a la ciutadania.

» Augmentar progressivament el salari minim.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes seglients:

Projectes Pressupost 2021

Gabinet Cap de Govern 281.985,44
PG de Protocol 346.005,65
Servei fotografic 82.409,40
PG Secretaria de Govern 1.778.055,84
Eleccions 171.275,00
Relacions Institucionals 51.757,60

Total 2.711.488,93

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Gabinet Cap de Govern

« Contractar els assessoraments necessaris que encomani el cap de Govern.
« Contractar serveis d'assessorament tecnic com a ajuda i complement d'informacié per al cap de Govern.

o Fer front a les despeses de 'activitat diaria. Contractar espais en publicacions i fer efectiu el pagament de
les subscripcions a mitjans escrits nacionals 1 internacionals.

o Organitzar els actes 1 els desplagaments del cap de Govern. Assistir a forums internacionals. Assistit a
'Assemblea de les Nacions Unides. Desplagaments de treball a Parfs, Madrid i Brusselles, i altres
desplacaments que puguin sorgir durant l'any.

« Cobrir els desplacaments i els allotjaments del cap de Govern i dels membres del seu Gabinet.

« Complir amb els partits politics signants del Pacte d'Estat.

PG de Protocol

» Organitzar, coordinar i dirigir els actes protocol-laris del Govern.

« Proporcionar als edificis oficials i als diferents escenaris l'entorn protocol-lari adequat (banderes, pals,
peus, catifes, faristols i faldons). Manteniment en bon estat del material i renovacié de les existéncies.

« Dotar pressupostariament el Departament per fer front a l'activitat diaria.

» Disposar de regals institucionals (llibres, mocadors, boligrafs, etc), destinats a les visites oficials o de
cortesia. Dotar d’insignies de la Institucié a tot el Gabinet Ministerial. Dotar de pins de plata a tots els
ambaixadors acreditats a Andorra.
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Servei fotografic

« Fer el seguiment fotografic de tots els actes en que patticipen el cap de Govern i/o els ministres. Editar el
material fotografic d'aquests actes. Participar en diverses publicacions del Govern i nodrir de material les
pagines web dels ministeris, principalment el Gabinet de Comunicacio.

o Fer front als desplacaments per al seguiment dels actes, tant a l'exterior com al Principat.
« Elaborar i confeccionar els albums fotografics dels actes protocol-laris.
« Dotar pressupostariament el Departament per fer front a l'activitat diaria.

e Dotar el Servei del material necessari i renovar el material en mal estat o obsolet.

PG Secretaria de Govern

» Convocar les reunions setmanals del Govern. Recopilar les ordres del dia i donar curs als acords del
Govern. Vetllar per garantir la qualitat dels textos. Redactar les actes 1 conservar-les juntament amb els
informes de treball interministerial. Portar el servei de documentacié propi. Verificar que la documentacioé
que se centralitza per publicar sigui correcta, pel que fa a la formalitat, no al contingut. Executar les ordres
de publicaci6 de les disposicions, normes i acords adoptats pel Govern que s'hagin de publicar al BOPA.
Informar els directors, secretaries de ministre i administratius en la redaccié dels punts de les ordres del dia
i dels documents que s'han de presentar. Informar sobre els procediments administratius del Govern.
Preparar les certificacions dels acords del Govern. Controlar i fer el seguiment de la documentacié tramesa
al Consell General (projectes de llei, proposicions de llei, convenis internacionals, propostes, preguntes,
demandes, etc.). Dispensar atencié administrativa als membres del Govern durant el Consell de Ministres,
preparar els dossiers, repartir-los 1 fer el seguiment de les decisions preses. Mantenir actualitzades les
diverses bases de dades existents al Departament. Fer les convocatories de les reunions de la Comissié
d'Avaluacié de la Documentacié (CAD). Presidir la mesa de contractacié per a I'obertura d'ofertes relatives
als concursos 1 subhastes dels serveis que depenen del cap de Govern. Portar el registre de la
correspondeéncia d'entrada i de sortida del cap de Govern, del cap de Gabinet i del secretari general del
Govern.

o Fer front a les despeses de l'activitat diaria. Executar el pressupost de la Secretaria General del Govern.
« Contractar els assessoraments que es considerin necessaris.

o Triar i avaluar la vigencia dels documents per tal de decidir els que s'han de conservar i els documents que
poden ser destruits. Avaluar series documentals.

« Considerar les actuacions necessaries per millorar els sistemes de vigilancia i deteccié d'incendis, tant en els
edificis que ja tenen aquestes instal-lacions com els que en aquest moment no en tenen.

Eleccions

o Liquidar la subvenci6 anyal als partits representats al Consell General, segons l'article 32 del text refés de la
Llei 19/2014, del 18 de setembre, qualificada de partits politics i financament electoral (sota demanda per
escrit).

o Calcular la subvenci6 electoral en funcié dels resultats obtinguts pels diferents partits presentats a les
eleccions comunals, segons estableix la Llei 4/2017, del 16 de marg, qualificada de modificacié de la Llei
19/2014, del 18 de setembre, qualificada de pattits politics i financament electoral, publicat al BOPA del 4
d'octubre del 2017.

« Complir amb les obligacions de pagament contretes en l'organitzacié de les eleccions comunals.

« Calcular la subvencio electoral en funcié dels resultats, d'acord amb el text refés de la Llei 4/2017, del 16
de marg¢, qualificada de modificaci6 de la Llei 19/2014, del 18 de setembre, qualificada de partits politics i
financament electoral, publicat al BOPA del 4 d'octubre del 2017.
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Relacions Institucionals

« Coordinar politiques amb entitats publiques aixi com augmentar el posicionament d'Andorra en l'esfera
internacional.

o Impulsar la publicacié de materials que difonguin la tasca de les institucions andorranes.

« Incentivar el pacte social amb els empresaris 1 els sindicats per augmentar progressivament el salari minim.

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME ELL PROGRAMA

Projecte — Categoria | Nombre | Pressupost 2021

Gabinet Cap de Govern

CAP DEL GABINET DEL CAP DE GOVERN
SECRETARIA DEL CAP DE GOVERN
RELACIO ESPECIAL GABINET DEL CAP DE GOVERN

W= - -

154.333,24

PG de Protocol

TECNIC DE PROTOCOL

RESPONSABLE D'ADMINISTRACIO DE PROTOCOL
ADMINISTRATIU DE PROTOCOL

CAP DE PROTOCOL

®[—= = —~

285.100,09

Servei fotografic

FOTOGRAF

[\

N

71.389,40

PG Secretaria de Govern

SERVEIS ECLESIASTICS

CAP D'UNITAT SECRETARIA GENERAL DE GOVERN

OPERARI DE CONTROL EDIFICI ADMINISTRATIU DEL GOVERN
TECNIC ADMINISTRATIU SECRETARIA GENERAL DE GOVERN
LLETRAT DEL GABINET JURIDIC

CAP DE GOVERN

MINISTRE DE PRESIDENCIA, ECONOMIA I EMPRESA

MINISTRE DE FINANCES

MINISTRA AFERS EXTERIORS RELA.INSTI

MINISTRE DE JUSTICIA I INTERIOR

MINISTRE D'ORDENAMENT TERRITORIAL

MINISTRE D'AFERS SOCIALS HABITATGE I JOVENTUT

MINISTRA DE MEDI AMBIENT AGRICULTURA I SOSTENIBILITAT
MINISTRA DE TURISME

MINISTRE DE SALUT

MINISTRA D'EDUCACIO I ENSENYAMENT SUPERIOR

MINISTRA DE CULTURA I ESPORTS

MINISTRA DE FUNCIO PUBLICA I SIMPLIFICACIO DE
L'ADMINISTRACIO

SECRETARIA GENERAL DEL GOVERN 1

— ol e s s e e s N = 00

27 1.424.801,16

4. INDICADORS

Gabinet Cap de Govern

« Nombre d'informes demanats: 6 sollicituds d'estudis tecnics.
o Termini de liquidacié de factures, complir amb el termini de pagament a 60 dies.

o Assistencia a actes nacionals del cap de Govern: 64.(*)Eleccions Generals abril'19. Assisténcia a actes 1
reunions internacionals: 6. (¥)ONU, Petits Estats, COP 25 Madrid, COPIL RN20, Defuncié Chirac

b
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Visita Pt. Comissié Europea. Visites de personalitats rebudes durant: 4. (¥) Macron, Grynspan, Strozda,
Delegada Govern CAT T. Cunillera. (**) Dins dels actes CIBA2020 va rebre a tots els ministres d'Afers
Socials 1 als Ministres d'Afers Exteriors. (***) Les visites que rep el cap de Govern al seu despatx com per
exemple ’Alcalde de la Seu no tenen nimero d'expedient ni dossier 1 no surten a la BAD de Protocol.

« Nombre de desplagaments realitzats pel Cap de Govern i els membres del seu gabinet: 7.
« Complir amb els punts acordats en el document signat.

« Complir amb els punts acordats en el document signant: Pacte d'Estat.

PG de Protocol

o Actes protocol-laris realitzats durant l'any 2019: 215. Actes protocol-laris realitzats durant els 6 primers
mesos del 2020: 53.

« Nombre de banderes adquirides per a diversos actes any 2019: 12 banderes. Adquirir per la ministerial
d'Afers Exteriors dins del marc de la Cimera Iberoamericana, durant I'any 2019: 2 jocs de 24 unitats.

« Funcionament correcte (si/no). Estocs de regals institucionals i insignies al dia (si/no).

Servei fotografic

« Any 2019: 637 reportatges d'actes oficials, 530 entrades Gabinet de Comunicacié. 6 primers mesos del
2020: 346 reportatges d'actes oficials, 341 entrades Gabinet de Comunicacié, 562 documents entrades i/0
edicions monografics. Total fotogrames arxiu seleccié (any 2002 a 2019)= 307.607. Total fotogrames
monografics (any 2002 a 2019)= 19.022. Flickr any 2019: Fotos en flickr: 28522, en albums: 27527,
marcadors com a favorits: 643, visites: 28494.

« Any 2018: 600 copies en suport paper, 55 copies en CD, 20 albums, 120 carpetes 1 50 DVDs. 6 primers
mesos de l'any 2019: 250 copies en suport paper, 10 copies en CD, 4 albums, 30 carpetes i 20 DVDs.

« Traspas de fotografies als arxius cada fi de legislatura amb la indexaci6 i la descripcié corresponent. No
realitzat per qlestions de direcci6 i de politica d'arxius.

« Funcionament cotrecte (si/no).

PG Secretaria de Govern

» Nombre de documents tramesos al BOPA (edictes, decrets, avisos) per publicar: 1.641. Nombre d'ordres
del dia de Govern i les actes corresponents: 48. Certificats emesos sobre acords de Govern: 574. Respostes
a preguntes i demandes d'informacié contestades a Sindicatura: 86. Projectes de llei tramesos a Sindicatura
per a tramit parlamentari: 12. Criteris de proposicions de llei: 4. Convenis tramesos a Sindicatura per al
tramit parlamentari: 12. Nombre de correspondéncia entrada: 892. Nombre de correspondéncia sortida:
993. Nombre de contractes: 3. Acords administratius: 24. Actes de juraments: 24.

« Complir el termini de pagament de les obligacions contretes a 60 dies data/factura.
« Nombre d'assessoraments contractats: 5.

« Nombre de documents que es preveuen avaluar durant el 2020 (en total): 35 aproximadament.
Documentaci6 eliminada de forma segura series: 8. Documentacié eliminada de forma segura volum: 139
metres lineals. Nombre de documentacié per ser eliminada el 2019 (ja eliminat i previsid): 4,5 metres
lineals de documentaci6 relativa a examens.

« Noves instal-lacions. Millores en les instal‘lacions.

Eleccions

» Liquidacié de la subvencié anyal corresponent.
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« Pagament subvencions als partits presentats a les electorals comunals prévia demanda.

» Complir amb les obligacions economiques contretes en les eleccions comunals.

Relacions Institucionals

» Nombre de convenis signats.
o Publicacions (si/no).

« Pactes signats (si/no).

5. LEGISLACIO

« SECRETARIA GENERAL

o Codi de I'Administracié, de 29 de marg del 1989.

« Reglament del Consell General, de 3 de setembre del 1993.

o Llei general de les Finances Publiques, modificacié 09/12/1996.

» Llei de contractacié publica, de 9 de novembre del 2000.

« Llei de Govern, de 15 de desembre del 2000.

o Llei de la Funci6 Publica, de 15 de desembre del 2000 i reglamentacié que se'n deriva.

o Llei 28/2007, del 22 de novembre, qualificada de modificaci6 de la Llei qualificada del régim electoral i del
referendum.

o Llei 7/2014, del 24 d'abril, qualificada de modificacié de la llei 28/2007, del 22 de Novembre, qualificada
de modificacié de la Llei qualificada de régim electoral i del referendum.

o Llei 19/2014, del 18 de setembre de 2014, qualificada de partits politics i financament electoral.
o Llei 25/2014, del 30 d'octubre del 2014, del Butlleti Oficial del Principat d'Andorra.
o Llei 45/2014, del 18 de desembre, de modificacié del Codi de 1'Administracié, del 29 de marg de 1989.

o Llei 4/2017, del 16 de marg, qualificada de modificacié de la Llei 19/2014, del 18 de setembre, qualificada
de partits politics 1 financament electoral.

o Llei 5/2017 de creaci6 del Grup d'Ex Sindics i Ex Consellers Generals (GESCO).

o Llei 8/2017 de modificacié de la Llei 43/2014, del 18 de desembre, del saig, i de la Llei 45/2014, del 18 de
desembre, de modificacié del Codi de I'"Administracio, de 29 de marg de 1989.

o Llei 1/2019, del 17 de gener, de la funcié publica.
o Llei 10/2019, del 15 de febrer, de modificaci6 del Codi de ’Administracié, del 29 de marc de 1989.

o Decret legislatiu del 3-7-2019 de publicaci6 del text refés del Codi de I’Administracié, del 29 de mar¢ de
1989.

o Decret legislatiu del 20-11-2019 de publicacié del text refés de la Llei general de les finances publiques, del
19 de desembre de 1996.

 Reforma del Reglament del Consell General de data 23 de marg del 2020.
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PROGRAMA: 1211 SUPORT A LA GESTIO ADMINISTRATIVA DEL GOVERN

Unitat responsable: Secretaria General
Gabinet Tecnic de Presidéncia
Departament de Sistemes d'Informaci6
Tramits

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Desenvolupar les funcions consultives en 'ambit juridic i unificar els criteris juridics de tots els organs de
'Administracié. Dotar la gestié administrativa del Govern de les tecnologies de la informacié i de les
telecomunicacions necessaries per al seu funcionament. Pel que respecta a la governanca i els projectes
estratégics: Col'laborar amb el Consell General per elaborar la Proposicié de llei de transparencia i
participaci6 ciutadana, i la Proposicié de llei del bon govern i del servei public. Impulsar la transparencia i la
rendici6 de comptes a través de la publicitat activa i la garantia del dret a 'accés a la informacié publica.
Constituir la Comissié6 Interdepartamental de Governanga, Transparencia 1 Participacié Ciutadana.
Reordenar el sector public empresarial. Consolidar el model de gesti6 dels serveis electronics. Desenvolupar
una plataforma comuna que faciliti la tramitaci6 electronica dels procediments en els quals participen altres
administracions publiques o locals. Impulsar Andorra com a Reserva Mundial de la Biosfera.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

o Optimitzar i millorar les funcions consultives mitjancant l'assessorament de tots els organs de
'Administracio.

« Mantenir, custodiar i millorar el servei de recursos 1 assumptes contenciosos.

« Assessorar les comissions de les que Gabinet Juridic forma part.

« Coordinar i fomentar la implementacié de l'expedient electronic dins I'"Administracio.

o Col'laborar i impulsar accions de transformacié cap a I'Administracié electronica.

o Coordinar els treballs i materials per a l'elaboracié del dossier de la candidatura d'Andorra com a Reserva
de la Biosfera davant la UNESCO.

« Coordinar les tasques necessaries per a la participacié d'Andorra a la Expo Dubai.

o Garantir al Departament de Sistemes d'Informacié els subministraments i els serveis necessaris per al seu
funcionament.

o Garantir al Departament de Sistemes d'Informacié els coneixements generals necessaris per al seu
funcionament.

o Millorar els sistemes d'informaci6 de 'Administracié desenvolupant els projectes d'informatica necessatis 1
proporcionar una resposta adequada en el seu manteniment.

» Modernitzar les eines necessaries per al desenvolupament, les proves, el desplegament i el manteniment
dels sistemes d'informacié de I'Administracié. Implementar aquestes eines i assolir el grau de coneixement
necessati per al seu bon us, consolidant 1'ds de metodologies de gestié de projectes i de desenvolupament.

o Definir i desplegar l'estrategia d'integracié tecnologica del Govern i de I'Administracié publica, i
implementar eines que permetin realitzar un seguiment optim dels sistemes d'informacié de
I'Administraci6 publica.
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« Millorar els procediments dels processos administratius per a establir procediments més agils, indicant, si

escau, els canvis normatius a efectuar.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes segiients:

Projectes Pressupost 2021
PG Gabinet Juridic 602.097,56
Governanga i projectes estrategics 170.075,00
Serveis generals 1.636.286,22
Desenvolupament 5.749.356,48
Analisi i reduc. processos admin. 110.788,83
Total 8.268.604,09

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

PG Gabinet Juridic

o Optimitzar i millorar les funcions consultives mitjancant l'assessorament en qiestions de dret de tots els
organs de I'Administracié. Elaborar o revisar els projectes de disposicions de caracter general que hagi de
dictar el Govern o que el Govern hagi de sotmetre a I'aprovacié del Consell General, o emetre'n informes.
Elaborar o revisar els contractes i els convenis administratius, civils o mercantils que hagin de signar el cap
de Govern o els ministres, o emetre'n informes. Rebre consulta de qualsevol altre assumpte que exigeixi

informe juridic o sigui sotmes a consulta.

« Elaborar les propostes de resolucié dels recursos administratius que, d'acord amb la legislaci6 vigent, ha de
resoldre el Govern i elaborar les propostes de resolucié de les reclamacions previes a I'exercici d'accions en

via judicial.

« Exercir la representacio i la defensa de I'Administracié General davant els tribunals per part dels advocats
1 els procuradors, en els casos que ho estableixin les disposicions vigents, i fer els desplacaments
conseqiients als tribunals. Exercir la representaci6 i la defensa del personal al servei de 'Administracié
General quan siguin demandants per fets ocorreguts en exercici de les funcions propies del seu lloc de
treball. Elaborar les propostes de resolucions de les reclamacions previes a l'exercici d'accions en via
judicial. Formalitzar reclamacions de quantitat. Realitzar tasques administratives relacionades amb I'ambit
juridic, mitjancant la instruccié dels diferents expedients aixi com el comput dels terminis legals establerts,
d'acord amb les instruccions del superior immediat, i el procediment administratiu dins la normativa
vigent. Garantir la defensa judicial de les causes de la Comissié Teécnica d'Urbanisme. Instar jurisdiccions
voluntaries (ex: declaracions d'hereus ab intestat). Instar demandes d'incapacitaci6. Posar en coneixement

del Ministeri Fiscal fets que poden ser constitutius de delicte o contravencié penal.

o Assumir la procuracié del Govern, és a dir, la representacié de I'Administracié General, davant els

tribunals, en els casos que estableixen les disposicions vigents.

« Fer d’interlocutor entre els diferents ministeris 1 departaments del Govern i el servei del SAIG, per tal de
dur a terme d'execucié efectiva dels actes administratius de contingut economic, a favor de
I'Administracié, que no sén satisfets de forma voluntaria pels administrats. Concretament, el Gabinet
Juridic rep els expedients que es troben en fase executiva, i munta l'expedient per remetre-ho al SAIG,
elaborant un informe respecte a les actuacions practicades, 1 formulant una proposta del SAIG per a
l'execucié de l'acte, indicant I'import degut amb el calcul efectuat pel Gabinet Juridic, dels interessos
generals del deute. Aixi mateix, el SAIG es comunica amb I'"Administracié publica a través del Gabinet

Juridic.

o Assistir 1 formar part de les distintes comissions de les que Gabinet Juridic de Govern és membre:
Comissi6 Juridica Esportiva. Comissié d'Intrusisme. Comissié Tecnica d'Urbanisme. Comissié Consultiva
de la Funci6é Publica, actual comissié de personal. Comissié de seguiment del Pla de Pensions. Comissié
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d'accés 1 Avaluacié de la Documentacié administrativa.

Governanga i projectes estratégics

« Coordinar i fer seguiment dels acords de la Comissié Directiva per reduir 1'as del paper en I'Administracié
i vetllar pel compliment del Model de Gestié de I'Expedient i el Document Electronic (MGEDE).

« Vetllar per a que s'assoleixin els objectius i projectes establerts en els diferents ambits com sén l'arxivistic,
normatiu, tecnologic i organitzatiu que ha de permetre reduir I'as del paper a favor del document
electronic amb les garanties de validesa juridica 1 conservacio a llarg termini.

« Fer el seguiment del projecte de la gesti6 del canvi.

« Donar suport, visibilitat i si escau coordinar iniciatives que a través del document electronic permetin la
simplificacid, redefinicié de processos, 1 1'ds intensiu de mitjans electronics per contribuir a facilitar les
gestions tant al ciutada com a I"Administracio.

o Elaborar el dossier de la candidatura, coordinant tots els agents implicats 1 assegurant els processos
participatius per tal de generar una candidatura amb garanties d'exit.

« Gestionar la preparaci6 aixi com coordinar la participacié d'Andorra a la Expo Dubai.

Serveis generals

« Dotar el Departament de Sistemes d'Informacié dels subministraments i serveis necessaris per al seu
funcionament.

« Dotar el Departament de Sistemes d'Informacié dels manteniments necessaris per al seu funcionament.

« Cobrir les despeses ocasionades per l'assisténcia a esdeveniments tecnologics diversos, i el reemborsament
de dietes i despeses de locomoci6 al personal del Departament de Sistemes d'Informacié.

Desenvolupament

« Dotar el Departament de Sistemes d'Informacié de l'assessorament, de la formaci6 i del suport tecnic
especific necessaris per al desenvolupament, les proves, el desplegament i el manteniment dels projectes
d'informatica de I'Administracio.

o Seleccionar, adquirir i mantenir les eines 1 el maquinari per al desenvolupament, les proves i el
desplegament dels projectes d'informatica de ' Administracié.

« Contractar les formacions i/o els assessoraments per assolir els coneixements necessaris sobre les eines i
les metodologies.

o Realitzar la definicid, l'estudi, el disseny i la integracié de les infraestructures tecnologiques de
I'"Administracié publica.

o Realitzar el pla estrategic de sistemes d'informacié del Govern "PESI". Definir i implementar els
indicadors necessaris per al seguiment optim dels sistemes d'informacié de I'Administracié publica.

Analisi i reduc. processos admin.

o Analitzar els processos administratius llargs, aixi com el seu recorregut per tal d'escurcar els terminis per a
la seva resolucié.
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3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL. PROGRAMA

Projecte — Categoria

| Nombre |

Pressupost 2021

PG Gabinet Juridic

CAP D'AREA DEL GABINET JURIDIC
LLETRAT DEL GABINET JURIDIC
ADMINISTRATIU DEL GABINET JURIDIC

S~ o=

389.632,09

Serveis generals

CAP D'AREA DE SOLUCIONS

CAP D'AREA DE GOVERNANGCA, QUALITAT I GESTIO DEL
CONEIXEMENT

CAP D'AREA DE SEGURETAT I INNOVACIO

CAP D'AREA D'OPERACIONS

CAP AREA CENTRE DE SUPORT USUARIS

CAP D'UNITAT DE PROJECTES INTERNS

CAP D'UNITAT DE PROJECTES WEB

CAP D'UNITAT DE PROJECTES

ANALISTA GESTOR

CAP DE PROJECTES

ANALISTA PROGRAMADOR JUNIOR

TECNIC BACK OFFICE 2N NIVELL

TECNIC DE FRONT OFFICE

TECNIC DE SISTEMES SENIOR

ANALISTA PROGRAMADOR SENIOR
RESPONSABLE D'ADMINISTRACIO I PRESSUPOST
ADMINISTRATIU D'INFORMATICA
ADMINISTRADOR DE SISTEMES

TECNIC DE SISTEMES

CAP D'UNITAT SERVICE DESK

ADMINISTRADOR GESTRO DE SISTEMES
TECNIC ADMINISTRATIU DEL DEPARTAMENT DE SISTEMES
D'INFORMACIO

DIRECTOR DE SISTEMES D'INFORMACIO

N m o= = = = = N = R UL RN =

—_

38

1.519.822,32

Analisi i reduc. processos admin.

JURISTA DE FUNCIO PUBLICA
CAP DE PROJECTE SIMPLIFICACIO DE L'ADMINISTRACIO

94.973,42

4. INDICADORS

PG Gabinet Juridic

o Nombre d'assessoraments: 479.

o Nombre de recursos: 324.

« Nombre de representacions legals de 1'Administracié davant dels tribunals andorrans: aprox. 600.
Adopcions: 0. Civils: 14. Administratives: 65. Penals: 6. Errors judicials: 6. Procediment Urgent 1 Preferent:

0. Tribunal Constitucional: 9. CTU: 9. Fallides: 18.
o Nombre de recursos: 324.
» Nombre de gestions del Saig: 140.

« Assisténcia legal a totes les comissions.
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Governanga i projectes estrategics

« Engegar projecte (si/no).

» Nombre de reunions de la CD - Nombre de reunions de la CT.

« Nombre sistemes d'informaci6 (SI) que s'utilitzen l'eina corporativa i que compleixen el MGEDE.
« Pla de comunicacié i formacié executats com previst (si / no).

» Nombre de documents generats.

o Inici Redacci6 del dossier (si/no).

« Nombre de reunions amb els agents implicats

« Engegar procés participatiu associat a la candidatura (si/no).

« Participacié d'Andorra a la Expo Dubai (si/no).

Serveis generals

« Nombre de contractacions de subministraments, serveis 1 manteniments necessaris per al funcionament
del Departament de Sistemes d'Informacié: 19.

« Nombre de formacions a realitzar pel personal del DSI: 15.

» Nombre d'assistencies del personal del DSI a esdeveniments tecnologics: 8.

Desenvolupament

« Nombre de projectes previstos en la cartera 2020: 143.
» Nombre de projectes que es preveu realitzar en relacié amb la cartera 2020: 35%.

« Nombre d'eines definides en els estandards i utilitzades per al Desenvolupament dels projectes i les Webs
de I'Administraci6 puablica per al 2020 (seran en gran nombre les mateixes que pel 2019): 15. Que sé6n =>
Lansa / Integrator / Crystal / Pentaho / Biboard / IBM Connections / Adobe Actobat DC / Photoshop
/ Joomla / Plesk / MSProject / PlanetPressComposer / Acces / Gestor documental Opentext / Gis de
ESRI.

« Nombre d'estudis que es preveu realitzar el 2020: 10 (estudis previstos per la programacio-inversio),
2(serveis).

« Nombre d'indicadors que es preveu implementar el 2020: 6.

Analisi i reduc. processos admin.

» Nombre de processos reduits.

5. LEGISLACIO

« SECRETARIA GENERAL

 Codi de I'Administracio, de 29 de mar¢ del 1989.

» Reglament del Consell General, de 3 de setembre del 1993.

» Llei de contractaci6 publica, de 9 de novembre del 2000.

o Llei de Govern, de 15 de desembre del 2000.

o Llei de la Funci6 Publica, de 15 de desembre del 2000 i reglamentacié que se'n deriva.

o Llei 28/2007, del 22 de novembre, qualificada de modificacié de la Llei qualificada del régim electoral i del
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referendum.

o Llei 7/2014, del 24 d'abril, qualificada de modificacié de la llei 28/2007, del 22 de Novembre, qualificada
de modificacié de la Llei qualificada de régim electoral i del referendum.

o Llei 19/2014, del 18 de setembre de 2014, qualificada de partits politics i financament electoral.
o Llei 25/2014, del 30 d'octubre del 2014, del Butlleti Oficial del Principat d'Andorra.
o Llei 45/2014, del 18 de desembre, de modificacié del Codi de 1'Administracié, del 29 de marg de 1989.

o Llei 4/2017, del 16 de marg, qualificada de modificacié de la Llei 19/2014, del 18 de setembre, qualificada
de partits politics 1 financament electoral.

o Llei 5/2017 de creaci6 del Grup d'Ex Sindics i Ex Consellers Generals (GESCO).

o Llei 8/2017 de modificacié de la Llei 43/2014, del 18 de desembre, del saig, i de la Llei 45/2014, del 18 de
desembre, de modificacié del Codi de 'Administracio, de 29 de marg de 1989.

o Llei 1/2019, del 17 de genert, de la funcié publica.
o Llei 10/2019, del 15 de febrer, de modificaci6 del Codi de ’Administracié, del 29 de marc de 1989.

o Decret legislatiu del 3-7-2019 de publicaci6 del text refés del Codi de I’Administracié, del 29 de mar¢ de
1989.

o Decret legislatiu del 20-11-2019 de publicacié del text refés de la Llei general de les finances publiques, del
19 de desembre de 1996.

o Reforma del Reglament del Consell General de data 23 de marg del 2020.
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PROGRAMA: 1212 INFRAESTRUCTURES ADMINISTRATIVES

Unitat responsable: Gabinet Tecnic de Presidencia
Departament d'Ordenament Territorial
Departament de Sistemes d'Informaci6

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Proveir d’espais adequats els serveis de ’Administraci, tant per adaptacié dels espais ja existents com per
construccié de nous edificis. Dotar I'Administracié de les infraestructures tecnologiques necessaries per al
correcte desplegament i funcionament dels sistemes d'informaci6 del Govern.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

« Emetre 1 mantenir els certificats electronics reconeguts per a les empreses, les persones i el personal del
Govern d'Andorra. Facilitar 1"ds 1 la integracié dels serveis de confianca electronica en la gestié
administrativa. Manteniment de la plataforma on s'ubiquen els certificats. Integracié de la identitat
electronica Andorra-UE (plataforma UE-Login).

« Disposar dels coneixements actualitzats en materia d'estandards de certificacio electronica.

« Promoure 1'is de 'eina de treball col-laboratiu en I'Administracio.

« Promoure I'ts de I'eina del porta-signatures en I'Administracio.

« Promoure I'ts de l'expedient electronic en I'Administracio.

o Dur a terme els treballs de millora necessaris per a mantenir els edificis publics de I'Administracié i altres.
 Donar accessibilitat als edificis i llocs publics.

« Millorar la infraestructura tecnologica existent de I'Administracid, necessaria per al funcionament dels seus
sistemes d'informacié. Aportar a 1'Area de Suport als Usuaris (CSU) els recursos necessaris per al seu
correcte funcionament.

o Garantir la seguretat de les dades dels sistemes d'informaci6 de ' Administracio.

« Amplificar els coneixements dels tecnics del Departament de Sistemes d'Informacié amb 1'assessorament
i/o el suport tecnic especific necessaris per al desplegament i el manteniment de 'arquitectura tecnologica
de 'Administracio.

« Garantir la confidencialitat, integritat, disponibilitat 1 tracabilitat de les dades del Govern.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes segiients:

Projectes Pressupost 2021
Ofic. Serv. confianca electronica 442.816,87
Edificis Publics 2.135.000,00
Millores d'accessibilitat 470.000,00
Centre de competencia operatius en infraestructures tecnologiques 3.321.747,30
Total 6.369.564,17

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:
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Ofic. Serv. confianga electronica

o Adquirir i emetre certificats electronics reconeguts.
o Adquirir I'espai al navol destinat als certificats electronics.

 Desenvolupar 1 mantenir el programari de gesti6 dels certificats, signatura electronica, les interficies entre
programa dels serveis de confianga electronica.

» Formacions als usuaris, difusié de campanyes als mitjans.

« Integraci6 de la identitat electronica Andorra-UE (plataforma EU-Login).
« Manteniment en la plataforma d'emissi6 de certificat.

» Adquisici6 de llicencies signatura centralitzada.

o Auditar la plataforma.

« Assistencia a cursos i seminaris sobre serveis de confianga electronica.

o Contractar els serveis d'empreses externes per actualitzar la normativa sobre els serveis de confianca
electronica 1 per elaborar convenis per al reconeixement internacional dels serveis de confianga electronica
del Principat d'Andorra.

« Assisténcia a cursos i seminaris sobre l'eina de treball col-laboratiu.

« Contractar els serveis d'empreses externes per actualitzar els coneixements i 'adequacié de l'eina a la
normativa de serveis de confianca electronica.

o Gesti6 de les comunitats 1 acompanyament en la gesti6 del canvi.
 Desenvolupar i mantenir el programari de porta-signatures per a la signatura electronica de documents.
o Adquirir llicencies Acrobat Adobe Signatura LTV.

o Divulgacié del CE en I'expedient electronic.

Edificis Publics

« Condicionar edifici de I'Obac. Millorar eficiéncia energetica en edificis de 'administracié (acord de Govern
de 5 de juliol del 2012). Retirar i substituir els elements d'amiant en edificis publics. Millorar xarxes d'aigua
dels Edificis publics per prevencié de la legionel.la.

o Redactar els projectes i realitzar les direccié d'obra amb el fi de dur a terme les obres de manteniment als
edificis publics de Govern.

 Adquirir mobiliari per equipar i decorar els edificis on es fan remodelacions o millores.

Millores d'accessibilitat

« Millorar 1'accessibilitat als centres d'ensenyament: escola francesa de Sant Julia i d'Escaldes-Engordany; -
Antic edifici Espanyol de Ciutat de Valls; i primaria 1 segona ensenyanca del Roc.

o Adjudicar els projectes constructius i les direccions facultatives de les obres de millora d'accessibilitat dels
edificis publics.

Centre de competéncia operatius en infraestructures tecnologiques

o Seleccionar 1 adquirir el material informatic 1 el programari necessari per al funcionament dels sistemes
d'informaci6 de I'Administracié pel que fa a equips de comunicacié, seguretat i equips d'autentificacio.

« Contractar 1 administrar el manteniment del material d'informatica (maquinari, programari i
comunicacions) de I'"Administracié. Mantenir el programari necessari per al funcionament del suport als
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usuaris (CSU).

« Seleccionar i contractar les comunicacions necessaties per al funcionament dels sistemes d'informacié de

I'Administracio.

o Adquirir i/o llogar els elements necessaris per a la seguretat de les dades i la continuitat dels sistemes
d'informacié de 1'Administraci6, en aplicacié del Pla de seguretat dels Sistemes d'Informacié aprovat

(PSSD).

« Seleccionar 1 contractar el suport tecnic especific necessari per al desplegament i el manteniment de
l'arquitectura tecnologica de 1'Administracié. Concebre, analitzar, actualitzar i desenvolupar projectes de

comunicaci6 relacionats amb la pagina web de cada departament, area o tematiques.

 Renovar el material de seguretat de la xarxa, pels avengos constants en materia de seguretat.

o Realitzar els tests d'intrusié a la xarxa per augmentar el nivell de seguretat i coneixer-ne les febleses, i

analitzar el funcionament optim dels sistemes d'informacié existents.

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL PROGRAMA

Projecte — Categoria ‘ Nombre ‘ Pressupost 2021
Ofic. Serv. confianga electronica
TECNIC OSCEPA 2
2 74.503,67

4. INDICADORS

Ofic. Serv. confianga electronica

» Nombre de realitzats I'any 2018 i fins a l'abril del 2019: 5.816 emesos.
« Nombre de realitzats.

» Aplicacions realitzades o mantingudes.

» Nombre de formacions i campanyes.(2 campanyes 2019).
« Realitzaci6 de la integracio.

« Nombre de realitzats o identificats, total avui dia: 28.

« Nombre de llicencies.

« Nombre d'auditories.

o Formaci6 adquirida: 1 postgrau d'un any académic.

« Nombre de realitzats o identificats.

« Nombre de realitzats o identificats.

« Nombre de signatures LTV.

« Programari realitzat i tancat.

Edificis Publics

» Retirada i substituci6 elements amiant en edificis publics: 33,3% al 2021 1 66,7% al 2022.

« Eficiéncia energetica: 25% al 2021, 25% al 2022, 25% al 2023 1 al 25% al 2024.

o Actuacions edif. Administratiu de I'Obac: 50% al 2021 i 50% al 2022.

« Millores xarxes aigua Edificis publics per prevencio legionel.la: 100% al 2021.

« Retirada i substitucié d'elements d'amiant en edificis public: 33% al 2021 i 67% al 2022.
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« Eficiencia energetica (Ministeri M.Ambient Acord de Govern 5/7/12): 25% al 2021, 25% al 2022, 25% al
20231 25% al 2024.

e Reformar instal-lacions frontereres: execucié 100% al 2017.

« Condicionar edifici de I'Obac: execucié 100% al 2017.

» Remodelar espais Departament d'Immigracié: 100% al 2017.

« Execuci6 dels treballs: 8% al 2019, 46% al 2020 i 46% al 2021.

» Condicionament faganes antiga Duana del Pas de la Casa: 100% al 2019.

o Retirar elements d'amiant edificis publics: 12% al 2017, 16% al 2018, 24% al 2019, 24% al 2020 i 24% al
2021.

 Reforma vestibul i espai multimedia sala lectura Biblioteca Publica: 100% al 2019.

« Reforma instal-lacions fronteres: 100% al 2019.

o Tanatori Nacional: 100% al 2020.

o Actuacions sobre mur ancorat a l'edifici administratiu de I'Obac: 100% al 2019.

« Instal-lar dutxa despatx central Servei Frau: 100% al 2019.

o Reforma facana edifici administratiu de I'Obac: 100% al 2019.

» Millorar eficiencia energetica en edificis de I'administracié: 20% al 2019, 40% al 2020 i 40% al 2021.

« Millorar eficiéncia energetica en edificis de I'administracié: execucié 25% al 2019, 25% al 2020, 25% al
20211 25% al 2022.

« Execuci6 dels treballs: 100% al 2017.
o Adequar instal-laci6 seguretat Ambaixada d'Andorra a Franca: 100% al 2019.

Millores d'accessibilitat

« Millores accessibilitat escoles: 100% al 2021.

Centre de competéncia operatius en infraestructures tecnologiques

o Nombre de linies de comunicacio en funcionament: 77.

« Previsié d'incidencies entrades/creades: mitja 350/mes. Previsié d'incidéncies resoltes/tancades: mitja
338/mes. Previsié de peticions entrades/creades: mitja 700/mes. Previsi6 de peticions resoltes/tancades:
mitja 704/mes.

« Consolidaci6 anual de microprogramari i programari de cabines d'emmagatzematge de dades i sistema de
copies de seguretat.

« Temps mitja d'intervencio sistemes centrals: 4 h. Temps mitja per tancar incidencia/peticions: 36 h.
» Nombre de suports técnics a contractar: 0.

« Previst per al 2020,sobre el nombre de peticions dels departaments, arees o tematiques: Actualitzacié de
continguts: 2.000. Projectes nous: 60. Intervencions per varis: 80.

« Servidors i xarxes analitzats: servidors fisics 50 xarxes, internes 8. Previst: si.

5. LEGISLACIO

« SECRETARIA GENERAL
o Llei 15/2003, del 18 de desembre del 2003, qualificada de proteccié de dades personals. ADASD.
o Decret de I'1 de Juliol del 2004 d'aprovaci6 del Reglament de 1'agencia andorrana de proteccié de dades.
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e Decret de 1'l de Juliol del 2004 de creacié dels fitxers de dades personals de l'agencia andorrana de
protecci6 de dades.

o Llei 6/2009, del 29 de desembre de signatura electronica.

e Llei 20/2014, del 16 d’octubre, reguladora de la contractacié electronica i dels operadors que
desenvolupen la seva activitat economica en un espai digital.

o Llei 35/2014, del 27 de novembre del 2014, de serveis de confianca electronica.

o« Decret del 22-4-2015 pel qual s’aproven els nameros de referéncia de normes relatives a dispositius de
signatura electronica i de segell electronics, 1 altres sistemes, mitjans 1 productes relacionats.

o Decret de 1'1-7-2015 d'aprovacié del Reglament de I'administracié electronica en I'ambit de I'Administracio
general del Principat d'Andorra.

o Decret de 1'1-7-2015 pel qual s'aprova el Reglament de supetvisié, control i servei public de confianca
electronica.

o Decret del 2-12-2015 pel qual es nomenen els membres de la Comissié Nacional d’Acreditacié (CNAC).
« DEPARTAMENT DE SISTEMES D'INFORMACIO

o Codi de I'Administraci6, de 29 de mar¢ del 1989.

o Llei general de les finances publiques, de desembre del 1996.

o Decret d'estructuracié dels ministeris del Govern i delimitacié de les seves competencies, 1 de juliol del
2009, i dectret de modificacié del decret d'estructuracié dels ministeris de Govern de data 21 d'abril del
2010.

o Llei de contractaci6é publica, de 9 de novembre del 2000 1 reglaments que la desenvolupen. Ordinacions,
Decrets, Acords, Avisos, Lleis, del M.I.C.G., Govern 1 Jurisprudencia.

o Llei de mesures de promocié de l'activitat economica i social, i de racionalitzacié i d'optimitzacié dels
recursos de '"Administracié, de 16 de desembre de 2010.

o Llei 5/2017, del 29 de marg, de creaci6 del Grup d’Ex Sindics i Es Consellers Generals (GESCO).
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PROGRAMA: 1221 PRESTACIO DE SERVEIS

Unitat responsable: Gabinet del Cap de Govern
Secretaria General
Gabinet Tecnic de Presidencia
Empresa, Comerg, Desen. Seg.Ind, i Trans
Departament de Justicia 1 Interior
Tramits

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Millorar el funcionament dels serveis interns implicats en la prestacié de serveis tant a I'Administracié com
als administrats.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

o Estar al servei de tots els departaments de Govern -bombers, policia, administracié central, etc- per
realitzar i produir reportatges audiovisuals.

« Sonoritzar, organitzar i controlar les conferéncies de premsa.
o Fer arribar a la poblacié les actuacions del Govern i de tots els departaments que componen a
' Administracio.
« Promoure les relacions amb els mitjans de comunicacié nacionals i internacionals per a la difusi6 de 'accié
del Govern.
. ) . . . .
« Assegurar el coneixement de l'actualitat nacional mitjancant totes les fonts possibles.

o Preparar 1 coordinar els esdeveniments que tinguin presencia de mitjans de comunicacié nacionals o
internacionals.

« Posar a disposicié de les autoritats i/o personalitats vehicles oficials per als desplacaments, tant interns
com externs al pais, lligats a la seva activitat.

« Dotar pressupostariament el Departament per al manteniment i el funcionament.
o Centralitzar i optimitzar el Servei de Reprografia per als serveis de ' Administracié general.

« Enviar tot el correu del Govern. Rebre 1 distribuir tota la correspondéncia que arriba al Govern pels
diferents ministeris i serveis. Lliurar, en ma o al domicili, tota la correspondencia i els documents lliurats
pel personal de ' Administracié que cal entregar amb urgencia.

« Representar el Govern en els actes oficials en que sigui necessaria la seva preséncia.

« Editar publicacions i altres suports documentals promoguts pel Govern. Disposar de les eines adequades
per a l'optimitzaci6 de les tasques encomanades. Coordinar les contractacions de disseny encomanades a
empreses externes.

« Coordinar politiques d'eficiéncia per optimitzar la despesa del ministeri.
» Organitzar els vehicles per als desplagaments dels directors 1 del personal dels diferents departaments.

« Aconseguir el millor descompte per als carburants de locomoci6 per a tota I'Administracié General, les
empreses parapubliques i les empreses participades per Govern.

» Custodiar els vehicles provinents del comis de tabac i embargaments (Batllia), fins a la seva destruccié o
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assignacio a un servei.
« Elaborar propostes de resolucié i tramitar les sol-licituds de nacionalitat, d'acord amb la legislacié vigent.

o Expedir els passaports d'acord amb els estandards internacionals i els requeriments dels altres Estats.
Implementaci6 del passaport biometric de 3* generacié (SAC-Lasink)

» Gestionar la tasca del Servei per assolir el funcionament intern optim.

o Centralitzar els registres de professions titulades, col'legis professionals i associacions professionals,
associacions, fundacions, partits politics, llibre registre de beneficiaris efectius (fundacions).

» Millorar la gesti6 dels registres de professions titulades, col‘legis professionals i associacions professionals,
associacions, fundacions, partits politics i registre de mediadors.

» Promoure la cultura i el valor de la mediacio, aix{ com el desenvolupament i el foment de la mediacié com
a via de resolucio dels conflictes.

o« Millorar la tasca dels professionals i usuaris que mitjancant el Servei de Tramits tenen un contacte
permanent amb I'Administracié general. Aconseguir, juntament amb els comuns, el lloc de recepcid tnic
de la major part dels tramits que l'usuari ha de realitzar amb I"Administracié general.

o Millorar la satisfaccié de l'usuari en les seves relacions amb I'"Administracié general, tant en l'atenci6
telefonica com en l'atencié al public. Millorar la satisfaccié del personal de 1'Administracié, que disposara
d'eines més eficaces per desenvolupar el treball de forma eficient 1 agil.

« Augmentar els serveis oferts mitjancant 1'Administracié electronica que permetra als usuaris fer
tramitacions 24 hores al dia, 365 dies a 'any mitjancant la connexi6 a la plataforma en linia de Tramits.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes segiients:

Projectes Pressupost 2021

Audiovisuals i comunicacions del Govern 73.089,90
Relacions mitjans de comunicacio 388.819,76
Xofers oficials 204.755,97
Reimpressié de dossiers 128.424,64
Custodia de 1'Administracio 66.593,14
Imatge grafica del Govern 80.894,34
Serveis generals de Pressupost 1 Administracié 121.490,96
Transports de I'Administracié 536.580,63
Nacionalitat 1 Passaports 234.718,34
Entitats Juridiques i Professions Titulades 73.676,86
Oficina Mediacié i Atencié A.J. 11.880,00
Atenci6 telefonica 31.165,16
Tramits 633.137,88

Total 2.585.227,58

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Audiovisuals i comunicacions del Govern

« Sonoritzar i enregistrar actes publics de caracter protocol-lari i/o institucional, compareixences postetiors
a les sessions ordinaries del Consell de Ministres i altres conferéncies de premsa.

Relacions mitjans de comunicacio

o Elaborar i trametre comunicats de premsa. Convocar, preparar i fer seguiment posterior de rodes de
premsa o altres actes comunicatius. Administrar els continguts de la pagina web oficial, www.govern.ad, 1
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gestionar les xarxes socials (Facebook, Twitter, Flicks 1 Youtube).

» Promoure les relacions del Govern amb els mitjans de comunicacié internacionals mitjangant accions
d'apropament i de posada a disposicié de recursos. Establir relacions i coordinar amb les agencies de
noticies 1 de comunicacié que col-laboren amb el Govern.

o Assegurar el coneixement de l'actualitat politica, social, cultural i esportiva per part dels departaments del
Govern. Recopilar, arxivar i elaborar dossiers de premsa de les noticies relacionades amb l'activitat
governamental.

« Garantir els mitjans tecnics i logistics en la cobertura per part de la premsa internacional d'esdeveniments
celebrats a Andorra. Facilitar suport logistic als mitjans i centralitzar la informacié en les eleccions generals
i comunals.

Xofers oficials

o Organitzar i assegurar els desplacaments del Govern, del Consell General i d'altres autoritats del Principat,
aixi com el d'altres autoritats extetiors al Principat.

o Fer front a les despeses d'activitat diaria.

Reimpressio de dossiers

« Vetllar pel manteniment i el bon funcionament, en condicions optimes, del Servei de Reprografia per a
I'"Administracié general (contractes de manteniment). Realitzar amb diligéncia els treballs de reprografia
encarregats des de tots els serveis de I'Administracié general.

Custodia de I'Administracio

o Tramitar el correu que s'envia per correus espanyols i francesos. Distribuir el correu que arriba al Govern
per als organismes oficials, la Sindicatura, el Consell General, els comuns, les ambaixades, I'Administracio
de justicia, els bancs, etc. Entregar, en ma o al domicili, els documents lliurats pels ministeris
(convocatories, resolucions, expedients, sancions, etc.), amb acusament de recepcio.

« Assegurar, quan sigui necessari, la preséncia en actes oficials a fi de donar un servei d'informacié.

Imatge grafica del Govern

« Concebre, maquetar i publicar el material documental promogut en suports diversos.

» Utilitzar les eines adequades per produir les tasques encomanades. Mantenir al dia les bases de dades,
renovant anyalment el dret d'as de les pagines web utilitzades.

Serveis generals de Pressupost i Administracio

« Gestionar els recursos humans i materials per optimitzar la despesa del ministeri.

Transports de 1'"Administracio

o Licitar, adjudicar i comprar els vehicles que s'han de reposar per antiguitat d'aquests (poc eficients i
despeses de manteniment elevades).

« Licitar, adjudicar i comprar els vehicles que s'han de substituir per accidents.

o Licitar, adjudicar i comprar els vehicles conseqients amb el medi ambient per promoure la sostenibilitat

del pafs.
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o Gestionar el lloguer dels vehicles necessaris per fer desplagaments a 'exterior del Principat.

« Licitar, adjudicar i controlar la despesa del carburant de locomoci6 destinat als vehicles de I'Administracié.
« Gestionar la destrucci6 de vehicles comissats o embargats, o assignar-los a serveis de I'Administracio.

« Mantenir els tancats i hangars destinats a I'emmagatzematge dels vehicles comissats.

o Fer peritar els vehicles comissats amb la finalitat de promoure les subhastes publiques.

Nacionalitat i Passaports

o Verificar la documentacié presentada pels usuaris. Gestionar, informar i proposar al ministre les
resolucions de les sol'licituds de nacionalitat. Expedir certificat de nacionalitat, fotocopies legalitzades del
passaport 1 altres certificats especifics a peticié del ciutada. Atorgar NIA als nens andorrans. Convocar
comissions de nacionalitat.

« Facilitar el suport tecnic per reduir el temps d'expedicié. Implementacié del nou passaport biometric de 3*
generacié (SAC-Lasink)

« Vetllar pel manteniment de les dependéncies i fer front a les despeses necessaries per al bon funcionament
del Servei.

Entitats Juridiques i Professions Titulades

o Coordinar la gestié de l'atorgament de l'exercici de professin titulades amb els departaments, ministeris i
organismes implicats.

» Gestionar la tasca del Servei per assolir el funcionament optim.

Oficina Mediacié i Atencio6 A.J.

« Proposar a les persones immerses en conflictes matrimonials, de parella o familiars un procés de mediacio
i resolucié d'aquests conflictes, en el marc del qual s'afavoreixi el dialeg i l'assoliment de solucions
satisfactories per als conjugues, els membres de la parella i els fills menors d'edat.

o Cursos de formacié continuada per mediador.

« Elaborar campanyes, conferencies, xerrades i tallers a la poblaci6 i a col'lectius professionals.

Tramits

« Rebre, tractar informaticament i lliurar els tramits gestionats des dels diversos ministeris.

« Dissenyar 1 redissenyar els procediments que integren cada tramit, incidint en la simplicitat, la qualitat i la
millora del servei.

« Assolir un temps d'espera pel ciutada inferior als 10 minuts.

o Realitzar accions de difusi6 envers la societat per tal de promoure 1'as de I'Administraci6 electronica com a
eina de modernitzacié de I'"Administracio.
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3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL. PROGRAMA

Projecte — Categoria

| Nombre |

Pressupost 2021

Audiovisuals i comunicacions del Govern

TECNIC DE SUPORT D'AUDIOVISUAL I RADIO
OPERADOR D'AUDIOVISUAL

W |-

59.529,90

Relacions mitjans de comunicaci6

SUPORT DE MITJANS DE COMUNICACIO

TECNIC DEL GABINET CAP DE GOVERN
ADMINISTRATIU DE MITJANS DE COMUNICACIO
ADMINISTRATIU DE COMUNICACIO

RELACIO ESPECIAL GABINET DE COMUNICACIO

[0 o I N

263.019,36

Xofers oficials

XOFER OFICIAL

ol

182.255,97

Reimpressi6 de dossiers

REPROGRAFIA

87.083,56

Custodia de 1'Administracio

NUNCI

50.949,54

Imatge grafica del Govern

MAQUETISTA D'IMATGE GRAFICA
CAP D'UNITAT D'IMATGE GRAFICA

78.588,02

Serveis generals de Pressupost i Administracié

TECNIC ADMINISTRATIU DE PRESSUPOST
SECRETARI/A DE MINISTRE/A - FUNCIONARI O TREBALLADOR
PUBLIC

RELACIO ESPECIAL GABINET TECNIC DE PRESIDENCIA

113.086,56

Transports de I'Administracio

RESPONSABLE DEL PARC MOBIL

44.232,21

Nacionalitat i Passaports

ADMINISTRATIU DE PASSAPORTS I NACIONALITATS
RESPONSABLE DE PASSAPORTS I NACIONALITATS

74.046,91

Entitats Juridiques i Professions Titulades

CAP D'AREA D'ENTITATS JURIDIQUES
JURISTA D'INTERIOR

73.126,86

Atencio telefonica

OPERADOR TELEFONIC

31.165,16

Tramits

ADMINISTRATIU DE TRAMITS
CAP D'UNITAT DE TRAMITS
COORDINADOR DE TRAMITS

12

16

478.779,69
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4. INDICADORS

Audiovisuals i comunicacions del Govern

« Conferencies de premsa (exteriors): 2. Conferencies de premsa (sala de premsa de Govern): 91. Altres: 31.
« Muntatge 1 copies de documents (DVD): 45.

o Edici6 1 muntatge (documents video): 37. Sonoritzacions 1 enregistraments audio (exteriors): 31.

Relacions mitjans de comunicaci6

» Nombre incalculable d'impactes comunicatius via comunicats de premsa. Nombre incalculable de rodes de
premsa o actes comunicatius realitzats. Nombre incalculable de noticies i fotografies introduides al web.
Nota: diversos impactes diaris en tots tres ambits.

o Diverses demandes diaries d'informacié dels mitjans canalitzades.

o Reunions realitzades amb directius de mitjans de comunicacié nacional, sempre que s'hi requereixi la
presencia del Departament de Comunicacio.

» Nombre de contactes establerts amb mitjans de comunicacié internacionals.

« Diversos articles referents digitalitzats diariament 1 introduits a la base de dades de publicacions.

Xofers oficials

» Desplagaments dels membres del Govern: 350 (2019) Desplagaments coberts, motivats per Govern
(Coptincep, Sindicatura, Universitat d'Estiu,...): 50 (2019). Desplagaments durant les visites oficials al
Principat: 12 (2019). Lloguer de furgoneta amb o sense xofers: 50 (2019).

» Funcionament realitzat, material de comunicacié (despeses de telefons, vises, teletacs, etc.).

Reimpressio de dossiers

» Maquina num. 1: 2.821.862 fotocopies. Maquina nam. 2: 2.836.972 fotocopies. Maquina num. 3: 256.490
fotocopies. Maquina num. 4: 65.031 fotocopies blanc/negre i 122.862 en color.

» Nombre de dossiers relligats: 8.315.
o A-4: 1.800. A-5: 1.100. A-3: 1.500. Mida carnet: 425. Rotllos plastificadora: 16 (8 caixes de 2 rotllos).

Custodia de I'Administracio

o Nombre de cartes lliurades: 5.667 documents.

» Nombre d'actes en els quals s'ha requerit i garantit la preséncia dels nuncis: 10 actes.

Imatge grafica del Govern

» Visibilitat de la comunicaci6 portada a terme per la unitat.

Serveis generals de Pressupost i Administracio

« Assolir objectius (si/no).

« Fer el seguiment dels objectius dels diversos projectes del ministeri.
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Transports de I'Administracio6

« Any 2019: 59 dies de lloguer. Any 2020 fins el 23/08/2020: 32 dies de lloguer. Previsié any 2021: 60 dies
de lloguer

« Consum de carburant de locomocié dels vehicles de I'Administracié (excepte Policia). Any 2019: 232.546
litres. Any 2020 fins el 25/08/2019 117.135 litres. Previsié 2021: 300.000 litres.

« Moviments, conservacio i destruccié dels vehicles provinents del comis de tabac. Any 2019: 55 vehicles
gestionats i 11 vehicles destruits. Any 2020 fins al 23/08/2020: 61 vehicles gestionats i 9 destruits. Previsié
2021: 70 vehicles gestionats 1 25 destruits

Nacionalitat i Passaports

» 2019: Passaports: 9954. Sol'licituds de nacionalitat: 660. Creaci6 de cens i copies legalitzades de passaport:
342. Consultes presencials: 300. Consultes telefoniques: 2000.

¢ 2019- Temps de renovacié d'un passaport: amb cita prévia una hora i mitja; sense cita previa mig dia.

« Nombre de comissions convocades durant l'any 2019:7.

Entitats Juridiques i Professions Titulades

¢ 2019: Nombre de resolucions de professions titulades dictades: 317. Nombre d'expedients de curta durada
tractats: 25. Comites tecnics de valoracié de 'exercici de les professions titulades i tramits: 33. Nombre de
sollicituds al Registre de Fundacions: 56. Nombre de sol-licituds i tramits varis al Registre d'Associacions:
324. Tractament de notificacions de possibles casos d’intrusisme: 0. canvi de taxa: 23. Expedients de
recurs: 2.

+ 2019: Nombre de sol-licituds al Registre d'Associacions: 3. Constitucié de Col-legis: 15. Nombre de
sol-licituds de Partits Politics: 6

» Nombre de dossiers recepcionats, escanejats, tractats i registrats de professions titulades: 400.

Oficina Mediacid i Atencio6 A.J.

« Any 2018: Nombre de persones ateses per mediacié: 386. Nombre de parelles i families ateses per
mediacio: 193.

« 2018- Nombre de convenis de col'laboracié signats amb entitats:1. Nombre de protocols que s'han
realitzats:1.

» Any 2019- Nombre de persones ateses: 92

Tramits

« Any 2017: % d'abandonaments d'un 3,48%. Any 2018: % d'abandonaments < del 3%. Any 2019: mantenir
% d'abandonaments < del 3%. Any 2020: mantenir % d'abandonaments < del 2%.

« Any 2018: Disseny noves sol-licituds <30 dies des de la demanda de l'usuari i redisseny de sol'licituds <15
dies des de la demanda de 'usuari. Any 2019: Disseny noves sol-licituds <25 dies des de la demanda de
l'usuari. Redisseny de sol'licituds <10 dies des de la demanda de l'usuari. Any 2020: Disseny noves
sol-licituds <20 dies des de la demanda de l'usuari. Redisseny de sol'licituds <8 dies des de la demanda de
l'usuari.

« Any 2018: 90% <10 minuts. Any 2019: mantenir el 90% <10 minuts. Any 2020: mantenir el 90% <10

minuts.

« Any 2018: tramitacié >1500. Any 2019: tramitacié >2500. Any 2020: tramitacié >3000.
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5. LEGISLACIO

« SECRETARIA GENERAL

o Codi de I'Administraci6, de 29 de mar¢ del 1989.

« Reglament del Consell General, de 3 de setembre del 1993.

o Llei general de les Finances Publiques, modificacié 09/12/1996.

» Llei de contractaci6 publica, de 9 de novembre del 2000.

« Llei de Govern, de 15 de desembre del 2000.

o Llei de la Funci6 Publica, de 15 de desembre del 2000 i reglamentacié que se'n deriva.

o Llei 28/2007, del 22 de novembre, qualificada de modificaci6 de la Llei qualificada del régim electoral i del
referendum.

o Llei 7/2014, del 24 d'abril, qualificada de modificacié de la llei 28/2007, del 22 de Novembre, qualificada
de modificacié de la Llei qualificada de régim electoral i del referendum.

o Llei 19/2014, del 18 de setembre de 2014, qualificada de partits politics i financament electoral.
o Llei 25/2014, del 30 d'octubre del 2014, del Butlleti Oficial del Principat d'Andorra.
o Llei 45/2014, del 18 de desembre, de modificacié del Codi de 1'Administracié, del 29 de marg de 1989.

o Llei 4/2017, del 16 de marg, qualificada de modificacié de la Llei 19/2014, del 18 de setembre, qualificada
de partits politics 1 financament electoral.

o Llei 5/2017 de creaci6 del Grup d'Ex Sindics i Ex Consellers Generals (GESCO).

o Llei 8/2017 de modificacié de la Llei 43/2014, del 18 de desembre, del saig, i de la Llei 45/2014, del 18 de
desembre, de modificacié del Codi de I'Administracié, de 29 de marg de 1989.

o Llei 1/2019, del 17 de genert, de la funcié publica.
o Llei 10/2019, del 15 de febrer, de modificaci6 del Codi de ’Administracié, del 29 de marc de 1989.

o Decret legislatiu del 3-7-2019 de publicacié del text refés del Codi de I’Administracié, del 29 de mar¢ de
1989.

o Decret legislatiu del 20-11-2019 de publicacié del text refés de la Llei general de les finances publiques, del
19 de desembre de 1996.

 Reforma del Reglament del Consell General de data 23 de marg del 2020.

« DEPARTAMENT DE JUSTiCIA I INTERIOR

o Llei sobre addicié de dos nous articles al Reglament del Tribunal d'Assimilacié, del 22/12/82.

o Codi de I'Administraci6, de 28 de mar¢ del 1989.

o Decret relatiu al passaport diplomatic andorra, de 31 d' agost del 1995.

o Llei qualificada de la nacionalitat, de 5 d'octubre del 1995.

o Reglament d'aplicaci6 de l'article 25 de la Llei qualificada de la nacionalitat, de 3 de maig del 1996.
 Decret pel qual es crea el Servei de Tramits, de 9 de desembre del 1998.

« Decret de procediment de resolucié de sol'licituds, de 9 de desembre del 1998.

o Llei de la Funcié Publica, de 15 de desembre del 2000 i reglamentacié que se'n deriva.

o Llei 32/2007, del 20 de desembre, qualificada de modificacié de l'article 33 de la Llei qualificada
d'associacions, del 15 de desembre del 2000.

o Llei qualificada d'associacions de 29.12.2000.

o Decret d'1-8-2001 pel qual s'aprova el Reglament del registre d'associacions.
o Llei 11/2008 del 12 de juny, de fundacions.
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o Decret de I'1-4-2009 que aprova el Reglament del Registre de Fundacions i del Protectorat.
o Llei 6/2009, de 29 de desembre de signatura electronica.

o Decret de 1'1-7-2009 pel qual es modifica el Reglament del Registre de Fundacions i del Protectorat d'l
d'abril del 20009.

o Decret pel qual s'aprova el Reglament d'acreditacié de prestadors de serveis de certificacio en el cas de la
signatura electronica qualificada o reconeguda, de 2 de juny de 2010.

e Decret de 1'11-07-2012 d'aprovacié del Reglament regulador del procediment de liquidacié de les
fundacions.

» Reglament relatiu a expedicié del passaport ordinari aprovat per decret del 11-12-2013 (BOPA 12-12-
2013).

o Decret del 26-02-2014 d'aprovacié del Reglament del Comite Técnic de Valoracié de I'Exercici de les
Professions Titulades (BOPA nim.19, del 05-03-2014).

e Decret del 17-12-2014 d'aprovacié del Reglament regulador del Servei d'Atencié i Mediacié prop de
I'Administracié de Justicia (BOPA 21-01-2015).

o Decret d'aprovaci6 del Reglament del Registre del Partits Politics, del 4 de marg del 2015.

o Decret del 5-10-2016 de modificacié del Decret del 1-8-2001 pel qual s'aprova el Reglament del Registre
d'Associacions.

o Decret de modificacié dels articles 4 1 5 del Reglament relatiu al passaport ordinari de data 11-1-2017
(BOPA 18-1-2017).

o Decret legislatiu del 27-9-2017 de publicacié del text refés de la Llei 19/2014, del 18 de setembre,
qualificada de partits politics 1 financament electoral.

o Llei 3/2018, del 22 de marc, de mediacio.
o Decret del Reglament regulador de la Comissié de Mediacid, del 1 d'agost del 2018.
 Decret del Reglament del Registre de mediadors del 19 de desembre del 2018.

o Decret legislatiu del 13-02-2019 de publicacié del text refés de la Llei 11/2008, del 12 de juny, de
fundacions.

 Decret de modificacié del Reglament del Comite Tecnic de Valoracié de 1'Exercici de les Professions
Titulades del 13 de mar¢ del 2019.

e Decret de 1'11-12-19 d'aprovacié del Reglament regulador de la formacié continuada, de les normes
deontologiques i dels honoraris de la mediacio.

« Reglament de modificacié del Reglament per a 'apreciacié de la suficient integracié a Andorra, del 27 de
mar¢ de 2019.

e Decret pel qual s'aprova el Reglament d'organitzacié i de funcionament de la Comissié Nacional
d'Acreditacié.

o Decret pel qual s'aprova el Reglament de supervisi6 i de control de prestadors de serveis.

o Decret legislatiu del 19-2-2020 de publicacié del text refés de la Llei 14/2017, del 22 de juny, de prevencié
i lluita contra el blanqueig de diners o valors i el finangament del terrorisme.
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PROGRAMA: 1222 PUBLICACIONS

Unitat responsable: Secretaria General

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Editar i publicar el Butlleti Oficial del Principat d'Andorra (BOPA), tant en suport paper com electronic.
Editar, desenvolupar i publicar les pagines web que pertanyen al Govern d'Andorra.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

o Divulgar tots els documents oficials emesos per les administracions del Principat d'Andorra, a partir dels
criteris d'optimitzacié i eficiencia per tal d'assegurar la correcta difusié a tota la poblacié. Publicar els
butlletins en la periodicitat establerta. Editar els butlletins extraordinaris. Donar publicitat de tota la
documentaci6 rebuda dels organismes.

» Adaptar el contingut i aportar les millores funcionals necessaries al nou web per garantir I'accés a la
informacié. Aportar millores funcionals als processos interns de publicacié.

« Consolidar la legislacié vigent per tal de garantir una correcta difusié 1 disponibilitat publica dels textos
legislatius.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes seglients:

Projectes Pressupost 2021
Edicié6 i publicacié del BOPA 162.408,82
Total 162.408,82

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Edicié i publicacié del BOPA

« Rebre els documents en suport electronic del Govern, el Consell General, els comuns, els quarts, el
Tribunal Constitucional, la Batllia, de les parapubliques 1 altres organismes. Registrar-los i processar-los per
que siguin publicats. Elaborar i controlar l'arxiu de tots els documents originals publicats. Elaborar i
mantenir l'arxiu en suport digital.

» Mantenir la publicacié del BOPA actualitzada.
» Mantenir i millorar el programari de maquetacio i el procés de publicacié del BOPA.

« Realitzar les millores necessaries per tal d'optimitzar el funcionament de la web. Impulsar la utilitzacio, la
millora i la innovacié dels mitjans telematics. Consolidar la legislacié publicada al BOPA, per tal de garantir
la difusi6 i disponibilitat publica de la normativa vigent, segons diu l'informe Mandelkern (Comissio
Europea 2001).

« Consolidar les lleis existents amb les modificacions que es vagin publicant.
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3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL. PROGRAMA

Projecte — Categoria ‘ Nombre ‘ Pressupost 2021
Edicié i publicacié del BOPA
TECNIC ADMINISTRATIU DEL BOPA 1
ADMINISTRATIU DEL BUTLLETI OFICIAL DEL PRINCIPAT

D'ANDORRA
ADMINISTRADORA DEL BOPA

[EN

3 103.488,56

4. INDICADORS

Edicié i publicacié del BOPA

« Any 2019: Nombre de butlletins publicats: 112. Nombre de documents publicats: 9.999. Publicaci6 de tots
exemplars a través de la pagina web. Publicacié d'exemplars extraordinaris, variable en funcié de l'any.
Durant el 2019 s'han fet 60 nimeros extraordinaris.

o Integrar indexaci6 i ordenaci6 de la legislacid, segons el criteri de 'Eurovoc.

» Fer la consolidaci6 de la legislacié vigent.

5. LEGISLACIO

« SECRETARIA GENERAL

o Codi de I'Administracié, de 29 de mar¢ del 1989.

« Reglament del Consell General, de 3 de setembre del 1993.

» Llei de contractacié publica, de 9 de novembre del 2000.

« Llei de Govern, de 15 de desembre del 2000.

o Llei de la Funci6 Publica, de 15 de desembre del 2000 i reglamentacié que se'n deriva.

o Llei 28/2007, del 22 de novembre, qualificada de modificaci6 de la Llei qualificada del régim electoral i del
referendum.

o Llei 7/2014, del 24 d'abril, qualificada de modificacié de la llei 28/2007, del 22 de Novembre, qualificada
de modificacié de la Llei qualificada de régim electoral i del referendum.

o Llei 19/2014, del 18 de setembre de 2014, qualificada de partits politics i financament electoral.
o Llei 25/2014, del 30 d'octubre del 2014, del Butlleti Oficial del Principat d'Andorra.
o Llei 45/2014, del 18 de desembre, de modificacié del Codi de 1'Administracié, del 29 de marg de 1989.

o Llei 4/2017, del 16 de marg, qualificada de modificacié de la Llei 19/2014, del 18 de setembre, qualificada
de partits politics 1 financament electoral.

o Llei 5/2017 de creaci6 del Grup d'Ex Sindics i Ex Consellers Generals (GESCO).

o Llei 8/2017 de modificacié de la Llei 43/2014, del 18 de desembre, del saig, i de la Llei 45/2014, del 18 de
desembre, de modificacié del Codi de 'Administracié, de 29 de marg de 1989.

o Llei 1/2019, del 17 de genet, de la funcié publica.
o Llei 10/2019, del 15 de febrer, de modificaci6 del Codi de ’Administracié, del 29 de marc de 1989.

o Decret legislatiu del 3-7-2019 de publicaci6 del text refés del Codi de I’Administracié, del 29 de mar¢ de
1989.

o Decret legislatiu del 20-11-2019 de publicacié del text refés de la Llei general de les finances publiques, del
19 de desembre de 1996.
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« Reforma del Reglament del Consell General de data 23 de marg del 2020.
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PROGRAMA: 1231 ORGANITZACIO DELS RECURSOS HUMANS

Unitat responsable: Departament de Funcié Publica

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Executar la politica de recursos humans, tot garantint la conciliacié dels treballadors i l'interes puablic, amb
eficiencia 1 professionalitat.

Aplicar les normes per racionalitzar la despesa de personal i col'laborar en la millora de la normativa i la
millora del personal de I'Administracio.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

« Desenvolupar carrera professional horitzontal.
« Desenvolupar 'avaluacié de I'acompliment.
« Executar la planificacié de cobertura de places aprovada per Govern.

« Modificar el reglament de seleccid, promocio i carrera professional de I'Administracié general, del 10 de
novembre del 2004, d'acord amb la llei 1/2019, del 17 de gener, de la funci6 publica i postetrior
modificaci6 de la mateixa.

o Gestionar la formacié del personal de I'Administracié general, dins del marc del Reglament de formacio i
coordinar-la amb els responsables dels diferents departaments, per tal de donar resposta a les necessitats
formatives relacionades amb els projectes de cada departament.

o Gestionar la formacié d'idiomes, i I'académica reglada dels departaments de 1'Administracié general
segons la disponibilitat pressupostaria.

o Programar les accions de desenvolupament professional del personal de I'Administraci6 i general.
« Dotar el departament dels mitjans necessaris per al seu funcionament.

o Garantir una prestacié economica complementaria de la cobertura economica establerta per 1'organisme
encarregat de la seguretat social, la CASS, quan l'empleat es troba en situacié d'incapacitat temporal
aprovada per la CASS i en cas de baixes per accident laboral i superiors a 150 dies el Govern n'assumeix
l'import.

» Aconseguir i garantir el pagament correcte, la gestid, la tramitacid, el control i el seguiment dels
compromisos de pensions de I'"Administracié general. Dotar el pla de pensions previst al Projecte de llei
Qualificada de creacié i de regulacié del Pla de Pensions de la Funcié Publica.

o Desenvolupar la llei de Funcié Puablica i els reglaments que se'n desprenguin.

» Aconseguir 1 garantir les activitats preventives del Servei de Prevencié Ali¢ i les activitats preventives
complementaries referents a la Llei 34/2008 de la seguretat i la salut en el treball.

« Supervisar el cost de les despeses derivades dels desplacaments, de les reunions, de les despeses derivades
de les representacions a l'exterior, de la ministra de Cultura i de la Secretaria d'Estat i l'assessorament
tecnic 1 juridic.
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Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes segiients:

Projectes Pressupost 2021

Selecci6 1 avaluaci6 professional 236.588,81
Formaci6 921.509,47
Administracié de recursos humans 1.106.060,47
Pensions de jubilacié 14.014.025,31
Desenvolupament reglamentari 224.000,00
Seguretat i salut en el treball 122.200,00
Serveis Generals Funcié Publica 35.250,00

Total 16.659.634,06

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Selecci6 i avaluaci6 professional

« Col'laborar en la redacci6 del reglament de la carrera professional horitzontal.
« Col'laborar en la redaccié del reglament de l'avaluaci6 de l'acompliment.

« Revisar i modificar el diccionari de competencies, establir els perfils competencials dels llocs de treball 1
anivellar les competéncies.

o Dur a terme els processos de seleccié planificats.
o Implementar els sistemes d'informacié en els processos de seleccié (SAP).

« Revisar i modificar el Reglament de seleccié, promoci6 i catrera professional de I'Administracié General.

Formacio

» Planificar i col'laborar en el desenvolupament dels plans formatius del Cos de Bombers amb els seus
responsables de formacio.

» Planificar i col'laborar en el desenvolupament dels plans formatius del Cos de Banders amb els seus
responsables de formacio.

o Planificar i tramitar les formacions requerides per cada departament segons les necessitats formatives
previament detectades conjuntament amb els directors dels diferents departaments del cos general.

o Facilitar 'accés a camps de coneixements especialitzats d'interes per a I'Administracié general i relacionar-
los amb els projectes prioritaris de cada departament.

« Facilitar els coneixements d'idiomes i coneixements generals d'estudis academics.

« Dissenyar i portar a terme els tallers de desenvolupament per donar resposta a les necessitats derivades del
desenvolupament d'habilitats tecniques, administratives i de comandament de I'"Administraci6 general.
Administraci6 de recursos humans

« Gestionar les situacions administratives per saber en cada moment la situaci6 dels empleats.

« Assumir a partir dels 150 dies de baixa la cobertura del 100% de les malalties de llarga durada. Assumir la
cobertura del 100% de les baixes per accident laboral i malaltia professional dels empleats de
I'Administraci6 general i de 'Administracié de justicia.

Pensions de jubilacio

« Controlar i gestionar pressupostariament les pensions de jubilacié dels recursos humans.
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o Estudiar, analitzar i efectuar el seguiment del sistema de pensions i proposar un estudi actuarial a mitja
termini. Dotar els fons de les disposicions addicional primera i transitoria segona contingudes en el
Projecte de llei Qualificada de creaci6 i de regulacié del Pla de pensions de la Funcié Publica.

Desenvolupament reglamentari

« Estudiar i elaborar els esborranys de la llei 1 reglaments.

Seguretat i salut en el treball

« Coordinar i avaluar les activitats tecniques que desenvolupa el Servei de Prevencié Alie de I'Administracio
general d'acord amb el que estableix el contracte signat.

o« Gestionar 1 coordinar la implantacié de l'activitat preventiva complementaria, plans d'emergencia,
informaci6 i formacié, participacié dels treballadors 1 execucié de l'activitat preventiva.

Serveis Generals Funcié Publica

« Aprovisionar-se dels recursos economics necessaris per assumir les costos derivats dels actes protocol-laris
1 de representacié nacionals 1 internacionals.

« Aprovisionar els recursos necessaris per contractar els assessoraments i treballs tecnics del Ministeri.

o Garantir 1 gestionar el pagament en els terminis previstos de la quota i participacié del Ministeri a
l'organisme internacional (CLAD).

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL PROGRAMA

Projecte — Categoria | Nombre | Pressupost 2021

Selecci6 i avaluaci6 professional

CAP D'AREA DE SELECCIO I AVALUACIO
ADMINISTRATIU DE SELECCIO

TECNIC ADMINISTRATIU DE SELECCIO
TECNIC DE SELECCIO

SN[~ -

192.088,81

Formacio

CAP D'AREA DE FORMACIO I DESENVOLUPAMENT
PROFESSIONAL
TECNIC FORMACIO I DESENV PROFESSIO. 2
TECNIC ADMINISTRATIU DE FORMACIO I DESENVOLUPAMENT
PROFESSIONAL
TECNIC DE SEGURETAT I SALUT EN EL TREBALL 3

7 904.709,47

Administracio de recursos humans

TECNIC ADMINISTRATIU D'ADMINISTRACIO I SITUACIONS
ADMINISTRATIVES

ADMINISTRATIU D'ADMINISTRACIO 1 SITUACIONS
ADMINISTRATIVES

CAP D'AREA D'ADMINISTRACIO I SITUACIONS ADMINISTRATIUS
TECNIC D'ADMINISTRACIO I SITU. ADM.

SECRETARIA D'ESTAT DE FUNCIO PUBLICA

SECRETARI/A DE MINISTRE/A - FUNCIONARI O TREBALLADOR
PUBLIC

_ Q)

10 664.558,69
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4. INDICADORS

Selecci6 i avaluaci6 professional

o Tenir elaborat el reglament de carrera professional horitzontal.
o Tenir elaborat el reglament de 1'avaluacié de I'acompliment.
« Nombre de places cobertes en relacié a les places planificades >95%.

o Tenir modificat el reglament de selecci6 i promocié de I'Administracié general.

Formacio

» Nombre d'accions formatives planificades i no planificades realitzades: Formacié de base: any 2019: 1018,
any 2020 fins al 31/07: 69, previsié 2021: 1000; Formacié técnica: any 2019: 523,any 2020 fins al 31/07:
35, previsio 2021: 500; Masters i postgraus: any 2019: 16, any 2020 fins al 31/07: 4, previsié 2021: 15.

» Nombre d'assistents a formacions d'idiomes, academica reglada: Idiomes: any 2019: 90, any 2020 fina al
30/06: 122, previsié 2021: 122; Academica: any 2019: 39, any 2020 fins al 14/03: 17, previsié 2021: 40.

« Nombre de participants als tallers de desenvolupament: any 2019: 170; any 2020 fins al 31/07: 329;
previsié any 2021: 2500.
Administraci6 de recursos humans

o Funcionament realitzat (si/no).

» Nombre de baixes per any a partir dels 150 dies. Nombre de baixes per accidents laborals.

Pensions de jubilacio

« Pagaments de les pensions (si/no).

Desenvolupament reglamentari

« Presentaci6 dels esborranys elaborats.

Seguretat i salut en el treball

» Nombre d'activitats preventives realitzades pel Servei de Prevencié Alie: visites mediques realitzades (any
2019: 300; any 2020 fins al 11/08: 243; previsié any 2021: 730).

» Nombre d'activitats preventives complementaries realitzades internament: Adquisicié de farmacioles i
material sanitati de reposicié (any 2019:7; any 2020 fins al 11/08: 5; previsié any 2021: 10); Patticipants en
formacions en seguretat (any 2019: 240; any 2020 fins al 11/08: 44; previsi6 any 2021: 300).

Serveis Generals Funcié Publica

« Cost fix del Ministeri.
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5. LEGISLLACIO

« DEPARTAMENT DE FUNCIO PUBLICA

 Reglament de la pensié de jubilacid, de 29 de juliol del 1981 (veure la disposicié addicional vuitena de la
Llei de la funcié publica del 15 de desembre del 2000).

« Reglament de conserges dels centres escolars, de 14 d'octubre del 1983.
o Llei de creaci6 del Servei d'Inspeccio, de 24 de juliol del 1984.

« Modificaci6é de I'Estatut intern del personal docent dependent del Govern d'Andorra, de 19 de juliol del
1995, (modificat a la vegada als articles 12, 34, l'apartat C1 de l'article 35, I'annex 2, l'annex 3 i l'apartat
"acumulable durant la carrera. Complement de formacio" i el primer paragraf de l'annex 4 pel Decret de
derogacions de la normativa especifica del cos especial d'ensenyament en matéria de formacié de 9 de maig
del 2001), que deroga I'Estatut intern del personal docent dependent del Govern d'Andorra de 23 de
desembre del 1993.

o Decret relatiu a la jubilacié anticipada i voluntaria de funcionaris de I'Administracid, de 30 de maig del
1996 (veure la mateixa disposici6 referida abans).

o Reglament de formaci6 del personal de I'Administracié general, de 22 de marg del 2000.

 Reglament de dietes a l'exterior per al personal de 1'Administracié general, de 28 de juliol del 1999,
modificat en la seva disposicié addicional primera pel Decret pel qual s'aprova el Reglament de
modificacié del Reglament de dietes a I'exterior per al personal de juliol del 2002 i pel Reglament d'addici6
de l'article 5 bis al reglament de dietes a l'exterior per al personal de I'Administracié general de novembre
del 2000.

« Reglament intern del personal técnic d'ensenyament del Govern d'Andorra, de 11 de febrer del 2004.
« Llei 5/2004, del 14 d'abril del Codi de Duana.

o Text refés de la Llei 8/2004, del 27 de maig, qualificada del Cos de Policia

o Llei 11/2004, del 27 de maig, de modificacié puntual del Codi de I'Administracié.

« Reglament intern del personal col'laborador educatiu del Govern d'Andorra, de 4 d'agost del 2004.

o Reglament de seleccid, promocié i carrera professional de I'"Administracié general, del 10 de novembre del
2004.

o Reglament del Cos de Duana del 20 d'abril del 2005.

o Text ref6s de la Llei 3/2007, del 22 de marg del Cos Penitenciati.

o Llei 32/2008, del 18 de desembre, del Cos de Banders.

o Llei 34/2008, del 18 de desembre, de la seguretat i la salut en el treball.

« Reglament de funcionament de la Mutua dels Empleats de I'Administracié General i de I'Administracié de
Justicia, 8 d'abril del 2009.

e Decret del 17 de mar¢ del 2010 pel qual es publica la modificacié del Reglament de permisos
administratius.

o Decret del 24-10-2012 pel qual es publica la modificacié del Reglament de permisos administratius.

e Decret del 6-02-2013 d'aprovacié del Reglament regulador del principi de mobilitat i altres aspectes
relacionats amb les funcions diplomatiques dels agents diplomatics del ministeri competent en materia
d'afers exteriors.

o Decret 15-01-2014 d'aprovacié del Reglament de modificacié de l'article 44 del Reglament de seleccid,
promoci6 i carrera professional de I'Administracié general, del 10 de novembre del 2004.

o Decret del 26-02-2014 d'aprovacié del Reglament de modificacié de l'article 46 del Reglament de seleccid,
promoci6 i carrera professional de I'Administracié general, del 10 de novembre del 2004.

o Llei 23/2014, del 30-10-14, qualificada de creacié i de regulacié del pla de pensions de la funcié puablica.
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 Reglament del Cos de Banders, del 7 de gener del 2015.
» Modificaci6 del Reglament del Cos de Banders, del 7 de gener del 2015.

e Decret d'aprovacié del Reglament regulador de les funcions, l'estructura i l'organitzacié del Cos de
Prevenci6 i Extincié d'Incendis i Salvaments de data 14 de gener del 2015.

« Modificaci6é del Reglament regulador de les funcions, 'estructura i I'organitzacié del Cos de Prevencié i
Extinci6 d'Incendis i Salvaments de data 14 de gener del 2015.

e Llei 7/2017 del Cos de Prevencid i Extincié d'Incendis i Salvaments.
« Decret de I'11 de juliol del 2018 d'aprovacié del Reglament de sistemes de compensacio.

» Modificaci6 del Reglament de sistemes de compensacié de data 11 de juliol del 2018, del 19 de desembre
del 2018.

« Reglament de funcionament de la Mutua dels Empleats de I'Administracié General i de I'Administracié de
Justicia, de data 1 d'agost del 2018.

o Llei 29/2018, del 22 de novembre, qualificada de modificacié de la Llei 23/2014, del 30 d'octubre,
qualificada de creaci6 i de regulaci6 del Pla de pensions de la funcié publica.

o Llei 1/2019 de la Funcié Publica.

o Llei 6/2019, del 31 de gener, de modificacié de la Llei 17/2008, del 3 d'octubre, de la seguretat social.
o Llei 8/2019, del 7 de febrer, del Cos d'Educacié.

o Llei 10/2019, del 15 de febrer, de modificacié del Codi de 1I'Administracid, del 29 de marg del 1989.

o Llei 11/2019, del 15 de febrer, del servei d'accié exterior i de la carrera diplomatica.

e Decret del 4-12-2019 d'aprovacié del Reglament regulador de les especialitats que desenvolupen els
membre del Cos de Policia.

o Decret del 26 d'agost del 2020 pel qual s'aprova el Reglament d'organitzacié i funcionament del Comite
Tecnic d'Organitzacié 1 Gestio.
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PROGRAMA: 1311 DIRECCIO I SERVEIS GENERALS

Unitat responsable: Departament Afers Bilaterals 1 Consulars
Dept. d"Afers Multilaterals i Cooperaci6

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Realitzar les activitats de tipus administratiu, de tramits i de gesti6 propies dels Serveis Generals del
Ministeri i de la seva relacié amb les ambaixades andorranes, inclos el disseny, I'organitzacié i el control de
les activitats.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

« Coordinar la representacié d'Andorra a 'exterior per assegurar la continuitat de la politica exterior del pafs
i, alhora, enfortir la comunicaci6 entre el Ministeri d'Afers Exteriors i la resta de ministeris 1 organismes de
'Administracié per desenvolupar canals de comunicacié que ajudin a millorar les relacions internes en
questions relacionades amb l'ambit bilateral.

« Garantir la gestié administrativa centralitzada del ministeri pel que fa a la tramitacié de la correspondencia,
l'atencié telefonica i l'atencio al client extern a través del Servei de Tramits. Facilitar els fluxos d'informacio
entre la ministra, la direccio 1 les ambaixades, 1 desenvolupar instruments interns de coordinacié entre tots
els ambits implicats a partir de les instruccions de la ministra.

» Promoure actuacions bilaterals que afavoreixin i contribueixin al coneixement mutu en els ambits politic,
economic, obertura economica, cultural i artistic i promoure la diplomacia cultural a Andorra.

« Ampliar 1 coordinar la representacié d'Andorra a l'exterior, assegurar la continuitat de la politica exterior
del pais i, alhora, enfortir les comunicacions entre el Ministeri d'Afers Exteriors i la resta de ministeris i
organismes de I'Administracié per desenvolupar canals de comunicacié en I'Ambit multilateral. Facilitar els
fluxos d'informacié entre el ministre, la direccié i les representacions i desenvolupar instruments interns de
coordinacio entre tots els ambits implicats a partir de les instruccions de la ministra.

« Coordinar, implementar, desenvolupar 1 posar en practica tots els aspectes del Pla estratégic nacional per a
la implementaci6 de I'Agenda 2030 a Andorra, aprovat a 'abril del 2019.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes seglients:

Projectes Pressupost 2021
Afers Generals, Bilaterals 1 Consulars 1.452.074,89
Afers Generals (Multilateral i Cooperacio) 1.088.506,96
Total 2.540.581,85

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Afers Generals, Bilaterals i Consulars

« Donar suport als altres ministeris en els desplagaments a l'exterior i la coordinacié de les trobades
bilaterals.

o Gestionar l'agenda interna i externa de la ministra, la correspondencia i l'acolliment de les visites.
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Organitzar visites de caracter tecnic 1 protocol-lari a les delegacions estrangeres que visiten el pais.

o Gestionar els privilegis i les immunitats derivats de la signatura de les convencions de Viena sobre
relacions diplomatiques i consulars, a excepcié de la devolucié d'impostos. Lliurar els documents
acreditatius corresponents als diplomatics acreditats a Andorra. Tramitar les demandes de passaports
diplomatics i visats de cortesia d'autoritats andorranes.

Assegurar la gestié del Ministeri mitjancant I'elaboracié dels dossiers tecnics necessatis, la coordinacié dels
assessoraments juridics i tot el suport administratiu necessari tant per al ministre com per a les direccions.
Gestionar les demandes de legalitzacié de documents. Efectuar la gesti6 comptable del Ministeri amb
l'elaboraci6 del pressupost i el seguiment de la seva aplicacié. Garantir els canals de comunicacié interns
del Ministeri en tots els ambits: intranet, notes vetrbals, memorandums, reunions de cootrdinacié i
d'elaboracié d'eines de comunicacié. Mantenir i actualitzar la pagina web del Ministeri per tenir tota la
informaci6 d'interes a l'abast dels ciutadans. Mantenir i actualitzar les bases de dades del Ministeri per
disposar de tota la informacié d'interés per al pais (ambaixades, consolats, visats, etc.). Garantir el flux de
comunicacié amb la resta de I'"Administracié mitjancant reunions, seminaris, notes, informes, trameses,
convenis. Efectuar reunions técniques informatives amb la col-laboraci6 d'assessors del Ministeri, si escau.
Impulsar divulgacions de temes d'interes per als ciutadans. Difondre informaci6 per a la captacié d'inversio
estrangera.

o Gestionar 1 tramitar les demandes de cooperacié judicial en materia civil o penal que provenen d'altres
paisos o que hi sén destinades. Gestionar i tramitar les demandes d'extradicio.

« Coordinar les actuacions d'intercanvi i cooperaci6 cultural i artistica, i especialment de caracter, com ara
concerts, exposicions o edici6 de llibres, presentacions d'obertura economica, entre d'altres, i participar-hi.

Afers Generals (Multilateral i Cooperacio)

o Assegurar el seguiment i el pagament de les quotes obligatories als diversos organismes internacionals.

o Assegurar la gestié del Departament mitjangant l'elaboracié de dossiers tecnics multilaterals i tot el suport
administratiu necessari per al ministre, la direccid, les missions, les delegacions i les representacions
permanents acreditades en organismes internacionals. Coordinar les estades dels técnics del Ministeri a les
missions, les delegacions 1 les representacions permanents acreditades en organismes internacionals on
tenen tasca d'enllag i els seus canvis de destl. Donar suport als altres ministeris en els desplagaments als
organismes internacionals i coordinar la participacié en reunions multilaterals.

o Organitzar els desplacaments del ministre als organismes internacionals. Organitzar visites de caracter
tecnic 1 protocol-lari de les delegacions dels secretariats d'organismes internacionals que visiten el pais.

o Garantir el flux de comunicacié amb la resta de 1'Administracié mitjancant reunions, seminatis, notes,
informes, trameses i convenis. Organitzar actes en temes d'interés per a Andorra.

« Participar conjuntament amb altres ministeris en l'elaboraci6 i l'execucié de projectes que promouen les
organitzacions internacionals a Andorra.

o Crear el Pla de comunicacié 1 sensibilitzacié en cooperacié amb el Departament de comunicaci6 i1 posar-lo
en practica.

o Treballar en coordinacié amb el Departament d'estadistica per desenvolupar indicadors nacionals i tenir
dades pertinents relatives als indicadors de les Nacions Unides per I'Agenda 2030.

« Fomentar la cooperacié entre Andorra i altres Estats i organismes internacionals sobre tematiques de
sostenibilitat de manera transversal. Organitzar, a Andorra, al juny-juliol del 2020 la reunié dels experts en
materia d'Agenda 2030 de I'TFDD (OIF). Trobades amb altres Estats en particular Suissa i Espanya.

« Convertir I'Agenda 2030 en el fonament de les decisions de les institucions publiques a fi d'orientar totes
les decisions publiques cap a la implementacié de I'Agenda 2030.
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3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL. PROGRAMA

Projecte — Categoria ‘ Nombre ‘ Pressupost 2021

Afers Generals, Bilaterals i Consulars

TECNIC D'AFERS EXTERIORS

CAP D'AREA D'AFERS GENERALS I JURIDICS
ADMINISTRATIU D'AFERS EXTERIORS

TECNIC ADMINISTRATIU D'AFERS EXTERIORS
TECNIC ADMINISTRATIU CIMERA IBEROAMERICANA
DIRECTORA D'AFERS BILATERALS I CONSULARS
DIRECTORA DE LA CIMERA IBEROAMERICANA
INTRODUCTORA D'AMBAIXADORS

DIRECTOR D'AFERS MULTILATERALS I COOPERACIO
TECNIC DE SUPORT DE SISTEMES DE GESTIO DE QUALITAT
AMBAIXADOR

[\
~

NN N S SN O S =N

W
(=]

1.271.457,15

4. INDICADORS

Afers Generals, Bilaterals i Consulars

» Nombre de delegacions rebudes pel Ministeri i nombre d'activitats organitzades: previsié de 6.
» Nombre de gestions de privilegis i immunitats relacionades amb 1'Administracio.

» Nombre de documents rebuts pel Ministeri des de I'l de gener fins al 30 de juny del 2020: 2042. Nombre
de documents emesos des de 1'l de gener fins al 30 de juny del 2020: 1.276. Nombre d'expedients des de
I'l de gener fins al 30 de juny del 2020: 172.

« Nombre de demandes de cooperacio judicial tramitades des de I'l de gener fins al 30 de juny del 2020: 114
en materia penal 1 125 en materia civil.

« Nombre de tramits relatius a legalitzacions des de I'l de gener fins al 30 de juny del 2020: 1.300. Nombre
Postil-les: 4034.

« Nombre d'actes culturals com ara exposicions, concerts, mostres de cinema: previsié6 de 4. Nombre de
llibres a editar 2017: reedicié d'un llibre de la col'lecci6 I'Andorra dels viatgers.

Afers Generals (Multilateral i Cooperacio)

« Quotes per als organisme segiients: COE, CTBTO, ONU, Manteniment de la Pau, OSCE, Acadé¢mia de la
Haia, OMC, UNESCO, OIF, SEGIB.

o Per cada tecnic: 10 informes 1 dossiers 1 un desplacament. 2 canvis de desti.
 Desplagaments del ministre 1 direccié: 11. Visites protocol-laries a Andorra: 4.

» Nombre d'informes a coordinar durant I'any amb altres ministeris: 10.

» Promoci6 de les activitats dels organismes internacionals. Nombre de projectes: 5.
 Reunions: 12.

o Creacié web Agenda 2030 en diverses llenglies ; campanyes sensibilitzacio:5 en diferents mitjans (xarxes,
diaris, escoles).

« Nous identificadors nacionals: 75 ; dades sobre 75 identificadors de Nacions Unides.

« Reunions mantingudes a nivell d'organitzacions internacionals sobre tematiques Agenda 2030: Ginebra : 2
; NY: 2 Acollir un ponent d'un organisme internacional a Andorra: 1. Reunié a nivell bilateral: Madrid : 1
Organitzacié a Andorra, al juny-juliol del 2020 la reunié dels experts en materia d'Agenda 2030 de I'ITFDD
(OIF). Compromis pres al juliol 2019. 2-3 dies de reuni6 per 30 persones.
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» Analitzar el percentatge d'aquestes decisions. Objectiu de un 30% per al 2020.

|5. LEGISLACIO
« DEPARTAMENT D'AFERS BILATERALS T CONSULARS

« Conveni europeu d'extradici6, Parfs, de 13 de desembre del 1957.
« Convenci6 de Viena sobre relacions diplomatiques, Viena, de 18 d'abril del 1961.

« Conveni pel qual se suprimeix 'exigencia de legalitzacié dels documents publics estrangers, I'Haia, de 5
d'octubre del 1961.

« Convenci6 de Viena sobre relacions consulars, Viena, de 24 d'abril del 1963.
« Conveni de Viena sobre el dret dels tractats, del 23 de maig de 1969.
« Protocol addicional al Conveni europeu d'extradicid, Estrasburg, de 15 d'octubre del 1975.

« Conveni relatiu a la proteccié dels infants i a la cooperacié en materia d'adopcid internacional, 'Haia, de
29 de maig del 1993.

o Llei transitoria de procediments judicials, de 21 de desembre del 1993.
o Llei qualificada d'extradici6, de 28 de novembre del 1996.
o Llei qualificada reguladora de 'activitat de l'estat en materia de tractats, de 19 de desembre del 1996.

« Conveni entre el Principat d'Andorra i el Regne del Marroc relatiu a I'assistencia a persones detingudes 1 al
trasllat de persones condemnades, de 22 de juliol del 1999.

o Llei de cooperacié penal internacional i de lluita contra el blanqueig de diners o valors producte de la
delinqliencia internacional, de 29 de desembre del 2000.

« Acord entre el Principat d'Andorra i 'OMT relatiu a 'estatut juridic de 1'Oficina de 'OMT especialitzada
en el desenvolupament de recursos humans, de1'11 de setembre del 2003.

o Llei 4/2014, del 27 de mar¢, de modificaci6 de la Llei de cooperacié penal internacional i de lluita contra
el blanqueig de diners o valors producte de la delinqiiencia internacional i contra el financament del
terrorisme, del 29 de desembre del 2000.

« Acord entre el Principat d'Andorra i el Regne d'Espanya relatiu al transport internacional per carretera,
del 18 de novembre del 2014.

o Llei 2/2015, del 15 de gener, de modificaci6 de la Llei de cooperacié penal internacional i de lluita contra
el blanqueig de diners o valors producte de la delinqiiencia internacional i contra el financament del
terrorisme, del 29 de desembre del 2000.

o Decret legislatiu del 22-4-2015 de publicacié del text refés de la Llei qualificada de modificacié del Codi
de procediment penal, del 10 de desembre de 1998.

o Decret legislatiu del 10-6-2015 de publicacié del text refés de la Llei transitoria de procediments judicials,
del 21 de desembre de 1993.

« Conveni entre el Principat d'Andorra i el Regne d'Espanya sobre cooperacié en materia de lluita contra la
delinqtiencia i seguretat, del 2 de setembre del 2015.

o Llei 11/2019, del 15 de febrer, del servei d’accié exterior i de la carrera diplomatica.
« DEPARTAMENT D’AFERS MULTILATERALS I COOPERACIO

» Carta de les Nacions Unides, San Francisco, de 26 de juny de 1945. Estatut de la Conferencia de 'Haia de
Dret Internacional Privat, I’'Haia, de 31 d’octubre de 1951.

« Acta final de la Conferéncia sobre la Seguretat i la Cooperacié a Europa, Helsinki, d’1 d’agost de 1975.

o Tractat constitutiu de la Conferéncia de ministres de Justicia dels Paisos Iberoamericans, del 7 d’octubre
del 1992.

« Tractat de prohibicié completa dels assaigs nuclears, Nova York, de 10 de setembre de 1996.
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PROGRAMA: 1321 RELACIONS DIPLOMATIQUES

Unitat responsable: Secretaria d'Estat d'Afers Europeus
Departament Afers Bilaterals i Consulars
Dept. d"Afers Multilaterals i Cooperaci6
Departament de la Cimera Iberoamericana
Departament de Justicia 1 Interior

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Portar a terme tots els projectes relacionats amb les representacions diplomatiques tant residents, com no
residents, inclosos projectes de cooperacié internacional, atencions protocol-laries i els viatges oficials 1 de
treball, aixi com els estudis realitzats sobre les materies que ocupen el Ministeri d’Afers Exteriors 1 el
Ministeri d’Afers Socials, Justicia i Interior.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

o Fer el seguiment dels acords signats amb la UE en matéria d'unié duanera, acord de cooperacid, protocol
veterinari, acord monetati i acord sobre fiscalitat de l'estalvi.

» Negociar un acord d'associacié d'Andorra amb la UE, tenint en compte la declaracié 3 de l'article 8 del
Tractat de Lisboa, que permeti una integracié progressiva d'Andorra al mercat interior, adaptat a les
especificitats del Principat prenent en consideracié l'evolucié europea, d'acord amb el mandat de
negociaci6 del 16 de desembre del 2014.

o Divulgar a Andorra l'avancament en el procés de negociacié per donar a coneixer les implicacions
practiques a la societat andorrana i iniciar la preparacié d'un ambient favorable a la convocatoria d'un
referendum.

« Mantenir i enfortir les relacions amb la UE i els estats membres. Mantenir i enfortir les relacions amb els
actors institucionals i els estats membres que hi tenen relacié. Promocionar les posicions andorranes en
relacié a la negociacié de 1'Acord d'Associacié entre els actors institucionals i els estats membres que
s'escaiguin. Fer el seguiment dels acords existents entre Andorra i la UE: 1'Acord duaner CE (Comunitat
Europea)-Andorra de 1990, el Protocol veterinari CE-Andorra 1997, I'Acord de cooperacié del 2004, el
Protocol sobre les mesures de seguretat del 2011, 1'Acord monetari del 2011 i I'Acord sobre l'intercanvi
automatic d'informaci6 fiscal del 2016. Fer el seguiment de les diverses demandes de 1'Administracié
andorrana envers les institucions europees 1 els estats membres. Acompanyar els membres del Consell
General que participen a la formalitzaci6 de les relacions amb el Parlament europeu.

Seguir les orientacions i les linies politiques del Govern. Promoure la cooperacié institucional, economica,
politica i cultural amb Belgica, Luxemburg 1 els Paisos Baixos fomentant en particular la  difusié del
procés d'obertura economica i de promoci6é de la inversié estrangera. Planificar i organitzar activitats
culturals de promoci6 de la cultura andorrana en coordinacié amb el Ministeri de la Cultura. Crear lligams
entre els actors de la societat economica, civil, institucional, educativa i cultural de les parts, 1 estrényer les
relacions amb els diversos pafsos. Garantir la proteccié 1 l'assistéencia dels ciutadans andorrans als tres
paisos d'acreditacié. Respondre les demandes de nacionals dels estats d'acreditacié sobre diversos aspectes
de l'economia andorrana amb l'objectiu de promoure la inversié estrangera i el procés d'obertura
economica. Participar en el procés de negociacié d'un conveni per evitar la doble imposicié amb Belgica i
els Paisos Baixos. Seguir les orientacions i les instruccions del Govern i enfortir les relacions amb els
paisos de I'OIF i els paisos de la conferéncia iberoamericana amb representacio a Brussel-les.
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o Fer el seguiment de l'activitat dels organismes internacionals amb seu a la Haia (Conferencia de Dret
Internacional Privat, Cort Penal Internacional 1 Organitzacié per a la Prohibici6 de les Armes Quimiques) i
a Brussel'les (OMD) i participar en les reunions, l'assemblea anyal i la conferencia dels estats patt.
Acompanyar els membres del Consell General que participen a les activitats programades per als
parlamentaris a les organitzacions internacionals amb seu a La Haia i a Brussel‘les.

Garantir el bon funcionament administratiu de 'Ambaixada en tots els ambits (secretariat, suport logistic,
gestio diaria 1 manteniment, comptabilitat 1 gesti6 pressupostaria, etc.) per tal de permetre el bon
desenvolupament dels objectius 1, 21 3.

Analitzar les orientacions i les linies politiques del Govern i altres institucions de 1'Estat andorra.
Desenvolupar i enfortir les relacions bilaterals amb Espanya i garantir-hi la promoci6 i la representacié de
I'Estat andorra, amb especial émfasi en tot el que és relatiu a la negociacié de convenis i acords
administratius, la seva entrada en vigor i la seva aplicacié. Complementar la relacié del Ministeri d'Afers
Exteriors amb el cos diplomatic acreditat a Andorra amb seu a Espanya, especialment amb els que sén
membres de la UE i dins el marc de la negociacié d'un acord d'associacié. Reforcar especialment la
presencia de I'Estat andorra a Madrid i en altres comunitats autonomes. Reforgar les relacions bilaterals i
amb la societat civil en els ambits comercial, economic, cultural, educatiu, entre d'altres, fent especial
atenci6 a l'obertura economica del Principat, i a la diplomacia cultural. Garantir i optimitzar el suport
consular als ciutadans andorrans.

Identificar i validar les prioritats estrategiques amb el MAE en I'ambit de les relacions bilaterals amb
Franca i donar continuitat al dialeg i a les accions del pla d'accié pel que fa a la cooperacié transfronterera
amb la Regié d'Occitania (incloure l'activitat de la CTP, seguiment del POCTEFA i de la MOT). Garantir
el seguiment a nivell dels ministeris i departaments del Govern concernits per les prioritats (calendari anyal
de seguiment, referents identificats).

Enfortir i estrényer les relacions bilaterals entre Andorra 1 Monaco com a petits estats considerant
especialment la negociaci6 conjunta de I'Acord d'associacié d'Andorra amb la UE.

Mantenir la comunicacié 1 gestié diplomatica entre Andorra 1 els estats amb acreditacio. Identificar i
proposar orientacions per a les linies politiques del Govern i dur a terme les seves decisions. Fomentar les
relacions bilaterals en 1'ambit economic dins del marc de l'obertura economica d'Andorra, i en altres
aspectes d'interes. Incentivar les relacions socials 1 culturals amb els Estats Units, Canada 1 Méxic. Ocupat-
se dels afers consulars dels nacionals andorrans. Donar seguiment als interessos d'Andorra als tres paisos.
Donar suport al Consolat Honorari d'Andorra als Estats Units. Assistencia a les organitzacions
internacionals residents als 3 paisos, com el FMI, a Washington.

Enfortir les relacions bilaterals entre Andorra i els paisos membres de la Unié Europea, Noruega, Islandia,
Liechtenstein, San Marino, Suissa i la Santa Seu.

Aplicar les orientacions i les linies politiques del Govern, fent especial mencié a l'obertura economica.
Aplicar 1 enfortir les relacions institucionals amb Portugal i amb el cos diplomatic acreditat a Portugal.
Ampliar les relacions amb els paisos membres de la CPLP (principalment els paisos de llengua portuguesa
a I'Africa). Aplicar i millorar les relacions amb la societat civil i les col-laboracions en I'ambit economic,
cultural, educatiu o d'altres. Promoure la diplomacia cultural. Millorar el coneixement del Principat
d'Andorra a Portugal. Millorar el suport consular als ciutadans andorrans. Millorar la resposta d'informacié
sobre Andorra als ciutadans portuguesos i estrangers.

Ampliar 1 garantir l'atencié i la proteccié dels andorrans a l'estranger i establir un procediment
d'emergencia consular coordinat amb Espanya i Franca d'acord amb el Conveni de bon veinatge, d'amistat
1 cooperacid, quan sigui necessari. Guiar els ciutadans estrangers en questions relatives a la residencia, el
treball o altres activitats a Andorra. Crear la seccié consular a les ambaixades.

Optimitzar els recursos disponibles per garantir l'atencié consular mitjancant la creacié de manuals i
sistemes informatics o I'ampliaci6 de la informaci6 disponible a la pagina web del Ministeri.

Aplicar les orientacions i les linies politiques del Govern. Establir una preséncia permanent a Austria.
Mantenir, fomentar i enfortir les relacions entre Andorra i Austria amb la finalitat de crear vincles de
collaboraci6 estrets, solids i profunds. Desenvolupar la cooperacié institucional, economica, politica i
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cultural entre Austria i el Principat. Promoure la diplomacia cultural. Mantenir i fomentar la relaci6 entre
Andorra i Austria.

Desenvolupar les relacions 1 els projectes de cooperacié transfronterera per mitja del Consorci per la
Comunitat de Treball dels Pirineus (CCTP).

Desenvolupar les relacions i els projectes per mitja del programa de la Missi6 Operacional Transfronterera
MOT).
Desenvolupar les relacions 1 els projectes per mitja del programa operatiu del SUDOE.

Coordinar els processos necessaris per adoptar convenis d'acord amb la legislacié andorrana i el dret
internacional public. Analitzar els compromisos i les responsabilitats internacionals d'Andorra en adoptar
convenis amb l'elaboracié d'estudis i informes juridics adequats.

Difondre els convenis internacionals mitjangant la publicacié, de conformitat amb la Llei qualificada
reguladora de 'activitat de I'Estat en materia de tractats, del 19 de desembre de 1996.

Desenvolupar l'aplicacié dels convenis adoptats, de conformitat amb les obligacions contretes amb
l'adopcié.

Potenciar la promocié exterior mitjangant les nostres ambaixades, participant en fires i esdeveniments
professionals per donar a concixer els avantatges d'invertir a Andorra, aixi com donar visibilitat als
projectes de diversificacié economica que s'estan duent a terme, 1 organitzar missions economiques amb la
finalitat de fomentar intercanvis entre empreses d'Andorra i d'altres paisos. Cal destacar que la promocié
exterior es fa també de manera transversal amb la col-laboracié de la Iniciativa Actua.

Aplicar les orientacions i les linies politiques del Govern. Establir una preséncia permanent de manera
gradual a Alemanya. Mantenir, fomentar i enfortir les relacions entre Andorra i Alemanya, amb la finalitat
de crear vincles de col'laboracié estrets, solids i profunds. Desenvolupar la col-laboracié institucional,
economica, politica 1 cultural entre Alemanya i el Principat. Promoure la diplomacia cultural. Mantenir i
fomentar la relacié entre Andorra i paisos acreditats, via les ambaixades d'aquests paisos a Alemanya i els
respectius ministeris d'Afers Exteriors.

Mantenir la presencia activa d'Andorra a les Nacions Unides a Nova York. Estudiar els ambits d'accid, les
propostes. Examinar les arees d'activitats, documentacio i iniciatives en el si de l'organitzacié. Facilitar el
flux d'informacié entre les Nacions Unides i el Ministeri d'Afers Exteriors. Identificar i proposar
orientacions per a les linies politiques del Govern i dur a terme les seves decisions. Participar en les
activitats organitzades per les Nacions Unides des dels seus organs. Participar a les activitats organitzades
pels estats membres. Assegurar la presencia en conferéncies o reunions d'organismes relacionats amb les
Nacions Unides (i d'altres organismes multilaterals) en qualsevol dels paisos en els que estem acreditats en
la Missié 1 regions veines. Avaluar 1 assegurar la presencia a les activitats dels estats membres de les
Nacions Unides, dels organismes i les entitats. Coordinar i desenvolupar la participacié com a membres de
I'Ecosoc en el trienni 2017-2019, enguany 2018-2019. Aprofundir en la participacié activa a 1'Ecosoc.
Fomentar el coneixement de les Nacions Unides a Andorra. Desenvolupar relacions amb el Secretariat de
1'Organitzacié. Coordinar la preséncia de delegacions oficials a les Nacions Unides. Fomentar les relacions
amb altres estats en el si de 1'Organitzacié. Contribuir al coneixement de 'Organitzacié i dels seus
objectius amb la formaci6 de becaris.

Assegurar el bon funcionament de la Missio, diplomatic i administratiu. Fomentar la formaci6 continuada
dels agents diplomatics i administratius.

Assegurar la continuitat del treball i la visibilitat d'Andorra al Comite de Ministres i als diferents grups de
treball (GR). Assegurar el bon funcionament de la Representacié Permanent d'Andorra al Consell
d'Europa. Acompanyar els consellers generals, consols i experts andorrans en la seva participacié en els
diferents organs del Consell d'Europa . Contribuir al bon compliment dels compromisos d'Andorra en
relacié als mecanismes de seguiment dels diferents organs del Consell d'Europa, aixi com els acords
parcials subscrits, 1 desenvolupar i mantenir relacions amb les representacions d'altres estats.

Assumir les responsabilitats d'una delegacié permanent conforme al nostre estatus d'Estat Membre,
respectant els reglaments del Consell Executiu i de la Conferéncia General. Fer el seguiment de les
prioritats d'Andorra a la UNESCO. Fer el seguiment de les activitats del BIE.
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o Establir una presencia permanent a I'OSCE i fomentar nous vincles de comunicacié amb 1'organitzacio.
Establir presencia a les Nacions Unides (CTBTO 1 UNDOC) mitjancant l'assisténcia a les reunions, els
tallers i les conferencies que s'organitzen. Identificar projectes d'especial interes de col'laboracié amb
l'organisme.

o Assegurar el funcionament de la Missié6 Permanent d'Andorra a Ginebra. Fomentar, mitjancant actes,
reunions i activitats, tant protocol-laris com tecnics, les relacions amb els organismes que tenen seu a
Ginebra i amb els membres de les altres missions permanents. Tenir coneixement de totes les
informacions que puguin ser interessants per a Andorra i si escau, trametre-les al Ministeri d'Afers
Exteriors. Consolidar la presencia d'Andorra a 'ONU i a les altres organitzacions internacionals amb seu a
Ginebra (Comite Internacional de la Creu Roja, OMS, OMPI, UIT, OMM...). Procurar la logistica i el
suport necessaris a les delegacions andorranes desplagades a Ginebra. Fer el seguiment de la membresia
d'Andorra a 'Ecosoc 2017-2019 i les sessions que tenen lloc a Ginebra.

« Promoure les activitats relacionades amb el mén de l'educacio, la ciéncia, la cultura i la comunicacio i
impulsar la cooperacié entre la CNAU, el Govern d'Andorra i la Unesco.

o Preparar les reunions dels Grups de Treball (Llengua francesa, tecnologia digital) i participar al Consell
Permanent de la Francofonia com a representant personal del Cap de Govern (3/any), a les Ministerials
(anyals) i a la Cimera (1 cop cada 2 anys). Participar a les reunions de treball del GAFF (Grup
d'ambaixadors francofons de Franca). Participar als actes del Dia de la francofonia.

« Mantenir una presencia activa en el treball a la Secretaria General Iberoamericana i coordinar la
participacié andorrana a la Cimera Iberoamericana. Establir contactes amb els paisos iberoamericans que
poden ser beneficiosos per a les relacions bilaterals d'Andorra i optimitzar els treballs que s'han portat a
terme per les cimeres iberoamericanes 1 en altres forums del mateix ambit.

o Seguir amb els treballs de preparacié de la secretaria Pro Tempore (SPT) fins al juliol 2021. Coordinar
totes les reunions de treball i visites oficials per la Cimera de Caps d'Estat i de Govern 2021.

o Preparar i fer el traspas amb Republica Dominicana (propera SPT) i la memoria de final de projecte.

» Gestionar el Fons de Cooperaci6 Andorra a SEGIB i els diversos programes de cooperacio
iberoamericans.

« Participar en qualitat d'Autoritat Central, d'agent de lligam o titular a escala internacional.

« Elaborar informes per a la ratificacié o no i, si escau, el seguiment dels convenis internacionals del Consell
d’Europa, les Nacions Unides, la Conferencia de I'Haia de Dret internacional Privat, la COMJIB i 'OSCE.
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Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes segiients:

Projectes Pressupost 2021

Cooperacié Andorra - UE 773.129,29
Ambaixada d'Andorra a la Unié Europea, al Benelux i a altres paisos acreditats 735.938,77
Ambaixada Espanya i paisos acreditats 455.888,92
Ambaixada Franca 1 paisos acreditats 384.093,48
Ambaixada Estats Units 1 paisos acreditats 26.371,78
Ambaixades no residents 122.641,40
Ambaixada Portugal i a paisos acreditats 158.622,34
Mecanisme d'assisténcia consular 1.145,00
Ambaixada Austria 20.990,00
Comunitat de Treball dels Pirineus 182.711,16
Convenis internacionals 84.011,42
Obertura economica 10.975,00
Ambaixada Alemanya 39.990,00
Missié Permanent Nacions Unides 935.033,77
Representacié Permanent d'Andorra al Consell d'Europa 407.031,74
Delegacié Permanent d'Andorra a la UNESCO i a altres Organismes Internacionals 37.597,00
Missié Permanent d'Andorra a 'OSCE i a altres Organismes Internacionals 127.750,67
Missié Permanent d'Andorra a 1'0Oficina de les Nacions Unides a Ginebra 270.230,18
Comissié Nacional Andorrana per a la UNESCO 101.238,54
Organitzacié Internacional de la Francofonia 122.042,00
Conferéncia Iberoamericana 10.910,50
Cimera Iberoamericana 70.490,75
Relacions i Cooperaci6 Juridica Internacional 94.586,25

Total 5.173.419,96

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Cooperacié Andorra - UE

» Coordinar les delegacions técniques interministerials que participen en les reunions sectorials de negociacid
dels acords vigents entre Andorra 1 la UE. Comptar amb I'assessorament d'experts en cada ambit sectorial
concernit.

 Dur a terme reunions del grup de treball interministerial sobre les relacions amb la Unié Europea, amb els
tecnics dels ministeri implicats, amb els interlocutors dels sectors economics i socials i amb els experts
assessora a fi de definir les posicions de negociacié d'Andorra en tots els ambits considerats en l'acord
d'associacio.

o Organitzar la delegacié andorrana pertinent i el desplacament de tot l'equip negociador a Brussel-les.
Coordinar les delegacions tecniques interministerials que participen en les reunions sectorials de negociacid
de l'acord d'associacié a Brusselles. Establir amb Monaco i San Marino les linies comunes de negociacio.
Comptar amb l'assessorament d'experts en cada ambit sectorial a negociar. Coordinar amb el Consell
General les trobades amb el grup d'amistat Parlament Andorra-Parlament UE per assegurar un dialeg
constructiu amb el Parlament Europeu.

« Organitzar accions de comunicacié, reunions publiques, formacions, conferéncies i cursets per informar
els sectors economics i la ciutadania sobre l'estat de la negociacio i els efectes en l'economia 1 la societat
andorrana i fomentar l'especialitzacié dels funcionaris andorrans en ambits de la UE.
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Ambaixada d'Andorra a la Uni6é Europea, al Benelux i a altres paisos acreditats

o Desplegar l'activitat diplomatica, seguint les directrius del Govern, especialment de la Secretaria d'Estat
d'Afers Europeus, a les institucions europees i entre els estats membres de la UE i 'EEE. Recercar i
difondre informacio, participar en conferencies 1 elaborar informes, notes de sintesi, comparatius i notes
d'observaci6 sobre els ambits d'interes, i seguiment de l'actualitat de la UE, dels estats membre i de 'EEE.
Fer el seguiment de les politiques comunitaries, dels programes i de les iniciatives en que Andorra pot
aspirar a participar, i promoure el contacte amb els representants de les institucions europees competents.
Fer el seguiment de la implementaci6 de 1'Acord monetari i de I'Acord d'intercanvi automatic d'informacié
financera. Fer el seguiment de tots els dossiers d'interes comunitari per a Andorra ('EEE, politica de bon
veinatge, politica fiscal, cooperacié regional, aplicacié del Tractat de Lisboa, o futures ampliacions, entre
d'altres). Recollir informacié per al Govern sobre temes especifics que s'han de desenvolupar en el corpus
legislatiu del pais basant-se al maxim en la legislacié comunitaria. Gestionar totes les visites d'autoritats i
delegacions andorranes que visiten les institucions de la UE, preparar-ne I'estada, I'agenda i fer els informes
previs i/o postetiors a les reunions.

Desplegar 'activitat diplomatica seguint les directrius del Govern en els estats d'acreditacié: Participacié en
conferencies 1 elaboracié d'informes, notes de sintesi, comparatius i notes d'observacié sobre els ambits
d'interes, 1 seguiment de l'actualitat dels paisos d'acreditacié. Fer el seguiment de l'actualitat politica,
economica, social, etc. dels paisos on estem acreditats i establir els contactes pertinents amb les
administracions i amb la societat d'aquests paisos per apropar-los al Principat d'Andorra i viceversa.
Gestionar totes les visites d'autoritats i delegacions andorranes que visiten els paisos d'acreditacio,
preparar-ne l'estada, l'agenda i fer els informes previs i/o postetiors a les reunions. Organitzar un acte
cultural (exposicid, concert, etc.) a Brussel-les per promoure la cultura andorrana a 'exterior. Fer gestions
diplomatiques, consulars, protocol-laries, administratives, informatives i culturals en tots els ambits.
Assistir els andorrans que es puguin trobar en dificultat en un dels estats de la circumscripcié de
I'"Ambaixada. Facilitar informaci6 als estrangers sobre inversio, treball, residéncia, el sistema financer i
bancari o la seguretat social a Andorra. Elaborar el pressupost de I'Ambaixada 1 realitzar la comptabilitat.

o Desplegar l'activitat diplomatica, seguint les directrius del Govern, als organismes internacionals: activitat
de recerca, fer el seguiment de les demandes de suport en candidatures, participar en conferéncies i
elaborar informes, notes de sintesi, comparatius i notes d'observacio. Gestionar totes les visites d'autoritats
1 de delegacions andorranes que assisteixen a les reunions dels organismes internacionals dels quals som
part, i preparar-ne l'estada, I'agenda i fer els informes previs i/o postetiors a les reunions.

o Gestionar el dia a dia de I'Ambaixada segons les necessitats que requereixi cada situacié. Garantir una
situacié regular per I'Ambaixador i els diplomatics, realitzant totes les gestions necessaries per la seva
arribada, marxa i vida quotidiana a Belgica. Assegurar el bon manteniment de l'oficina de Rue Froissart i
comunicar amb els gestors de l'edifici o altres parts implicades quan s'escaigui. Gestionar el pressupost de
I'ambaixada i la comptabilitat diaria utilitzant la metodologia indicada pel Ministeri d'Afers Extetiors,
incloent la gesti6 de factures dins el programa AS400.

« Garantir el manteniment de I'edifici de Rue de la Montagne. Procurar que es trobi en un estat correcte per
no perjudicar els veins i evitar aixi possibles obres de gran envergadura.

Ambaixada Espanya i paisos acreditats

 Mantenir i reforcar el dialeg amb les administracions publiques de I'Estat espanyol. Fer el seguiment dels
temes bilaterals entre Andorra i Espanya, sempre en coordinacié amb el Ministeri d'Afers Exteriors, la
resta de ministeris andorrans o altres institucions de I'Estat andorra. Donar a coneixer Andorra a Espanya i
difondre informaci6 d'interes sobre Andorra, i en especial donar a coneixer els canvis en els ambits fiscal,
economic i financer, tant als agents institucionals com economics o de premsa. Facilitar informacié técnica
especialitzada sobre determinats temes als ministeris andorrans que ho sol‘licitin. Preparar les reunions i
acollir les delegacions andorranes (tecniques i politiques) a Espanya, donant-los suport tecnic, logistic i
administratiu. Realitzar les gestions consulars que escaiguin als ciutadans andorrans que ho necessitin, tant
a Espanya com a d'altres paisos, en coordinacié amb els serveis espanyols d'Emergéncies Consulars.
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Trametre al Ministeri resposta, si escau, a les sol'licituds d'informacié de les ambaixades presents a Madrid
i concurrents a Andorra. Gestionar el funcionament de I'Ambaixada i assegurar un funcionament correcte
de tots els serveis.

Ambaixada Franga i paisos acreditats

 Disposar de les eines de control basic de la despesa generada per les activitats. Millorar la gestio
informatica en coordinacié amb el DSI.

« Reforcar les relacions i els contactes institucionals amb Monaco.

Ambaixada Estats Units i paisos acreditats

« Assegurar la preséncia en esdeveniments i actes organitzats per organs del Govern ,entitats dels tres paisos
1 la comunitat diplomatica, aixi com dels organismes internacionals. Mantenir els lligams de contacte i
relacié amb els trets estats. Participar en reunions i visites per aconseguir els objectius indicats. Mantenir el
contacte amb els agents designats i les representacions homologues. Explorar i identificar les vies per
afavorir les relacions bilaterals. Preparar reunions i acollir delegacions andorranes, técniques i politiques.
Treball d'aproximacié i de seguiment en els temes que s'’hagin pogut avancar. Participar en programes i
activitats organitzats per aquests paisos, especialment les que tenen un vessant economic marcat, com
Experience America o els programes del Canada, adrecats als diplomatics. Mantenir la preséncia en
esdeveniments organitzats per les comunitats diplomatiques, economiques, politiques, socials 1 culturals a
les capitals dels paisos. Donar assisténcia i coordinacié a missions diplomatiques 1 de diversa indole de les
institucions  andorranes als tres paisos. Procurar la preseéncia i/o ajuda, si escau, en esdeveniments
organitzats per la societat civil andorrana, especialment en aspectes economics i culturals, en aquests tres
paisos. Assegurar la preséncia en esdeveniments organitzats pels Estats Units, Mexic i/o el Canada on
participi alguna persona, companyia o institucié andorrana, com per exemple la graduacié d'andorrans en
institucions locals, o la inauguracié d'empreses o oficines andorranes als Estats Units, Méxic o el Canada.
Donar els elements 1 fer el seguiment dels temes consulars que es puguin produir amb nacionals andorrans
o també amb persones vinculades a Andorra per algun aspecte. Mantenir el contacte amb el Ministeri
d'Afers Exteriors per informar de les accions realitzades o que es puguin produir. Gestionar les peticions
adrecades al Consolat Honorari. Tramitar comissions rogatories.

Ambaixades no residents

« Organitzar visites i reunions de caracter tecnic 1 de caracter protocol‘lari a les autoritats oportunes 1 actes
de representacié per a l'apropament entre Andorra i els paisos membres de la Unié Europea, Noruega,
Islandia, Liechtenstein, San Marino, Suissa i la Santa Seu.

Ambaixada Portugal i a paisos acreditats

o Incrementar i desenvolupar els contactes amb els responsables politics i amb 1'Administracié portuguesa,
mantenint reunions 1 assistint als diversos actes protocol-laris. Facilitar informacié tecnica especialitzada
sobre determinats temes als ministeris andorrans que ho demanin. Preparar les reunions i acollir les
delegacions andorranes (tecniques 1 politiques) a Portugal; i coordinar amb els serveis escaients les visites
d'autoritats portugueses a Andorra. Promoure la cooperacié institucional, economica, politica i cultural
amb Portugal, incrementant els contactes amb les institucions, creant lligams entre els actors de la societat
economica, civil, institucional, educativa i cultural de Portugal. Fer el seguiment dels temes de la
Comunitat de Paisos de Llengua Portuguesa (CPLP), ja que Andorra és membre observador d'aquesta
organitzacié amb seu a Lisboa (juliol 2018). Assisteéncia a les principals reunions de la CPLP, en especial
les que tenen lloc a la seva seu, Lisboa. Implementar el Pla d'accié d'Andorra a la CPLP, que inclou
diferents activitats per promoure la llengua i la cultura portuguesa i compartir bones practiques en turisme,
educaci6 i drets humans. Seguir l'evolucié dels acords entre la Universitat d'Andorra i I'Institut Camées,
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aixi com l'evoluci6 de la Catedra Camdes de la Universitat d'Andorra; per a seguiment de les accions per a
la llengua portuguesa. Ajudar, en la mesura del possible, a que la cultura de Portugal i dels paisos de
llengua portuguesa es difongui a Andorra, a través de la participacié del Govern o d'iniciatives privades.
Continuar els contactes establerts al 2018 per signar relacions diplomatiques amb Guinea-Bissau, pafs
membre de la CPLP amb qui encara no tenim relacions; i amb els que no tenim ambaixada acreditada,
aconseguir que acreditin una de les seves ambaixades com a concurrent a Andorra. Donar suport a la SPT
Andorra, que presideix la Cimera iberoamericana finalment fins a la primavera de 2021; i fer el seguiment
de la participaci6 de Portugal. Assistencia i seguiment dels diferents esdeveniments nacionals o
internacionals (reunions, conferéncies internacionals o mundials, o altres) que tinguin lloc a Portugal, per a
una major visibilitat d'Andorra, i en especial aquells que tinguin a veure amb iberoameérica, amb la llengua
portuguesa o amb el medi ambient i canvi climatic. Desenvolupar contactes amb els principals mitjans de
comunicaci6 portuguesos, i continuar alimentant el Twitter de I'"Ambaixada. Fer el seguiment dels acords i
convenis existents entre Andorra i Portugal en materies d'educacié, benestar social, circulacié de persones i
mercaderies transports; i fiscalitat si s'escau. Coordinar amb Afers Juridics dels 2 paisos 'establiment d'una
metodologia per veure quins d'aquests acords en vigor es veuran afectats per 1'Acord d'Associacié
d'Andorra amb la UE. Promoute i/o seguiment de nous acords que ampliin la relacié d'Andorra amb
Portugal: Protocol de Cooperacié per al reconeixement mutu i 1'ds de la identificacié electronica i els
serveis de confianca d'ambdos paisos; Conveni ampli en materia de cultura, turisme, e-government i
innovacié; Addenda al Conveni d'Educacié o Conveni especific sobre Formacié Professional; Acord en
materia de seguretat; acord formatiu per a diplomatics andorrans en formacions ofertes per la Secretaria
d'Estat d'Administracié Pablica de Portugal o a l'lnstitut Diplomatic del Ministeri d'Exteriors. Fer el
seguiment de la modificacié de la llista portuguesa de paisos, regions, territoris amb régims de tributacid
privilegiada clarament més favorable. Iniciar la diplomacia economica a través de reunions o presentacions
al nord del pais, que té un teixit empresarial diferent del de Lisboa, en cas de sortir de la llista mencionada.
Enfortir les relacions economiques dels dos paisos, sobre la base del nou marc juridic establert amb
l'entrada en vigor del CDI, en cas de la sortida de la llista. Analitzar els requisits que estableix
I'"Administracié portuguesa per dur a terme una inversié a Andorra des de Portugal 1 les implicacions i els
avantatges del nou marc juridic. Seguiment de les candidatures a organismes multilaterals de Portugal 1 dels
altres paisos membres de la CPLP. Promoure la cultura d'Andorra a Portugal a través dels actes organitzats
per I'"Ambaixada per al cos diplomatic i per a la societat civil. Col-laborar en la promocié turistica
d'Andorra a Portugal a través de la distribucié d'informaci6 turistica, i a l'atencié donada als ciutadans que
es dirigeixen a 1'Ambaixada; i mitjancant la participacié de 1'Ambaixada en actes, fires, forums o
congressos. Realitzar les gestions consulars de suport als ciutadans andorrans residents o turistes a
Portugal, i les gestions per als ciutadans portuguesos que han residit a Andorra. Seguiment de les
Comissions  Rogatories  Internacionals. Respondre les demandes sobre afers economics
(exportacions/demanda de creacié de societat/exportacions) de ciutadans portuguesos interessats en
Andorra, en coordinacié amb ACTUA.

Mecanisme d'assisténcia consular

« Difondre a la poblacié informacié sobre el mecanisme d'assisténcia consular durant 24 hores. Coordinar
l'ajuda in situ a través de les ambaixades i els consolats honoraris d'Andorra o en coordinacié amb
Espanya i Franc¢a d'acord amb el Conveni de bon veinatge, d'amistat i cooperaci6, quan sigui necessati.

o Millorar i avaluar el funcionament del registre en linia on els andorrans o els residents que es desplacen a
l'estranger de forma temporal es poden inscriure perque en cas d'emergencia o catastrofe se'ls pugui
localitzar rapidament.

Ambaixada Austria

o Garantir el bon funcionament de I'Ambaixada i fer gestions protocol-laries, administratives, informatives,
diplomatiques i culturals en tots els ambits. Ser presents als actes organitzats tant per l'estat d'acollida i els
estats i les organitzacions on estem acreditats, com per les ambaixades i les representacions d'altres estats.
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Acollir i rebre els ministres, altres autoritats i les delegacions andorranes que visiten l'estat d'acreditacio,
preparar informes 1 coordinar els temes per millorar-ne la visié global. Preveure reunions, desplacaments,
estades i activitats protocol-laries per desenvolupar i enfortir les relacions amb Austria. Promoure els
intercanvis culturals (exposicions, concerts, etc.) 1 economics. Donar presencia i visibilitat del Principat
d'Andorra a Austria. Assistir a les reunions organitzades pel MAE d'Austria de tematica economica,
d'inversié i en materia de fiscalitat. Assistit a les reunions del grup d'estats ibero-americans (Club
iberoamerica de Viena).

Comunitat de Treball dels Pirineus

« Participar en les reunions del comite executiu, el comite de pilotatge 1 els comités de seguiment de la
Comunitat de Treball dels Pirineus (CTP). Assistir a les reunions del comite executiu del Consorci de la
Comunitat de Treball dels Pirineus (CTP). Assistir a les reunions del comite de seguiment Poctefa i a
d'altres reunions vinculades amb Poctefa. Assistir a les reunions del comite de coordinacié. Assistir a altres
reunions organitzades per la presidencia del Consorci de la CTP 1 pel secretariat de la CTP.

o Assegurar el pagament de la quota obligatoria del Principat d'Andorra a la CTP.
» Assistir a les reunions organitzades perla MOT (seguiment, projectes 1 assemblea general).
« Assegurar el seguiment i el pagament de la quota a la MOT.

» Participar en les reunions de la geréncia del SUDOE, el comite de preparacio i els comités de seguiment 1
de programaci6é del programa operatiu del SUDOE. Assistir a les reunions del comite de seguiment,
preparacié i programacié del programa SUDOE i a d'altres reunions vinculades amb el SUDOE. Assistir a
les reunions del comite de coordinacid. Assistir a altres reunions organitzades per la geréncia del SUDOE.

Convenis internacionals

o Traduir convenis internacionals bilaterals i d'organismes internacionals en coordinacié amb els altres
ministeris. Adquirir i editar el material necessari per adoptar els convenis (instruments i material d'oficina
especific).

» Encomanar 1 elaborar estudis juridics sobre el contingut dels convenis i la seva adequaci6 al marc juridic
andorra, en coordinacié amb els altres ministeris.

« Negociar amb representants dels altres governs o organismes internacionals per a la conclusié d'acords
internacionals.

o Actualitzar la col-leccié "Tractats 1 convenis internacionals vigents al Principat d'Andorra", de conformitat
amb la Llei qualificada reguladora de l'activitat de I'Estat en materia de tractats, del 19 de desembre de
1996.

o Traduir informes periodics de seguiment de convenis internacionals adoptats per Andorra.

o Elaborar informes periodics obligatoris de seguiment de l'aplicacié de convenis adoptats per Andorra i
participar en la seva defensa davant dels comites d'avaluacié dels organismes internacionals.

» Participar en els grups interministerials responsables del seguiment de les recomanacions dels informes
relatius a Andorra de l'aplicacié de determinats convenis.
Obertura economica

» Coordinar documentacié de promocié: Invest in Andorra i Ibook.

« Organitzar missions economiques, presentacions tant a Andorra com a l'exterior, aixi com participar en
fires i esdeveniments professionals.
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Ambaixada Alemanya

« Gestionar l'activitat de 1'ambaixador no resident per iniciar de manera gradual la presencia d'Andorra en
diversos actes organitzats per el Govern federal i els estats federats. A tal efecte, Preveure reunions,
desplagaments, estades 1 activitats protocol-laries per desenvolupar i enfortir les relacions amb Alemanya.
Examinar la promocié dels intercanvis culturals (exposicions, concerts, etc...) 1 economics. Donar
presencia i visibilitat del Principat d'Andorra a Alemanya. Assistir a les reunions organitzades pel Ministeri
de tematica economica i d'inversio.

Missié Permanent Nacions Unides

o Assegurar la presencia andorrana a les reunions plenaries de I'"Assemblea General, dels seus sis Comites,
WEOG, FOSS, JUSCANZ i també a les reunions tecniques i altres organitzades pels diferents membres
de les Nacions Unides. Prioritzar els temes relacionats amb els objectius de desenvolupament sostenible
per a la realitzacié de 1"Agenda 2030 aixi com el desenvolupament economic 1 social de promoci6 dels
drets humans i d'ajuda humanitaria, especialment en aquells que Andorra pot aportar iniciatives, suport i/o
l'ajut a la infancia, a les dones en paisos en desenvolupament i a les persones amb discapacitats, educacio.
Seguir les tematiques que l'organitzacié present al voltant dels Objectius de Desenvolupament Sostenible.
Mantenir una preséncia a les reunions de la Francofonia, del GIRA, MASG i dels grups del quals Andorra
forma part, entre d'altres reunions multilaterals que puguin sorgir. Mantenir la preséncia en actes i
esdeveniments organitzats tant per les Nacions Unides, com pels paisos membre, en ocasié de festes
nacionals, presentacié de candidatures, conferencies o d'altres. Coordinar amb el Ministeri d'Afers
Exteriors els projectes, les propostes i les politiques que les Nacions Unides exposen per a que els estats
membres hi treballin. Participar a les reunions. Proposar accions que contribueixin a la visibilitat d'Andorra
vinculades amb els temes tractats a les Nacions Unides. Elaborar les propostes, tant per a les eleccions
com per a les votacions de resolucions. Seguir assegurant la supervisié i l'execucié de les ordres de
pagament de les contribucions economiques de I'Estat andorra al sistema de les Nacions Unides.

Obtenir assisténcia comptable externa en funcié de les necessitats de la Missi6. Fer el traspas al nou
sistema comptable. Crear els expedients, arxivar la documentacié, destruir els documents innecessaris.
Adaptar el cost de funcionament segons les necessitats reals amb la possible contractacié de personal en
col'laboracié amb les universitats locals, en régim d'intership. Incorporacié de personal en regim de
practiques, que estiguin en possessié d'una titulacié d'ensenyament superior estatal de nivell 2 del MATES
o equivalent per cobrir les reunions durant l'any de la membresia de 1'Ecosoc, entre altres funcions
assignades per la Missio. Incorporar el sistema informatic que permeti controlar facilment el registre de
sortides 1 entrades de la Missi6 i donar continuitat a l'arxiu documental.

Representacio Permanent d'Andorra al Consell d'Europa

o Facilitar informacié tecnica especialitzada sobre determinats temes als ministeris andorrans que ho
demanin. Preparar les reunions i acollir les delegacions técniques i politiques. Redactar informes sobre
temes de fons i sobre qiiestions puntuals, aixi com resums setmanals, memories anyals 1 fulls de ruta.
Seguir la tasca de l'organitzacio 1 defensar-hi els interessos i les posicions d'Andorra. Assistir a les reunions
dels delegats de ministres, presentar i defensar, si escau, la posicié d'Andorra. Assistir a les reunions de
grups de redaccié6 (GR) especialitzats del Comiteé de Ministres, presentar i defensar, si escau, la posicio
d'Andorra. Assistir i seguir, quan calgui, les reunions de treball d'altres grups d'experts (per manca de
participacié puntual andorrana) i presentar i defensar, si escau, la posici6 d'Andorra. Assistir a altres
reunions derivades dels convenis dels quals Andorra és part (acords parcials, GREVIO, GRETA, etc.),
presentar i defensar, si escau, la posicié d'Andorra. Acompanyar la delegacié del Consell General en la seva
participacié a I'"Assemblea Parlamentaria. Acompanyar la delegacié andorrana que participa al Congrés de
poders locals 1 regionals. Seguir i participar, quan escaigui, en les conferéncies especialitzades que
s'organitzin al llarg de I'any. Coordinar la presencia andorrana en els comiteés d'experts i intentar obtenir el
retorn de les discussions d'aquests grups. Coordinar i organitzar les diferents visites de entitats o nacionals
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andorrans al CoE. Coordinar les posicions d'Andorra en l'ambit dels grups d'experts i del Comite de
Ministres. Organitzar i participar en reunions bilaterals amb altres paisos membres i observadors del CoE.
Gestionar, coordinar i fer seguiment, en 1'ambit del CoE, sobre temes d'interes per als diferents ministeris
andorrans. Gestionar el treball administratiu i comptable. Gestionar I'equip de la representacié. Gestionar
la part protocol-laria de la representacid. Participar en els actes organitzats pel TEDH 1 altres
esdeveniments relacionats amb el Tribunal, si escau. Atendre i organitzar la feina dels estadants, quan
escaigui. Planificar i organitzar la festa nacional, intentant promoure actes culturals relacionats amb
Andorra.

Delegaci6 Permanent d'Andorra a la UNESCO i a altres Organismes Internacionals

o Preparar i participar a les reunions del organs directors (Consell Executiu 1 Conferéncia General). Preparar
les visites de delegacions andorranes que participen en les reunions de la UNESCO: Conferéncia General,
Consell Executiu, Comites d'Experts. Gestionar les entrevistes de les candidatures i de les eleccions pel
Consell  Executiu, pels  comites intergovernamentals ~ dels ~ convenis  Patrimoni
Mundial/Immaterial/Diversitat Cultural, aixi com per a totes les comissions intergovernamentals
subsidiaries de la Conferéncia General. Participar a I'Assemblea General del BIE.

« Assegurar el seguiment i el pagament de la contribucié obligatoria UNESCO 1 BIE. Identificar, analitzar,
trametre i fer el seguiment de les contribucions voluntaries d'Andorra a la UNESCO.

Missio Permanent d'Andorra al'OSCE i a altres Organismes Internacionals

» Assegurar el bon funcionament de la missi6 OSCE i NU. Fer el seguiment del Consell Permanent, CP
especials, reunions preparatories del CP, FSC/CP conjunts. Fer el seguiment de les reunions setmanals de
I'FSC, tant plenaries com de grups de treball. Fer el seguiment dels comites que desenvolupen les tasques
atorgades anualment a les reunions ministerials. Fer el seguiment de les reunions setmanals que la UE
organitza amb els paisos afins per temes UE. Fer el seguiment de les reunions setmanals amb la
presidencia en exercici. Fer el seguiment dels tallers, les reunions, els seminaris 1 les conferéncies OSCE
derivades de les reunions ministerials. Preparar les cimeres, les reunions ministerials i les reunions
ministerials informals. Fer el seguiment de les reunions amb els estats de petita dimensio. Assistir al
Forum economic (Praga), assistir a la reunié d'aplicacié de la dimensié humana (Varsovia) i a les reunions
de tolerancia, en particular atencié a les tematiques adregades als joves. Fer el seguiment de les reunions
del comite preparatoti del CTBTO i les reunions conjuntes del grups de treball A/B. Fer el seguiment de
la Comissié d'Estupefaents i de la Comissié de Prevencié del Delicte i la Justicia Penal. Assistir a les
reunions de grups de treball i d'experts d'UNDOC. Fer el seguiment de les reunions mensuals que la UE
organitza amb els paisos afins per temes de les Nacions Unides. Fer el seguiment de les reunions del grup
dels ambaixadors de paisos francofons a les Nacions Unides 1 grup FOSS. AIFA: fer el seguiment dels
acords de garanties i els protocols de petites quantitats. Establir contactes amb la resta de les missions
permanents. Ser presents als actes organitzats per altres missions permanents.

Missié Permanent d'Andorra a 1'Oficina de les Nacions Unides a Ginebra

« Mantenir informat el Ministeri d'Afers Exteriors de totes les activitats que es duen a terme a Ginebra amb
el monitoratge global de seguiment de les Nacions Unides i trametre la informacié que es rep a la Missio.
Trametre actes i informes relatius a les reunions a les quals s'assisteix. Seguir les candidatures presentades
pels estats a comites diversos i actualitzar la base de dades. Gestionar les candidatures presentades pel
Govern d'Andorra. Respondre a les demandes d'informacié del Ministeri d'Afers Exteriors 1 dels altres
ministeris. Facilitar la informacié necessaria al Ministeri d'Afers Exteriors en nom propi o en nom d'un
altre ministeri sobre un tema precfs quan es requereixi. Atendre les autoritats diplomatiques i les
delegacions andorranes que visitin Ginebra per assistir a reunions o actes diversos: Examen Periodic
Universal (3r cicle), Assemblea Mundial de la Salut, delegacié parlamentaria prop de la UIP, organs de
tractats, principalment. Participar en reunions, confereéncies i grups de treball de les Nacions Unides,
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especialment en el camp dels drets humans, de 'OMS, de 'OMPI, del Comite Internacional de la Creu
Roja i en particular en les sessions de treball de 'Ecosoc que tinguin lloc a Ginebra. Trametre informacié
necessaria sobre la possible adhesié d'Andorra a altres organismes internacionals amb seu a Ginebra.

Comissi6é Nacional Andorrana per ala UNESCO

« Gestionar les transferéncies corrents a la Comissié Nacional Andorrana per a la UNESCO.

Organitzaci6 Internacional de la Francofonia

« Participar a les reunions mensuals de la Comissié politica, la Comissié de programacié i la Comissid
administrativa i financera. Participar a missions d'informacié i contacte si es valora la seva oportunitat per
part del MAE i del Govern.

« Seguir les contribucions estatuaries i voluntaries (relacionades amb programes especifics EFH-Dones i1
joves emprenedors).

Conferéncia Iberoamericana

o Assistir a reunions organitzades per la Secretaria General Iberoamericana: Cimera, conferencies
ministerials sectorials, reunions preparatories en ambits diversos, reunions de coordinadors nacionals i de
responsables de cooperaci6 i altres reunions.

» Assegurar el seguiment 1 el pagament de les contribucions obligatories 1 voluntaries a la Secretaria General
Iberoamericana.

Cimera Iberoamericana

« Organitzar virtualment/presencialment les reunions de preparacié de continguts i documentaci6 de totes
les reunions i actes del calendari oficial de la SPT. Otganitzar les visites oficials a Andorra/Iberoamerica
per fer assegurar assistencia al maxim nivell a la Cimera.

« Organitzar amb Republica Dominicana 1 SEGIB les reunions i visites per fer el traspas i redactar la
Memoria final del projecte.

« Seguiment del projecte de cooperaci6é sobre ODS (ajornat per la pandemia al 2021) i fer el seguiment dels
programes de cooperaci6 Sur i Discapacitat i altres als que Govern vulgui adherir-se.

Relacions i Cooperacié Juridica Internacional

» Participar en les assemblees, plenaris, comites, 1 grups de treball dels diferents organismes internacionals.

o Vetllar per la coordinacié dels diferents ambits administratius implicats en la cooperacié judicial
internacional (el Ministeri d'Afers Exteriors, la Batllia, la Fiscalia, el Departament de Policia i els que siguin
necessaris segons l'objecte) i per la traduccié correcta dels informes. Col-laborar amb altres ambits
administratius en totes aquelles accions que puguin estar relacionades amb les competencies del Ministeri
en materia de convenis internacionals o de cooperacio judicial internacional.
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3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL. PROGRAMA

Projecte — Categoria

| Nombre

Pressupost 2021

Cooperacié Andorra - UE

SECRETARI D'ESTAT D'AFERS SUROPEUS
TECNIC ADMINISTRATIU EN AFERS EUROPEUS

1
1

2

103.270,47

Ambaixada d'Andorra a la Unié Europea, al Benelux i a altre

s paisos acred

itats

TECNIC D'AFERS EXTERIORS
AMBAIXADOR
ADMINISTRATIU LOCAL AMBAIXADES

2
1
10

13

492.098,64

Ambaixada Espanya i paisos acreditats

TECNIC D'AFERS EXTERIORS
AMBAIXADOR

[EN

271.117,80

Ambaixada Franga i paisos acreditats

TECNIC D'AFERS EXTERIORS
AMBAIXADOR

223.646,40

Ambaixades no residents

AMBAIXADOR NO RESIDENT

84.593,25

Ambaixada Portugal i a paisos acreditats

TECNIC D'AFERS EXTERIORS

73.557,99

Comunitat de Treball dels Pirineus

REPONSABLE TECNIC DE COOPERACIO TRANSFRONTERERA
CAP D'AREA DE COOPERACIO TRANSFRONTERERA

125.550,98

Missio Permanent Nacions Unides

AMBAIXADOR
TECNIC D'AFERS EXTERIORS
ADMINISTRATIU LOCAL AMBAIXADES

N AN e

425.011,11

Representacié Permanent d'Andorra al Consell d'"Europa

TECNIC D'AFERS EXTERIORS
ADMINISTRATIU LOCAL AMBAIXADES
JURISTA ESTRASBURG

AMBAIXADOR

—_ =

4

299.473,61

Missié Permanent d'Andorra al'OSCE i a altres Organismes Internacionals

ADMINISTRATIU LOCAL AMBAIXADES
RELACIO ESPECIAL D'AFERS EXTERIORS

1
1

2

88.606,24

Missié Permanent d'Andorra a 1'Oficina de les Nacions Unides a Ginebra

TECNIC D'AFERS EXTERIORS
TECNIC ADMINISTRATIU MISSIO PERMANENT

1
1

2

183.531,94

Relacions i Cooperaci6 Juridica Internacional

TECNIC D'INTERIOR
CAP D'AREA DE RELACIONS I
INTERNACIONAL

COOPERACIO JURIDICA

56.702,25
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4. INDICADORS

Cooperacié Andorra - UE

» Nombre de reunions previstes 2021: 5 reunions dels Comites mixtos dels acords vigents.

« Nombre de reunions a Andorra: varies reunions per cada annex del cabal de la UE. Minim previst. 50
reunions.

» 2021: previsié de 7 sessions de negociacié + varies reunions de tipus bilateral amb Monaco, San Marino,
Espanya i Franca (minim previst: 8 reunions addicionals).

» Organitzaci6 i assistencia a formacions obertes a tot el public: 2. Organitzaci6 i assisténcia a formacions
per la Comissié Interministerial: 4. Organitzaci6 1 assistencia a Conferencies: 25. Organitzacié de reunions
publiques o amb els col‘lectius empresarials: 31.

Ambaixada d'Andorra a la Uni6é Europea, al Benelux i a altres paisos acreditats

» Nombre d'informes: 1 memoria anual de l'activitat de I'Ambaixada. 5 informes sobre la Unié Europea.
« Nombre de reunions a que s'assisteix durant I'any: Unié Europea, estats membres i EEE: 40.
« Nombre d'actes protocol-laris i culturals a l'any als quals es convida a 'ambaixada des de 'ambit UE: 50.

« Nombre de reunions a que s'assisteix durant l'any: Belgica: 10, Luxemburg: 4, Paisos Baixos: 4. Nombre de
conferéncies: 10. Activitats OIF: 10, Activitats paisos iberoamericans: 6.

« Nombre d'actes protocol-laris i culturals a l'any als quals esta convidada I'Ambaixada: Belgica 100, altres
paisos: 20.
» Nombre d'actes culturals organitzats per I'"Ambaixada a l'any: 3.

» Nombre d'informes i de notes informatives de seguiment de totes les reunions a les quals s'assisteix i
informes 1 notes informatives sobre els actes protocol-laris més rellevants: Belgica 25; Paisos Baixos 6 i
Luxemburg 10.

» Nombre de reunions a que s'assisteix durant I'any als Paisos Baixos: 8 Conferencia de dret internacional
privat, CPI 1 OPAQ.

« Nombre d'informes i de notes informatives: 14.

o 1 pressupost anual, 12 dossiers comptables (1 per mes), Gestions de principi i fi de missié quan s'escaigui
(2020: 1 marxa i 1 arribada). Nombre de contractes en curs: 33.

Ambaixada Espanya i paisos acreditats

« Nombre d'informes i actes sobre temes bilaterals que afecten Andorra i Espanya (i les relacions d'Andorra
amb altres paisos dels quals I'"Ambaixada acreditada a Andorra és la de Madrid): 60 l'any.

« Nombre d'actes organitzats per I'Ambaixada: 1 recepcié Dia nacional. Nombre d'actes atesos a Espanya:
375 al'any. Nombre de delegacions rebudes per I'"Ambaixada a Espanya: 25 a l'any.

« Nombre de demandes formulades a I'"Ambaixada per nacionals andorrans, antics residents espanyols a
Andorra o empreses amb interessos a Andorra, incloent gestions consulars: 1.100 l'any.
Ambaixada Franga i paisos acreditats

« Bilateral Franca: 10/any.
« Franca: 2 visites institucionals/any (cap de Govern i sindic general) i 10 visites ministerials.

o 1 tramesa setmanal.
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« Franca: CF agendes electroniques de "'ambaixador i personal de 'Ambaixada.

« Franca: acollida de 20 de diferents Ministeris i Departaments de 1'Administracié (Afers Europeus, Turisme,
Medi Ambient, Educaci6, Finances, Cultura i Patrimoni).

o Franca: 2/any (CEC i Art camp Andorra).

o Franca: Una mitjana de 6 per setmana. Assisténcia als actes protocol-laris francesos (8 de maig, 18 de juny,
14 de juliol, 11 de novembre).

« Monaco: 4/any.
» Monaco: 1 visita institucional cap de Govern i 1 visita ministerial.
« Monaco: acollida de 2 delegacions de diferents Ministeris i Departaments de 1'Administracio.

» Monaco: assistencia a actes protocol-laris com la recepci6 de Nou Any (gener) i festa nacional (19
novembre).

Ambaixada Estats Units i paisos acreditats

« Recepcions protocol-laties: 1/ del cap d'Estat america (1 l'any), de la Secretaria d'Estat (2 o 3 l'any) i de
Protocol (1 l'any); 2/ del governador del Canada (1 'any) i del MAE i Protocol del Canada (2 l'any); 3/
Recepcid protocol-laria a Mexic (1-2 'any).

» Nombre de gestions consulars: 70 casos I'any aproximadament.

» Nombre de reunions de caracter economic dins del programa Experience America: 2 o 3 l'any en diverses
ciutats del pafs. Nombre de reunions del programa Forum economic canadenc: 2 o 3 l'any en diversos
estats canadencs. Nombre estimat de reunions tecniques: 15 Nombre estimat d'informes elaborats: 10
Nombre estimat de contactes efectuats: 20 Previsié d'actes per presentar I'obertura economica: previsio
d'l. Nombre de reunions previstes amb el FMI: 3.

o Nombre estimat de reunions: 9.

» Comissions rogatories: 10 amb els EUA, 0 amb el Canada i 1 amb Mexic (estimacio).

Ambaixades no residents

« Nombre de reunions celebrades i informes elaborats per desenvolupar i intensificar les relacions bilaterals
entre Andorra i1 els paisos membres de la Unié Europea, Noruega, Islandia, Liechtenstein, San Marino,
Suissa i la Santa Seu.

Ambaixada Portugal i a paisos acreditats

o Nombre de reunions celebrades: 40 anuals.
« Nombre d'informes elaborats: 35 anuals.
« Nombre de trameses enviades al Ministeri d'Afers Exteriors: 1 tramesa setmanal.

« Nombre de reculls de premsa: 1 recull de premsa setmanal 1 2 reculls mensuals dels comunicats de premsa
del Consell de ministres.

» Nombre de gestions consulars i demandes d'informaci6: 100 anuals (60 tramits consulars i 40 demandes
d'informacio).
« Nombres de delegacions andorranes ateses/rebudes per I'Ambaixada: unes 4 l'any.

» Nombre d'activitats culturals: 2 I'any (una per a la celebracié del Dia de la Francofonia i una per celebrar
la Festa nacional).

« Nombre d'actes protocol-laris: uns 110 actes anuals als quals assisteix I'Ambaixada.
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Mecanisme d'assisténcia consular

« Nombre d'afers consulars tractats al Ministeri d'Afers Exteriors: 01/01/20 a 31/08/20: 4.652 trucades,
18.980 correus electronics 1 50 presencials.

« Funcionament del registre de viatgers 01/01/2018 a 31/05/2018: 175.

Ambaixada Austria

« Nombre de reunions a Austria: Organitzades per el MAE Austria i altres Ambaixades: 17. + Reunions de
I'"Ambaixador amb oficials del MAE AUT, altres ambaixadors i delegacions d'Andorra a Austria: 72 (6%12).

« Nombre d'informes: Austria: Informes de reunions (18)+ Informes de les trobades rellevants (50)+
Reculls setmanals de noticies rellevants a Austria (4*10 mesos = 40. Total: 108.

» Nombre d'actes organitzats per I'Ambaixada: 4 a I'any. Dia de 1 espanyol, participacié a diverses activitats
organitzades amb el Club iberoamerica + 1 acte per promoure la diplomacia cultural.

Comunitat de Treball dels Pirineus

» Nombre de participacions en projectes CTP: 2019: 12. Nombre d'assistencies a reunions CTP: 2019: 10.
« Assisténcia a reunions de la MO'T" si/no.
» Nombre de participacié en projectes SUDOE: 2019: 1. Nombre d'assisténcia a reunions SUDOE: 2019: 2

Convenis internacionals

« 50 informes 2020 per examinar les implicacions i les conseqiiencies dels textos juridics.
« 40 traduccions de convenis 'any 2020.
« Edici6 de l'actualitzaci6 anyal del recull de convenis.

« Nombre d'informes: 10 informes relatius a convenis bilaterals, Organitzacié per a la Seguretat i la
Cooperaci6 amb Europa (OSCE). 24 Organitzacié de les Nacions Unides (ONU) i agencies
especialitzades. 1 Organitzaci6 per a la Prohibici6 de les Armes Quimiques (OPAQ). 1 Secretaria General
Iberoamericana (SEGIB).

o Participacié en les reunions dels grups interministerials sobre fiscalitat, proteccié de béns culturals,
prevenci6 del terrorisme,... Consell d'Europa i sobre dret internacional privat, previsié 2019: 12.

Obertura economica

» Nombre de desplagaments a les ambaixades per formacions: 5.
» Nombre de publicacions d'obertura economica: 2 Invest in Andorra i iBooks.

« Nombre de desplagaments per obertura economica: 12/any. Nombre d'actes per obertura economica: 4 (2
per trimestre). Nombre d'actes culturals vinculats amb obertura economica: 4.

Ambaixada Alemanya

o Nombre de reunions celebrades: 6%12= 72.

« Nombre d'Informes: 72 + Reculls setmanals de noticies rellevants a Alemanya (4¥10 mesos) = 40. Total:
112.

« Nombre d'actes organitzats per I'Ambaixada: 1 acte per promoure la diplomacia cultural.
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Missié Permanent Nacions Unides

« Assemblea General: 60 reunions. Comites de 1'Assemblea General i reunions informals: 120 reunions.
Francofonia, GIRA, FOSS, JUSCANZ i WEOG 1 altres a les Nacions Unides: 80 reunions a l'any.
Assistencia a actes, recepcions i altres invitacions diplomatiques: 80 a I'any. Viatges a I'estranger amb motiu
de congtessos multilaterals i/o invitacions: 3 a l'any. Entrevistes amb candidats per a les eleccions: 50.
Actes protocol-latis als quals s'assisteix: 250 a l'any: celebracions de dies nacionals, celebracions vinculades
als actes de les Nacions Unides, inauguracions d'exposicions i altres activitats, actes de diversos tipus en
honor d'autoritats. Viatges a l'estranger amb motiu de congressos, d'accions multilaterals i/o invitacions: 3
a l'any. Formaci6 anyal a Andorra: 1/any. Organitzacié d'altres esdeveniments: 3/any.

» Assemblea General: Assemblea General i altres organs: 1 memoria, informes tematics, notificacions 1
programes de treball: 40. Trameses de documentacié a Andorra: 80. Documentacié regular supervisada:
270 "Journals" de les Nacions Unides. 337 resolucions de I'Assemblea General. 53 resolucions del Consell
de Seguretat. 30 cartes del secretari general i del president de I'Assemblea. 30 comunicacions sobre
reunions d'alt nivell i de debats tematics. 200 comunicacions d'estats membre en relacié amb candidatures.
30 comunicacions d'estats membres sobre temes de substancia. 200 comunicacions del WEOG. 60 de la
Francofonia. 20 del FOSS. 20 comunicacions d'ONG. 2.000 documents altres a l'any. 40 informes
tematics. 1 memoria per a 1'Assemblea General. 80 trameses de documentacié a Andorra. Correus
gestionats mensualment: 2.000.

« Nombre de delegacions andorranes desplagades: mitjana de 8 a I'any.

» Nombre de formacions (2019): 4 a l'any per a tots els diplomatics, incloses les de la capital.

Representacio Permanent d'Andorra al Consell d'Europa

» Nombre d'informes i seguiment de treballs: resums setmanals on s'inclou les actes de totes les reunions a
les quals es participa (grups de redaccié6 -GR-, comite de ministres, reunions bilaterals amb altres
delegacions), un total de 52 resums I'any. Nombre de notes informatives per qiiestions especifiques: entre
101 20 I'any.

« Assistencia a reunions de delegats: entre 30 1 35 reunions 'any. Assisténcia a reunions de grups de redaccié
i d'experts: entre 40 i 50 reunions l'any. Organitzacié de reunions bilaterals i participacié: entre 15 i 20
reunions. Assistencia als treballs de 1'Assemblea Parlamentaria: 4 sessions d'una setmana per any.
Assisténcia als treballs del Congrés de poders locals 1 regionals: 1 sessié plenaria i mitja sessié per any.

» Nombre de recepcions, apats, actes culturals organitzats: 2 actes (el Dia de la Constituci6 i el Dia de
Meritxell), 60 apats de treball amb experts d'Andorra, parlamentaris, residents andorrans, funcionaris del
CoL, autoritats locals i membres del cos diplomatic acreditat al CoE per assumptes bilaterals.

» Nombre de recepcions a les quals s'assisteix: 47 festes nacionals, 50 d'altres tipus (per acomiadament de
diplomatics, aniversaris d'accessio al CoE, organitzats per I'ajuntament, l'autoritat regional, la prefectura, la
universitat, etc). Nombre d'apats als quals s'assisteix: entre 30 1 40 aproximadament (principalment dinars i
sopars de caire bilateral).

« Nombre de documents per correu del Consell d'Europa: 500 I'any.

« Coordinaci6 de la presencia d'Andorra en comites d'experts: 35 visites d'experts 1'any, aproximadament.

Delegaci6é Permanent d'Andorra a la UNESCO i a altres Organismes Internacionals

» Nombre d'informes elaborats: 7 I'any. Informes globals corresponents als Consells Executius i AG
convenis.

« 2 reunions a l'any del Consell Executiu (10 dies cada sessid), 1 reunié de la Conferéncia General (1 cop
cada 2 anys durant 1 mes), 1 o 2 reunions relacionades amb el Conveni del Patrimoni Mundial, 1  reunié
del Comite de la Diversitat Cultural, 1 reuni6 del Comite del Patrimoni Immaterial, 1 o 2 reunions per mes
del Grup electoral 111 reunio trimestral del Grup francofon. 2 Assemblees Generals BIE.
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« Nombre de delegacions previstes: 5.

o Art Camp Andotrra (maig/juny).

Missio Permanent d'Andorra al'OSCE i a altres Organismes Internacionals
« Nombre de reunions plenaries a les quals s'assisteix: aprox. 279 l'any. Apats de feina i recepcions: 33+85=
118.

« Nombre d'informes que s'elaboren amb referencia a Andorra i 'OSCE: aprox. 102 a l'any. En detall:
Nombre informes OSCE: 87. Nombre informes CTBTO: 3. Nombre informes NU: 12.

Missiéo Permanent d'Andorra a 1'Oficina de les Nacions Unides a Ginebra

« Nombre de correspondéncia: 2 trameses al mes enviades al Ministeri, comunicacions via nota verbal a
altres missions i organismes internacionals (prop dels secretariats), en funcié de les necessitats.

» Nombre d'informes sobre reunions a les quals s'ha assistit: 8 al mes.

» Nombre d'autoritats i delegacions andorranes previstes el 2018: entre 3 i 5. Refor¢ de la capital per les
sessions de I'Ecosoc (1 mes a l'any - Juliol).

» Nombre de sessions a les quals s'assisteix: 8 al mes. Nombre de comissions i grups de treball: una mitjana
de 3 al mes. Nombre de convocatories a reunions tant informals com no informals, grups de treball,
conferencies, comissions i altres: 8 al mes. 1 sessié de I'Ecosoc (1 mes - Juliol).

Comissié Nacional Andorrana per ala UNESCO

« Subvenci6 atorgada (si/no).

Organitzaci6 Internacional de la Francofonia

« Intervencions institucionals (5 per any-CPF, CMF, Cimera).
« Nombre de reunions: 5/mes.
« 5/any (Journée de la francophonie, Prix des 5 continents, Le tour de la francophonie, Lire ensemble).

e Quan escau, visites institucionals a Andorra (Secretaria General, Administradora, conferencies
especifiques).

Conferéncia Iberoamericana
 Mitjana de 2 reunions de coordinadors nacionals i responsables de cooperacié. Mitjana de 3 conferéncies
ministerials sectorials. Una reunid de ministres d'Afers Exteriors. Una Cimera biennal.

« 2 informes de reunions de coordinadors nacionals i responsables de cooperacié. 1 informe de la
Conferéncia ministerial sectorial. 1 informe de la ministerial. Informe de Cimera.

Cimera Iberoamericana

o 4 a Madrid/5 visites oficials a regi6 iberoamericana.
« 5 visites de delegacions SEGIB o altres i 1 visita oficial de la secretaria general de la SEGIB.
o 1 a Madrid/2 a Republica Dominicana.

« Elaboraci6 i financament d'un projecte de curs sobre ODS per les Universitats ajornat al 2021 per causa de
la pandémia.
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Relacions i Cooperaci6 Juridica Internacional

« Any 2019: Conveni de I'Haia: 1, GRECO: 3, GRETA: 3; COM]JIB: 2, IberRed: 2.
» Any 2019: Analisis Conveni de Lugano i Conveni de Merida..

« Any 2019: 1 informe GRETA; 1 informe Acord Monetari; 1 informe CEDH; 3 informes GRECO; 8
questionaris varis.

5. LEGISLLACIO

« DEPARTAMENT D'AFERS BILATERALS I CONSULARS

« Conveni de Viena sobre el dret dels tractats, Viena, de 23 de maig del 1969.

« Protocol d'acord constitutiu de la CTP (Comunitat de Treball dels Pirineus), de 15 d'abril del 1983.
o Estatuts del Centre de Trobada de les Cultures Pirinenques, Pau, de 5 de novembre del 1983.

« Titol IV de la Constituci6 del Principat d'Andorra.

« Acord en forma d'intercanvi de cartes entre el Principat d'Andorra i la Comunitat Economica Europea, de
28 de juny del 1990.

« Tractat de bon veinatge, d'amistat i de cooperacié entre el Principat d'Andorra, la Republica Francesa i el
Regne d'Espanya, de 3 de juny del 1993.

« Protocol d'esmena i d'adhesié del Principat d'Andorra al Tractat entre la Republica Francesa i el Regne
d'Espanya relatiu a la cooperacié transfronterera entre entitats territorials, signat a Baiona el 10 de marg¢ de
1995.

o Llei qualificada reguladora del procediment de control previ de constitucionalitat dels acords internacionals
a que es refereix l'article 64.2 de la Constitucié i de modificacié de 'article 62 de la Llei qualificada del
Tribunal Constitucional, de 14 de desembre del 1995.

« Protocol d'entesa entre el Govern del Canada i el Govern del Principat d'Andorra, de 4 de desembre del
1996.

o Llei qualificada reguladora de 'activitat de l'estat en materia de tractats, de 19 de desembre del 1996.

« Protocol sobre qliestions veterinaries complementari a I'Acord en forma de bescanvi i de notes entre el
Principat d'Andorra i la Comunitat Economica Europea, de 15 de maig del 1997.

« Acord entre la Republica de Letonia i el Principat d'Andorra sobre la supressié mutua de necessitat de
visat, de 13 de marg del 1998.

« Tractat entre el Principat d'Andorra i la Republica Francesa que rectifica la frontera, de 12 de setembre del
2000.

« Conveni de cooperacié educativa entre el Principat d'Andorra i la Repuiblica Portuguesa, de 15 de
novembre del 2000.

« Conveni entre el Principat d'Andorra, el Regne d'Espanya i la Republica Francesa relatius a I'entrada, la
circulacio, el sojorn i I'establiment dels seus nacionals, de 4 de desembre del 2000.

o Acord d'amistat 1 de cooperaci6 general entre el Govern del Principat d'Andorra i el Govern de Malta, de
19 de marg del 2004.

o Acord de cooperaci6 entre el Principat d'Andorra i la Comunitat Europea, de 15 de novembre del 2004.

« Conveni entre el Govern del Principat d'Andorra i el Govern del Regne d'Espanya en materia educativa,
de 23 de desembre del 2004.

» Protocol d'entesa entre el Govern del Principat d'Andorra i I'Administracié Nacional de Turisme de la
Republica Popular de la Xina sobre grups turistics de la Republica Popular de la Xina, de 25 de febrer del
2005.
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« Conveni entre el Principat d'Andorra 1 la Republica Portuguesa relatiu a I'entrada, la circulacio, el sojorn i
l'establiment dels seus nacionals, signat el 23 de juliol del 2007.

« Acord monetari entre el Principat d'Andorra i la Unié Europea, signat el 30 de juny del 2011.

« Conveni entre el Govern d'Andorra, el Comu de Canillo, el Comu d'Encamp, el Comu d'Ordino, el Comua
de La Massana, el Comu d'Andorra la Vella, el Comd  de Sant Julia de Loria i el Comu d'Escaldes-
Engordany per a la creacié de 1'Organisme Andorra de Cooperacié Transfronterera de 18 d'octubre del
2011.

o Llei 10/2012, del 21 de juny, d’inversié estrangera al Principat d’Andorra.

« Conveni entre el Govern del Principat d'Andorra i el Govern de la Republica Francesa en l'ambit de
'ensenyament, d’11 de juliol del 2013.

» Acord entre el Principat d’Andorra i la Unié Europea relatiu a I'intercanvi automatic d’informacié sobre
comptes financers per millorar el compliment fiscal internacional, de 12 de febrer del 2016.

o Llei 11/2019, del 15 de febrer, del servei d’accié exterior i de la carrera diplomatica.
« DEPARTAMENT D’AFERS MULTILATERALS I COOPERACIO

» Carta de les Nacions Unides, San Francisco, de 26 de juny del 1945.

« Estatut del Consell d'Europa, Londres, de 5 de maig del 1949.

« Conveni relatiu a les infraccions i a d'altres actes comesos a bord d'aeronaus, Toquio, 14 de setembre de
1963.

« Conveni per a la repressié de I'apoderament il-licit d'aeronaus, I'Haia, de 16 de desembre del 1970.

« Conveni per a la repressio d'actes il-licits contra la seguretat de 'aviacié civil, Montreal, 23 de setembre de
1971.

» Conveni sobre la prevenci6 i el castig de delictes contra persones objecte de proteccié internacional,
inclosos els agents diplomatics, Nova York, de 14 de setembre del 1973.

« Conveni europeu per a la repressié del terrorisme, Estrasburg, de 27 de gener del 1977.

« Conveni sobre la protecci6 fisica de les materies nuclears, Viena, 26 d'octubre de 1979.

« Conveni internacional contra la presa d'ostatges, Nova York, de 17 de desembre del 1979.

« Conveni sobre els aspectes civils del segrest internacional de menors, I'Haia, 25 d'octubre del 1980.

« Protocol per a la repressi6é d'actes il*licits de violencia en els acroports que presten servei a l'aviacié civil
internacional, Montreal, 24 de febrer de 1988.

« Conveni per a la repressi6 d'actes il'licits contra la seguretat de la navegacié maritima, Roma, 10 de marg
de 1988.

« Protocol per a la repressié d'actes il'licits contra la seguretat de les plataformes fixes situades en la
plataforma continental, Roma, 10 de mar¢ de 1988.

« Conveni relatiu al blanqueig, al descobriment, a l'embargament i a la confiscacié dels productes del crim,
Estrasburg, de 8 de novembre del 1990.

« Conveni relatiu al marcatge d'explosius plastics per a la seva deteccid, Montreal, 1 de mar¢ de 1991.

« Conveni de Bariloche per a la cooperacié en el marc de la Conferencia Iberoamericana, de 15 d'octubre de
1995.

» Carta social europea (revisada), Estrasburg, de 3 de maig del 1996.

« Conveni internacional per a la repressié dels atemptats terroristes amb explosius, Nova York, de 15 de
desembre del 1997.

« Conveni de les Nacions unides contra la delinqiiencia organitzada transnacional, 15 de novembre del 2000.
« Estatut de Roma de la Cort Penal Internacional (CPI).

« Conveni de Santa Cruz de la Sierra constitutiu de la Secretaria General Iberoamericana, 1a Paz, de 12 de
maig del 2004.
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» Estatut de la Comissié Nacional Andorrana per a la UNESCO (CNAU), de 13 d'abril del 2005.
« Carta de la Francofonia, Antananarivo, de 23 de novembre del 2005.
» Conveni sobre les municions de dispersié, Dublin, 30 de maig del 2008.

« Conveni de constitucié de 1'Organitzacié de les Nacions Unides per a I'Educacié, la Ciencia i la Cultura

(UNESCO).

o Acta Final de Helsinki, Carta de Patis per una Nova Europa i Declaracié de Budapest de 1'Organitzaci6
per a la Seguretat 1 la Cooperacié a Europa (OSCE).

» Acta constitutiva de I'Organitzacié de les Nacions Unides per a I'Agricultura i I'Alimentacié (FAO).
« DEPARTAMENT DE JUSTICIA T INTERIOR

« Conveni europeu d’extradicid, del 13 de desembre de 1957.

» Conveni europeu de cooperacio judicial en matéria penal, Estrasburg, 20 d’abril de 1959.

» Conveni relatiu a la tramesa 1 la notificacié a I'estranger d’actes judicials i extrajudicials, la Haia, 15 de
novembre de 1965.

« Conveni sobre I'obtencié de proves a I'estranger en materia civil o comercial, la Haia, 18 de marg¢ de 1970.
« Protocol addicional al Conveni europeu d’extradicio, del 15 d’octubre de 1975.

» Conveni sobre els aspectes civils del segrest internacional de menors, la Haia, 25 d’octubre de 1980.

« Conveni europeu sobre el trasllat de persones condemnades, Estrasburg, 21 de mar¢ de 1983.

« Conveni contra la tortura i les altres penes o tractaments cruels, inhumans o degradants, Nova York, 10 de
desembre de 1984.

o Estatut de Roma de la Cort Penal Internacional, Roma, 17 de juliol de 1988.

 Conveni de les Nacions Unides contra el trafic illicit d’estupefaents i de substancies psicotropes, Nova
York, 19 de desembre de 1988.

» Conveni relatiu al blanqueig, al descobriment, a 'embargament i a la confiscacié dels productes del crim,
Estrasburg, 8 de novembre de 1990.

« Conveni europeu relatiu a la competencia judicial, el reconeixement i Pexecucié de resolucions en materia
civil i mercantil, conegut per Conveni de Lugano.

« Conveni europeu per a la prevencié de la tortura i de les penes o els tractaments inhumans o degradants,
Estraburg, 4 de novembre de 1993.

« Conveni internacional per a la proteccié de les persones de les desaparicions forcades, aixi com altres
instruments internacionals de drets humans de qué no en sigui part.

o Llei qualificada d’extradicid, de data 28 de novembre de 1996.
« Llei qualificada de modificacié del Codi de procediment penal, del 10 de desembre de 1998.

 Conveni entre el Regne del Marroc i el Principat d’Andorra relatiu a I’assistencia a persones detingudes i al
trasllat de persones condemnades, de data 30 de setembre de 1999.

« Conveni internacional per a la repressié del financament del terrorisme, Nova York, 9 de desembre de
1999.

» Conveni de les Nacions Unides contra la delinqiiéncia organitzada transnacional, Nova York, 15 de
novembre del 2000.

o Llei de cooperacié penal internacional i de lluita contra el blanqueig de diners o valors producte de la
delinqiiéncia organitzada, del 29 de desembre del 2000 i les successives modificacions.

» Conveni del Consell d’Europa sobre la cibercriminalitat, Budapest, 23 de novembre del 2001, 1 Protocol
addicional del Conveni sobre la cibercriminalitat relatiu a la incriminacié d’actes de caracter racista i
xenofob comesos per mitja de sistemes informatics, Estrasburg, 28 de gener del 2003.

« Conveni penal sobre la corrupcid, Estrasburg, 27 de gener de 1999, i el Protocol addicional al Conveni
penal sobre la corrupcid, Estrasburg, 15 de maig del 2003.
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« Conveni del Consell d’Europa per a la prevencio del terrorisme, Varsovia, 16 de maig del 2005.

« Conveni del Consell d’Europa sobre la lluita contra el trafic d’éssers humans, Varsovia, 16 de maig del
2005.

o Llei 28/2008, de I'11 de desembre, de modificacié de la Llei de cooperacié penal internacional i de lluita
contra el blanqueig de diners o valors producte de la delinquéncia organitzada, del 29 de desembre del
2000.

o Decret d’aprovacié del Reglament regulador de la Unitat de Prevencio i Lluita contra la Corrupcio, del 28
d’octubre del 2015.

o Llei 14/2017, del 22 de juny, de prevencio6 i lluita contra el blanqueig de diners o valors i financament del
terrorisme.
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PROGRAMA: 1333 CONTRIBUCIO EN INICIATIVES INTERNACIONALS

Unitat responsable: Dept. d"Afers Multilaterals i Cooperacid

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Col'laborar en les iniciatives dels organismes internacionals per fomentar la pau i el respecte dels drets
humans.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

o Dissenyar el Pla rector 2020, tenint en compte les prioritats marcades. Mantenir l'aportacié de
contribucions voluntaries als fons i als programes i a altres projectes dels organismes internacionals dels
quals Andorra forma part finangant projectes bilaterals concrets. Tots els estats occidentals contribueixen,
a més, amb aportacions voluntaries al foment de la pau, a solucionar conflictes, a 'ajuda humanitaria i a
l'aportacié de recursos en catastrofes humanes i naturals, i en el desenvolupament de les comunitats menys
afavorides.

« Sensibilitzar la societat civil i divulgar I'accié de cooperacié internacional.

« Monitoritzar l'eficacia de I'ajuda atorgada.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes seglients:

Projectes Pressupost 2021
Politica de Drets Humans i de Cooperacio6 al Desenvolupament 565.362,73
Total 565.362,73

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Politica de Drets Humans i de Cooperacio6 al Desenvolupament

» Elaborar el Pla rector 2020 que estigui en linia amb I'agenda 2030 de les Nacions Unides i que incorpori els
objectius de desenvolupament sostenible aprovats per les Nacions Unides el setembre del 2015.

« Participar en diversos programes de les Nacions Unides, el Consell d'Europa, 'OIF, 'OSCE, la SEGIB, la
UNESCO, Ia FAO i altres organismes internacionals. Participar en programes i projectes que impliquin la
cooperaci6 al desenvolupament i altres tipus de cooperacié que s'adequin als objectius de la cooperacid
andotrana.

o Col'laborar amb els altres estats i molt especialment en els casos en que el projecte presentat es basi en la
millora de la qualitat de vida de les persones més vulnerables.

« Ajudar en situacions de catastrofes naturals i humanes que afectin paisos concrets.

o Assistir a les reunions relacionades amb la cooperacié més rellevants a escala internacional que estiguin
organitzades per la SEGIB, les Nacions Unides, I'OIF i altres organismes internacionals.

e Dur a terme les accions de sensibilitzacié prop de la societat andorrana i elaborar la memoria de
cooperaci6 per al 2019.

o Avaluar i fer el seguiment dels projectes a les zones de desenvolupament amb ['objectiu de garantir-ne
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'eficacia 1 la bona execucid.

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL PROGRAMA

Aquest programa el portara a terme i/0 supervisara el personal de la unitat responsable.

4. INDICADORS

Politica de Drets Humans i de Cooperacio6 al Desenvolupament

o Pla rector elaborat (si/no).

« Programes previstos: 16.

« Informes parcials i finals per verificar el grau d'assoliment dels projectes executats: 20.

« Participar en diferents crides efectuades per paisos o organismes a causa d'emergencies humanitaries: 6.
« Viatges: 2, Nacions Unides 1 altres.

o Publicar la memoria de cooperaci6 2019.

o Missi6 d'avaluaci6 sobre el terreny: 1 desplacament.

5. LEGISLACIO

« DEPARTAMENT D’AFERS MULTILATERALS I COOPERACIO
« Conveni per a la prevencio i la repressio del crim de genocidi, Nova York, 8 de desembre de 1948.

» Conveni (I) de Ginebra per a la millora de les condicions dels ferits i els malalts de les forces armades en
campanya, de 12 d'agost del 1949.

» Conveni (II) de Ginebra per a la millora de les condicions dels ferits, els malalts i els naufrags membres de
les forces armades a la mar, de 12 d'agost del 1949.

« Conveni (III) de Ginebra relatiu al tracte degut als presoners de guerra, de 12 d'agost del 1949.

« Conveni (IV) de Ginebra relatiu a la proteccié de les persones civils en temps de guerra, de 12 d'agost del
1949.

« Estatut del Consell d'Europa, Londres, de 5 de maig del 1949.

« Convenci6 per a la salvaguarda dels drets humans 1 de les llibertats fonamentals, Roma, de 4 de novembre
del 1950.

« Protocol addicional de la Convencio per a la salvaguarda dels drets humans i de les llibertats fonamentals,
esmenat de conformitat amb el Protocol num. 11, Paris, 22 de novembre de 1952.

« Protocol nim. 4 de la Convencié per a la salvaguarda dels drets humans 1 de les llibertats fonamentals, que
reconeix certs drets i llibertats altres que els que figuren a la Convencié i al primer Protocol addicional de
la Convenci, esmenat de conformitat amb el Protocol nam. 11, Estrasburg, 16 de setembre de 1963.

» Pacte internacional relatiu als drets civils 1 politics, Nova York, 16 de desembre de 1966.

« Conveni internacional sobre l'eliminacié de tots tipus de discriminaci6 racial, Nova York, 4 de gener de
1969.

« Conveni de Viena sobre el dret dels tractats, Viena, de 23 de maig del 1969.
« Conveni europeu per a la repressio del terrorisme, Estrasburg, de 27 de gener del 1977.

« Conveni sobre l'eliminacié de tots els tipus de discriminacié envers la dona, Nova York, de 18 de
desembre del 1979.
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« Protocol addicional nim. 6 a la Convencié per a la salvaguarda dels drets humans i de les llibertats
fonamentals, Estrasburg, de 28 d'abril del 1983.

« Conveni contra la tortura 1 altres penes o tractaments cruels, inhumans o degradants, Nova York, 10 de
desembre de 1984.

« Protocol nim. 7 de la Convencié per a la salvaguarda dels drets humans i de les llibertats fonamentals,
esmenat de conformitat amb el Protocol nim. 11, Estrasburg, 24 de novembre de 1984.

» Conveni europeu per a la prevencié de la tortura i de les penes o dels tractaments inhumans o degradants,
Estrasburg, de 26 de novembre del 1987.

« Convenci6 sobre els drets de l'infant, Nova York, de 20 de novembre del 1989. Segon Protocol opcional al
Pacte internacional relatiu als drets civils i politics, Nova York, 15 de desembre de 1989.

« Conveni relatiu al blanqueig, al descobriment, a 'embargament i a la confiscacié dels productes del crim,
Estrasburg, de 8 de novembre del 1990.

e Protocols nim. 1 i nam. 2 al Conveni europeu per a la prevenci6é de la tortura i de les penes o dels
tractaments inhumans o degradants, Estrasburg, de 4 de novembre del 1993.

« Tractat de bon veinatge, d'amistat i de cooperacié entre el Principat d'Andorra, la Republica Francesa i el
Regne d'Espanya, de 3 de juny del 1993.

« Protocol nim. 11 a la Convencié per a la salvaguarda dels drets humans i de les llibertats fonamentals,
Estrasburg, d'11 de maig del 1994.

« Conveni de Bariloche per a la cooperacié en el marc de la Conferencia Iberoamericana, de 15 d'octubre de
1995.

» Carta social europea (revisada), Estrasburg, de 3 de maig del 1996.

« Protocol opcional al Conveni sobre l'eliminacié de tots els tipus de discriminacié envers la dona, Nova
York, de 6 d'octubre del 1999.

« Protocol opcional a la Convencié sobre els drets de l'infant relatiu a la participacié d'infants en els
conflictes armats, Nova York, de 25 de maig del 2000.

« Protocol opcional a la Convencié sobre els drets de I'infant relatiu a la venda d'infants, la prostituci6
infantil i la utilitzaci6 d'infants en la pornografia, Nova York, de 25 de maig del 2000.

« Protocol nim. 12 de Convencié per a la salvaguarda dels drets humans 1 de les llibertats fonamentals,
Roma, 4 de novembre del 2000.

« Protocol nim. 13 a la Convencié per a la salvaguarda dels drets humans i de les llibertats fonamentals
relatiu a I'abolici6 de la pena de mort en qualsevol circumstancia, Vilnius, de 3 de maig del 2002.

« Protocol nim. 14 de la Convencié per a la salvaguarda dels drets humans i de les llibertats fonamentals
que esmena el sistema de control de la Convencid, Estrasburg, de 13 de maig del 2004.

« Conveni de Santa Cruz de la Sierra constitutiu de la Secretaria General Iberoamericana, 1a Paz, de 12 de
maig del 2004.

« Conveni del Consell d'Europa sobre la lluita contra el trafic d'éssers humans, del 16 de maig del 2005.
« Estatut de la Comissié Nacional Andorrana per a la UNESCO (CNAU), de 13 d'abril del 2005.
« Carta de la Francofonia, Antananarivo, de 23 de novembre del 2005.

» Protocol nimero 15 que esmena la Convencié per a la salvaguarda dels drets humans i les llibertats
fonamentals, obert a la signatura a Estrasburg el 24 de juny del 2013.

» Protocol 16 de la Convencié per a la salvaguarda dels drets humans i les llibertats fonamentals, del 2
d’octubre del 2013.

« Protocol addicional del Conveni del Consell d'Europa per a la prevencié del terrorisme (STCE num. 217),
del 22 d’octubre del 2015.

« Conveni multilateral per a l'aplicacié de les mesures relatives als convenis fiscals per prevenir I'erosié de la
base imposable i el trasllat dels beneficis, del 24 de novembre del 2016.
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o Grup d'estats contra la corrupcié (GRECO).

« Conveni de constitucié de 1'Organitzacié de les Nacions Unides per a I'Educacié, la Ciencia i la Cultura

(UNESCO).

o Acta Final de Helsinki, Carta de Paris per una Nova Europa i Declaracié de Budapest de 1'Organitzacié
per a la Seguretat 1 la Cooperacié a Europa (OSCE).

» Acta constitutiva de I'Organitzacié de les Nacions Unides per a I'Agricultura i I'Alimentacié (FAO).
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PROGRAMA: 1421 ORGANISMES DE JUSTICIA

Unitat responsable: Departament de Justicia 1 Interior - CS]

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

La regulaci6 de la carrera judicial a través de la promulgacié d'una nova Llei de la justicia que defineixi i
reguli les formes de realitzacié d'una carrera judicial completa, i que permeti agilitar els mecanismes i els
procediments judicials, aixi com enfortir el nostre sistema judicial.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

« Jutjar i administrar justicia en primera instancia.

« Proveir de mitjans humans, materials i tecnics, les jurisdiccions de 'Administracié de justicia en exercici de
les competencies atribuides per la Constitucio.

» Jutjar 1 administrar justicia en segona instancia.
» Jutjar 1 administrar justicia penal.

« Promoure l'acci6é de la justicia en defensa de la legalitat, dels drets dels ciutadans, de l'interés public i
vetllar per la independéncia dels tribunals.

o Proveir de mitjans materials i tecnics les jurisdiccions de I"Administracié de justicia en exercici  de les
competencies atribuides per la Constitucio.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes segiients:

Projectes Pressupost 2021

Batllia 4.510.786,87
Consell Superior de la Justicia 2.513.085,81
Tribunal Superior de Justicia 914.882,44
Tribunal de Corts 1.166.977,10
Fiscalia General 947.075,75
Serveis Generals A.J. 1 M.F. 749.396,94

Total 10.802.204,91

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Batllia

« Jutjar en primera instancia els afers contenciosos civils i administratius, instruir els assumptes penals i jutjar
en jurisdiccié unipersonal les ordenances penals.

» Dotar la Batllia dels mitjans necessaris per al bon funcionament.

Consell Superior de la Justicia

« Promoure les condicions perque I'"Administracié de justicia disposi dels mitjans materials i tecnics
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adequats perqué funcioni correctament.
Tribunal Superior de Justicia

» Jutjar els recursos interposats contra les resolucions judicials adoptades en primera instancia per la Batllia
en materia civil i administrativa 1 pel Tribunal de Corts en materia penal.

« Dotar el Tribunal Superior de Justicia dels mitjans necessaris perque funcioni correctament.
Tribunal de Corts

» Jutjar en primera instancia els delictes majors de forma col-legial, els delictes menors i les contravencions
penals en composicié col'legiada 1 unilateralment respectivament. Resoldre els recursos contra les
resolucions dels batlles que afecten la llibertat de les persones o les mesures provisionals dictades en
petiode d'instruccié o que acorden de les diligencies o les que admeten la dentuncia o la querella

Fiscalia General

« Exercir I'accié publica i 'acci6 penal, i vetllar pel compliment estricte de les sentencies.

« Dotar el Ministeri Fiscal dels mitjans necessaris perque funcioni correctament.

Serveis Generals A.J. i ML.F.

« Promoure les condicions perque I'"Administracié de justicia disposi dels mitjans materials i tecnics
adequats perqué funcioni correctament.
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3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME ELL PROGRAMA

Projecte — Categoria Nombre Pressupost 2021
Batllia
BATLLE 12
OFICIAL DE BATLLIA 42
SECRETARI JUDICIAL 20
AMINISTRATIU DE RECEPCIO DE JUSTICIA 2
ADMINISTRATIU DE JUSTICIA 30
TECNIC FINANCER COMPTABILISTA 1
107 4.179.636,87
Tribunal Superior de Justicia
SECRETARI JUDICIAL 4
OFICIAL DE BATLLIA 3
MAGISTRAT 8
ADMINISTRATIU DE JUSTICIA 1
PRESIDENT 1
17 910.432,44
Tribunal de Corts
OFICIAL DE BATLLIA 6
SECRETARI JUDICIAL 2
ADMINISTRATIU DE JUSTICIA 1
PRESIDENT 1
MAGISTRAT 5
AMINISTRATIU DE RECEPCIO DE JUSTICIA 1
16 1.131.477,10
Fiscalia General
FISCAL ADJUNT 6
SECRETARI JUDICIAL 3
OFICIAL DE BATLLIA 1
ADMINISTRATIU DE JUSTICIA 4
FISCAL GENERAL 1
15 933.275,75

4. INDICADORS

Batllia

« Any judicial 2019/2020

« Nombre de causes entrades a tramit: Seccio Civil, 2915; Seccié Administrativa, 167; Seccions d'Instruccio,

7.056; Seccié de Menors, 84;

« Nombre de causes evacuades: Seccioé Civil,3.105; Seccions d'instruccid, 6.611; Seccié Administrativa, 339;

Seccié de Menors, 31.

Consell Superior de la Justicia

o Any judicial 2018/2019.

Tribunal Superior de Justicia

o Any judicial 2018/2019 Nombre de causes noves: Sala Civil: 456, Sala Penal: 147, Sala Administrativa: 126
Nombre de causes evacuades: Sala Civil: 454, Sala Penal: 105, Sala Administrativa: 137.
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Tribunal de Corts
o Any judicial 2019/2020 Assumptes de primera instancia: nombre de causes entrades: 181; nombre de

causes evacuades:268 Recursos: entrades 108; evacuades 107.

Fiscalia General

o Any judicial 2018/2019: Informes emesos Drets fonamentals: 152. Civil: 1.931. Assistencies: 2.209. Penal:
8.628.

Serveis Generals A.J.i ML.F.

o Realitzat (si/no).

5. LEGISLLACIO

« DEPARTAMENT DE JUSTICIA T INTERIOR
o Llei qualificada de la Justicia, 1993.
o Llei de la Funcié Puablica de I'Administracié de Justicia, 2004.
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PROGRAMA: 1422 MEDICINA LEGAL I FORENSE

Unitat responsable: Departament de Justicia 1 Interior

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Consolidar les practiques administratives i tecniques en 1'ambit de la medicina legal i forense.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

o Assegurar la maxima qualitat en l'assessorament medicolegal a les autoritats judicials. Millorar la qualitat i
la tecnica en les practiques pericials.

« Consolidar I'Area de Medicina Legal i Forense amb I'estructura adequada per assolir un bon funcionament,
tant pel que fa a espai fisic, com a material, mobiliari, etc. necessaris per al bon funcionament, com als
recursos humans.

» Mantenir els contactes i els intercanvis professionals amb altres serveis i institucions estrangeres, per
assolir un nivell de formaci6é adequat i permanent. Col-laborar amb la direccié d'altres departaments de
I'Administracié (Servei de Policia, etc.) en la formacié del personal des del vessant medicolegal.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes segiients:

Projectes Pressupost 2021
Medicina Legal i Forense 341.862,64
Total 341.862,64

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Medicina Legal i Forense

« Disposar dels assessoraments externs necessaris per acompanyar i assessorar l'autoritat judicial i el Servei
de Policia en els aixecaments de cadavers i el lliurament de l'informe corresponent. Realitzar les autopsies
encomanades per l'autoritat judicial per determinar les causes i les circumstancies de la mort i lliurar-ne
linforme corresponent. Realitzar els reconeixements necroscopics per determinar la causa 1 les
circumstancies de la mort, quan aixi ho encomani l'autoritat judicial, i elaborar l'informe corresponent.
Realitzar la valoraci6 i l'informe medicolegal corresponents en els casos d'agressio sexual. Peritar i elaborar

8 8
linforme medicolegal pertinent en casos d'agressié fisica i tot tipus de maltractament, a demanda de
& g >
l'autoritat judicial o del Servei de Policia. Valorar medicolegalment l'estat psiquic amb I'elaboracié de
l'informe pertinent, i recomanar 'ingrés hospitalati en cas necessari (ingrés for¢ds) a demanda de l'autoritat
judicial. Peritar medicolegalment el dany corporal i elaborar I'informe pertinent de les lesions produides en
accidents de treball, accidents de transit, agressions, etc. Assistir medicolegalment els detinguts. Valorar i
informar medicolegalment en relacié amb substancies sospitoses de toxicitat. Assistir com a perits a vistes
orals i judicis. Recollir totes les mostres i els indicis sospitosos per a una analisi d'interes medicolegal
(toxics, homicidis, suicidis, etc.) i fer la tramesa al laboratori forense pertinent (Institut Nacional de
Toxicologia, Policia Cientifica, etc.). Guardar en tot moment la cadena de custodia i assegurar la
gla, > 8
conservacio de les mostres. Fer el peritatge medicolegal de paternitat i recollida de mostres (polimorfismes
ADN). Elaborar informes medicolegals sobre actuacions i procediments meédics per suposada mala praxi a
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demanda de l'autoritat judicial. Procedir als métodes de conservacié de cadavers en els casos de trasllat.
Elaborar informes d'interes medicolegal a demanda d'altres organismes o institucions aliens a l'autoritat
judicial 1 el Servei de Policia, amb el consentiment previ del Ministeri de Justicia i Interior. Avaluar l'estat
fisic i mental dels ingressats al Centre Penitenciari abans de ser internats en la cel'la d'aillament i cada 24
hores fins a la sortida.

o Dotar I'Area de Medicina Legal i Forense dels recursos necessaris (espai, material, professionals, etc.) pet
assegurar un servei de qualitat.

« Realitzar formaci6 continuada del personal adscrit a 'Area de Medicina Legal i Forense (metges,
administratius, etc.). Fer estades de formacié especifica un cop a l'any. Assistir a congressos relacionats
amb la medicina legal (patologia forense, toxicologia, medicina del treball, valoracié del dany corporal,
etc.). Mantenir contactes telefonics, correspondéncia, correu electronic, etc. per assegurar la collaboracié
que existeix en l'actualitat (Departament de Medicina Legal de la Facultat de Medicina de Barcelona,
Laboratori de Policia Cientifica de Barcelona 1 Madrid), Institut Nacional de Toxicologia 1 membres del
Cos Nacional de Metges Forenses del Ministeri de Justicia d'Espanya. Dotar el Servei de la bibliografia
adequada per millorar la qualitat de tots els informes medicolegals.

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL PROGRAMA

Projecte — Categoria ‘ Nombre ‘ Pressupost 2021
Medicina Legal i Forense
METGE FORENSE 2
ADMINISTRATIU DE MEDICINA LEGAL I FORENSE 1
CAP D'AREA DE MEDICINA LEGAL I FORENSE 1
TECNIC ADMINISTRATIU DE MEDICINA LEGAL I FORENSE 1
5 232.175,81

4. INDICADORS

Medicina Legal i Forense

+ 2019. Nombre d'aixecaments de cadaver: 25. Nombre de reconeixements necroscopics: 25. Nombre
d'autopsies judicials: 17. Nombre d'assistencies mediques a detinguts i a victimes d'agressions: 413.
Nombre d'embalsamaments: 36. Nombre de trasllats: 38. Nombre de salconduits mortuoris: 38. Nombre
d'assistencies com a perits a vistes orals i judicis: 15. Nombre de diversos peritatges medicolegals, mala
praxi, lesionats, paternitats, ingressos forcosos, administratiu, CASS, comissions mediques, tribunal medic
de la CASS etc.: 687.

o Assegurar el servei les 24 hores durant els 365 dies de l'any.

» 2019. Nombre d'estades a serveis o institucions similars a l'estranger: 0. Estades a serveis o institucions
similars a I'estranger: 0.

5. LEGISLACIO

« DEPARTAMENT DE JUSTICIA T INTERIOR

« Acord sobre el trasllat de cadavers, fet a Estrasburg el 26 d'octubre de 1973.

o Llei transitoria de procediments judicials del 21-12-1993.

o Llei qualificada d'adopci6 i d'altres formes de proteccié del menor desemparat de data 21-03-1996.
o Decret del 14 d'agost de 1996 pel qual es crea el Departament de Medicina Legal.

o Llei 15/2004, del 3 de novembre, qualificada d'incapacitacié i organismes tutelars.

148




o Decret del 20 d'abril del 2005 de modificacié de l'article 10 del Decret de 14-8-96 pel qual es crea el Decret
de Medicina Legal.

« Edicte del 5-05-2005 pel qual s'aprova el Protocol d'actuacié en casos d'infants en perill (PACIP).

 Decret del 20-03-2013 de modificaci6 del Decret del 14-04-2010 que regula la incineracié de cadavers no
identificats.

« Llei del Codi de circulacié, del 10.6.99 1 modificacio de data 23-01-2014.
o Llei 18/2014, de modificacié de la Llei 17/2008 de la seguretat social i modificacions postetiors.

o Decret legislatiu del 13-05-2015, de publicacié del text refés de la Llei qualificada de la jurisdiccié de
menors, de modificaci6 parcial del Codi penal 1 de la Llei qualificada de la justicia del 22-04-1999.

o Decret del 27-05-2015 pel qual s'aprova el Reglament regulador de les prestacions d'incapacitat temporal
de la seguretat social.

o Decret legislatiu del 5-10-2016, de publicacié del text refés de la Llei transitoria de procediments judicials
del 21-12-1993.

o Decret legislatiu del 20-06-2017, de publicacié del text refés de la Llei 9/2005, del 21 de febrer, qualificada
del Codi penal.

o Decret legislatiu del 6-09-2017 de publicacié del text refés de la Llei 4/2007, del 22 de marg, qualificada
penitenciaria.

o Decret legislatiu del 25-10-2017, de publicacié del text refés del Codi de procediment penal del 10-12-
1998.

« Conveni del Consell d'Europa sobre la prevencié de la lluita contra la violencia envers les dones i la
violéncia domeéstica.

« Protocol d’actuaci6 sanitaria de la violencia de genere i domestica.

o Decret del 16-10-2019 d'aprovacié del Reglament de funcionament del Tribunal Medic.
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PROGRAMA: 1431 CENTRE PENITENCIARI

Unitat responsable: Dept. d'Institucions Penitenciaries

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Assegurar el bon funcionament al Centre Penitenciari i gestionar estada dels reclusos en tots els aspectes
(control, activitats, assistencia sanitaria).

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

« Dotar-se dels mitjans materials i técnics necessaris per garantir el funcionament habitual dels serveis del
Centre Penitenciari.

« Mantenir en bon estat de funcionament les instal-lacions del Centre Penitenciati.
» Proporcionar als interns assistencia medica 1 medicinal.
« Facilitar la reinsercid dels interns.

o Subministrar al personal del Centre Penitenciari uniformitat de vestuari, formacid, organitzacié d'actes
institucionals.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes seglients:

Projectes Pressupost 2021
Serveis Generals Institucions Penitenciaries 3.412.965,53
Sanitaria, Reinsercié 1 Menors 284.073,50
Custodia i Execucié de Penes i Mesures 141.300,22
Total 3.838.339,25

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Serveis Generals Institucions Penitenciaries

» Assumir les despeses de subministrament necessaries per al funcionament i els serveis del Centre
Penitenciari. Adquirir productes alimentaris i altres subministraments necessaris per al dia a dia dels interns
del Centre Penitenciari.

o Reparar i conservar els edificis, la maquinaria 1 les instal-lacions.

o Adquirir el material necessari per garantir el bon funcionament del Centre Penitenciari.

Sanitaria, Reinsercié i Menors

« Subministrar els productes farmaceéutics receptats pels metges als interns.
o Oferir als interns itineraris d'educacié i de formacié especifics i adaptats a les seves necessitats.

o Oferir als interns que treballen al Centre Penitenciari una cobertura social de vellesa 1 malaltia i una
asseguranca per als que no treballen.
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« Subministrar targetes telefoniques als interns sense recursos economics.

Custodia i Execuciod de Penes i Mesures

o Adquirir uniformitat del vestuari per al personal.
» Comprar armament i munici6 per a la formacié de tir.

« Formar i organitzar activitats per al personal a l'exterior, aixi com organitzar actes institucionals i/o socials
com el Dia de la patrona o xerrades.

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL. PROGRAMA

Projecte — Categoria ‘ Nombre ‘ Pressupost 2021

Serveis Generals Institucions Penitenciaries

AGENT PENITENCIARI 48
EDUCADOR DE PENITENCIARIA 1
OFICIAL PENITENCIARI 2
SOTS OFICIAL PENITENCIARI 9
SOTS OFICIAL PENITENCIARI DE PRIMERA 3
OPERARI DE MANTENIMENT DEL CENTRE PENITENCIARI 1
OPERARI DE MANTENIMENT DE CENTRE ESCOLAR 1
TECNIC ADMINISTRATIU DEL CENTRE PENITENCIARI 1
INFERMER DEL CENTRE PENITENCIARI 3
MONITOR ARTISTIC 1
ADMINISTRATIU DE PENITENCIARIA 2
DIRECTOR DEL CENTRE PENITENCIARI 1
DIRECTOR ADJUNT DEL CENTRE PENITENCIARI 1

74 2.918.088,83

4. INDICADORS

Serveis Generals Institucions Penitenciaries

o Funcionament realitzat (si/no).

o Nombre d'incidéncies: 0 incidéncies: bon servei. 0-8 incidéncies: mal servei. 8-10 incidéncies: servei
pessim.

« Nombre de reparacions demanades/nombre de reparacions efectuades: 2021: 900 reparacions previstes.
Reparacions efectuades 2019: 854 reparacions realitzades.

« Nombre d'incompliments de contracte: 0 incompliments: bon servei. 0-3 incompliments: mal servei. 3-5
incompliments: servei pessim.

Sanitaria, Reinsercié i Menors

« Nombre d'interns atesos al Centre/total d'interns malalts.

» Nombre de visites de metges especialistes.

« Nombre de visites necessaries/nombre de visites fetes.

» Nombre de cursos i activitats previstos: any 2021: 90 cursos de treballs manuals.

« Nombre d'interns/total d'interns assegurats.
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Custodia i Execucid de Penes i Mesures

« Nombre de vestuati, armament i municié adquitit/nombre de personal: Vestuari: 25.850 €/68 agents.
Vestuari operatis manteniment: 440 €. Vestuati infermeres: 300 €/2 infermeres. Mestra 50 €.

« Nombre de desplagaments previstos: Any 2021: 10 viatges. Any 2019: 1 viatges realitzats.
« Nombre de formacions previstes: Any 2021: 25 formacions. Any 2019: 10 formacions realitzades.

« Esdeveniments organitzats (si/no): Any 2021: Previsié Dia de la patrona, quatre xerrades i cloenda 30a
promocié. Any 2019: Celebrat el Dia de la patrona.

5. LEGISLLACIO

« DEPARTAMENT D'INSTITUCIONS PENITENCIARIES

« Constitucié del Principat d'Andorra, del 28 d'abril del 1993.

o Llei qualificada de la Justicia, del 3 de setembre del 1993.

o Llei d'accessibilitat, de data 6 d'abril del 1995.

o Llei qualificada de la jurisdiccié de menors, del 22 d'abril del 1999.

 Reglament de modificaci6 del Reglament d’Accessibilitat, de data 26 de maig del 1999.
o Llei de seguretat i qualitat industrial, de data 26 de juliol del 2000.

« Llei de contractaci6 publica, de data 9 de novembre del 2000.

 Reglament de classificacié administrativa de contractistes de data 31 de desembre del 2002.
o Llei qualificada de protecci6 de dades, Llei 15/2003 del 18 desembre del 2003.

o Llei qualificada del Codi penal, Llei 9/2005 del 21 de febrer del 2005.

o Llei qualificada del Codi de procediment penal, Llei 10/2005 del 21 de febrer del 2005.

» Conveni de col'laboraci6 assistencial per a pacients ingressats al Centre Penitenciari en tractament de
substitucié amb metadona, de I'l de marg del 2006.

o Llei del Cos penitenciari, Llei 3/2007 del 22 de marg del 2007.
o Llei qualificada penitenciaria, Llei 4/2007 del 22 de mat¢ del 2007.

o Llei 15/2008, del 3 d'octubre, qualificada de modificacié de la llei 9/2005, del 21 de febrer, qualificada del
codi penal.

o Llei 16/2008, del 3 d'octubre, qualificada de modificacié de la llei qualificada de modificaci6 del codi de
procediment penal, del 10 de desembre de 1998.

o Decret del 14-1-2009 pel quals s’aprova el Reglament de modificacié del Reglament de regulacié de la
relaci6 laboral de caracter especial de les persones en situacié de presé provisional o que compleixen pena
al Centre Penitenciari, de 29 d'octubre del 2008.

o Decret del 05-01-2011 d'aprovacié del Reglament del Registre de Membres del Cos Penitenciari.

o Llei 18/2012, de I'11 d'octubre, qualificada de modificacié de la Llei 9/2005, del 21 de febrer, qualificada
del Codi penal.

o Llei 19/2012, de I'11 d'octubre, qualificada de modificacié de la Llei 16/2008, del 3 d’octubre, qualificada
de modificaci6 del Codi de procediment penal, del 10 de desembre del 1998.

o Decret legislatiu del 26-03-2014 de publicacié del text refés de la Llei 9/2005, del 21 de febrer, qualificada
del Codi penal.

o Llei 17/2014, del 24 de juliol, qualificada de modificacié de la Llei qualificada de modificacié del Codi de
procediment penal, del 10 de desembre de 1998.

o Decret del 17-09-2014 d'aprovaci6 del Reglament relatiu a les divises i els distintius d’identificacio, i a les
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distincions, les recompenses i les gratificacions dels membres del Cos Penitenciari.

o Decret del 19-11-2014 d'aprovacié del Reglament regulador del port i I'as de les armes de foc i dels mitjans
coercitius autoritzats al Centre Penitenciari.

o Decret de modificacié del Decret del 19-11-2014 d'aprovacié del Reglament regulador del port i I’as de les
armes de foc 1 dels mitjans coercitius autoritzats al Centre Penitenciari.

o Llei 23/2014, del 30 d'octubre, qualificada de creacié i de regulacié del pla de pensions de la funcié
publica.

o Llei 40/2014, de 1'11 de desembre, qualificada de modificacié de la Llei 9/2005, del 21 de febrer,
qualificada del Codi penal.

o Llei 41/2014, de I'11 de desembre, qualificada de modificacié de la Llei 4/2007, del 22 de marg, qualificada
penitenciaria.

o Reglament regulador de l'estructura organica del Cos Penitenciari.

o Llei 6/2017, del 20 d'abril, de modificacio de la Llei 3/2007, del 22 de marg, del Cos Penitenciari.

o Text refos de la Llei 3/2007, del 22 de marg del Cos Penitenciati.

o Text refos de la Llei 4/2007, del 22 de marg, qualificada penitenciaria.
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PROGRAMA: 2211 SEGURETAT PUBLICA

Unitat responsable: Departament de Justicia 1 Interior
Departament de Policia

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Millorar el nivell de la seguretat general, que inclou la lluita contra tot acte en infracci6 de les lleis actuals, la
prevencié d'accidents i una relacié de confianga entre forces de l'ordre i ciutadans.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

o Gestionar el treball de les diverses arees 1 coordinar-se amb la resta de departaments del Ministeri per
optimitzar el funcionament intern i assegurar-ne la transversalitat.

o Assegurar l'assistencia lletrada i coordinar les accions legals del Ministeri vetllant per la coherencia global.
Col‘laborar en els projectes legislatius del Ministeri i el desenvolupament reglamentari.

o Assegurar l'assistencia lletrada davant l'autoritat judicial 1 el Servei de Policia, segons el que disposen el
Codi de procediment penal; la Llei qualificada de la justicia; la Llei 87/2010, del 18 de novembre,
qualificada de modificaci6 de diferents textos en l'ambit penal en relacié amb l'assistencia lletrada i el
Reglament regulador del dret a la defensa i l'assistencia lletrada.

« Participar en la negociacié de convenis bilaterals iniciats amb Espanya, Franca 1 d'altres paisos. Iniciar el
procés negociador amb Europol com a conseqiiencia de I'Acord monetari. Assistir a diferents assemblees i
forums tematics de I'OIPC. Participar en els diferents grups de treball i forums derivats de la pertinencia
del Principat a diferents organitzacions internacionals (Consell d'Europa, Cimera Ibero-Americana).
Relacionar-se amb organismes policials i institucions varies. Cooperar amb altres cossos de seguretat
estrangers en el marc d'investigacions criminals.

« Difondre i millorar la imatge publica i corporativa del Cos de Policia.

« Millorar el funcionament de la Direccié mitjancant I'adquisicié de nous equipaments i alhora mantenir-ne
els existents.

» Millorar i actualitzar els coneixements del personal de les diferents arees del Cos.

o Reforgar i incrementar la seguretat publica a través de la prevencid, repressio 1 eficacia policiaca en la
resoluci6 dels assumptes.

o Reforcar l'equipament propi de l'area per a la investigacié de delictes i assegurar-ne el manteniment de
l'equipament existent.

« Millorar la seguretat publica mitjancant la presencia policial per millorar la prevencid, la repressié i
l'eficacia policiaca en l'ordre public. Millorar la seguretat viaria del Principat fent prevencié i repressio dels
delictes de seguretat col'lectiva en materia de transit.

o Reforcar I'equipament propi de l'area per a les funcions de seguretat i atencié ciutadana i assegurar-ne el
manteniment de I'equipament existent.

o Reforcar I'equipament propi de I'area per a les seves funcions de suport a les unitats del Cos en materia
juridica, informatica, documental, d'informacié i de manteniment en general i assegurar-ne el
manteniment de l'equipament existent.
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Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes segiients:

Projectes Pressupost 2021
Serveis Generals Justicia i Interior 1.692.829,33
Serveis Generals Policia 13.666.756,32
Policia Judicial i Investigacié Criminal 387.589,18
Seguretat Pablica 1 Grups Especials 478.965,87
Policia Administrativa i Suport 477.430,38
Total 16.703.571,08

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Serveis Generals Justicia i Interior

o Assegurar l'execuci6 pressupostaria del Departament de Justicia i Interior, I'atencié al public i la realitzacid
de les tasques administratives que corresponguin.

« Vetllar pel manteniment de les dependéncies i de la maquinaria del Departament Justicia i Interior.

« Complir la legislaci6 del Principat en materia de traductors 1 interprets jurats. Encarregar-se de la custodia i
el manteniment del Registre Generals de Traductors i intérprets jurats i complir la legislacié en materia de
traduccio i interpretacié jurades (convocatories i examens).

» Complir la legislaci6 del Principat en matéria de la professié de detectiu privat (convocatories 1 examens en
col-laboracié amb el Departament de Policia.

« Elaborar els projectes de les lleis i els reglaments sobre les materies que soén competencia d'Interior.
Analitzar i elaborar informes sobre normes juridiques o convenis internacionals. Assessorar juridicament
els diferents departaments adscrits al Ministeri de Justicia i Interior. Realitzar proposta de resolucié de les
sol‘licituds 1 recursos administratius en materia de Justicia i Interior. Dur a terme els tramits jurisdiccionals
corresponents. Atenci6 als usuaris a la Seu de la Justicia (orientacio juridica).

o Vetllar perque es duguin a terme les tasques previstes en la legislacié relativa a l'assisténcia lletrada amb
torn d'ofici davant l'autoritat judicial i el Departament de Policia, segons el que estableix el Codi de
procediment penal (art. 12) i la Llei qualificada de la justicia (art. 99).

Serveis Generals Policia

o Realitzar desplagaments de treball en representacié del Cos de Policia del Principat per assistir als
compromisos internacionals. Potenciar i intervenir amb les relacions dels cossos policials dels paisos veins
en el marc de comissions rogatories internacionals i intercanvis d'informacio.

» Organitzar i assistir a actes i trobades per difondre la imatge publica i corporativa del Cos de Policia.
o Assegurar el manteniment de I'equipament de la Direccié.

« Efectuar formacions inicials, especifiques, continuades 1 auto formacions del personal del Cos de Policia.

Policia Judicial i Investigacié Criminal

o Incrementar els resultats de dedicacié dels grups operatius en la investigacié dels delictes comuns i més
complexos com ara el blanqueig de capitals diners, el trafic d'estupefaents, delinqiiencia organitzada en
general, etc.

 Dotar-se d'aparells técnics que permetin millorar el treball especific d'investigacié de delictes com ara
identificar els autors de delictes, incidents 1 altres.

o Assegurar el manteniment de I'equipament de l'area.
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Seguretat Publica i Grups Especials

« Augmentar l'atenci6 al ciutada i la presencia policiaca dilirna i nocturna a les fronteres i a les diferents
parroquies , per la prevencié de comissié de delictes, millorar la seguretat viaria 1 per donar una resposta
més immediata a la poblacié. Organitzar, proposar i realitzar plans i campanyes de millora en materia de
seguretat viaria.

« Adquirir equipaments propis per l'area que permetin millorar la seguretat i atencié ciutadana.

o Assegurar el manteniment de I'equipament de l'area.

Policia Administrativa i Suport

« Adquirir equipaments propis per l'area que permetin millorar el suport juridic, informatic, documental,
d'informacié i de manteniment en general a les diferents unitats del Cos.

o Assegurar el manteniment de I'equipament de l'area.
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3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL. PROGRAMA

Projecte — Categoria

| Nombre |

Pressupost 2021

Serveis Generals Justicia i Interior

LLETRAT D'INTERIOR
ADMINISTRATIU D'INTERIOR

TECNIC ADMINISTRATIU D'INTERIOR

TECNIC D'ATENCIO SOCIAL

TECNIC ADMINISTRATIU DE L'OFICINA D'IDENTIFICACIO
ADMINISTRATIVA

DIRECTORA D'INTERIOR

SECRETARI D'ESTAT DE JUSTICIA I INTERIOR

SECRETARI/A DE MINISTRE/A - FUNCIONARI O TREBALLADOR
PUBLIC

—_ = N Ul

13

474.229,56

Serveis Generals Policia

AGENT DE POLICIA

SOTS OFICIAL DE POLICIA DE PRIMERA
ADMINISTRATIU DE POLICIA

AGENT DE POLICIA MAJOR

COMISSARI DE POLICIA

AGENT DE POLICIA MAJOR MEMBRE AFECTAT A LA UIF
OFICIAL DE POLICIA

SOTS OFICIAL DE POLICIA

PSICOLEG DE POLICIA

TECNIC INFORMATIC DE POLICIA

ASSISTENT DE DIRECCIO ADAPTAT

NETEJA DE POLICIA

PROGRAMADOR JUNIOR DE POLICIA

TECNIC ADMINISTRATIU DE POLICIA

COMISSARI DE POLICIA DE PRIMERA

CAP DEL GABINET JURIDIC DE LA POLICIA

CAP D'INFORMATICA DE POLICIA

OPERARI DE MANTENIMENT DE POLICIA
ASSESSOR JURIDIC DE POLICIA

ADMINISTRATIU D'ATENCIO CIUTADANA
RESPONSABLE D'ARXIUS

COMISSARI DE POLICIA DE PRIMERA MEMBRE AFECTAT A LA
UIF

DIRECTOR DE POLICIA

DIRECTOR ADJUNT DE POLICIA

ANALISTA FINANCER

POLICIA AUXILIAR

RESPONSABLE DE MANTENIMENT DE LA POLICIA

175
14
40

—_ 01 = ) =

338

13.406.324,69

4. INDICADORS

Serveis Generals Justicia i Interior

¢ 2019: Sollicitud i prova de detectius privats: 0. Nombre d'autoritzacions per a la professié de detectiu
privats: 0. Nombre de renovacions d'autoritzacions per a la professio de detectiu privat: 0.

« 2019: Nombrte de contractes nous:13.

» 2019: Sol'licituds i recursos: 133. Tramits jurisdiccionals: 95. Assessoraments i sol.licituds:365. SOJ:144

dies. Consultes:488 Revisié de propostes: 1223.
e 2019: Assisténcia lletrada: 1.635. Torn d'ofici: 1.272.

157




Serveis Generals Policia

» Nombre de viatges de treball i trobades, any 2019: 29. Previsi6 pel 2021: 30.

o Celebracié de la festa patronal. Actes d'inici i cloenda de formacions inicials. Actes de cloenda de
formacions continuades efectuades per altres cossos especials al Principat.

« Inversié autoritzada l'any 2019: 1.310,00 €.

« Contractes de manteniment propis de la Direcci6, any 2019: la totalitat de rebuts domiciliats d'electricitat,
aigua i telefon 1 11 contractes de vestuari d'uniformitat.

» Nombre total de formacions realitzades, any 2019: 90 formacions. Pel 2021 es preveuen 90 formacions.

Policia Judicial i Investigacié Criminal

» Nombre de persones detingudes, any 2019: 1.051 persones.
« Inversi6 autoritzada l'any 2019: 208.647,21€.

« Contractes de manteniment propis de l'area, any 2019: 5 contractes de manteniment.

Seguretat Publica i Grups Especials

« Nombre d'intervencions policials, any 2019: 12.656 intervencions. Nombre d'accidents de transit, any
2019: 520 accidents.

« Inversi6 autoritzada l'any 2019: 324.237 90€.

« Contractes de manteniment propis de l'area, any 2019: 18 contractes de manteniment.

Policia Administrativa i Suport

« Inversi6 autoritzada l'any 2019: 156.824,57€.

« Contractes de manteniment propis de l'area, any 2019: 24 contractes de manteniment.

5. LEGISLACIO

« DEPARTAMENT DE POLICIA

« Conveni europeu d'extradicid, del 13 de desembre de 1957.

« Conveni europeu de cooperacié judicial en materia penal, del 20 d'abril de 1959.
« Protocol addicional al Conveni europeu d'extradicio, del 15 d'octubre de 1975.

o Decret sobre vigilants privats, de 9 de novembre del 1981.

« Convent sobre el trasllat de persones condemnades del 21 de marg de 1983.

» Conveni de les Nacions Unides contra el trafic il-licit d'estupefaents i de substancies psicotropes, de 20 de
desembre de 1988.

o Codi de I'Administraci6, de 29 de marg del 1989.
o Decret d'armes, de 3 de juliol del 1989.

« Conveni relatiu al blanqueig, al descobriment, a I' embargament i a la confiscacié dels productes del crim,
de 8 de novembre de 1990.

» Modificacié del Reglament regulador del procediment relatiu a les sancions governatives imposades pel
servel de Policia per infraccié de les normes de circulacio, de 30-12-93.

« Llei del notariat, de data 28 de novembre del 1996.
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o Llei qualificada d'extradicio, de data 28 de novembre del 1996.

 Reglament general del notariat, de data 20 de febrer del 1998.

o Llei de creaci6 1 funcionament del Raonador del Ciutada, de 4 de juny del 1998.

o Llei qualificada de modificacié del Codi de procediment penal, de 10 de desembre del 1998.
o Llei contra el frau en materia duanera, de 4 de marg del 1999.

» Codi de la circulacié, de 10 de juny del 1999.

« Conveni entre el Regne del Marroc i el Principat d'Andorra relatiu a I'assisteéncia a persones detingudes i al
trasllat de persones condemnades, de data 30 de setembre del 1999.

» Llei de la contractaci6 publica, del 9 de novembre del 2000.

» Conveni de les Nacions Unides contra la delinqiiéncia organitzada transnacional, del 15 de novembre del
2000.

o Llei de cooperacié penal internacional i de lluita contra el blanqueig de diners o valors producte de la
delinqiiéncia organitzada, del 29 de desembre del 2000.

o Llei 9/2005, qualificada del Codi penal, de 21 de febrer del 2005.
« Reglament d'accés i promoci6 interna dels membres del Cos de Policia del 5-12-2007.

o Llei 28/2008 de 1'11 de desembre, de modificacié de la Llei de cooperacié penal internacional i de lluita
contra el blanqueig de diners o valors producte de la delinqiiéncia organitzada, del 29 de desembre del
2000.

e Decret de 1'1-4-2009 d'aprovacié de la modificacié del Reglament d'accés i de promocié interna dels
membres del Cos de Policia.

o Decret del 20-10-2010 d'aprovacié del Reglament regulador de les revisions mediques.

o Decret legislatiu de publicaci6 del text refés de la Llei 9/2012, del 31 de maig, de modificacié de la Llei
qualificada d'immigracio.

o Reglament de les autoritzacions d'immigracié de residencia sense treball, de 18 de juliol del 2012.

e Decret del 19-12-2012 de modificacié del Decret del 18-7-2012 d'aprovacié del Reglament de les
autoritzacions d'immigraci6 de residéncia sense treball.

o Llei 2/2014, del 23 de gener, de modificacié del Codi de la circulacié, del 10-06-1999.
o Decret regulador del Servei d'Immigracio, de 19 de febrer del 2014.
o Llei 45/2014, del 18 de desembre, de modificacié del Codi de 'Administracio, del 29 de marc del 1989.

o Decret legislatiu del 22-04-2015 de publicacié del text refés de la Llei qualificada del Codi de procediment
penal, del 10 de desembre del 1998.

o Decret legislatiu del 13-05-2015 de publicacié del text tefés de la Llei 9/2005 i del 21 de febrer, qualificada
del Codi penal.

o Decret del 22-7-2015 d'aprovacié del Reglament regulador del procediment sancionador.
o Decret del 9-03-2016 de modificacié del Reglament general del notariat, del 20 de febrer de 1998.

o« Decret de I'11-5-2016 que regula el fitxer de dades personals denominat “informes i autoritzacions” del
Departament de Justicia i Interior.

e Decret de 1'1-02-2017 d'aprovacié del Reglament regulador de la prova per obtenir I'habilitaci6
professional de la traducci6 i la interpretacié jurades.

o Decret legislatiu del 25-10-2017 de publicacié del text refés de la Llei 9/2005, del 21 de febrer, qualificada
del Codi penal.

o Decret del 20-12-2017 d'aprovacié del Reglament regulador de l'estructura organica del Cos de Policia.
o Llei 2/2018, del 22 de marc¢, de control de les mercaderies sensibles.
o Decret legislatiu del 25-4-2018 de publicacié del text refés de la Llei de creacié i funcionament del
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raonador del ciutada, del 4 de juny de 1998.

o Llei 10/2018, del 17 de maig, qualificada de modificacié de la Llei 9/2012, del 31 de maig, de modificacié
de la Llei qualificada d'immigracio.

o Llei 30/2018, del 6 de desembre, qualificada de seguretat publica.
o Llei 1/2019, del 17 de gener, de la funcié publica.

o Decret legislatiu del 6-2-2019 de publicaci6 del text refés de la Llei 9/2012, del 31 de maig, de modificacié
de la Llei qualificada d'immigracio.

o Decret del 3-7-2019 pel qual es publica el Text ref6s del Codi de I'Administracio, del 29 de marg de 1989.

o Decret del 29-4-2020 pel qual s'aprova el Reglament de quota general de les autoritzacions de residencia i
treball, i de les autoritzacions de treball fronterer.

e Decret del 13-5-2020 pel qual s'aprova el Reglament de quota de les autoritzacions d'immigracié de
residencia sense treball.

o Llei 6/2020, del 13 de maig, de modificaci6 de la Llei 11/2017, del 25 de maig, del notariat.

o Decret del 08-07-2020 pel qual s'aprova el Reglament de quota general de les autoritzacions d'immigracié
de residencia 1 treball per compte propi.
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PROGRAMA: 2212 PREVENCIO I EXTINCIO D'INCENDIS

Unitat responsable: Prevencié Extincié Incendis i Salvaments

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Planificar 1 coordinar les intervencions per oferir un sistema efica¢ de proteccié davant de qualsevol tipus de
risc.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

« Millorar i conservar els parcs de bombers, les instal-lacions de CCO, els materials consumibles, fungibles i
els equips d'intervencio.

« Aconseguir millorar el parc mobil, renovar el material d'intervencié per a situacions d'emergencia i el
vestuari operatiu de seguretat per als bombers i pels membres del CCO, per tal d'esdevenir més eficients i
per consolidar i millorar els serveis.

o Millorar les activitats de prevencié i de formacié per reduir el risc d'incendi i d'accidents, augmentar la
quantitat de material didactic, de premsa i de de bibliografia. Aconseguir els controls medics i veterinaris
obligatoris.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes seglients:

Projectes Pressupost 2021
Serveis Operatius 1 Generals D.P.E.LS 0.575.217,12
Total 6.575.217,12

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Serveis Operatius i Generals D.P.E.I.S

« Mantenir i conservar les instal-lacions dels quatre parcs de bombers i del CCO, els equips d'intervencié en
condicions optimes 1 conservar, reparar 1 reposar els materials consumibles i fungibles.

 Gestionar 1 mantenir els contractes existents adequant-lo a les necessitats dels serveis requerits. Preveure 1
actualitzar els contractes d'energia electrica, aigua, telefon, gasoil 1 d'altres necessitats basiques.

 Adquirir i preparar els equipaments idonis pels grups especials 1 de tots els efectius del DPEIS, del material
sanitari consumible i fungible, del material d'intervencié basic, especialitzat i d'altres, aixi com el material
de neteja i de contencié de materials contaminants, utilitzat en emergéncies propies dels serveis.

o Establir recursos i llogar helicopters, grues, cotxes o d' altres equipaments necessaris en caracter
d'urgencia.

« Renovar el parc mobil d'emergencia, adquirir els materials d'intervencid, els equipaments operatius i
renovar i complementar el vestuari dels efectius.

» Desenvolupar campanyes de prevencié 1 formacié en suport didactic, audiovisual i establint visites als
parcs.

« Adquirir material pedagogic de formacio i desenvolupar actes protocol-laris.
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o Establir 1 realitzar els controls medics necessaris als efectius i les revisions veterinaries obligatories dels
gossos del grup de rescat cani.

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME ELL PROGRAMA

Projecte — Categoria ‘ Nombre ‘ Pressupost 2021
Serveis Operatius i Generals D.P.E.I.S
BOMBER 83
SOTSOFICIAL BOMBER 27
BOMBER ADAPTAT 1
OFICIAL BOMBER 6
SOTSOFICIAL BOMBER DE PRIMERA 2
TECNIC ADMINISTRATIU DE BOMBERS 2
OPERADOR TELEFONIC DE BOMBERS 7
TECNIC DE SUPORT DEL CENTRE DE CONTROL OPERATIU DE 5
BOMBERS
TECNIC ADMINISTRATIU DE LES UNITATS DE GESTIO 1
DIRECTOR DE PREVENCIO I EXTINCIO D'INCENDIS 1 1
SALVAMENT
DIRECTOR ADJUNT DE PREVENCIO I EXTINCIO D'INCENDIS I 1
SALVAMENT
ADMINISTRATIU DE RECURSOS HUMANS DE BOMBERS 1

137 5.893.670,80

4. INDICADORS

Serveis Operatius i Generals D.P.E.I.S

« Nombre d'actes, control de facturacié mensual i fulls de seguiment sobre el manteniment de les
instal-lacions 1 analisi estadistica relativa al resultat anyal anterior 2018 i actual 2019, 1 el nombre de
contracte establerts amb les diferents empreses.

» Nombre de comunicats d'actuacié, millorant els resultats en el quadre de temps d'intervencié inferior al
dels anys anteriors, 2016 1 2017, analitzant el rendiment dels vehicles i els equipaments técnics, aixi com
l'arribada a totes les zones habitades del Principat i també a les zones de dificil accés, segons l'orografia
particular del pais.

« Control de les compres i de les necessitats a través dels controls d'estocs realitzats al magatzem de roba, de
material fungible i especialitzat, aixi com la previsio de les despeses segons la durada de vida dels vestuari
1 dels materials.

« Nombre de simulacres d'emergencia amb fum artificial efectuats a totes les escoles, comuns, empreses, en
actes publics i de col-laboracions amb I'estranger de l'any 2017 i el 2018. Nombre d'actes protocol-laris,
d'homenatge i de sensibilitzaci6 a la societat en general i als escolars, dels riscos naturals durant el 2017 i el
2018.

« Nombre de visites mediques i proves d'esforg realitzades pels grups especialitzats i d'informes de 'estat de
salut dels efectius durant els anys 2017 a 2018.

« Nombre de controls sanitaris i veterinaris realitzats als gossos del grup de rescat cani, segons la  legislacié
vigent, durant els anys 2017 a 2018.

5. LEGISLLACIO

« PREVENCIO I EXTINCIO D'INCENDIS
o Llei de contractacié publica, del 9 de novembre del 2000.
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 Reglament de classificacié administrativa de contractistes de data 31 de desembre del 2002.

e Decret d'aprovacié del Reglament regulador de les funcions, l'estructura i l'organitzacié del Cos de
Prevencié i Extincié d'Incendis i Salvaments.

e Llei 7/2017, del 20 d'abril, del Cos de Prevencié i Extincié d'Incendis i Salvaments.
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PROGRAMA: 2214 PROTECCIO CIVIL

Unitat responsable: Protecci6 Civil i Gestié d'Emergencies

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

El departament de proteccié civil 1 gestié d'emergencies neix dels requeriments de la societat actual, amb
l'objectiu de salvaguardar la vida, la integritat de les persones i dels béns publics i privats, aixi com reduir la
vulnerabilitat de la poblaci6 i dels béns a partir d'un model global d'actuacié davant dels riscos i de les
diferents tipologies de catastrofes que poden ocorrer i d'impulsar un nou model integral de protecci6 civil.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

o Reduir els riscos de desastres, salvaguardar la vida i la integritat de les persones, dels béns i del medi
ambient, seguint les directrius internacionals del marc d'accions de Senda 2015-2030 de les Nacions
Unides. Informar i formar a la poblacio.

o Coordinar els equips d'actuacié i optimitzar els recursos en situacions d'emergencia per salvaguardar la
vida 1 la integritat de les persones i dels béns i afavorir el retorn a la normalitat.

« Preparar la poblaci6, augmentar la seva resiliencia i reduir la vulnerabilitat.

« Augmentar 'autoprotecci6 dels ciutadans.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes seglients:

Projectes Pressupost 2021
Coordinaci6 i Gesti6 Emergencies 284.268,66
Implantaci6 1 planificacio 124.193,99
Total 408.462,65

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Coordinaci6 i Gestié6 Emergeéncies
o Elaborar i actualitzar els plans d'emergeéncia de Proteccié Civil, aixi com els dispositius preventius de
seguretat dels actes publics que s'organitzen al Principat.

« Equipar els grups d'actuaci6 amb material de proteccié i1 d'intervencié. Adquirir material per a
emergencies.

« Coordinar els equips d'actuacié per fer front a I'emergencia i procedir minimitzar I'impacte a la societat.

Implantacié i planificacié

o Implantar 1 dur a terme una estrategia de comunicacié per informar, sensibilitzar i preparar la poblacio
davant els possibles riscos, utilitzant els mitjans necessaris per difondre'ls (XS, campanyes, etc.).

o Organitzar i dur a terme formacions, per a la reduccié de riscos a les escoles del pafs, la gent gran, els
discapacitats, els voluntaris del Departament de Joventut i Voluntariat, els acompanyants d'esqui escolar i
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les persones inscrites al Servei d'Ocupacié. Accions incloses en el marc d'accions de Sendai 2015-2030 de
les Nacions Unides. Actualitzar la guia d'instruccions de la formacié de socorrisme traduint la
documentacio francesa de referéncia.

« Reorganitzar i preparar el projecte de formacié dels grups de suport de Proteccié Civil (voluntaris, agents
de l'administracio...).

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME ELL PROGRAMA

Projecte — Categoria ‘ Nombre ‘ Pressupost 2021

Coordinaci6 i Gesti6 Emergencies

CAP D'AREA DE COORDINACIO I GESTIQ D'EMERGENCIES 1
TECNIC ADMINISTRATIU DE PROTECCIO CIVIL 1
TECNIC DE PROTECCIO CIVIL 1
DIRECTOR DE PROTECCIO CIVIL I GESTIO D'EMERGENCIES 1
4 184.036,30
Implantacid i planificacié
CAP D'AREA D'IMPLANTACIO I PLANIFICACIO 1
1 79.641,26

4. INDICADORS

Coordinaci6 i Gestié6 Emergeéncies

o Preventius: any 2016: 57 (Ultratrail, Cirque du Soleil, copa del mén femenina d'esqui alpi); any 2017 (copa
del mén Font Blanca, copa del mén de BTT, Vuelta): 67; any 2018: 74; any 2019: 65 (actualitzat el 8 de
juliol) (finals de la copa del mén d'esqui - Font Blanca - copa del mén de BTT - Vuelta).

« Seguiment: 24 hores/365 dies.

« Plans d’emergencia: Pla territorial nacional; Pla especial riscos geologics; Pla d'allaus; Pla de grans nevades.
Actualitzacions de plans especifics. Forn de Canillo, carretera d'accés a Arcalfs, Sorteny, Salines, etc.

» Nombre d'intervencions: any 2016: 28; any 2017: 17; any 2018: 26; any 2019: 14 (de gener a juliol).

Implantacié i planificacié
o Material pedagogic (si/no): si.
o Traducci6 realitzada (si/no): no.

» Formacié d'Autoproteccio, riscos naturals i primers auxilis. Nombre total de persones formades i alumnes:
any 2016, 987; any 2017,825; any 2018, 837; any 2019, 271 (de gener a juny).

« Formacions el 2018 (si/no): no.
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5. LEGISLLACIO

« PROTECCIO CIVIL I GESTIO D'EMERGENCIES

o Llei de 1a Proteccié Civil del 20-11-1984.

 Reglament d’enceses de foc del 17 d’agost del 2016 i la seva modificacié del 26 de setembre del 2018.
o Decret de fitxer “Dispositius preventius de seguretat en actes extraordinaris” del 6 de febrer del 2019.

 Decret de proteccié de dades personal denominat Plans d’emergencies especifics del 25 de setembre del
2019.

e Decret del 29-4-2020 que regula el fitxer de dades personals relatives al “Registre dels voluntaris del
Departament de Proteccié Civil 1 Gestié d’Emergencies”.
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PROGRAMA: 3121 ATENCIO PRIMARIA

Unitat responsable: Secr.d'Estat d'Afers Soc., Habit. 1 Jov.

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Informar, orientar, diagnosticar i realitzar el tractament social a les families, individus i grups, amb la
intervenci6 dels treballadors 1 educadors socials garantint la proteccid social als ciutadans del pais.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

o Garantir l'atencié social i els drets socials a la poblacié de totes les parroquies tenint en compte
l'especificitat de cadascuna, seguint els principis de: no discriminacié ,corresponsabilitat, sostenibilitat,
societat activa, prevencio, subsidiarietat, transversalitat, atencié integral centrada en la persona,
universalitat, igualtat 1 equitat, globalitat i inclusi6, proximitat i continuitat de l'atencid, accessibilitat i
disseny universal, financament plural, caracter contractual, coordinacié 1 optimitzacié de recursos,
informacié control i avaluacié i perspectiva de génere. Promoure actuacions preventives per la deteccié de
persones o collectius en situacié de risc social. Garantir l'atencié a les persones i dur a terme
I'acompanyament i el suport social necessatis, atorgant, quan sigui escaient, els ajuts economics ocasionals
que estableix l'article 28 del text refés de la Llei 6/2014 del 24 d'abril, de setveis socials i sociosanitatis
aprovat per Decret legislatiu del 30 de maig del 2018.

o Atorgar una prestacié economica per garantir les necessitats basiques i l'accés a serveis i activitats
essencials dels treballadors en situacié de desocupacié involuntaria i les seves families, d'acord amb el que
s'estableix en el Capitol cinque del Reglament regulador de les prestacions economiques d'atencié social,
del 18 de setembre del 2013.

« Atorgar a les victimes de violéncia de genere i els seus fills els ajuts economics ocasionals que estableix
l'article 28 del text refés de la Llei 6/2014 del 24 d'abril, de serveis socials i sociosanitaris aprovat pet
Decret legislatiu del 30 de maig del 2018.

« Atorgar subvencions directes al lloguer de I'habitatge que afavoreixin l'accés i el manteniment de I'habitatge
principal als joves, a la gent gran, a les families monoparentals i nombroses 1 a les persones discapacitades
amb rendes baixes, aixi com a les dones en situacié desavantatjosa.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes segiients:

Projectes Pressupost 2021
Atenci6 a les Persones i les Families 8.207.151,94
Total 8.207.151,94

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Atencio a les Persones i les Families

o Realitzar l'atencié i intervencié social d'atencié primaria a les parroquies, tant de manera individual,
familiar, com de grup i comunitati, d'acord amb l'article 17 de la Llei 6/2014, del 24 d'abril de serveis
socials 1 sociosanitaris i fer el diagnostic, el tractament i el pronostic mitjancant entrevistes, visites a
domicili i tecniques de treball social. Treballar de manera coordinada amb els professionals de l'atencié
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social, sanitaria, sociosanitaria, educativa, laboral, judicial, de la parroquia de referéncia. Elaborar projectes
especifics en funcié de les necessitats detectades. Atorgar, quan sigui necessari, i prévia deteccié d'una
situacié de precarietat, els ajuts economics ocasionals que estableix l'article 28 del text refés de la Llei
6/2014 del 24 d'abril, de serveis socials i sociosanitaris aprovat per Decret legislatiu del 30 de maig del
2018.

« Atorgar I'ajut economic ocasional per cobertura sanitaria a persones que no disposen de cobertura sanitaria
1 es troben en una situacié de precarietat deguda a una malaltia, una dependencia funcional, una dificultat
per incorporar-se al moén laboral o una altra caréncia greu.

« Atorgar la prestacié familiar per fills a carrec a totes les persones que reuneixin els requisits establerts en el
text refés de la Llei 6/2014 del 24 d'abril, de serveis socials i sociosanitatis aprovat per Decret legislatiu
del 30 de maig del 2018 i en el Reglament regulador de les prestacions economiques de serveis socials i
sociosanitaris, del 18 de maig del 2016.

» Gestionar i fer efectives les prestacions per desocupacié involuntaria.
» Facilitar els recursos economics necessaris a les victimes de violéncia de génere que ho requereixin.

o Atorgar 'ajut a I'habitatge de lloguer a tots els col'lectius que reuneixin els requisits establerts en el
Reglament regulador de les prestacions economiques de serveis socials i sociosanitaris, del 18 de maig del
2016.

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME ELL PROGRAMA

Aquest programa el portara a terme i/0 supetvisara el personal de la unitat responsable.

4. INDICADORS

Atencio a les Persones i les Families

o Recull de les dades estadistiques de les prestacions economiques d'atencié social i dels expedients tractats
desglossats per parroquia, genere, concepte, tipus d'unitat familiar i problematica.

» Recull estadistic dels ajuts economics per cobertura sanitaria atorgats.
« Recull estadistic de les prestacions familiars per fills a carrec atorgades.
« Recull estadistic de les prestacions economiques per desocupacié involuntaria atorgades.

o Recull estadistic de les prestacions economiques d'atencié social atorgades a victimes de violencia de
genere.

o Recull estadistic dels ajuts a I'habitatge de lloguer atorgats.

5. LEGISLACIO

« SECRETARIA D'ESTAT D'AFERS SOCIALS, HABITATGE I JOVENTUT

o Llei 15/2003, del 18 de desembre, qualificada de proteccié de dades personals.

o Reglament d'adquisici6 del certificat de familia nombrosa, de 18 de juny de 2014.

o Llei 1/2015, del 15 de genet, per I'erradicacié de la violencia de génere i de la violencia domestica.

o Decret del 29-06-2016, pel qual s’aprova el Reglament del Registre General del Consell Regulador Andorra
del Joc.

o Llei 3/2017, del 9 de febrer, del pressupost per a exercici del 2017.

o Llei 9/2017, del 25 de maig, de mesures per lluitar contra el trafic d’éssers humans i protegir-ne les
victimes.
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» Reglament regulador de les prestacions técniques i tecnologiques de serveis socials 1 sociosanitaris, i de la
Cartera de serveis socials 1 sociosanitaris, del 7 de juny del 2017.

e Decret del 31-10-2017, de modificacié del Reglament regulador de les prestacions tecniques i
tecnologiques de serveis socials i sociosanitaris, i de la Cartera de serveis socials i sociosanitaris, del 7 de
juny del 2017.

o Llei 27/2017, del 30 de novembre, de mesures urgents per a ’aplicacié del Conveni relatiu als drets de les
persones amb discapacitat, fet a Nova York el 13 de desembre del 2006.

o Llei 4/2018, del 22 de marg, de proteccié temporal i transitoria per raons humanitaries.

o Decret del 30-05-2018 de publicacié del Text refés de la Llei de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat, del 17 d’octubre del 2002.

o Decret legislatiu del 30.05.2018 de publicaci6 del text refés de la Llei 6/2014, del 24 d’abril, de setveis
socials i sociosanitatis.

o Llei 1/2019, del 17 de gener, de la funcié publica.

o Llei 13/2019, del 15 de febrer, per a la igualtat de tracte i la no-disctiminacio.

o Llei 14/2019, del 15 de febrer, qualificada dels drets dels infants i els adolescents.

o Llei 18/2019, del 15 de febrer, del pressupost per a I’exercici del 2019.

» Reglament de les prestacions economiques, de serveis socials i sociosanitaris, del 3 de juliol del 2019.

o Decret legislatiu del 3-7-2019 de publicaci6 del text refés del Codi de I’Administracié, del 29 de mar¢ de
1989.
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PROGRAMA: 3131 INFANCIA, JOVENTUT I FAMILIA

Unitat responsable: Departament de Justicia 1 Interior
Secr.d'Estat d'Afers Soc., Habit. 1 Jov.

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Detectar els problemes socials 1 familiars que puguin presentar els infants i els adolescents per promoure
actuacions preventives 1 de socialitzacid, facilitant paral-lelament les etapes dels processos d’adopcié. Donar
suport i orientacions als joves amb problemes socials per tal que es puguin integrar a la societat a través del
treball.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

o Aplicar les mesures previstes als articles 21, 27, 33 1 34 de la Llei 15/2019, qualificada de la responsabilitat
penal de les persones menors d'edat, imposades pels tribunals als menors que han comes una infraccié
tipificada al Codi Penal. Elaborar els informes pericials psicologics 1 socials dels menors que
presumptament han infringit la Llei penal, d'acord amb l'article 16 de la Llei 15/2019, qualificada de la
responsabilitat penal de les persones menors d'edat. Declarar com a perits en els judicis orals que se
celebrin contra els menors

Avaluar de manera objectiva, a través de proves psicometriques, la situacié cognitiva i psicologica dels
menors.

Coordinar I'execuci6 de les mesures penals alternatives de treballs en benefici de la comunitat imposades
pels tribunals als adults condemnats i fer-ne el seguiment d'acord amb la legislacié vigent. Fer el seguiment
i la intervencié amb els menors als quals s'ha arxivat la causa, d'acord amb l'article 15 de la Llei 15/2019
qualificada de la responsabilitat penal de les persones menors d'edat.

Reduir les xifres d'infraccions penals comeses per menors, mitjancant la realitzacié de sessions
informatives les escoles, adrecades als alumnes de segon curs de segona ensenyanca, 2n de la Eso i
quatrieme.

Promoure i garantir I'assumpci6 de la inserci6 social i laboral dels joves tutelats i extutelats pel Govern.

Garantir els drets dels joves vulnerables en la inserci6 social.

Garantir un marc educatiu intensiu per als joves en situacié de risc social, tenint en compte les seves
necessitats i d'acord amb l'interes superior de l'infant, aixi com dur a terme el seguiment per afavorir la
capacitaci6 i I'emancipacio.

Garantir un marc educatiu per als infants en situacié de risc social 1 afavorir la relacié entre I'infant i la seva
familia d'acord amb l'interes superior de l'infant, tenint en compte l'edat dels infants atesos i les seves
necessitats, aixi com dur a terme el seguiment i afavorir I'emancipacié dels joves que surten del CAL

Garantir els drets dels infants en situacié de risc/perill, mitjancant 'atencié psicosocial i la proteccié dels
menors en situacié de risc social o de desemparament, cercant el recurs de proteccié més adequat les seves
necessitats. Promoure accions conjuntes de deteccid, prevencié i atencié psicosocial, aixi com crear i/o
participar en el desenvolupament de nous dispositius i/o recursos de proteccid, atencié i assistencia.
Establir programes 1 projectes que s'ajustin a les necessitats dels menors en situacié de risc vetllant pel seu
interés superior. Realitzar i collaborar en campanyes de sensibilitzacié i promocié del bon tracte a la
infancia. Realitzar accions de capacitacié amb els agents socials que intervenen en 1'ambit de la infancia.

o Actualitzar i millorar el procediment d'adopcions d'acord a la nova realitat en els diferents ambits:
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formacio, valoraci6 psicosocial d'idoneitat de les families, tramitaci6 i gestié dels expedients, acolliment
dels infants. Organitzar 1 planificar un servei post adoptiu. Establir canals de comunicaci6 agils i eficagos
amb els paisos col-laboradors en materia d'adopcié internacional per tal de poder lliurar a les families
sol'licitants informacié actualitzada i detallada de la situacié dels estat d'origen dels infants que
presumptament s'adoptaran. Continuar les negociacions amb altres paisos d'origen per intentar ampliar la
cartera de paisos col'laboradors. Participar en els seminaris i conferencies d'ambit internacional per donar
resposta als compromisos internacionals. Realitzar i actualitzar el programes i projectes concernits.

Promoure 1 garantir els drets dels infants en tots els ambits i donar compliment a tota la normativa que
' -
se'n derivi.

Atendre i protegir un menor en situacié de risc, mitjancant el servei que presta una familia degudament
acreditada, ja sigui una familia aliena o la mateixa familia extensa, oferint a aquest menor la cura, atencio,
proteccio i seguretat que necessita. Avaluar la situacio 1 realitzar el seguiment psicosocial del menor acollit i
de la familia acollidora, aixi com de tot el seu entorn, per garantir la proteccio i benestar del menor acollit.

Garantir un espal neutral, adequat, segur 1 temporal, quan no hi ha una altra solucié alternativa destinat a
atendre 1 prevenir, mitjancant professionals qualificats, la conflictivitat que sorgeix en  les relacions
familiars i, especialment, en el compliment del régim de visites dels infants i dels adolescents establert en
els processos de separacié o divorci dels progenitors.

Garantir 'atencié integral (social, psicologica, juridica, educativa) a la dona victima de violéncia de genere i
als seus fills i filles, mitjancant el desenvolupament d'actuacions preventives, assistencials, de seguiment i
d'insercio social.

Fomentar la participacio social de les dones.

Promoure el compliment dels drets de les dones al Principat.

Impulsar i garantir la creacié d'una comissié/grups de treball entorn a la igualtat i garantir el correcte
funcionament. Elaborar estudis i diagnosis amb 'objectiu d'identificar les desigualtats i discriminacions.

Proposar accions encaminades a prevenir conductes discriminatories 1 a garantir la igualtat efectiva i real a
la poblacié tenint en compte els col-lectius més vulnerables.

Garantir un espai neutral, adequat, segur i temporal, quan no hi ha una altra solucié alternativa destinat a
atendre 1 prevenir, mitjancant professionals qualificats, la conflictivitat que sorgeix en les relacions
familiars i, especialment, en el compliment del régim de visites dels infants i dels adolescents establert en
els processos de separacié o divorci dels progenitors.

Garantir l'atenci6 integral (social, psicologica, juridica, educativa) a qualsevol persona victima del trafic
d'éssers humans, mitjancant el desenvolupament d'actuacions preventives, assistencials, de seguiment i
d'insercio social.

arantir l'atencié integral (social, psicologica, juridica, educativa) a qualsevol persona beneficiaria de la
Garantir l'atencié integral ial, psicologica, juridica, educati Isevol per beneficiaria de 1
proteccié temporal i transitoria, mitjancant el desenvolupament d'actuacions preventives, assistencials, de
seguiment i d'inserci6 social.

» Donar compliment a la Llei per erradicacié de la violéncia de genere i del violencia domeéstica.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes seglients:

Projectes Pressupost 2021
Justicia Juvenil i Mesures Penals Alternatives 134.242,64
Suport als Joves Tutelats 1 Extutelats 258.048,10
CRAE la Gavernera 1.059.875,50
Atenci6 a la Infancia i I'Adolescéncia 303.851,44
Politiques d'Igualtat 71.691,71
Total 1.827.709,39

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:
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Justicia Juvenil i Mesures Penals Alternatives

o Recercar i financar els centres d'internament adequats per als menors, aixi com els recursos academics,
terapeutics i/o laborals necessaris per aplicar correctament les mesures disciplinaries o educatives.
Proporcionar als menors el material i la formacié necessaris per dur a terme les mesures disciplinaries i
educatives. Proporcionar als menors el material 1 la formacié necessaris per dur a terme les mesures
disciplinaries i educatives. Elaborar, a demanda del Batlleinstructor, els informes psicologics i socials dels
menors als quals s'imputa la comissié d'un fet delictiu. Declarar com a perits en els judicis orals que se
celebrin contra els menors, facilitant tota la informaci6 sol-licitada pel fiscal i la defensa de menors.

« Passar, corregir 1 interpretar els tests per avaluar el coeficient intel-lectual, les psicopatologies, els trastorns
1les caracteristiques de la personalitat dels menors.

» Negociar i adoptar convenis de col-laboracié amb entitats publiques o privades sense anim de lucre per fer
possible el compliment de les penes de treballs en benefici de la comunitat.

o Realitzar xerrades a les escoles en el marc del pla de prevencié de conductes delictives.

Suport als Joves Tutelats i Extutelats

o Dur a terme la reinsercié social i laboral dels joves tutelats i extutelats pel Govern que no poden seguir un
itinerari normalitzat, dur a terme la valoracié 1 el seguiment dels usuaris del programa.

« Desenvolupar projectes i/o actuacions de prevencid, promocié i intetvencié social per als joves en situacié
vulnerable.

« Desenvolupar projectes i/0 actuacions de prevencid, promoci6 i intervencié social per als adolescents en
situacié de risc i les seves families d'acord amb el compliment de la Llei 6/2014 dels serveis socials i
sociosanitaris.

e Dur a terme les actuacions necessaries per assegurar un desenvolupament integral dels joves en el seu
procés de reinserci6 social tot establint projectes educatius individualitzats, promovent activitats destinades
a l'adquisici6 d'habilitats socials, habits saludables i a la prevencié de conductes de risc o delictives.

CRAE la Gavernera

e Dur a terme les actuacions necessaries per assegurar un desenvolupament integral dels infants realitzant
reunions periodiques de planificacié i revisié amb els professionals que intervenen en cada cas. Implicar a
les families en la mesura que sigui possible. Crear i afavorir I'accés a recursos educatius, de lleure o laborals
adaptats a les edats dels infants atesos. Establir projectes educatius individualitzats per a cada infant ates.
Promoure activitats destinades a 1'adquisicié d'habilitats socials, habits saludables i a la prevencié de
conductes de risc.

Atencio a la Infancia i 1'Adolescéncia

o Realitzar l'atenci6 social dels menors en perill o en situacié de risc social. Promoure el treball en xarxa en
'ambit de la prevencid, la deteccié i el seguiment d'infants en risc social. Millorar el protocol d'actuacié en
casos d'infants en perill i establir d'altres protocols especifics a nivell intergovernamental. Proposar, si
escau, el recurs de protecci6 més adequat en funcié de les valoracions dutes a terme pels técnics
especialitzats en infancia.

o Realitzar formacié a les families. Dur a terme la formaci6 i la valoracié psicosocials d'acord als paraments
establerts a nivell internacional de les families que desitgen adoptar. Realitzar 'acompanyament de les
families idonies durant tot el procés d'adopcid i fer-ne el seguiment post adoptiu. Organitzar i planificar un
servei post adoptiu. Realitzar negociacions 1 establir acords amb paisos tercers.

o Refermar els contactes amb els paisos col'laboradors en materia d'adopcid internacional i establir relacions
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amb altres paisos. Dur a terme la tramitaci6 d'expedients i les traduccions.

» Realitzar les accions necessaries per promoure i garantir els drets dels infants en tots els ambits. Realitzar
accions i campanyes vers els infants, la ciutadania i amb tots aquells professionals vinculats a la infancia.

 Desenvolupar projectes, programes i actuacions de sensibilitzacié per fomentar la figura de la familia
d'acollida. Informar a les persones o families sol-licitants d'acolliment tota la informacié necessatia
d'aquest recurs de proteccié aixi com realitzar la valoracié d'idoneitat d'aquestes. Proporcionar atencio i
seguiment integral al menor acollit aixi com a la persona o familia acollidora. Gestionar les prestacions
economiques vinculades a aquest recurs de protecci aixi com altres ajuts economics vinculats als menors
amb aquesta mesura de proteccio.

o Oferir acollida, informacié i orientacié a través del seguiment i l'avaluacié continuats dels expedients
oberts per l'autoritat judicial amb visites tutelades o supervisades, facilitant l'intercanvi dels menors i
potenciant I'autonomia personal en tots els ambits.

Politiques d'Igualtat

» Desenvolupar accions preventives en diferents ambits. Dissenyar, desenvolupar i avaluar actuacions
informatives i de sensibilitzacié6 sobre el fenomen de la violéncia de geénere adregades a la poblacio
general, als professionals, la comunitat educativa (pares, mares, mestres i agents educatius) aixi com als
infants 1 adolescents.

Incloure en els programes de formacié continuada dels professionals elements relatius al tractament de la
victima de violencia de geénere i domestica. Garantir la formacié especialitzada en determinats
professionals.

Realitzar l'atencio integral a les victimes de violencia de génere (social, educativa, psicologica i juridica) i als
seus fills i filles. Garantir els recursos economics i els recursos d'acollida adients a les necessitats de la dona
iels seus fills i filles.

Fer una aproximacié qualitativa 1 quantitativa sobre la situacié de la problematica a Andorra.

Col'laborar i donar suport a les iniciatives de les associacions de dones i d'altres col'lectius relacionats i
fer-ne el seguiment.

Desenvolupar projectes, programes i actuacions d'informacié i de sensibilitzacié sobre els drets de les
dones posant especial ¢émfasis en Perradicacié de la violéncia de genere, la discriminacié contra les dones i
la promoci6 de la igualtat entre els homes i les dones.

Participar en les reunions de treball del Consell d'Europa (GREVIO, GEC). Fer un seguiment sobre la
situaci6 de les recomanacions fetes pels organismes internacionals.

Preparar convocatories, ordres de dia, actes 1 propostes a sotmetre a la comissié. Transmissio de la
informacié entre els membres de la comissié 1 els grups de treball. Analitzar les diferents propostes
valorant la seva operativitat. Tractament de les dades obtingudes que facin refereéncia al principi d'igualtat 1
no discriminacio.

Dissenyar i desenvolupar actuacions informatives i de sensibilitzacié sobre diferents tipus de discriminacié
adrecades a la poblacié general, als professionals, la comunitat educativa (pares, mares, mestres i agents
educatius) aix{ com als infants i adolescents. Col‘laborar i donar suport a les iniciatives de les associacions
implicades.

Oferir acollida, informaci6 i orientacié a través del seguiment i l'avaluacié continuats dels expedients
oberts per l'autoritat judicial amb visites tutelades o supervisades, facilitant l'intercanvi dels menors i
potenciant I'autonomia personal en tots els ambits.

Desenvolupar accions preventives en diferents ambits. Dissenyar, desenvolupar i avaluar actuacions
informatives i de sensibilitzacié sobre el fenomen del trafic d'éssers humans adrecades a la poblaci6
general, als professionals, a la comunitat educativa (pares, mares, mestres 1 agents educatius), aixi com als
infants 1 als adolescents.

« Incloure en els programes de formaci6 continuada dels professionals elements relatius al tractament de la
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victima del trafic d'éssers humans. Garantir la formaci6 especialitzada a determinats professionals.

o Realitzar I'atenci6 integral a les victimes del trafic d'éssers humans (social, educativa, psicologica i jutidica) i
als seus fills i filles. Garantir els recursos economics i els recursos d'acollida adients a les necessitats de les
victimes.

» Desenvolupar accions preventives en diferents ambits. Dissenyar, desenvolupar i avaluar actuacions
informatives 1 de sensibilitzacié sobre la problematica adregades a la poblaci6 en general, als professionals,
a la comunitat educativa (pares, mares, mestres i agents educatius), aixi com als infants i als adolescents.

o Realitzar l'atencié integral a les persones beneficiaries de la proteccié temporal i transitoria (social,
educativa, psicologica 1 juridica) i als seus fills i filles. Garantir els recursos economics i els recursos
d'acollida adients a les necessitats de les victimes.

o Dissenyar les estratéegies que s'han d'implementar per a la sensibilitzaci, la prevencio, la detecci6 i la
intervencié de les victimes de la violencia de genere. Avaluar les politiques i les actuacions portades a
terme. Garantir la implementacié de la Guia de col*laboracié i els protocols d'actuacié especifics entre tots
els departaments de 1'Administracié que tinguin com a funcié directa o indirecta actuar en casos de
violencia de génere i domeéstica.

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL PROGRAMA

Projecte — Categoria ‘ Nombre ‘ Pressupost 2021
Justicia Juvenil i Mesures Penals Alternatives
TECNIC D'ATENCIO SOCIAL DE MENORS 1
CAP D'AREA DE JUSTICIA JUVENIL I MESURES PENALS 1
ALTERNATIVES
PSICOLEG D'INTERIOR 1
3 122.007,84
CRAE la Gavernera
SUPORT DEL CAI 3
EDUCADOR SOCIAL 14
CAP D'AREA DEL CENTRE RESIDENCIAL D'ACCIO EDUCATIVA 1
(CRAE)
MONITOR DEL CAI
ADMINISTRATIU DEL CAI 1
28 765.400,06

4. INDICADORS

Justicia Juvenil i Mesures Penals Alternatives

« Any 2019: Execuci6é de 20 llibertats vigilades amb assistencia educativa i d'uns serveis en benefici de la
comunitat. Nombre de menors atesos: 152. Nombre de seguiments (causes arxivades):46.Judicis de
menors als quals s'ha assistit com a perits: 0.

« Any 2019: Nombre de pericials realitzades: 184.

» Any 2019: Nombre de reunions a 'UCA: 12. Nombre de reunions amb altres professionals (psicolegs,
treballadors socials...): 85. Nombre de reunions per redactar/revisar projectes de llei: 3.

« Any 2019: 17 Sessions informatives realitzades a les escoles.

Suport als Joves Tutelats i Extutelats

« Recull estadistic 1 qualitatiu. Elaboracié de propostes de millora en funcié de les mancances detectades.

o Recull estadistic i qualitatiu. Modificacié del projecte inicial i, si escau, elaboracié de propostes de millora
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en funcié de les mancances detectades.

e Recull estadistic i qualitatiu dels joves acollits, de les activitats realitzades 1 de les propostes
desenvolupades. Modificacié del projecte inicial i, si escau, elaboracié de propostes de millora en funcié de
les mancances detectades.

CRAE la Gavernera

« Recull estadistic de dades dels menots acollits al Centre, dels menors reinserits a la familia, de les activitats
realitzades 1 de les propostes de millora desenvolupades.

Atencio a la Infancia i 1'Adolescéncia

o Recull estadistic 1 d'activitats realitzat. Identificar les possibles disfuncions i fer propostes de millora.
o Recull estadistic i d'activitats realitzat. Proposta de millora de procediments.

» Recull de les dades relatives a les accions desenvolupades i avaluacié de les accions, propostes avaluades 1
consensuades i propostes de millora.

Politiques d'Igualtat

o Recull estadistic i qualitatiu i d'activitats realitzades en relacié amb l'atencié a victimes de violencia de
genere 1 les accions preventives. Avaluacio de les accions i propostes de millora en funcié de les necessitats
detectades.

o Recull de les dades relatives a les accions dutes a terme en la promocié de l'erradicacié de la violencia de
genere 1 domestica 1 avaluacié de les mateixes.

5. LEGISLACIO

« DEPARTAMENT DE JUSTICIA T INTERIOR
« Conveni sobre I'eliminacié de tots els tipus de discriminacié envers la dona, de 18 de desembre del 1979.
« Plataforma d'accié de Beijing, del 1995.

o Llei qualificada de la jurisdiccié de menors, de modificacié parcial del Codi penal i de la Llei qualificada de
la Justicia, del 22 d'abril del 1999.

« Protocol opcional al Conveni sobre l'eliminacié de tots els tipus de discriminacié envers la dona, de 6 d'
octubre del 1999.

» Conclusions de la 23a. Sessié Especial de I'Assemblea General de Nacions Unides, del 2000.
o Llei qualificada d'incapacitacio i organismes tutelars, de 3 de novembre del 2004.

o Decret d'aprovacié del Reglament regulador de les condicions i el procediment en 'execucié de les penes i
les mesures de treballs o serveis en benefici de la comunitat (BOPA num.4, del 21-01-2015).

o Decret legislatiu del 22-4-2015 de publicaci6 del text refés de la Llei qualificada de modificacié del Codi de
procediment penal, del 10-12-1998.

o Decret legislatiu del 13-05-2015 de publicacié del text refés de la Llei qualificada de la jurisdiccié de
menors, de modificacié parcial del Codi penal i de la Llei qualificada de la justicia, del 22 d'abril de 1999.

« SECRETARIA D'ESTAT D'AFERS SOCIALS, HABITATGE I JOVENTUT
« Convencio sobre els drets de l'infant, de 20 de novembre del 1989.
o Reglament del servei d'acolliment familiar, de 4 d'abril del 1991.

« Conveni relatiu a la proteccié dels infants i a la cooperacié en materia d'adopcid internacional, de 29 de
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maig de 1993.
o Llei de guarderies infantils, d'11 de maig del 1995.
« Convenci6 per a la salvaguarda dels drets humans 1 de les llibertats fonamentals, de 22-12-95.

o Llei qualificada de 1'adopci6 i de les altres formes de proteccié del menor desemparat, de 21 de marg del
1996. Es deroga la Llei qualificada de ’'adopci6 i de les altres formes de proteccié del menor desemparat,
del 21 de mar¢ de 1996, excepte el capitol primer 1 segon relatiu a 'adopcié.

o Reglament de guardes d'infants a domicili, de 28 de febrer del 2001.
« Reglament del centre d'acolliment d'infants "La Gavernera", de 14 de novembre del 2001.

» Conveni de Nacions Unides ratificat per Andorra: Protocol opcional a la Convencié sobre els drets de
l'infant relatiu a la venda d'infants, la prostituci6 infantil i la utilitzacié d'infants en la pornografia. Data
d'entrada en vigor a Andorra: 18/01/2002.

« Conveni de Nacions Unides ratificat per Andorra: Protocol opcional a la Convencié sobre els drets de
l'infant relatiu a la participacié d'Infants en els conflictes armats. Data d' entrada en vigor a Andorra:
12/02/2002.

o Decret pel qual s'aprova el model de certificat medico-oficial per a l'autoritzaci6 de les guardes d'infants a
domicili, de 27 de novembre del 2002.

e Decret de modificacié de l'article 7, apartat 2, del Reglament del centre d'acolliment d'infants "La
Gavernera", de 8 d'octubre del 2003.

« Conveni del Consell d'Europa ratificat per Andorra: Carta Social Europea (revisada) Nom del Comite:
CEDS (Comite europeu de drets Socials). Data d'entrada en vigor a Andorra: 01/01/2005.

o Reglament de guarderies infantils, del 27 d'abril del 2005.
« Protocol d'actuaci6 en casos d'infants en perill, del 5 de maig del 2005.

« Conveni del Consell d'Europa ratificat per Andorra: Conveni sobre la lluita contra el trafic d'éssers
humans. Nom del Comité: GRETA (Grup d'Estats contra el trafic dels éssers humans). Data entrada en
vigor a Andorra: 01/07/2011.

« Conveni de la Conferéncia de la Haia ratificat per Andorra: Conveni sobre els aspectes civils del segrest
internacional de menors. Data entrada en vigor a Andorra: 01/07/2011.

o Decret de modificacié del Reglament d'adopcio, del 03-01-2013.

« Conveni del Consell d'Europa ratificat per Andorra: Conveni sobre la proteccié dels infants contra
l'explotaci6 i I'abus sexuals (Conveni de Lanzarote). Data d'entrada en vigor a Andorra: 01/08/2014.

» Conveni de Nacions Unides ratificat per Andorra: Protocol opcional a la Convencié sobre els drets de

l'infant relatiu a l'establiment d'un procediment de comunicacions. Data d'entrada en vigor a Andorra:
25/12/2014.

e Decret del 17-12-2014 d'aprovacié del Reglament regulador del Servei d'Atencié i Mediacié prop de
I"Administraci6 de justicia.

» Conveni relatiu als drets de les persones amb discapacitat. Nom del Comite: CRPD. Data d'entrada en
vigor a Andorra: 11/04/2014.

e Llei 6/2014, del 24 d'abril, de serveis socials i sociosanitaris.

« Conveni del Consell d'Europa sobre la prevencio i la lluita contra la violencia contra les dones i la violencia
domestica (Conveni d'Istambul). Data d'entrada en vigor a Andorra: 1 d'agost del 2014.

o Llei 34/2014, del 27 de novembre, qualificada de les unions civils i de modificacié de la Llei qualificada del
matrimoni, de 30 de juny de 1995.

o Llei 1/2015, del 15 de gener, per P'erradicaci6 de la violencia de geénere i de la violencia domestica.

o Llei 10/2015, del 16 de juliol, qualificada de modificacié de la Llei 9/2005, del 21 de febrer, qualificada del
Codi Penal.

o Decret de 9-3-2016, pel que s’aprova el Reglament regulador de la Comissié Nacional de Prevenci6 de la
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Violencia de Genere i Domeéstica.

o Decret del 23-3-2016 pel qual s’aprova el Reglament regulador de la Comissié Interministerial de Serveis
Sociosanitatis.

o Decret del 20-7-2016 pel qual s’aprova el Reglament regulador de la Comissié de Participacié de les
Entitats Civiques en 'ambit dels serveis socials 1 sociosanitaris.

o Llei 9/2017, del 25 de maig, de mesures per lluitar contra el trafic d’éssers humans i protegir-ne les
victimes.

o Decret del 7-6-2017, d’aprovaci6 del Reglament regulador de les prestacions tecniques i tecnologiques de
serveis socials 1 sociosanitaris, 1 de la Cartera de serveis socials 1 sociosanitaris.

o Decret del 7-6-2017 d’aprovacié del Reglament regulador de la distribucié competencial, la participacio, la
planificacié, la inspecci6 1 el finangament en ’'ambit dels serveis socials 1 sociosanitaris.

e Decret de 31-10-2017 de modificacié del Decret del 7-6-2017 d’aprovacié del Reglament regulador de les
prestacions tecniques 1 tecnologiques de serveis socials i sociosanitaris, 1 de la Cartera de serveis socials 1
sociosanitaris.

o Decret del 15-11-2017, d’aprovacié del Reglament regulador del Servei d’Atencié Domiciliaria.
o Decret del 28-02-2018 d’aprovaci6 del Reglament regulador del Servei de Trobada Familiar.
o Llei 4/2018, del 22 de marg, de proteccié temporal i transitoria per raons humanitaries.

o Decret legislatiu del 30-5-2018, de publicacié del text refés de la Llei 6/2014, del 24 d’abril, de setveis
socials 1 sociosanitatis.

» Protocol d’actuacio per a la proteccié de les victimes de trafic d’éssers humans de 6-6-2018.

e Decret de I'1-8-2018 d’aprovacié del Reglament d’organitzacié i funcionament del Servei d’Inspeccid
Social i Sociosanitaria.

o Decret del 26-9-2018, d’aprovacié del Reglament regulador del Servei d’Assessorament 1 Subministrament
de Productes de Suport.

o Decret del 5-12-2018 de modificacié del Decret de I'1-8-2018 d’aprovaci6 del Reglament d’organitzacié i
funcionament del Servei d’Inspeccid Social 1 Sociosanitaria.

o Llei 13/2019, del 15 de febrer, per a la igualtat de tracte i la no-disctriminacio.
o Llei 14/2019, del 15 de febrer, qualificada dels drets dels infants i els adolescents.

e Decret del 3-7-2019 d’aprovacié del Reglament de les prestacions economiques dels serveis socials i
soclosanitaris.

« Guia de col‘laboracié en casos de violencia de genere 1 domestica.

e Decret del 4-12-2019 d’aprovacié del Reglament de funcionament de la Comissié Nacional de la Infancia 1
I’Adolescéencia.

 Decret del 19-2-2020, d’aprovaci6 del Reglament de ’'Observatori de la Igualtat.
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PROGRAMA: 3132 AMBIT SOCIOSANITARI

Unitat responsable: Secr.d'Estat d'Afers Soc., Habit. 1 Jov.

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Desenvolupar 1'ambit sociosanitari i assegurar el financament dels recursos 1 prestacions destinats a cobrir
les necessitats d'atencié sociosanitaria de la poblacio.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

o Oferir una formacié sociolaboral a les persones que presenten handicaps socials per tal que puguin accedir
al mercat laboral mitjangant una integracié en un lloc de treball (discapacitats fisics i sensorials, joves amb
fracas escolar, adults amb problematica de salut, dones amb carregues familiars, etc.).

« Garantir un nivell de vida digne a la gent gran 1 una atencié sociosanitaria adaptada a les seves necessitats.
« Garantir el financament de les pensions de vellesa no contributives.

» Promoure i garantir els drets dels discapacitats en tots els ambits.

» Donar compliment a la Llei de garantia dels drets de les persones amb discapacitat.

« Subvencionar i promoure la implicacio i participacié de les entitats civiques.

o Garantir el financament dels recursos destinats a l'atencié sociosanitaria de les persones que requereixen
atencié sociosanitaria: gent gran amb pluripatologia i dependéncia, persones amb necessitats d'atencié
pal-liativa, persones amb trastorns mentals severs, persones amb gran discapacitat fisica i/o intel-lectual i
persones menors de 65 anys amb malalties croniques invalidants.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes segiients:

Projectes Pressupost 2021
Promoci6 de 'autonomia personal 11.682.393,59
Serveis Sociosanitaris 2.345.713,36
Total 14.028.106,95

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Promocié6 de I'autonomia personal

e Dur a terme la inserci6 laboral o reinsercié de les persones que no poden seguir un itinerari d'insercié
laboral normalitzat, establir convenis amb empreses, dur a terme el seguiment i la valoracié dels usuaris del
programa.

 Dur a terme la valoracio, el seguiment i la gesti6 de les pensions de solidaritat.

« Desenvolupar projectes, programes i actuacions de sensibilitzacié dels drets de la gent gran seguint les
recomanacions. Proposar mesures per identificar i detectar les situacions de risc i exclusié social.
Reconduir el projecte targeta magna, celebrar el Dia internacional gent gran.

o Participar en l'organitzacid, la celebraci6 i el financament de les jornades esportives de la gent gran.
Organitzar i participar en la celebracié de la Festa Magna.
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« Continuar gestionant les pensions de vellesa no contributives.

 Desenvolupar projectes, programes 1 actuacions de sensibilitzacié dels drets de les persones discapacitades.
Garantir I'accés de les persones amb discapacitats als recursos i serveis existents mitjangant programes
especifics. Redefinir i modificar el programa INTEGRA (integraci6 en l'esbarjo).

e Dur a terme la gesti6 dels expedients, les valoracions i el seguiment posterior de les persones
discapacitades que han passat per la Comissié Nacional de Valoracié (CONAVA) i proposar millores.
Realitzar sessions de coordinacié amb les associacions de discapacitats. Realitzar les convocatories
d'ambdds comissions, els ordres del dia i les actes.

« Elaborar el plec de bases per atorgar les subvencions a les entitats civiques i, posteriorment, dur a terme el
seguiment dels projectes seleccionats.

o Realitzar el seguiment 1 la revisio, si escau, dels convenis de col‘laboraci6 establerts amb la Llar de Sant
Josep (Germanetes dels Ancians Desemparats), el Patronat de les Dames de Meritxell, la Federacio
Andorrana d'Associacions de Persones amb Discapacitats (FAAD), Caritas Andorrana, Creu Roja
Andorrana 1 Aina. Proposar la signatura de nous convenis amb entitats civiques que disposin de recursos
de caracter social.

Serveis Sociosanitaris

o Gestionar el pagament dels recursos sociosanitaris destinats al col-lectiu de la gent gran, per mitja d'un
ingrés en algun dels centres sociosanitaris assistits o medicalitzats amb els quals es disposi de conveni de
prestacié de serveis (El Cedre, Clinica Geriatrica St. Viceng d'Enclar, Centre SALITA, Residencia Clara
Rabassa, etc.).

Gestionar el pagament del cost dels ingressos que es puguin produir en centres sociosanitaris amb els quals
s'hagin establert convenis de prestacions de serveis a fi de donar cobertura a les necessitats d'altres
col-lectius que requereixen de prestacions especials o complementaries (prestacions educatives, etc.)
adaptades als seus perfils (edat, patologia que genera la necessitat de la presa en carrec, etc.).

Gestionar les ajudes socials economiques destinades a les persones grans que no disposen de recursos
suficients per fer front a la continuitat de les prestacions sociosanitaries en centres o establiments de
serveis socials 1 sociosanitatis.

Disposar de dades de la situacié de la gent gran al nostre pais per poder planificar, detectar i assessorar i
orientar.

Gestionar la despesa dels recursos necessaris per desenvolupar el servei d'atencié domiciliaria (SAD).

Gestionar el pagament d'ajudes materials de caracter tecnologic i altres instruments afavoridors de
l'autonomia funcional en la vida quotidiana i la integraci6 social, sén ajudes que faciliten l'accessibilitat dins
del domicili, i totes les adaptacions necessaries de la llar per afavorir que la persona quedi al seu domicili.
Gestionar les ajudes economiques per potenciar que les persones amb necessitats tant socials com
sanitaries es puguin quedar al seu domicili i es garanteixi I'atencié integral a la persona.

» Gestionar els recursos economics i materials necessaris per habilitar (mobiliari), desenvolupar i mantenir
(neteja i manteniment) els habitatges amb serveis.

« Pis mostra, creaci6 del servei.

o Realitzar tallers i conferéncies relacionades amb 1'atencié domiciliaria.
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3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL. PROGRAMA

Aquest programa el portara a terme i/0 supervisara el personal de la unitat responsable.

4. INDICADORS

Promocio6 de I'autonomia personal

o Recull estadistic i d'activitats realitzat. Elaboracié de projectes de millora en funcié de les mancances
detectades.

« Recull estadistic de pensions de solidaritat.

e Recull de les propostes de millora desenvolupades en la promoci6 dels drets de la gent gran i de les
actuacions dutes a terme per millorar la seva qualitat de vida.

o Recull estadistic pensions no contributives.

« Recull de les dades relatives a les accions dutes a terme en la promocié dels drets dels discapacitats i
avaluaci6 de les mateixes.

o Recull de dades: nombre de valoracions, recursos, seguiments, etc.

o Recull anual de I'avaluacié dels projectes presentats en el marc de la convocatoria anual per atorgar ajudes
a programes de caracter social desenvolupats per les entitats no governamentals d'Andorra: projectes
seleccionats. Seguiment dels convenis establerts i proposta de nous convenis.

Serveis Sociosanitaris

o Recull estadistic i analisi de prestacions sociosanitaries desenvolupades (nombre i perfil casos valorats,
nombre i perfil casos atesos a domicili, nombre 1 perfil casos atesos en centres sociosanitaris).

« Enquesta efectuada: si/no.
« Pis mostra fet: si/no.

o Nombre de tallers i/o conferéncies realitzats.

5. LEGISLACIO

« SECRETARIA D'ESTAT D'AFERS SOCIALS, HABITATGE I JOVENTUT

« Llei d'accessibilitat, de 6 d'abril de 1995.

« Reglament d'accessibilitat, del 8 de juny de 1995.

o Llei de garantia dels drets de les persones amb discapacitat, de 17 octubre de 2002.
o Llei 15/2003, del 18 de desembre, qualificada de proteccié de dades personals.

o Reglament de regulacié de la Comissié Nacional de Valoraci6 (CONAVA) i d'establiment dels criteris i els

barems per al diagnostic i la valoracié de les disfuncions, les discapacitats i els handicaps, del 10 de juny del
2004.

o Decret d'aprovacié del Reglament d'atencié social, de treball i de seguretat social de les persones amb
discapacitat, de 17 de novembre de 2004.

o Decret de modificacié del reglament d'accessibilitat, de 23 de novembre de 2005.

e Decret del 13 de desembre del 2006 de modificacié dels annexos del Reglament de regulacié de la
Comissié Nacional de Valoracié (CONAVA) i d'establiment dels criteris i els barems per al diagnostic i la
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valoraci6 de les disfuncions, les discapacitats i els handicaps, del 13 de desembre de 2000.

o Decret de modificacié dels annexos del Reglament d'atencié social, de treball i de seguretat social de les
persones amb discapacitat, de 17 de novembre de 2004, del 13 de desembre del 2006.

o Llei 17/2008, del 3 d'octubre, de la Seguretat Social.
o Llei 1/2009, del 23 de gener, de modificacié de la Llei general de sanitat.
 Reglament pel qual es regula la pensié de solidaritat per a la gent gran, del 18-02-20009.

o Decret del 25/2/09 d'aprovacié del Reglament de regulacié de la comissié de valoracié sociosanitatia
(COVASS) d'establiment dels barems per la valoracié de la dependencia i dels criteris d'assignacié de
recursos de suport de la xarxa d'atencié sanitaria.

o Decret de modificaci6 del Reglament d'atencié social, de treball i de seguretat social de les persones amb
discapacitat, de 17 de novembre de 2004, del 11 de novembre del 2009.

o Decret del 17 de febrer de 2010 pel qual s'aprova la modificacié dels articles 3.2 i 15 del Reglament de
regulacié de la Comissié Nacional de Valoracié (CONAVA) i d'establiment dels criteris i els barems per al
diagnostic i la valoracié de les disfuncions, les discapacitats i els handicaps, del 10 de juny del 2004, del 17
de febrer del 2010.

o Decret del 16 de febrer de 2011 de modificacié de 'article 3.2 del Reglament de regulacié de la Comissié
Nacional de Valoraci6 (CONAVA) i d'establiment dels criteris i els barems per al diagnostic i la valoracié
de les disfuncions, les discapacitats i els handicaps, del 10 de juny del 2004, del 16 de febrer del 2011.

o Decret del 16 de febrer del 2011 de modificacié de l'article 33 del Reglament d'atencié social, de treball i
de seguretat social de les persones amb discapacitat, de 17 de novembre de 2004, del 16 de febrer de 2011.

« Decret de 9 de maig de 2012, de modificaci6 del Reglament del CONADIS.
o Text refos de la Llei 9/2012 del 31 de maig de Modificacié de la Llei Qualificada d’Immigracié.

« Conventi relatius als drets de les persones discapacitades i del Protocol opcional al Conveni relatiu als drets
de les persones discapacitades, fets a Nova York el 13 de desembre de 20006, el 29 de maig de 2013.

o Decret de I'11-12-2013 d’aprovaci6 del reglament del Registre de Centres, Serveis i Establiments Sanitaris 1
Sociosanitaris.

o Decret del 19-02-2014 d’aprovaci6 del Reglament regulador del ervei d’Immigracio.

» Decret de 21 de maig de 2014, que regula el fitxer de dades de caracter personal denominat “Registre de
les persones valorades pel Ministeri de Salut i Benestar a la Comissié Nacional de Valoracié (CONAVA) i
de les prestacions que se’n deriven d’acord amb la Llei de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat”.

o Llei 18/2014, del 24 de juliol, de modificacié de la Llei 17/2008, del 3 d'octubre, de la seguretat social.

o Decret de modificacié del Reglament d'accessibilitat d'aplicacié de la Llei d'accessibilitat, del 18 de marg
del 2015.

e Decret de 31 d'octubre de 2017 de modificacié del Reglament regulador de les prestacions técniques i
tecnologiques de serveis socials 1 sociosanitaris, 1 de la Cartera de serveis socials 1 sociosanitatis.

o Decret del 15-11-2017 d’aprovacié del Reglament Regulador del Servei d’Atencié Domiciliaria.

o Llei 27/2017, del 30 de novembre, de mesures urgents per a l'aplicacié del Conveni relatiu als drets de les
persones amb discapacitat, fet a Nova York el 13 de desembre del 2006.

« Decret legislatiu del 7-02-18, de publicaci6 del text refés de la Llei d’accessibilitat de 6 d’abril de 1995.
o Decret legislatiu del 30-5-2018, de publicaci6 del text refés de la Llei 6/2014, del 24 d’abril, de serveis

socials 1 sociosanitaris.

o Decret del 30-05-2018 de publicacié del Text refés de la Llei de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat, del 17 d’octubre del 2002.
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PROGRAMA: 3141 COL-LABORACIONS NACIONALS I INTERNACIONALS

Unitat responsable: Dept. d"Afers Multilaterals i Cooperacid

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Col‘laborar amb les ONG nacionals, mitjancant subvencions amb convenis, per dur a terme projectes
socials al pais 1 de desenvolupament als paisos del Tercer Mén.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

« Promoure projectes concrets i impulsar la participacié responsable de la societat civil en la realitzacié de
programes de desenvolupament social a escala internacional, tenint en compte les prioritats marcades al
Pla rector. Promoure un projecte plurianual en materia de cooperacioé internacional en una zona geografica
prioritaria.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes segiients:

Projectes Pressupost 2021
Subvencions a entitats civiques 325.000,00
Total 325.000,00

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Subvencions a entitats civiques

« Elaborar els informes técnics d'avaluacié previs als projectes presentats a la convocatoria, la proposta de la
resoluci6é d'atorgament de la subvencié segons el Reglament de subvencions i els edictes d'atorgament de
subvencions. Fer el seguiment i les avaluacions parcials i finals dels projectes en curs.

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME ELL PROGRAMA

Aquest programa el portara a terme i/0 supetvisara el personal de la unitat responsable.

4. INDICADORS

Subvencions a entitats civiques

o Recepci6 d'entre 20 1 18 projectes.

« Informes intermedis i memories, previsié 2020: 12.

182




5. LEGISLLACIO

« DEPARTAMENT D’AFERS MULTILATERALS I COOPERACIO

» Pla rector de la cooperacié andorrana.
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PROGRAMA: 3161 DIRECCIO I SERVEIS GENERALS

Unitat responsable: Departament d'Ocupaci6 i Treball
Departament d'Immigraci6

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Vetllar per la igualtat dels ciutadans i per la proteccio 1 el respecte dels seus drets constitucionals. Dur a
terme una politica d'immigracié ben definida, per propiciar la contractaci6 de treballadors, a fi d'aconseguir
un creixement controlat. Vetllar en Paplicacié de la legislacié en mateéria laboral 1 de seguretat i salut en el
treball. Seguir avancant en la modernitzacié del sistema public d’ocupacid 1 les seves estructures
administratives, 1 contribuir de manera eficient a garantir 'ocupabilitat de les persones, tenint en compte els
requeriments de les empreses, per contribuir a la cohesio social i territorial.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

 Dotar el Departament dels mitjans materials i tecnics necessaris per al funcionament habitual de tots els
serveis.

o Fer la tramitacié administrativa derivada dels diversos registres que gestiona el Departament d'Ocupacio i
Treball, d'acord amb el que estableix la reglamentacio.

o Fer les resolucions derivades de l'aplicacié del Reglament regulador del Programa de millora de
'ocupabilitat mitjancant el sector public, gestionar els pagaments dels salaris, les cotitzacions i les altes i
baixes a la Caixa Andorrana de Seguretat Social, aixi com el control de possibles incidéncies salarials, i fer
els pagaments de les subvencions acordades en els programes del sector privat.

» Desenvolupar les eines de gesti6 a través de les noves tecnologies, que permetin la gestié de les politiques
actives d'ocupacié d'acord amb l'encarrec de la llei i dels reglaments. Disposar d'un sistema informatic
adaptat a les necessitats del servei i que permeti I'extraccié de dades i el desenvolupament del Quadre de
Comandament del Servei d'Ocupacio.

« Consolidar el sistema public d'ocupacié i proposar una cartera de serveis adregats a la ciutadania i a les
empreses, garantint un servei personalitzat i de qualitat, d'acord amb el mandat de la Llei d'Ocupacié6 i dels
reglaments que la desenvolupen.

o Millorar l'ocupabilitat de les persones desocupades i garantir I'ocupabilitat de les persones ocupades.
Potenciar la contractacié de persones desocupades amb més dificultats d'incorporacié al mercat laboral.
Millorar la qualificacié professional de les persones treballadores mitjangant accions formatives per tal
d'incrementar-ne I'index d'ocupacio, aixi com la competitivitat de les empreses andorranes.

« Promocionar accions coordinades amb altres serveis i amb el teixit empresarial, per afavorir la seva
competitivitat, 1 per copsar les seves necessitats presents i futures.

« Desenvolupar politiques d'ocupacié d'acord amb el que preveu la Llei d'Ocupacio i els reglaments que la
desenvolupen i valorar la seva adequacié en el marc de la UE i per la possible integracié d'eines de recerca
laboral externes.

« Dotar el Departament dels mitjans materials 1 tecnics per al funcionament habitual dels serveis.
» Provisié de fons per pagar les despeses derivades de les reunions del Departament.

o Proposar les diferents quotes d'immigracié. Gestionar i aplicar les diferents quotes d'immigracié
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aprovades. Centralitzar tots els expedients i les dades referents a la situacié d'immigracié de tots els
estrangers al Principat d'Andorra. Gestionar i tramitar totes les sollicituds d'autoritzacié d'immigracié de
les persones estrangeres que arriben al paifs. Instruir els expedients de denegacié d'autoritzacions
d'immigracio o els expedients sancionadors.

Aplicar el Decret legislatiu del 6-2-2019 de publicaci6 del text refés de la Llei 9/2012, del 31 de maig, de
modificacié de la Llei qualificada d'immigracié. Gestionar i tramitar les autoritzacions d'immigracié
prorrogables. Instruir els expedients de denegacié d'autoritzacions d'immigracié o els expedients
sancionadors.

Controlar el compliment de les condicions estipulades pels reglaments de quotes en el moment de les
renovacions de les autoritzacions d'immigracié. Controlar la situacié d'immigracié de les persones
treballadores al Principat d'Andorra. Lluitar contra el treball il'legal i clandesti. Incoar expedients
sancionadors. Incoar expedients d’anul-lacié d'autoritzacions d'immigracié. Elaborar les resolucions
derivades de l'aplicacié de la Llei Qualificada d'Immigracié i del Reglament Regulador del Servei
d'Immigracié. Elaborar els informes dels recursos de reposicié contra les resolucions notificades.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes segiients:

Projectes Pressupost 2021
Serveis Generals Ocupaci6 1 Treball 116.041,35
Ocupacio 3.169.372,37
Serveis Generals Immigracio 13.369,14
Servei d'Immigracié 424.060,43
Total 3.722.843,29

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Serveis Generals Ocupaci6 i Treball

« Controlar i fer el pagament de les despeses derivades del funcionament de tots els serveis del Departament
(telefons, lloguers, manteniments, fotocopiadores i compra de material divers).

e Dur a terme la gestié administrativa del Registre d'Organitzacions Sindicals, del procés electoral de
delegats dels assalariats o dels membres dels comites d'empresa, del Registre d'Organitzacions
Empresarials, del Registre de Professionals de Nivell Superior, del Registre de les Acreditacions
d'Empreses de Serveis de Prevencié Alie, del Registre de la Negociacié dels Convenis Collectius i els
Acords Col'lectius i del Registre d'Empreses Acreditades per Manipular I'Amiant, el Registre de
Laboratoris Especialitzats en I'"Analisi de Fibres d'Amiant i altres registres derivats de les noves normatives
laborals.

o Realitzar els tramits derivats de les subvencions en relacié a les politiques d'ocupacio: gestié de
sol'licituds, redacci6 de resolucions, gesti6 de les altes 1 baixes de les persones contractades mitjangant els
programes d'ocupacié del sector public, de les nomines i les cotitzacions a la CASS, i pagament de les
subvencions a empreses beneficiaries dels programes del sector privat.

Ocupacié

« Desenvolupar, amb la col'laboracié del Departament de Sistemes d'Informacio, les eines de gestié que
permetin disposar d'un sistema informatic i d'informacié modern i adaptat a les necessitats de les
empreses, dels ciutadans i de la propia administracio.

« Dotar el Servei d'Ocupacié dels mitjans materials 1 tecnics necessaris per oferir una atencié personalitzada
a les persones demandants d'ocupacié, mitjancant el servei d'orientacio laboral, i a les empreses a través del
servei de prospeccio laboral.
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o Disposar d'una cartera de serveis formada pels serveis basics i altres serveis especialitzats, adaptada a les
caracteristiques 1 a les necessitats detectades de les persones, del territori, dels col-lectius, de les empreses i
dels sectors productius.

Dur a terme accions de col-laboracié amb altres organismes i institucions fora d'Andorra, per potenciar la
contractacio.

Dissenyar programes ocupacionals o altres formules de politiques actives d'ocupacié per afavorir la
contractacio estable i de qualitat dels desocupats amb més dificultats d'accés o permanencia en el mercat
laboral, adaptats al context socioeconomic. Elaborar i tramitar la normativa que reguli els diferents
programes de foment de l'ocupacio i la contractacié que es duen a terme.

Adaptar la formacié ocupacional a la demanda real del mercat de treball 1 les necessitats de les empreses,
millorant-ne el contingut i fer un estudi de deteccié de necessitats formatives en 1'ambit de la formaci6
ocupacional, amb la collaboracié dels agents socials representats en el Consell Economic i Social.
Dissenyar noves estrategies de capacitacio i formacié en el marc del que estableixi la Llei d'Ocupacio i els
reglaments que la desenvolupen.

Coordinar les accions amb el Servei d'Immigracié, compartint informacié i criteris per gestionar els
contingents de quota. Desenvolupar iniciatives per afavorir I'alineacié entre oferta i demanda (Job Meeting,
xerrades tematiques, col'laboracions amb serveis d'ocupacié estrangers).

Fer créixer la xarxa en nombre d'empreses i nombre de places reservades i fer el seguiment de les empreses
amb qui s'hagi signat conveni.

Implementar les accions i els itineraris que afavoreixin la inclusié laboral dels col'lectius mes vulnerables,
mitjancant el servei de I'equip de treball amb suport i les empreses d'inclusié sociolaboral.

« Desenvolupar politiques d'ocupacié d'acord amb el que preveu la Llei d'Ocupacio i els reglaments que la
desenvolupen, en el marc de 'estrategia andorrana per l'ocupacio.

o Valorar l'adequacié en I'ambit laboral en el marc de la UE. Analitzar la possible integracié de la xarxa
Eures a Andorra, en funcié de les negociacions en relacié a I'acord UE.

Serveis Generals Immigracio

o Efectuar el pagament de les despeses derivades del funcionament de tots els serveis del Departament
(telefons, premsa, lloguers, manteniments, fotocopiadores, impressores, adquisicié, reposicié i millora de
material divers).

* Despeses derivades de les reunions del Departament.

Servei d'Immigracio6

« Controlar el compliment de les condicions estipulades pels reglaments de quota. Gestionar els dossiers de
concessio inicial de les autoritzacions d'immigracié de les persones estrangeres que arriben al pais.
Tramitar les autoritzacions d'immigracio inicials.

o Realitzar les renovacions dels diferents tipus d'autoritzacions d'immigracié prorrogables. Lliurament dels
certificats d'inscripcié que acrediten la situacié d'immigracié d'un estranger al pafs. Lliurament dels
certificats de baixa voluntaria del pafs.

« Realitzar inspeccions a les empreses per controlar el compliment de la normativa vigent. Efectuar controls
a empreses i treballadors en centres de treball a qualsevol dia i hora. Atendre consultes juridiques del
Departament.
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3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL. PROGRAMA

Projecte — Categoria ‘ Nombre ‘ Pressupost 2021
Serveis Generals Ocupacio i Treball
ADMINISTRATIU DE TREBALL 1
TECNIC ADMINISTRATIU DE TREBALL 1
2 42.098,78
Ocupacio
TECNIC D'OCUPACIO 4
CAP D'AREA DEL SERVEI D'OCUPACIO 1
ADMINISTRATIU DE TREBALL 1
PROSPECTOR LABORAL 1
TECNIC ADMINISTRATIU D'OCUPACI6 3
TECNIC FORMADOR OCUPACIONAL 1
ADMINISTRATIU D'OCUPACIO 1
DIRECTORA D'OPACIO I TREBALL 1
13 385.974,17
Servei d'Immigracié
ADMINISTRATIU D'IMMIGRACIO 10
TECNIC ADMINISTRATIU D'IMMIGRACIO 2
SUPORT ARXIU D'IMMIGRACIO 1
INSPECTOR D'IMMIGRACIO 2
DIRECTOR D'IMMIGRACIO 1
16 395.771,04

4. INDICADORS

Serveis Generals Ocupaci6 i Treball

« Funcionament del Departament (si/no).

o Acords col‘lectius d'empresa, any 2019: 2. Previsié per a l'any 2020 (fins 31/12/2020): 3. Previsié pet a
l'any 2021: 4. Suspensions pet forca major, any 2019: 0. Previsié per a l'any 2020 (fins 31/12/2020): 0.
Previsi6 per a l'any 2021: 1. Registre d'Organitzacions Sindicals, any 2019: 1 sindicat creat, 3 modificacio.
Previsié per a l'any 2020 (fins 31/12/2020): O sindicat creat, 2 modificacions. Previsié per a l'any 2021: 1
sindicat creat, 3 modificacions. Registre dels processos electorals a delegats de personal, any 2019: 6.
Previsi6 per a l'any 2020 (fins 31/12/2020): 7. Previsié per a l'any 2021: 10. Registre de Professionals de
Nivell Supetior, any 2019: 7. Previsié per a I'any 2020 (fins 31/12/2020): 8. Previsié per a l'any 2021: 9.
Registre d'Empreses Acreditades com a Servei de Prevencioé Ali¢, any 2019: 0. Previsié per a l'any 2020
(fins 31/12/2020): 2 provisional i 2 definitiva. Previsié per a l'any 2021: 3 provisional i 2 definitiva.
Registre d'Empreses Acreditades per Manipular 1'Amiant, any 2019: 4. Previsi6 per a l'any 2020 (fins
31/12/2020): 7. Previsi6 per a l'any 2021: 10.

« Resolucions del Programa de millora de 'ocupabilitat mitjancant el sector public (I'Administracié general i
I'Administracié de justicia), any 2019: 102. Previsié per a I'any 2020 (fins 31/12/2020): 180. Previsi6 per a
l'any 2021: 200. Contractes creats l'any 2019: 102. Previsié per a l'any 2020 (fins 31/12/2020): 180.
Previsié per a l'any 2021: 200. Factures fetes i pagades l'any 2019: 2.025. Previsié per a l'any 2020 (fins
31/12/2020): 3.400. Previsié per a l'any 2021: 3.800. Altes i baixes CASS, any 2019: 204. Previsi6 per a
l'any 2020 (fins 31/12/2020): 360. Previsi6 per a l'any 2021: 400.

Ocupaci6

« Desenvolupament de les eines de gestié de les politiques d'ocupacié (si/no).

o Adaptaci6 de la base de dades a les necessitats del Setvei (si/no).
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o Desenvolupament de la cartera de serveis (si/no).
o Quadre de comandament amb Indicadors identificats: previsio 2021: 10.

« Execuci6 dels programes ocupacionals (si/no). Any 2018: 5 programes. Any 2019: 5 programes. Previsi6
any 2020 (fins el 31/12/2020): 2 programes. Previsi6 any 2021: 4 programes.

« Consolidar el nou model de formacié ocupacional (si/no).

« Nombre de col'laboracions i d'accions per a I'alineaci6 de l'oferta i la demanda efectuades. Any 2018: Job
Meeting, Workshop ocupacional, Forum Estudiants Empresa. Previsi6 de l'any 2020 (fins el 31/12/2020):
2. Previsio any 2021: 4.

« Reunions periodiques amb agents socials (Consell Economic i Social). Previsié de l'any 2020 (fins el
31/12/2020): 5. Previsi6 any 2021: 4.

o Fer créixer un 10% el nombre de places reservades respecte del total del 2020. Convenis de Xarxa
d'empreses inclusives signats 2019: 22. Previsié de l'any 2020 (fins en 31/12/2020): 25. Previsi6 any 2021:
30.

o Evoluci6é del nombre de contractacions efectuades: minim de 20 a l'any. Posada en marxa d'empreses
d'inclusi6 laboral (si/no).

o Desplegament de les politiques d'ocupacié (si/no).

« Valoraci6 de l'adequaci6 en 'ambit laboral en el marc de la UE (si/no).

Serveis Generals Immigracio

« Funcionament del Departament (si/no).

« Nombres d'actes protocol-laris realitzats.

Servei d'Immigracio6

« Nombre de persones estrangeres ateses durant l'any 2015: 39.712. L'any 2016: 38.753. L'any 2017: 41.061.
L'any 2018: 22.790 (de setembre a novembre). L'any 2019: 49.675. Sol'licituds d'autoritzacié d'immigracié
inicials rebuts durant I'any 2015: 11.681. L'any 2016: 13.805. L'any 2017: 15.808. L'any 2018: 17.016. L'any
2019: 17.813. Canvis de domicili, altes i baixes d'empresa expedits I'any 2015: 2.485. L'any 2016: 2.590.
L'any 2017: 2.500. L'any 2018: 2.741. L'any 2019: 2.830.

« Nombre de renovacions fetes 'any 2015: 7.727. L'any 2016: 6.487. L'any 2017: 6.620. L'any 2018: 8.459.
L'any 2019: 8.525. Nombre de certificats d'inscripcié expedits 'any 2015: 1.939. L'any 2016: 1.524. L'any
2017: 1.695. L'any 2018: 1.888. L'any 2019: 2.537. Nombre de certificats de baixa voluntaria del pafs
emesos l'any 2015: 627. L'any 2016: 601. L'any 2017: 639. L'any 2018: 703. L'Any 2019: 806.

o Actes d'inspeccié realitzades l'any 2017: 204. L'any 2018: 83. L'any 2019: 97. Nombre d'expedients
sancionadors incoats l'any 2017: 81. L'any 2018: 55. L'any 2019: 77. Nombre d'expedients sancionadors
amb proposta de sancié l'any 2017: 49. L'any 2018: 19. L'any 2019: 28. Nombre d'expedients sancionadors
incoats amb providencia d'arxiu l'any 2017: 41. L'any 2018: 28. L'any 2019: 45. Incoacions d'expedients
d'anul-lacié o de no renovacié d'autoritzacions d'immigracié 'any 2017: 24. L'any 2018: 37. L'any 2019:

44. Resolucions denegatories de sol-licituds inicials, de renovacié o d'anul‘lacié I'any 2017: 55. L'any 2018:
80. L'any 2019: 77.

5. LEGISLACIO

« DEPARTAMENT D'IMMIGRACIO

« Convenis entre el Principat d'Andorra, el Regne d'Espanya i la Republica Francesa relatius a l'entrada, la
circulacio, el sojorn i l'establiment dels seus nacionals i a la circulacio i el sojorn al Principat d'Andorra
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dels nacionals d'estats tercers, de 14-06-2001.

e Decret del 27-10-2004 d'aprovacié del Reglament regulador de la Classificacié nacional d'ocupacions
d'Andorra.

« Conveni entre el Principat d'Andorra i la Republica Portuguesa relatiu a l'entrada, la circulacio, el sojorn i
'establiment dels seus nacionals, del 18-10-2007.

o Decret del 20-10-2010 d’aprovacié del Reglament regulador de les revisions mediques.

o Decret del 18-07-2012 d'aprovacié del Reglament de les autoritzacions d'immigracié de residencia sense
treball.

o Decret de 1'01-08-2012 d'aprovacié del Reglament d'aplicacié de la Llei 10/2012, del 21 de juny, d'inversié
estrangera al Principat d'Andorra.

o Decret del 20-11-13 pel qual s'aprova el Reglament de quota general de les autoritzacions d'immigracié de
treball sense residéncia.

o Decret del 19-02-2014 d’aprovacié del Reglament regulador del Servei d’Immigracio.

e Decret del 8-03-2017 pel qual s’aprova el Reglament de quota de les autoritzacions d’immigracié de
residencia sense treball.

o Llei 9/2017, del 25 de maig, de mesures per lluitar contra el trafic d’éssers humans i protegir-ne les
victimes.

o Decret legislatiu del 6-2-2019 de publicaci6 del text refés de la Llei 9/2012, del 31 de maig, de modificacié
de la Llei qualificada d’immigracio.

o Llei 13/2019, del 15 de febrer, per a la igualtat de tracte i la no-disctiminacio.

o Decret del 24-4-2019 pel qual s’aprova el Reglament de quota general de les autoritzacions de residéncia 1
treball, i de les autoritzacions de treball fronterer.

o Decret del 29-5-2019 pel qual s’aprova el Reglament de quota general de les autoritzacions d’immigracid
de residéncia i treball per compte propi.

« Decret legislatiu del 3-7-2019 de publicacié del text refés del Codi de I’Administracid, del 29 de marg de
1989.

o Decret del 16-10-2019 pel qual s'aprova el Reglament de quota general de les autoritzacions de residencia i
treball, 1 de les autoritzacions de treball fronteret.

o Decret del 16-10-2019 pel qual s'aprova el Reglament de quota especial de les autoritzacions d'immigracid
temporals per a les activitats de la temporada d'hivern 2019-2020 en el sector hoteler.

o Decret del 16-10-2019 pel qual s'aprova el Reglament de quota especial de les autoritzacions d'immigracié
temporals per a les activitats de la temporada d'hivern 2019-2020 en el sector de les estacions d'esqui.

o Decret del 16-10-2019 pel qual s'aprova el Reglament de quota especial de les autoritzacions d'immigracié
temporals per a les activitats de la temporada d'hivern 2019-2020 en el sector dels comercos de lloguer de
material esportiu.

o Decret del 16-10-2019 pel qual s'aprova el Reglament de quota especial de les autoritzacions d'immigracid
temporals per a les activitats de la temporada d'hivern 2019-2020 en el sector dels comercos al detall i de
les activitats immobiliaries.

o Decret del 16-10-2019 pel qual s'aprova el Reglament de quota especial de les autoritzacions d'immigracié
temporals per a les activitats de la temporada d'hivern 2019-2020 en el sector dels comercos de les agencies
de viatges.

o Decret del 16-10-2019 pel qual s'aprova el Reglament de quota especial de les autoritzacions d'immigracié
temporals per a les activitats de la temporada d'hivern 2019-2020 en el sector de les empreses de neteja

« DEPARTAMENT D'OCUPACIO I TREBALL

e Decret del 27-10-2004 d’aprovacié del Reglament regulador de la Classificacié nacional d’ocupacions
d’Andorra.
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o Decret del 25-10-2006 de creaci6 del fitxer de dades personals d'ocupacié del Departament de Treball, del
Ministeri de Justicia 1 Interior.

o Llei 34/2008, del 18 de desembre, de la seguretat i la salut en el treball.

e Decret del 28-1-2009 de modificacié del Decret del 25-10-2006 de creacié del fitxer de dades personals
d'ocupacié del Departament de Treball, del Ministeri de Justicia i Intetior.

 Decret del 22-07-2009 d’aprovacié del Reglament del Registre d’Organitzacions Sindicals.

 Decret del 23-9-2009 d’aprovacié del Reglament regulador dels tramits administratius de registre, diposit 1
publicitat dels resultats del procés d’eleccié de delegats de personal.

o Decret del 17-02-2010 pel qual s’aprova el Reglament regulador del contingut dels programes de formacio
per desenvolupar activitats preventives en materia de seguretat 1 salut en el treball.

o Decret del 21-07-2010 de modificacié del Reglament regulador del contingut dels programes de formacio
per desenvolupar activitats preventives en materia de seguretat 1 salut en el treball.

o Llei 31/2018, del 6 de desembre, de relacions laborals.

o Llei 32/2018, del 6 de desembre, qualificada d’acci6 sindical i patronal.

o Llei 33/2018, del 6 de desembre, qualificada de mesures de conflicte col'lectiu.
o Llei 4/2019, del 31 de gener, d’ocupacié.

e Decret del 3-7-2019 d’aprovacié del Reglament de les prestacions economiques dels serveis socials i
soclosanitaris.

o Decret del 12-2-2020, d’aprovacié del Reglament de 'ocupacié.
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PROGRAMA: 3162 PREVENCIO I CONTROL

Unitat responsable: Departament d'Ocupaci6 i Treball
Departament d'Immigraci6
Secr.d'Estat d'Afers Soc., Habit. 1 Jov.

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Prevenir i controlar la propagacié de malalties que puguin representar un risc greu per a la salut publica
segons les previsions establertes per la legislacié sanitaria i les recomanacions i les directrius de
I’Organitzacié Mundial de la Salut, donar una resposta de salut publica proporcionada per al sistema sanitari
andorra i assegurar que l'estat de salut de la persona estrangera sigui adequat al treball que ha de
desenvolupar. Garantir el compliment per part de les empreses de les condicions en que s’han de
desenvolupar les relacions laborals en el mercat de treball andorra, controlant el respecte de la legislacié 1 les
normes vigents mitjanc¢ant la realitzacié d’inspeccions.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

o Vetllar pel compliment de les normes legals vigents en materia de relacions laborals 1 de la seguretat i la
salut en el treball.

o Assegurar el correcte funcionament del Servei, d'acord amb el principi de legalitat i seguint criteris
d'eficiéncia economia i eficacia.

« Prevenir 1 controlar la propagacié de malalties que puguin representar un risc greu per a la salut publica
segons les previsions establertes per la legislacié sanitaria i les recomanacions 1 les directrius de
'Organitzacié Mundial de la Salut, donant una resposta de salut publica proporcionada per al sistema
sanitari andorra.

o Vetllar per la salut del personal dels cossos especials segons els protocols medics. Fer les visites mediques
dels candidats en processos de cobertura de places (cossos especials). Aplicar el capitol tercer de la Llei
34/2008, del 18 de desembre, de la seguretat i la salut en el treball, per a la proteccié de treballadors
especialment sensibles a determinats riscos, i per a la proteccié de les treballadores embarassades o en
periode de lactancia materna.

o Efectuar les valoracions tecniques i els tramits administratius necessatis per autotitzar, registrar i/o
acreditar els establiments, centres i serveis que ofereixen prestacions técniques socials 1 sociosanitaries.
Gestionar els registres relacionats per tal de disposar d'informacié exacta i actualitzada sobre els recursos

del pafs.

« Vetllar per la seguretat i la qualitat de les activitats desenvolupades pels establiments, centres 1 serveis que
ofereixen prestacions socials i sociosanitaries.

» Desenvolupar estrategies que contribueixin a promoure i avaluar la qualitat de les prestacions técniques
socials i sociosanitaries ofertes a la poblacio.
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Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes segiients:

Projectes Pressupost 2021
Inspecci6 de Treball 380.367,92
Area Médica 231.782,49
Inspeccio social i sociosanitaria 38.240,00
Total 650.390,41

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Inspecci6 de Treball

o Efectuar inspeccions d'ofici i sobre denuncia, atendre consultes de la normativa laboral, la seguretat i la
salut en el treball, fer guardies localitzables, gestionar accidents de treball, fer sessions informatives als
diversos col'lectius, empresaris, escoles i registrar contractes de menors, d'aprenentatge, de practiques i de
condicions especials. Redactar els plecs de carrecs i les propostes de resolucié en els expedients
sancionadors. Elaborar informes dels recursos de reposicié i de les demandes jurisdiccionals contra
resolucions sancionadores. Elaborar informes sobre aspectes laborals per iniciativa propia o a demanda de
la direccié del Departament d'Ocupacié 1 Treball o de la Secretaria d'Estat d'Economia i Empresa.

Elaborar els reglaments i els estudis que desenvolupen les lleis de la seguretat i la salut en el treball, de
relacions laborals, d'acci6 sindical i patronal i de mesures de conflicte col'lectiu, aixi com implantar les
accions que se'n deriven.

Dur a terme campanyes de prevencié de riscos laborals orientades a les empreses del Principat, per tal de
contribuir a una millora en la seguretat 1 salut en el treball dels treballadors 1 accions de divulgacié en
material laboral 1 de negociacié col'lectiva i convenis col‘lectius.

Gestionar els subministraments del servei per tal d'assegurar-ne el correcte funcionament.

Implementar els processos de gestié d'expedients del servei i aportar les millores que permetin optimitzar
el recursos.

Area Médica

o Realitzar la revisié medica a la persona estrangera que desitgi residir al Principat d'Andorra i/o exercir-hi
qualsevol activitat assalariada o no assalariada, a temps parcial o complet, ja sigui per compte propi o
d'altri, i declarar-la "apta" per concedir-li 'autoritzacié d'immigracié corresponent. Assegurar que l'estat de
salut de la persona estrangera sigui adequat al treball que ha de desenvolupar.

o Efectuar les visites mediques d'acord amb els protocols especifics i l'assessorament en temes de salut.

Inspeccio social i sociosanitaria

» Efectuar les valoracions tecniques 1 els tramits administratius per tal que les entitats de serveis socials 1
sociosanitaris puguin obtenir els permisos exigits a la norma (obertura, trasllat, modificacié activitats, etc.).

» Efectuar les activitats relacionades amb el manteniment actualitzat del registre: inscriure els assentaments
(alta, baixa, canvi d'activitat, tancament...), classificar, arxivar i custodiar els documents, emetre els
certificats relatius a les autoritzacions enregistrades.

o Produir els indicadors relatius a les prestacions técniques de serveis socials i sociosanitaris als efectes de
realitzar una planificacié racional dels recursos i una organitzacié eficag de les actuacions de control i
inspeccio.

o Organitzar els controls i inspeccions: dissenyar el pla d'inspeccions anual, planificar i preparar les
inspeccions, determinar els indicadors d'activitat i de qualitat dels centres, reajustar el pla d'inspeccions de
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l'any segiient en funcié6 dels resultats obtinguts durant I'any en curs.

e Verificar les condicions estructurals i de funcionament de les entitats i els centres. Elaborar actes i
informes de millora per als centres o informes de caracter intern. Recollir els indicadors dels controls.
Tramitar els expedients sancionadors.

« Atendre 1 tractar les reclamacions relatives a les prestacions tecniques de serveis socials i sociosanitaris que
puguin formular els usuaris, professionals o col-lectius.

o Elaborar i actualitzar la normativa relativa als requisits exigibles als establiments, centres i serveis que
ofereixen prestacions teécniques, aixi com la relacionada amb la funcié d'inspeccio.

o Garantir la capacitacio i el desenvolupament professional dels recursos assignats al servei d'inspeccio.
« Elaborar enquestes de satisfaccié sobre les prestacions tecniques socials i sociosanitaries.
« Elaborar i/o coordinar I'elaboracié de guies de bona practica en intervencié social i sociosanitatia.

« Participar i /o collaborar en l'organitzacié de congressos i reunions.

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL. PROGRAMA

Projecte — Categoria | Nombre | Pressupost 2021

Inspecci6 de Treball

CAP D'AREA D'INSPECCIO DE TREBALL 1
INSPECTOR DE TREBALL 7
TECNIC ADMINISTRATIU D'INSPECCIO DE TREBALL 1
9 335.472,64
Area Meédica
METGE DE L'AREA MEDICA DE TREBALL 3
CAP D'AREA MEDICA DE TREBALL 1
ADMINISTRATIU DE L'AREA MEDICA 2
INFERMER DE L'AREA MEDICA DE TREBALL 2
8 225.248,01

4. INDICADORS

Inspecci6 de Treball

o Total d'actuacions efectuades en condicions generals. Any 2017: 410. Any 2018: 432. Any 2019: 224.
Previsié per a l'any 2020 (fins 31/12/2020): 150. Previsi6 per a l'any 2021: 350. Total d'actuacions
efectuades en seguretat i salut. Any 2017: 335. Any 2018: 332. Any 2019: 250. Previsié per a l'any 2019
(fins 31/12/2020): 100. Previsié per a l'any 2021: 220.

o Consultes al despatx. Any 2017: 5.554. Any 2018: 5.729. Any 2019: 5.746. Previsié per a I'any 2020 (fins
31/12/2020): 2.300. Previsi6 per a l'any 2021: 2.400. Consultes per telefon. Any 2017: 15.907. Any 2018:
16.078. Any 2019: 17.248. Previsi6 per a l'any 2020 (fins 31/12/2020): 25.000 (aprox. 7.800 callcenter
COVID-19). Previsié per a l'any 2021: 20.000. Pagina web. Any 2017: 83.956. Any 2018: 102.313. Any
2019: 126.177. Previsié per a l'any 2020 (fins 31/12/2020): 225.000. Previsi6 per a I'any 2021: 130.000.

« Seguiment segons contractes autotitzats (si/no).

« Contractes de menors presentats. Any 2017: 682. Any 2018: 821. Any 2019: 895. Previsi6 per a I'any 2020
(fins 31/12/2020): 420. Previsié per a l'any 2021: 800. Contractes d'aprenentatge presentats. Any 2017: 8.
Any 2018: 13. Any 2019: 10. Previsi6 per a l'any 2020 (fins 31/12/2020): 10. Previsi6 per a I'any 2021: 15.
Contractes en practiques presentats. Any 2017: 42. Any 2018: 67. Any 2019: 6. Previsi6 per a I'any 2020
(fins 31/12/2020): 10 (Llei nova: passen a ser remunerades). Previsié per a I'any 2021: 12. Contractes en
condicions especials. Any 2017: 199. Any 2018: 147. Any 2019: 136. Previsié per a l'any 2020 (fins
31/12/2020): 150. Previsi6 per a l'any 2021: 160.
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» Nombre d'expedients: Any 2017: 142. Any 2018: 163. Any 2019: 119. Previsié per a I'any 2020 (fins
31/12/2020): 50. Previsié per a l'any 2021: 140. Import de les sancions proposades: Any 2017: 678.228,36
€. Any 2018: 648,363,92 €. Any 2019: 476.648 €. Previsié per a I'any 2020: 200.000 €. Previsié per a I'any
2021: 600.000 €.

o Reglaments i estudis elaborats (si/no).
« Campanyes de divulgacié en I'ambit laboral (si/no).
« Funcionament (si/no).

« Processos de gesti6 d'expedients implementats (si/no).

Area Médica
» Nombre de persones estrangeres ateses durant I'any 2015: 4.723. L'any 2016: 5.092. L'any 2017: 5.412.
L'any 2018: 5.774. L'any 2019: 6.878.

» Nombre de visites fetes a cossos especials I'any 2015: 190. L'any 2016: 192. L'any 2017: 122. L'any 2018:
241. L'any 2019: 228. Nombre de visites fetes a candidats dels cossos especials 'any 2017: 127, l'any 2018:
35. L'any 2019: 46. Nombre de visites fetes al personal de I'Administracié en aplicaci6 del capitol tercer de
la Llei 34/2008, del 18 de desembre, de la seguretat i la salut en el treball I'any 2016: 18. L'any 2017: 25.
L'any 2018: 28. L'any 2019: 14.

Inspecci6 social i sociosanitaria

» Nombre de sol'licituds d'autoritzacié d'establiments i centres gestionades (per tipus de centre, tipus de
tramit).

» Nombre d'establiments i centres acreditats.
» Nombres d'assentaments efectuats al Registre Nacional de Serveis Socials i Sociosanitaris.

» Nombre de publicacions d'indicadors de prestacions tecniques socials i sociosanitaries efectuades (nombre
de professionals, nombre de centres, distribuci6 per parroquies, etc.).

« Pla anual dissenyat 1 revisat en els terminis convinguts.

« Cronogrames d'inspeccions efectuats, revisats i readaptats en els terminis convinguts.

« Nombre de protocols d'inspeccié elaborats / revisats (per tipus d'activitat, per materia objecte d'inspeccio).
« Nombre de qliestionaris elaborats / revisats (per tipus d'activitat, per materia objecte d'inspeccio).

» Nombre d'inspeccions (totals, per tipus de centre, per inspector, primeres inspeccions, segones
inspeccions...).

o Analisi de les disconformitats detectades a través del tractament dels indicadors relatius als resultats de les
inspeccions efectuat en el termini establert.

« Indicadors relatius als resultats de les inspeccions per a cada tipus de centre a inspeccionar fixats, recollits 1
analitzats en els terminis establerts.

« Nombre d'expedients sancionadors instruits per tipus de centre, per motiu...
« Nombre de reclamacions tractades per tipus d'activitat, per motiu...

» Nombre de normes proposades a Govern.

» Nombre d'accions de formacié efectuades.

» Nombre d'enquestes de satisfaccié efectuades per tematiques.

« Nombre de guies de bona practica proposades per sector.

« Nombre de congtessos i reunions cientifiques en els quals s'ha participat i/o col‘laborat.
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5. LEGISLLACIO

« SECRETARIA D’ESTAT D’AFERS SOCIALS, HABITATGE I JOVENTUT
o Llei de guarderies infantils, d'11 de maig del 1995 (BOPA nim. 29 - any 7 - 24.05.1995).

o Reglament de guardes d'infants a domicili, de 28 de febrer del 2001 (BOPA nim. 23 - any 13 -
07.03.2001).

o Reglament de guarderies infantils, de 27 d'abril del 2005 (BOPA nim. 39 - any 17 - 04.05.2005).

 Reglament pel qual es regulen els centres, els serveis i els establiments sanitaris i sociosanitaris de 17 de
juliol del 2013 (BOPA num. 34 - any 25 - 24.07.2013).

o Reglament regulador de la distribucié competencial, la planificacio, la inspecci6 i el financament en 1'ambit
dels serveis socials i sociosanitaris, de 7 de juny del 2017 (BOPA num. 39 - any 2017 - 14.06.2017).

 Reglament regulador de les prestacions técniques i tecnologiques de serveis socials 1 sociosanitaris, i de la
Cartera de serveis socials 1 sociosanitaris, de 7 de juny del 2017 (BOPA nim. 39 - any 2017 - 14.06.2017).

o Llei 20/2017, del 27 d’octubre, de drets i deures dels usuatis i dels professionals del sistema sanitati i sobre
la historia clinica.

 Decret del 31-10-2017 de modificacié del Decret del 7-6-2017 d’aprovaci6 del Reglament regulador de les
prestacions tecniques 1 tecnologiques de serveis socials i sociosanitaris, 1 de la Cartera de serveis socials 1
sociosanitaris.

o Decret legislatiu del 30 de maig del 2018 de publicaci6 del text refés de la Llei 6/2014, del 24 d’abril, de
serveis socials 1 sociosanitatis.

 Reglament d’organitzacié i funcionament del Servei d’Inspeccié Social i Sociosanitaria de I’ d’agost del
2018.

» Decret de 5 de desembre del 2018 de modificacié del Reglament d’organitzacié i funcionament del Servei
d’Inspecci6 Social i Sociosanitaria de I'l d’agost del 2018.

« DEPARTAMENT D'OCUPACIO I TREBALL

o Llei de creacio del Servei d'Inspeccié de Treball, del 24 de juliol del 1984.

o Llei 34/2008, del 18 de desembre, de la seguretat i la salut en el treball.

o Decret del 22-07-2009 d'aprovacié del Reglament del Registre d'Organitzacions Sindicals.

o Decret del 23-9-2009 d'aprovaci6 del Reglament regulador dels tramits administratius de registre, diposit i
publicitat dels resultats del procés d'eleccié de delegats de personal.

o Decret del 23-9-2009 d'aprovacié del Reglament regulador del contracte en practiques formatives.

 Decret de I'l de desembre del 2010 d'aprovacié del Reglament de seguretat i de proteccié de la salut en les
obres de construccio.

o Decret del 3-10-2012 d'aprovacié del Reglament regulador de les disposicions minimes de seguretat i de
salut en la utilitzaci6 dels equips de treball.

o Decret del 3-10-2012 d'aprovacié del Reglament regulador de les disposicions minimes de seguretat i de
salut per a la utilitzacié d'equips de proteccié individual.

o Decret del 3-10-2012 d'aprovacié del Reglament regulador de les disposicions minimes en materia de
senyalitzaci6 de seguretat i de salut en el treball.

o Decret del 14-11-2012 d'aprovacié del Reglament que regula els serveis de salut laboral.

o Decret del 28-6-2017 d’aprovacié del Reglament regulador de les disposicions minimes de seguretat i de
salut per protegir els treballadors contra els riscos relacionats amb I’exposicié a 'amiant durant qualsevol
treball que impliqui la manipulacié d’amiant o de materials que en continguin.

e Decret del 30-05-2018 d’aprovacié del Reglament regulador del control de Tactivitat preventiva en
empreses amb servei de prevencio propi.
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o Decret del 5-12-2018 d’aprovacié del Reglament regulador de les disposicions minimes de seguretat i salut
relatives al treball amb equips que inclouen pantalles de visualitzacio.

 Decret del 5-12-2018 d’aprovacié del Reglament regulador de les disposicions minimes de seguretat i de la
salut relatives a la manipulacié manual de carregues que comporti riscos, en particular dorsolumbars, per
als treballadors.

o Llei 31/2018, del 6 de desembre, de relacions laborals.

o Llei 32/2018, del 6 de desembre, qualificada d’accié sindical i patronal.

o Llei 33/2018, del 6 de desembre, qualificada de mesures de conflicte col-lectiu.

o Decret del 13-11-2019 pel qual s’aprova el Reglament regulador del Consell Economic 1 Social.

e Decret anual de fixaci6 del salari minim.

o Decret anual de fixaci6 del calendari laboral.

« DEPARTAMENT D'IMMIGRACIO

 Reglament regulador de les revisions mediques, del 21 de gener del 1998.

» Reglament modificatiu del Reglament regulador de les revisions mediques, del 3 de novembre del 1999.

o Decret del 28-6-2006 que regula el fitxer de dades personals de les revisions mediques, del Ministeri de
Justicia 1 Interior.

e Decret del 17-12-2008 que regula el fitxer de dades personals de les revisions mediques dels immigrants
del Ministeri de Justicia i Interior.

o Decret del 20-10-2010 d'aprovacié del Reglament regulador de les revisions mediques.

e Decret del 20-06-2012 que regula el fitxer de dades personals denominat "Revisions mediques” del
Ministeri de Justicia 1 Interior.

o Decret del 19-02-14 d'aprovacié del Reglament regulador del Servei d'Immigracié.

o Decret legislatiu del 6-2-2019 de publicacié del text refés de la Llei 9/2012, del 31 de maig, de modificacié
de la Llei qualificada d’immigracié.
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PROGRAMA: 3165 POBLACIO

Unitat responsable: Departament de Justicia 1 Interior

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Consolidar el paper del Registre Civil i col'laborar a corregir les deficiéncies de 'actual cens de poblacié, en
col‘laboracié amb els comuns.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:
« Vetllar pel compliment de la Llei del Registre Civil, el Reglament del Registre Civil, la Llei d'unions estables
de parella, el Reglament d'unions estables de parella i tota l'altra legislacié concernida.

« Gestionar la tasca del Servei per assolir el funcionament optim.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes seglients:

Projectes Pressupost 2021
Registre Civil 181.332,08
Total 181.332,08

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Registre Civil
o Fer front a la practica de les inscripcions registrals derivades d'actes d'estat civil i dels documents publics
acreditatius de l'estat civil.

» Donar resposta a les demandes efectuades per altres organismes sobre aspectes juridics relacionats amb el
Registre Civil i el Registre d'Unions Estables de Parella.

« Preveure les possibles necessitats en el manteniment de les dependencies del Registre amb la contractacio
dels serveis que siguin necessaris.

« Vetllar pel manteniment de les dependéncies i fer front a les despeses necessaries per al bon funcionament
del Servei.

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL. PROGRAMA

Projecte — Categoria ‘ Nombre ‘ Pressupost 2021

Registre Civil

REGISTRADOR CIVIL
TECNIC ADMINISTRATIU DE REGISTRE CIVIL
REGISTRADOR CIVIL SUPLENT

S NS

143.285,61
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4. INDICADORS

Registre Civil

« Any 2019: Inscripcions de compliment obligat segons la Llei del Registre Civil i la Llei d'unions estables de
patella. Naixements: 715. Matrimonis/Unions civils: 406. Defuncions:324. Unions estables de patella: 52.
Expedients matrimonials: 295. Expedients registrals: 60.

o Informacio relativa a I'estat civil i les tramitacions corresponents.

» Redactar, arxivar 1 fotocopiar les inscripcions de compliment obligat segons la Llei del Registre Civil i la
Llei d'unions estables de parella. Naixements: 685. Matrimonis/Unions civils: 385. Defuncions: 359.
Unions estables de parella: 63. Expedients matrimonials: 280. Expedients registrals:41.

5. LEGISLLACIO

« DEPARTAMENT DE JUSTiCIA I INTERIOR

« Conveni de la Haia relatiu a la proteccié dels infants i a la cooperacié en materia d'adopcié internacional,
del 29 de maig de 1993.

o Reglament del matrimoni civil, del 10 d'agost del 1995.

o Llei qualificada de la nacionalitat, del 5 d'octubre del 1995 (mod. 10/2004 del 27 de maig, text refés del 28
de mar¢ del 2007).

o Llei qualificada de l'adopcié i de les altres formes de proteccié del menor desemparat, del 21 de marg del
1996.

o Text refés de la Llei del Registre Civil, de 1'11 de juliol del 1996.

« Reglament del Registre Civil, del 18 de desembre del 1996.

o Llei qualificada d'unions estables de parella, del 21 de febrer del 2005.

« Reglament sobre la constataci6 registral d'unions estables de parella, del 29 de juny del 2005.
o Llei 8/2007, del 17 de maig, de regulacié del nimero d'identificacié administrativa.

o Reglament d'organitzacié i funcionament de la Comissi6 Consultiva del Registre d'Identificacié
Administrativa, del 17 de desembre del 2008.

o Reglament d'adopcid, del 3 de gener del 2013.
o Text refos de la Llei qualificada d'incapacitacio i organismes tutelars, del 26-02-2014.

o Llei 34/2014, del 27 de novembre, qualificada de les unions civils i de modificacié de la Llei qualificada del
matrimoni, del 30 de juny de 1995.

o Decret legislatiu del 30-5-2018 de publicaci6 del text refés de la Llei qualificada del matrimoni, del 30 de
juny de 1995.
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PROGRAMA: 3171 IGUALTAT I BENESTAR

Unitat responsable: Secr.d'Estat d'Igualtat i Part.Ciutadana

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Detectar situacions de risc social en la poblacié i de manera més especifica en els grups més vulnerables,
infancia, dona, gent gran, discapacitats, i planificar accions preventives i intervencions encaminades a assolir
una major cohesié social. Dur a terme politiques socials que garanteixin els drets fonamentals de les
persones. Implementar les recomanacions de la Comissié Nacional per a la Igualtat (CNPI) per tal d'afavorir
la igualtat efectiva dels ciutadans/es en tots els ambits i sectots.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

« Contractar els assessoraments, si escau, sobre temes juridics i técnics.

» Generacid, produccid, elaboracid, recerca, tractament, publicacié 1 difusié d’ informacié mitjangant
diversos canals per representar-la en recursos documentals intel-ligibles, infografics 1 accessibles en
diversos suports i formats. Atencié i comunicacié directa a la ciutadania. Assegurar una atenci6 i
comunicaci6 directa a la ciutadania que permeti una interaccié agil 1 un augment del grau de coneixement
dels assumptes publics.

Crear 1 gestionar mecanismes, espais i eines de participacié que permetin acostar lactivitat de les
institucions i els seus representants al dia a dia dels ciutadans. Recollir les opinions, percepcions,
contribucions, suggeriments, interessos i neguits de la ciutadania. Impulsar el debat i la recerca conjunta de
solucions a les preocupacions de la societat. Generar compromisos de concertacié i consens entre la
ciutadania i les institucions. Desplegar mecanismes, programes pedagogics 1 educatius per a fomentar els
valors democratics i civics. Organitzar, assistir i donar suport en totes les fases de qualsevol consulta o
referendum. Organitzar, assistir, donar suport i vetllar pel bon funcionament de qualsevol procés de
participacié. Generar i organitzar activitats, jornades, seminaris, congressos 1 conferéncies. Col‘laborar i
participar en activitats, jornades, seminaris, congressos i conferencies organitzades pel Govern i per altres
organismes nacionals o internacionals. Atendre a la ciutadania, facilitar informacié i assessorament en
materia de participacié ciutadana. Buscar i establir vies de col‘laboracié interna, inter-institucional i
transversals tant a nivell nacional com internacional.

Impulsar, desenvolupar i desplegar normes legislatives en materia d'Igualtat i per a I'assoliment dels
objectius seglients: Potenciaci6 1 millora en la lluita contra les desigualtats i la discriminacié que pateixen
les persones i els col-lectius més vulnerables a T'exclusié social (Dones, LGBTIQ+, persones amb
discapacitat, immigrants, infants, joves i gent gran).

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes seglients:

Projectes Pressupost 2021
Igualtat 1 Participacié Ciutadana 373.264,57
Total 373.264,57

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

199




Igualtat i Participacié Ciutadana

« Contractar els assessoraments necessatis.

» Generacid, produccid, elaboracid, recerca, tractament, publicacié i difusié d’ informacié mitjangant
diversos canals per representar-la en recursos documentals intel-ligibles, infografics 1 accessibles en
diversos suports 1 formats.

« Atenci6 i comunicaci6 directa a la ciutadania. Assegurar una atencié i comunicacié directa a la ciutadania
que permeti una interaccié agil 1 un augment del grau de coneixement dels assumptes publics.

o Organitzar, assistir i donar suport en totes les fases de qualsevol consulta o referendum. Organitzar,
assistir, donar suport i vetllar pel bon funcionament de qualsevol procés de participacié. Generar i
organitzar activitats, jornades, seminaris, congressos 1 conferencies. Col‘laborar 1 participar en activitats,
jornades, seminaris, congressos 1 conferencies organitzades pel Govern i per altres organismes nacionals o
internacionals. Atendre a la ciutadania, facilitar informaci6 i assessorament en materia de participacio
ciutadana. Buscar i establir vies de col‘laboracié interna, inter-institucional i transversals tant a nivell
nacional com internacional.

» Potenciaci6 i millora en la lluita contra les desigualtats i la discriminacié que pateixen les persones i els
col‘lectius més vulnerables a I'exclusié social (Dones, LGBTIQ+, persones amb discapacitat, immigrants,
infants, joves i gent gran).

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL. PROGRAMA

Projecte — Categoria ‘ Nombre ‘ Pressupost 2021

Igualtat i Participacié Ciutadana

SECRETARI D'ESTAT D'IGUALTAT I PARTICIPACIO DIUTADANA
TECNIC D'IGUALTAT I PARTICIPACIO CIUTADANA
TECNIC DE PROMOCIO DE LA IGUALTAT I PARTICIPACIO

W~ -~

136.066,57

4. INDICADORS

Igualtat i Participacié Ciutadana

« Assessoraments realitzats (si/no).

« Mitjans utilitzats per a la difusio6 (si/no).

« Agilitzaci6 de la interaccié amb la ciutadania (si/no).
« Participaci6 aconseguida (si/no).

« Noves normes legislatives aplicades (si/no).

5. LEGISLLACIO

« SECRETARIA D'ESTAT D'IGUALTAT I PARTICIPACIO CIUTADANA
o Adhesi6 al Conveni sobre l'eliminacié de tots els tipus de discriminacié envers la dona, de 28-10-96.
o Llei de 17-10-2002 de garantia dels drets de les persones amb discapacitat.

o Decret del 21-04-2010 de creacié de la Comissié Nacional per a la Igualtat i d'aprovacié del Reglament de
funcionament.

o Decret del 24-11-2010 d'aprovacié del Reglament regulador de la concessio 1 la utilitzacié del distintiu
"Igualtat efectiva i conciliacié de la vida laboral i la familiar a I'empresa".
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o Llei 1/2015, del 15 de gener, per erradicacié de la violéncia de génere i de la violencia domestica.
o Llei 13/2019, del 15 de febrer, per a la igualtat de tracte i la no-disctiminacio.
o Llei 14/2019, del 15 de febrer, qualificada dels drets dels infants i els adolescents.
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PROGRAMA: 3211 BEQUESI AJUDES ALS ESTUDIANTS

Unitat responsable: Sistemes Educatius, Ens. Sup. i Rel. Int

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Establir mecanismes d'atorgament de beques 1 altres ajuts que respectin la regla basica d'atribucié donant
prioritat als estudiants que disposen de menys recursos economics.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

o Aplicar la Llei d'ajuts a l'estudi 2014, el seu Reglament aixi com els criteris que estableix la convocatoria
anual per resoldre les sol-licituds presentades.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes seglients:

Projectes Pressupost 2021
Ajuts a 'estudi 3.061.914,80
Total 3.061.914,80

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Ajuts a l'estudi
o Gestionar les sol'licituds i efectuar els pagaments dels ajuts a l'estudi dels estudiants no universitaris
d'acord amb la Llei d'ajuts a l'estudi.

o Gestionar les sol'licituds i efectuar els pagaments dels ajuts d'acord amb els articles corresponents de la
Llei d'ajuts a 'estudi de 1r cicle.

o Gestionar les sol'licituds i efectuar els pagaments dels ajuts d'acord amb els articles corresponents de la
Llei d'ajuts a l'estudi de 2n cicle.

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL. PROGRAMA

Projecte — Categoria | Nombre | Pressupost 2021
Ajuts a l'estudi
RESPONSABLE DE GESTIO DE DADES 1
ADMINISTRATIU DE GESTIO DE DADES 1
TECNIC ADMINISTRATIU DE RECONEIXEMENT DE 1
TITULACIONS
3 120.126,76
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4. INDICADORS

Ajuts a l’estudi

o Previsié pagaments per al curs 2020-2021 dels ajuts a I'estudi dels estudiants no universitaris a Andorra:
1.800. Previsié pagaments per al curs 2020-2021 dels ajuts a l'estudi dels estudiants a l'estranger i dels
estudiants que cursen estudis a distancia: 30.

o Previsi6é pagaments per al curs 2020-2021 dels ajuts a l'estudi de 1r cicle conforme a la nova normativa:

300

o Previsié pagaments per al curs 2020-2021 dels ajuts a 'estudi de 2n cicle conforme a la nova normativa:
100

5. LEGISLLACIO

« DEPARTAMENT DE SISTEMES EDUCATIUS, ENSENYAMENT SUPERIOR I RELACIONS
INTERNACIONALS

o Llei 9/2014, del 3 de juny, d’ajuts a estudi (BOPA 39, any 26, del 2/7/2014).

o Decret pel qual s'aprova el Reglament d'ordenacié de les titulacions estatals de formacié professional
(BOPA 20, 27-04-20106).

e Decret pel qual s’aprova el Reglament de la Prova d’accés als estudis d’ensenyament superior per a
persones més grans de 25 anys BOPA nim.71 de 2 de novembre del 2017.

« Edicte del 15-11-2017 pel qual es fa puiblica 'obertura de la convocatoria de la beca College d’Europe per
al curs academic 2018-2019.

o Edicte del 23-05-2018 pel qual s’ha acordat 'obertura de la convocatoria dels ajuts de tercer cicle, curs
2018-2019.

« Edicte del 13-06-2018 pel qual s’ha acordat 'obertura de la convocatoria dels ajuts a projectes de recerca i
transferencia de tematica andorrana, any 2018.

» Ajuts per a la mobilitat d’investigadors, any 2018.

« Ajuts per al pagament de les matricules universitaries dels estudis de tercer cicle, any 2018.

 Decret de 31-01-2018 pel qual s’aprova el Reglament del premi nacional a I’estudi.

o Edicte del 31-01-2018 pel qual es publica la dotacié del premi nacional a estudi del curs 2017-2018.

« Edicte del 18-04-2018 pel qual es publiquen els imports de les matricules de les formacions reglades,
impartides a la Universitat d’Andorra per al curs academic 2018-2019.

« Edicte del 9-05-2018 pel qual es fa publica la convocatoria per accedir a dues habitacions individuals a la
Ciutat Internacional Universitaria de Paris (CIUP) durant el curs academic 2018-2019.

o Decret del 16-5-2018 d’aprovacié del pla d’estudis del master en dret de la Universitat d’Andorra.

o Decret del 27-06-2018, d’aprovacié de la modificacié del pla d’estudis del batxelor en dret de la Universitat
d’Andorra.

o Decret del 27-6-2018 de modificacié del Reglament del premi nacional a I'estudi.

e Decret, del 4-7-2018, de modificacié del pla d’estudis del batxelor en infermeria de la Universitat
d’Andorra.

» Llei d’ensenyament superior.
o Llei de la Universitat d’Andorra.

« Edicte pel qual s'ha acordat l'obertura de la convocatoria de beques Fulbright per al curs académic 2019-
2020.
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o Llei 8/2020, de modificacié de la Llei 9/2014, del 3 de juny, d'ajuts a l'estudi (BOPA nim. 91, del
15/07/2020).

« Edicte del 3-6-2020 pel qual es publica l'obertura de la convocatoria dels ajuts a l'estudi per al curs 2020-
2021.

o Decret del 22-7-2020 pel qual s’aprova el Reglament d’ajuts a estudi (BOPA num. 94, del 29/07/2020).

« Edicte del 12-8-2020 pel qual es publica l'obertura de la convocatoria dels ajuts a l'estudi d’ensenyament
superior per al curs 2020-2021.
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PROGRAMA: 4110 GESTIO DE SERVEIS

Unitat responsable: Secr.d'Estat d'Afers Soc., Habit. 1 Jov.
Secretaria d'Estat de Salut

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Garantir una gesti6 eficag dels serveis coordinant els mitjans humans, materials 1 tecnics disponibles.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

« Garantir el desenvolupament dels programes previstos al conveni amb el Patronat Nostra Senyora de
Meritxell.

» Donar tot el suport logistic necessari per a un funcionament continuat i eficient de tots els projectes del
Ministeri.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes segiients:

Projectes Pressupost 2021
SPNSM 2.091.484,14
Projecte General de Salut 1.591.810,14
Serveis Generals 332.593,63
Total 4.015.887,91

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

SPNSM

o Fer el seguiment dels programes descrits al conveni amb el Patronat Nostra Senyora de Meritxell.

Serveis Generals

o Realitzar la gestio ila coordinacié del Ministeri.
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3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL. PROGRAMA

Projecte — Categoria

| Nombre |

Pressupost 2021

Projecte General de Salut

INSPECTOR TECNIC
RECEPCIO DE SALUT I BENESTAR

TECNIC DE SUPORT DE LABORATORI

CAP D'AREA DEL LABORATORI CENTRAL DE SALUT PUBLICA
AGENT INSPECTOR

CAP D'AREA DE SEGURETAT ALIMENTARIA I ENTORN

TECNIC ANALISTA DE LABORATORI

CAP D'AREA DE PROMOCIO, PREVENCIO I VIGILANCIA

TECNIC DE RECURSOS SANITARIS

INSPECTOR VETERINARI

TECNIC EN PREVENCIO PROMOCIO 1 VIGILANCIA DE LA SALUT
TECNIC ADMINISTRATIU DE SALUT I BENESTAR

TECNIC INSPECTOR ALIMENTS

TECNIC EN SALUT AMBIENTAL

ADMINISTRATIU DE SALUT, BENESTAR SOCIAL I FAMILIA
TECNIC SUPORT EN RECURSOS SANITARIS

TECNIC PLA NACIONAL CONTRA DROGODEP

CAP D'AREA DE MEDICAMENTS, PRODUCTES I TECNOLOGIES
ECONOMISTA DE SALUT

TECNIC EN INFORMACIO DE SERVEIS SANITARIS

METGE DE SALUT PUBLICA

SECRETARI/A DE MINISTRE/A - FUNCIONARI O TREBALLADOR
PUBLIC

RELACIO ESPECIAL PLA ESTRATEGIC DE SALUT

SECRETARIA D'ESTAT DE SALUT

JURISTA DE SALUT

_ o = N O R N UTR N = N W

[EN

—_ =N

1.591.810,14

4. INDICADORS

SPNSM

e Memoria economica.

o Memoria d'activitats.

Serveis Generals

« Cost fix del Ministeri.

5. LEGISLLACIO

« SECRETARIA D'ESTAT D'AFERS SOCIALS, HABITATGE I JOVENTUT

o Llei de creacié d'una pensié per als adults minusvalids fisics i/o mentals, de 14 d'octubre del 1983.

» Conveni de col'laboraci6 entre el Patronat de I'Escola Especialitzada Ntra. Sra. de Meritxell i el Govern

d'Andorra, acord de Govern, de 24 d'abril del 2002.

o Llei de garantia dels drets de les persones amb discapacitat, de 17 d'octubre del 2002.

e Decret d'aprovacié del Reglament de regulacié de la Comissié Nacional de Valoracié (CONAVA) i
d'establiment dels criteris i els barems per al diagnostic i la valoracié de les disfuncions, les discapacitats i

els handicaps, de 10 de juny del 2004.
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« SECRETARIA D'ESTAT DE SALUT

o Decret d'aprovacié del Reglament d'atencié social, de treball i de seguretat social de les persones amb
discapacitat, de 17 de novembre del 2004.

o Decret legislatiu del 30-05-2018 de publicaci6 del text refés de la Llei 6/2014, del 24 d’abril, de serveis

socials 1 sociosanitatis.
o Llei 1/2019, del 17 de gener, de la funci6 publica.

e Llei 9/2020 del 25 de juny, de mesures de racionalitzacié economica i de recursos humans del sector
J« y . . .
public i de reducci6 salarial dels carrecs electes 1 lliure designacié de les entitats publiques.
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PROGRAMA: 4111 FINANCAMENT DEL SAAS

Unitat responsable: Secretaria d'Estat de Salut

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Assegurar un bon funcionament del SAAS 1 facilitar el seu desenvolupament coherent.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

« Financar el pacient estacionari.

« Proveir el Servei Andorra d'Atencié Sanitaria (SAAS) dels recursos materials necessatis per assegurar-ne el
bon funcionament.

o Garantir el financament del deficit del Centre Hospitalari Andorra (CHA), en tant que és l'unica
plataforma hospitalaria publica d'Andorra, incloent el finangament del deficit del cost estructural i del cost
de les prestacions assistencials hospitalaries que s'hi ofereixen.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes seglients:

Projectes Pressupost 2021
Ajudes especifiques 119.650,08
Inversions SAAS 2.498.804,00
Subvencié explotaci6 HNSM 23.041.588,20
Total 25.660.042,28

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Ajudes especifiques

« Assumir el cost del pacient.

Inversions SAAS

« Adquirir i reposar el material del Servei Andorra d'Atenci6 Sanitaria.

Subvencié explotaci6 HNSM

o Efectuar les transferéncies.

« Garantir el financament del contracte de serveis d s d helicopter per part del SAAS.

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL. PROGRAMA

Aquest programa el portara a terme i/0 supervisara el personal de la unitat responsable.
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4. INDICADORS

Ajudes especifiques

o Assumir el cost (si/no).

Inversions SAAS

« Pla inversions SAAS.

Subvencié explotaci6 HNSM

« Auditoria funcional i financera del Centre Hospitalari Andorra.

o Recull estadistic de l'activitat hospitalaria, produccié i difusié del corresponent conjunt minim basic de
dades (CMBD) de I'activitat hospitalaria.

« Nombre d’hores d’helicopter utilitzades per part del SAAS.

5. LEGISLLACIO

« SECRETARIA D'ESTAT DE SALUT

o Llei del 23 de desembre del 1986 per la qual s'aprova la creaci6 del Servei Andorra d'Atencié Sanitaria.
o Llei general de sanitat, de 20 de marg¢ del 1989.

o Reglament general d'estructura i funcionament del Centre Hospitalari Andorra , de 4 de gener del 2001.

 Reglament pel qual es regula el transport sanitari terrestre, de 7 de desembre del 2005.
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PROGRAMA: 4112 TRANSPORT SANITARI

Unitat responsable: Secr.d'Estat d'Afers Soc., Habit. 1 Jov.

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA

INFLUENCIA

Garantir I'eficiencia del sistema de transport sanitari per tots els mitjans disponibles.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

o Garantir l'actuacié preventiva en les situacions de risc i actuar amb diligencia en les situacions

d'emergencia.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes seglients:

Projectes Pressupost 2021
Creu Roja 181.697,50
Total 181.697,50

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Creu Roja

« Subvencionar la Creu Roja.

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL PROGRAMA

Aquest programa el portara a terme i/0 supetvisara el personal de la unitat responsable.

4. INDICADORS

Creu Roja

o Nombre d'actuacions realitzades.

5. LEGISLLACIO

« SECRETARIA D'ESTAT D'AFERS SOCIALS
o Llei 89/2010, del 16 de desembre, de la Creu Roja Andotrana
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PROGRAMA: 4113 COL-LABORACIONS INTERNACIONALS

Unitat responsable: Secretaria d'Estat de Salut

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Participar en organismes internacionals a fi d’obtenir-ne informacié i assessorament tecnic en l'ambit
sanitart.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

« Participar en les assemblees, tant mundials com regionals, de I'Organitzacié Mundial de la Salut (OMS).

» Desenvolupar 1 consolidar relacions 1 projectes de col‘laboracié reciproca amb els paisos (Espanya i
Franga) i territoris veins (Catalunya 1 Migdia-Pirineus) en els ambits de la salut i del benestar.

« Mantenir i reforcar la preséncia d'Andorra als organismes internacionals competents en materia de salut
(OMS, Consell d'Europa, etc.).

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes seglients:

Projectes Pressupost 2021
Afiliacions organismes internacionals 25.000,00
Cooperaci6 transfronterera i relacions internacionals 12.155,00
Total 37.155,00

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Afiliacions organismes internacionals

o Fer efectiva la quota d'afiliaci6 anual de 'OMS.

Cooperaci6 transfronterera i relacions internacionals

« Desplegar accions diverses en el marc de la cooperacié transfronterera.
« Assistir a les reunions dels organs executius OMS (Assemblea Mundial de la Salut i Comite Regional).

« Participar en reunions i seminaris d'altres organismes internacionals (Consell d'Europa, Comissié Europea,
etc.).

« Assistir congressos/seminaris en matéria de Salut.

« Assegurar el financament dels projectes 1 actuacions previstes a I'"Acord de col-laboracié biennal 2019-2020
entre Andorra i 1'Oficina regional per Europa de I'OMS.

« Assistir congressos temes diversos OMS.

« Assistir a reunions tecniques diverses (OMS, CE 1 altres organismes internacionals).
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3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL. PROGRAMA

Aquest programa el portara a terme i/0 supervisara el personal de la unitat responsable.

4. INDICADORS

Afiliacions organismes internacionals

¢ Realitzacié del pagament: si/no.

Cooperaci6 transfronterera i relacions internacionals

» Nombre de reunions bilaterals realitzades. Nombre de convenis desenvolupats i formalitzats (signats).

« Nombre de seminaris/reunions a les quals s'ha assistit: monitoreig accions OMS i altres organismes
internacionals.

« Nombre de seminaris/reunions d'altres organismes internacionals en qué s'ha participat.

« Nombre d'accions/priotitats ACB OMS/Euro-Andorra desenvolupades.

5. LEGISLACIO

« SECRETARIA D'ESTAT DE SALUT

o Acceptaci6 de la constituci6 de 1'Organitzacié Mundial de la Salut de 16 d'octubre de 1996. BOPA Num.
10 - any 9 - 12.2.1997.

« Acord de base entre 1'Organitzacié Mundial de la Salut i el Govern del Principat d'Andorra, d'11 de
setembre del 1998.
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PROGRAMA: 4114 ORDENACIO DE SERVEIS SANITARIS

Unitat responsable: Secr.d'Estat d'Afers Soc., Habit. 1 Jov.
Secretaria d'Estat de Salut

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Ordenaci6 dels centres, establiments 1 serveis sanitaris i socials.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

« Garantir el financament per al funcionament de la Guarderia Nostra Senyora de Meritxell.

» Mantenir, revisar i millorar les instal-lacions generals i els equips de suport analitic per ser eficients en la
prestacio analitica als diversos departaments del Govern.

o Implantar la norma de qualitat al LCSP.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes seglients:

Projectes Pressupost 2021
Guarderia Dames N.S Meritxell 286.884,75
Instal-lacions generals LCSP 76.735,77
Total 363.620,52

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Guarderia Dames N.S Meritxell

« Finangar la Guarderia Dames de Nostra Senyora de Meritxell.

Instal-lacions generals LCSP

» Revisar les instal-lacions de fluid eléctric en cas d'incidéncia en la ruptura de subministrament. Nombre
d'incidéncies: 10 anyals. Realitzar copies de seguretat dels sistema informatic. Nombre de copies: 1 diaria.
Controlar les pressions del circuit intern de gas buta i gas d'heli. Nombre de controls: 48 anyals. Revisar el
sistema de calefacci6 i refrigeracié. Nombre revisions: 2 anyals. Separar i recollir els residus generals del
laboratori. Nombre de recollides: 1 diaria. Realitzar la separaci6 i recollida selectiva dels residus biologics
contaminats. Nombre de recollides: 1 setmanal. Realitzar la neteja del laboratori. Nombre de neteges: 1
diaria.

o Realitzar els controls segons la norma de qualitat ISO al LCSP. Realitzar el manteniment preventiu i
correctiu en les incidéncies en la verificacié diaria 1 setmanal de les sondes de temperatura. Nombre de
controls: 22 diaris. Realitzar el manteniment preventiu mensual i trimestral, correctiu en les incidencies, la
verificacié diaria 1 setmanal i calibratge anyal de les estufes. Nombre de controls: 7 diaris. Realitzar el
manteniment preventiu mensual 1 semestral, correctiu de les incidéncies, la verificacié diaria i setmanal i
calibratge anyal de les neveres. Nombre de controls: 10 diaris. Realitzar el manteniment preventiu mensual
1 semestral, correctiu de les incidencies, la verificacié diaria 1 setmanal i calibratge anyal, dels congeladors.
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Nombre de controls: 4 diaris. Realitzar el manteniment preventiu mensual, correctiu en les incidencies, la
verificacié6 en cada cicle 1 calibratge de les autoclaus. Nombre de controls: 2 mensuals. Realitzar el
manteniment preventiu semestral, correctiu en les incidencies, la verificacié en cada cicle i calibratge
semestral dels banys termostatics. Nombre de controls: 2 semestrals. Realitzar el manteniment preventiu
mensual 1 trimestral, correctiu en les incidencies, la verificaci6 trimestral i calibratge de la cabina del flux
laminar. Nombre de controls: 2 any. Realitzar el manteniment preventiu mensual 1 semestral, correctiu en
les incidencies, la verificacié de cada cicle d"as i calibratge dels espectrofotometres. Nombre de controls: 3
diaris. Realitzar el manteniment preventiu mensual, correctiu en les incidéncies, la verificacié de cada cicle
d"as i calibratge dels pH-metre 1 conductimetre. Nombre de controls: 1 diari. Realitzar el manteniment
preventiu mensual, correctiu en les incidencies, la verificacié mensual i calibratge anyal del turbidimetre.
Nombre: 1 diari. Realitzar el manteniment preventiu mensual, correctiu en les incidencies, la verificacio de
cada cicle das i calibratge semestral de les balances. Nombre de controls: 5 diaris. Realitzar el
manteniment preventiu mensual, correctiu en les incidéncies, la verificacié de cada cicle d"as i calibratge
anyal dels cromatografs. Nombre de controls: 2 anuals.

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME ELL PROGRAMA

Aquest programa el portara a terme i/o supetvisara el personal de la unitat responsable.

4. INDICADORS

Guarderia Dames N.S Meritxell

« Realitzaci6 de la subvencio (si/no).

Instal-lacions generals LCSP

» Nombre d'intervencions de manteniments realitzats, segons calendari de manteniment. Nombre
d'intervencions de verificacions realitzades, segons calendari de verificacions. Nombre de calibratges
realitzats, segons calendari de calibratges. Registre d'incidencies de les instal-lacions. Registre d'accions
correctores realitzades.

» Pla d"auditories. Nombre d auditories internes i externes realitzades segons calendari programat. Nombre
de desviacions corregides de les intervencions realitzades, segons calendari d“auditories externes i internes.
Pla de calibratges. Nombre de calibratges realitzats, segons calendari de calibratges. Registre d incidencies
de les instal-lacions. Registre d “accions correctores realitzades.

5. LEGISLACIO

« SECRETARIA D'ESTAT D'AFERS SOCIALS, HABITATGE I JOVENTUT
« Estatuts de la guarderia Ntra. Sra. de Meritxell.

o Llei 6/2014, del 24 d'abril, de serveis socials i sociosanitaris.

« SECRETARIA D'ESTAT DE SALUT

* Reglament d'estructura, organitzacié i regim de funcionament del Laboratori Central de Salut Publica

(LCSP), de 2-6-93.
« Decret de creacié del Servei de Veterinaria de Salut Publica, de 21-7-94.
 Decret del 26-10-2011 d'estructuracié del Ministeri de Salut i Benestar.
o Llei 14/2012, del 12 de juliol, de salut animal i seguretat alimentatia.
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PROGRAMA: 4115 TRANSFORMACIONS I MODEL DE GESTIO

Unitat responsable: Secretaria d'Estat de Salut

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Donar eines per a una millora continua de la qualitat dels models d’atencié primaria 1 especialitzada.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

o Assegurar el funcionament del Comite Nacional de Bio¢tica d'Andorra (CNBA).
o Assegurar el desplegament del Model atencié integrada, la via d atenci6 integrada 1 la reforma sanitaria.

o Definir a través de la comissié de cartera de serveis els serveis a carrec del finangcament public que s han de
oferir al pafs 1 a ’estranger tenint en compte criteris d efectivitat i eficiencia i les condicions per a la seva
presa en carrec, i el nou model de financament.

» Formacio dels professionals sanitaris i medics en el marc de la reforma sanitaria, la implementacié del nou
model i de 1"acreditaci6 i reacreditacié del professionals.

o Gestionar les autoritzacions administratives sanitaries, el registre dels professionals sanitaris 1 les
substitucions dels professionals de la salut, d"acord amb la normativa vigent i disposar d‘informacié exacta
1 actualitzada del recursos sanitaris del pafs.

o Vetllar per la seguretat i la qualitat de les activitats desenvolupades en els centres, serveis i establiments
sanitaris.

» Desenvolupar estratégies que contribueixin a promoure 1 avaluar la qualitat dels serveis sanitaris oferts a la
poblacio.

« Dissenyar 1 desenvolupar el sistema d’informacié dels recursos sanitaris que en permeti la planificacié i la
gestio.

« Gestionar el registre de voluntats anticipades.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes seglients:

Projectes Pressupost 2021
Comite Nacional de Bioética d'Andorra 23.819,20
Model atenci6 integrada 481.126,38
Control, inspeccio sanitaria i sociosanitaria i sistemes d ‘informacié de recursos sanitaris 13.281,20
Total 518.226,78

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Comité Nacional de Bioética d'Andorra

o Assegurar el finangcament per a la realitzacié de les sessions periodiques de treball, i el funcionament
general del CNBA en tant que organ independent que emet informes, dictamens i recomanacions sobre
aquelles qliestions 1 tematiques relacionades amb la bioctica que se li puguin encomanar.
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Model atenci6 integrada

» Dissenyar, implementar i avaluar la via integrada del model d atenci6 integrada i la reforma sanitaria.

o Realitzar el seguiment i avaluaci6 de la implementacié de la reforma sanitaria, la via d “atenci6 integrada i la
via no integrada. Definici6 dels possibles incentius als professionals implicats en relacié a la implementacié
del model integrat, la HCCA i la via preferent.

« Disseny del model 1 implementacié del projecte d ‘acompanyament als malalts d“oncologia.

 Desplegar les diferents xarxes d’atencid integrada. Desenvolupament del Pla integral de Salut Mental, el
Servei d"Atencié Integral a la Dona, assessoraments tecnics en el marc de la implementacié de la reforma
sanitaria.

o Valorar i informar en relacié a la inclusié o 1'exclusié de serveis i prestacions de salut a carrec del
financament public i les condicions per a la seva presa en carrec. Valorar i informar la contractacié o
convenci6 de serveis al pafs o [’estranger.

« Fer el seguiment dels contractes d objectius 1 mitjans (COM) amb el SAAS ila CASS. Fer el seguiment del
COM de les permanencies.

« Financament de les permanencies dels metges, del suport administratiu, els odontolegs 1 els farmaceutics.
Dissenyar, estudiar 1 implementar amb els mecanismes legals necessaris un nou servei de permanencies
ditirn.

o Fer el seguiment evolutiu del servei de permanéncies mediques, el suport administratiu, les permanéncies
odontologiques i farmaceutiques, i el desenvolupament del nou servei de permanéncies ditirn que es vol
implementar durant 2020.

« Assistencia a congressos de serveis sanitaris en el marc de la reforma sanitaria 1 la implementacié de la via
integrada.

o Activitats destinades a la formacié del professionals medics i requeriments a complir en el marc de
l"acreditacio i reacreditacié professionals.

Control, inspecci6 sanitaria i sociosanitaria i sistemes d’informacié de recursos sanitaris

o Efectuar les valoracions tecniques 1 els tramits administratius per tal que els professionals sanitaris 1 els
centres, serveis 1 establiments sanitaris i sociosanitaris puguin obtenir els permisos exigits legalment
(obertura, trasllat, modificacio activitats, substitucié de professionals, etc.).

« Efectuar les activitats relacionades amb el manteniment dels registres de centres i professionals sanitaris:
inscripcié dels assentaments inicials i modificacions d’acord amb les autoritzacions atorgades 1 les
comunicacions dels professionals i centres (altes, baixes, canvis d’activitat, tancament...). Classificar, arxivar
1 custodiar els documents. Emetre els certificats relatius a les autoritzacions enregistrades.

o Produir els indicadors relatius als professionals sanitaris i els centres a efectes de realitzar una planificacio
racional dels recursos i una organitzacié eficag¢ de les actuacions de control i inspeccio.

o Gestionar la designacié de metges experts en valoracié de dany corporal en 1"ambit de la CASS.

 Organitzar els controls i inspeccions: dissenyar el pla d'inspeccions anual, planificar i preparar les
inspeccions, determinar els indicadors d'activitat i de qualitat dels centres, reajustar el pla d'inspeccions de
l'any segiient en funcio6 dels resultats obtinguts durant I'any en curs.

« Verificar les condicions tecnicosanitaries dels centres i equipaments aixi com de les condicions d'exercici
dels professionals sanitaris. Elaborar actes i informes de millora per als centres o informes de caracter
intern. Recollir els indicadors dels controls. Intervenir medicaments, productes sanitaris o cosmetics.
Tramitar els expedients sancionadors.

o Elaborar i actualitzar la normativa relativa als requisits exigibles als centres, serveis 1 als professionals
sanitaris, aixi com la relacionada amb la funcié d'inspeccio.

« Garantir la capacitacio i el desenvolupament professional dels recursos assignats al servei d'inspeccio.
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» Desenvolupar una eina informatica per compartir informacié de les prescripcions i dispensacions en
relaci6 als medicaments d especial control.

« Atendre les queixes o reclamacions sobre els serveis sanitaris o sobre els professionals sanitaris que puguin
formular els usuaris, pacients, professionals i/o col‘lectius.

« Elaborar i/o cootdinar I'elaboraci6 de guies de bona practica professional basades en evidéncia cientifica.

o Participar i/o col‘laborar en l'organitzacié de congtressos i reunions trelacionades amb la qualitat dels
centres sanitaris.

« Dissenyar i implementar el sistema dinformaci6é de Recursos Sanitaris.

« Gestionar el registre de voluntats anticipades informant els usuaris i gestionar la documentacio i el registre
informatic.

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL PROGRAMA

Aquest programa el portara a terme i/0 supervisara el personal de la unitat responsable.

4. INDICADORS

Comité Nacional de Bioética d'Andorra

e« Memoria anual del CNBA.

« Nombre de informes i dictamens emesos pel CNBA.

Model atencié integrada

¢ Reglament Model atencié integrada i la seva implementacio: si/no.

o Producci6 d'un memorandum descriptiu dels resultats obtinguts al llarg del desplegament i implementaci6
de la reforma sanitaria: les incidéncies detectades i les propostes de millora i ajustament a introduir al
model assistencial.

o Produir i publicar les diferents guies cliniques que ha de definir l'itinerari assistencial segons els preceptes
de la reforma sanitaria.

» Nombre d avaluacions 1 informes efectuats.

« Avaluacions del funcionament dels contractes: deficiencies i millores a realitzar.
« Reunions efectuades. Avaluacié del conveni i del servei. (si/no).

« Nombre de congtressos/formacié i assisténcies respectives.

o Fer el seguiment i ["avaluaci6 anyal dels contractes d objectius 1 mitjans. Registre de possibles incidencies.
Pagament efectuat/pressupost previst.

« Nombre de professionals medics que han assistit degudament a les formacions. Nombre de professionals
medics que s ’han acreditat. Nombre de professionals medics que s "han reacreditat.

Control, inspecci6 sanitaria i sociosanitaria i sistemes d’informacié de recursos sanitaris

« Nombre de sol'licituds d inscripcié al RPS gestionades (per tipus de professio, tipus d'exercici).

« Nombre de sol'licituds d autoritzacié administrativa sanitaria gestionades (per tipus de centre, tipus de
tramit).

« Nombre tramits de substitucié de professionals sanitaris efectuats (per tipus de professio, per motiu de
substitucio).
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« Nombre de demandes de designacié de metges experts en valoracié de dany corporal en 1'ambit de la
CASS gestionades (per metge expert ).

« Nombre de certificats emesos (per motiu, per professio).
« Nombre de substitucions de professionals sanitaris gestionades.

« Nombre d’indicadors de recursos sanitaris efectuats (nombre de professionals, nombre de centres,
nombre d equipaments, ratis professionals/poblacié).

« Pla d'inspeccions anual dissenyat i revisat en els terminis convinguts.
« Cronogrames d'inspeccions anuals efectuats, revisats i readaptats en els terminis convinguts.
« Nombre de protocols d'inspeccié elaborats / revisats (per tipus d'activitat, per materia objecte d'inspeccio).

» Indicadors relatius als resultats de les inspeccions per a cada tipus de centre a inspeccionar, fixats, recollits,
analitzats en els terminis establerts.

« Nombre d’inspeccions efectuades (totals, per tipus de centre, per inspector).

o Analisi dels incompliments i no conformitats detectades a través del tractament dels indicadors relatius als
resultats de les inspeccions efectuades en el termini establert.

» Nombre de medicaments, productes sanitaris, cosmetics intervinguts.

« Nombre d expedients sancionadors inscrits per tipus de centre, motiu etc.

» Nombre de normes proposades a Govern.

» Nombre d accions formatives efectuades per tematiques.

« Sistema de compartir dades de medicaments desenvolupat.

» Nombre de metges i farmacies que utilitzen el sistema.

» Nombre de queixes o reclamacions tractades per tipus d activitat, per motiu.

» Nombre de guies de bona practica professional i proposada per sector.

« Nombre d'estrategies de seguretat del pacient desenvolupades.

« Nombre de congtessos i reunions cientifiques en els que s'ha participat i/o col'laborat.
« Disseny del sistema d informacié de recursos sanitaris elaborat 1 plasmat en un document especific.

« Nombre d’inscripcions al registre de voluntats anticipades (edat i sexe).

5. LEGISLLACIO

« SECRETARIA D'ESTAT DE SALUT

o Decret del Molt Il'lustre Govern de 12 de mar¢ de 1987, pel que s'acorda la creacié d'un registre de
professionals sanitaris.

» Reglament pel qual es regulen les substitucions dels professionals de la salut de 26 de novembre de 2003.
« Reglament del Comite Nacional de Bioctica d'Andorra, de 19 d'abril del 2014.

» Reglament que regula lactuacié dels facultatius independents experts en valoracié de patologies,
discapacitats 1 dany corporal en I'ambit de la seguretat social i el procediment de designacié de 23 de
setembre del 2015.

o Llei 20/2017, del 27 d’octubre, de Drets i deutes dels usuatis i dels professionals del sistema sanitati i
sobre la Historia Clinica compartida a Andorra.

o Llei 34/2018, del 20 de desembre, dorgans, cel'lules, teixits 1 organs.

o Llei 9/2019 de modificaci6 de la Llei 17/2008 del 3 d octubre de la seguretat social.

o Llei 12/2019, del 15 de febrer, qualificada de tecniques de reproduccié assistida.

o Decret del 6-03-2019 d’aprovacié del Reglament que regula el funcionament del Registre Nacional de
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Voluntats Anticipades.

 Reglament d’acreditacié dels metges per signar conveni amb la Caixa Andorrana de la Seguretat Social de
23 d’octubre de 2019.

o Llei 20/2019, del 12 de setembre, de modificacié de la Llei 6/2019 del 31 de gener, de modificacié de la
Llei 17/2008.

e Decret del 26-2-2020 de renovacio del Comite Nacional de Bioética.
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PROGRAMA: 4116 GESTIO DE LA INFORMACIO I LA COMUNICACIO

Unitat responsable: Secretaria d'Estat de Salut

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Consolidar el sistema d’informacié de salut i benestar d’Andorra a fi de disposar permanentment de dades
fiables 1 pertinents, per desenvolupar les recomanacions sobre el tema contingudes al PANES.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

o Garantir el funcionament, el manteniment, l'evoluci6 i la millora dels programes informatics dels serveis
del Departament de Salut.

« Disposar d'un pla de comunicacié del ministeri a fi de poder difondre la implantacié de la Historia Clinica
Compartida d"Andorra (HCCA), aixi com altres accions de comunicacié que es puguin estimar necessaries
a l'entorn de la salut i sobre les mesures a implementar per assolir els objectius derivats de la reforma
sanitaria.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes seglients:

Projectes Pressupost 2021
Sistemes d'informacio i noves tecnologies de la informacié i la comunicacié 15.626,11
Pla de la comunicaci6 de salut 1 Historia clinica compartida Andorra 719.651,00
Total 735.277,11

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Sistemes d'informacid i noves tecnologies de la informaci6 i la comunicacio

« Definir necessitats sistemes informacié MS.

« Mantenir llicencies OMi-Ap i adquirir-ne de noves.

 Donar continuitat a les prestacions i els serveis de manteniment OMI-ap de la XMC.
» Mantenir la llicencia vademecum OMI-ap.

o Assegurar el manteniment i evolucié de l'aplicacié informatica per gestionar el programa de deteccié
precog de cancer de mama (PDPCM).

o Assegurar el manteniment del programa de gestié del Servei Veterinari Oficial (SVO) de I'Escorxador
Nacional d'Andorra.

o Bfectuar el manteniment i les millores evolutives d'aplicacions informatiques diverses del ministeri
(estadistiques vitals, seguretat alimentaria, sistema informacié aigua, registre de medicaments, centres i
professionals de la salut -Koronis-, etc.).

Pla de la comunicacié de salut i Historia clinica compartida Andorra

o Produir suports materials diversos i contractar canals de distribucié per assegurar la divulgacié massiva de
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la implantacié 1 les accions necessaries (migracions informatiques,manteniment llicéncies, formacions,
orientacions i possibles incentius als diferents professionals implicats) per implementar la Historia Clinica
Compartida d"Andorra (HCCA) a fi d'apropar els seus objectius i continguts als col-lectius professionals i
a la poblaci6 en general, i assolir els objectius de la reforma sanitaria.

o Produir suports materials i contractar canals de distribuci6 per assegurar la difusié d'actuacions diverses a
l'entorn dels serveis assistencials sanitari i la implementacié de la reforma sanitaria.

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME EL. PROGRAMA

Aquest programa el portara a terme i/0 supervisara el personal de la unitat responsable.

4. INDICADORS

Sistemes d'informacid i noves tecnologies de la informaci6 i la comunicacio

» Nombre de llicencies atorgades.
« Nombre d'actuacions realitzades.

« Nombre actuacions realitzades manteniment i millora evolutiva programa informatic per a la gestié del
programa de detecci6 precog del cancer de mama (PDPCM).

« Nombre actuacions realitzades manteniment i millora evolutiva programa informatic per a la gestié del
programa del Servei Veterinari Oficial (SVO) de 1'Escorxador Nacional d'Andorra.

» Nombre d'actuacions realitzades manteniment i millores evolutives diverses dels diferents programes
informatics del ministeri (estadistiques vitals, seguretat alimentaria, sistema informacié aigua, registre de
medicament, centres i professionals de la salut -koronis-, etc.).

Pla de 1la comunicacié de salut i Historia clinica compartida Andorra

« Producci6 publicacié, difusié 1 implementacié eina HCCA.

» Nombre d'accions i de campanyes de comunicacié desenvolupades i suports emprats (materials produits).

5. LEGISLLACIO

« SECRETARIA D'ESTAT DE SALUT

o Llei 20/2017, del 27 d’octubre, de Drets i deutes dels usuaris i dels professionals del sistema sanitari i
sobre la Historia Clinica compartida a Andorra.

o Decret del 6-03-2019 d’aprovacié del Reglament que regula el funcionament del Registre Nacional de
Voluntats Anticipades.
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PROGRAMA: 4117 INFRAESTRUCTURES SANITARIES I SOCIALS

Unitat responsable: Departament d'Ordenament Territorial

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Millorar les infraestructures sanitaries 1 socials existents mitjanc¢ant la realitzacié d’obres.

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

« Reformar i/o millorar les existents instal-lacions del centre hospitalati.
o Construir l'edifici que ubicara un habitatges d'as social.

o Reformar l'edifici de I'antiga Residencia Sola d'Enclar.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes segiients:

Projectes Pressupost 2021
Infraestructures Centre hospitalari 1.440.887,18
Estructures sanitaries i socials 300.000,00

Edifici antiga Residencia Sola d'Enclar

600.000,00

Total

2.340.887,18

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Infraestructures Centre hospitalari

« Acabar les obres de I'Area de cirurgia major ambulatoria 2a fase, iniciades a principis del 2020, i afectades
en la seva realitzacié per la pandémia. Reformar el modul d'aillament per a malalties altament infeccioses;
remodelar 1 ampliar I'hospital de dia; executar la segona fase del condicionament de l'helisuperficie de
I'hospital -instal'lacions integrals; millorar el drenatge del viaducte sobre el Centre Hospitalari fase 2;
reformar les consultes externes; reformar ’Area d’Urgéncies; adaptar espais del serveis de consultes a
pediatria.

o Dur a terme els treballs de redaccié de projecte i d'assistencia técnica dels treballs a realitzar, LNE i altres.

Estructures sanitaries i socials

e Dur a terme l'estudis i Projectes (Basic i Executiu) viabilitat i construccié habitastges residencials d'as
social.

Edifici antiga Residéncia Sola d'Enclar

o Realitzar les obres de reforma de l'edifici antiga Residencia Sola d'Enclar.

3. MITJANS HUMANS NECESSARIS PER DUR A TERME ELL PROGRAMA
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Aquest programa el portara a terme i/0 supetvisara el personal de la unitat responsable.

4. INDICADORS

Infraestructures Centre hospitalari

« Area de cirurgia major ambulatoria 2a fase: 84% al 2020 i 16% al 2021.

» Modul d'aillament per a malalties altament infeccioses: 100% al 2021.

» Reforma hospital de dia: 36% al 2021 i 64% al 2022.

« Reforma viaducte situat sobre dependencies hospitalaries £2: 100% al 2022.
 Reforma conductes externes: 25% al 2022 1 75% al 2023.

« Reforma Area Urgéncies: 58% al 2021 i 42% al 2022.

 Reforma Hospital de Dia: 100% al 2021.

« Consultes adaptades a pediatria: 18,92% al 2022 i 81,08% al 2023.

« Condicionament helisuperficie de I'hospital 2af.: 18,92% al 2022 i 81,08% al 2023.
» Xarxa de protecci6 per a helisuperficie de I'Hospital: 100% al 2021.

« Recobriments dels envans de I'Area de Rehabilitacié de I'Hospital: 100% al 2021.
« Espais del serveis de consultes adaptats a pediatria: 100% al 2021.

Estructures sanitaries i socials

» 2021: 100%

Edifici antiga Residéncia Sola d'Enclar

« Execuci6 per I'obra adjudicada al 2019: 18% al 2019 1 82% al 2020.
« Centre residencial educacié intensiva CREI a l'edif. Sola d'Enclar F2: 100% al 2021.

5. LEGISLACIO

« DEPARTAMENT D'ORDENAMENT TERRITORIAL

o Llei d'accessibilitat, de 6 d'abril del 1995.

o Reglament de modificacié del Reglament d'Accessibilitat, de 26 de maig del 1999.

o Llei de seguretat i qualitat industrial, de 26 de juliol del 2000 i reglaments que la desenvolupen.
» Llei de contractacié publica, de 9 de novembre del 2000.

» Reglament de classificacié administrativa de contractistes de data 31 de desembre del 2002.

o Llei de mesures de promocié de l'activitat economica i social, i de racionalitzacié i d'optimitzacié dels
recursos de 'Administracio, de 16 de desembre de 2010.

« Ordinacions, Decrets, Acords, Avisos, Lleis, del M.I.C.G., Govern i Jurisprudéncia.

e Codi de I'"Administracio.
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PROGRAMA: 4118 FINANCAMENT DE LA CASS

Unitat responsable: Secretaria d'Estat de Salut

1. SITUACIO QUE ES PRETEN CORREGIR O SOBRE LA QUAL ES DESITJA EXERCIR UNA
INFLUENCIA

Assegurar el financament de les prestacions socials 1 de la branca general de la Caixa Andorrana de Seguretat
Social (CASS).

2. OBJECTIUS I ACCIONS DEL PROGRAMA

Els objectius d'aquest programa son:

« Financar els complements no contributius de les pensions de jubilacié, de les pensions de viduitat, de les
pensions de vellesa i de les pensions d'invalidesa aixi com els punts de jubilaci6 i les prestacions familiars,
segons el que s'estableix en 'art. 86 de la Llei 17/2008, del 3 d'octubre, de la seguretat social i de la Llei
18/2014, del 24 de juliol, de modificaci6 de la Llei 17/2008.

« Financar l'eventual deficit que es pugui produir a la branca general de la seguretat social segons l'establert
en l'article 86.3.g, de la Llei 18/2014,del 24 de juliol, de modificacié de la Llei 17/2008, del 3 d’octubre, de
la seguretat social de la seguretat social.

Per dur a terme aquest programa s'han identificat els projectes seglients:

Projectes Pressupost 2021
Finangament complement no contributiu, pensions 1 altres seguretat social 4.684.250,00
Financament del deficit de la branca general de la Seguretat Social 45.413.339,95
Total 50.097.589,95

Les accions que s'han de dur a terme per desenvolupar aquests projectes son:

Finangament complement no contributiu, pensions i altres seguretat social

« Financar el complement no contributiu de la pensié de jubilacio, regulat a l'article 203 de la Llei 17/2008,
del 3 d'octubre, de la seguretat social i de la Llei 18/2014, del 24 de juliol, de modificacié de la Llei
17/2008.

» Finangar la part corresponent als imports destinats al pagament dels punts de jubilacié atorgats sobre la
base de l'article 41 del Reglament técnic de la seguretat social (article 86.2.c de la Llei 17/2008, del 3
d'octubre, de la seguretat social, article 86.3.c de la Llei 18/2014, del 24 de juliol, de modificacié de la Llei
17/2008 i disposicio transitoria segona de la Llei 18/2014).

« Financar el complement no contributiu de la pensié de vellesa, atorgat sobre la base de 'article 2 de la Llei
4/2006, del 7 d'abril, de mesures utgents i puntuals de reforma del sistema de seguretat social (article
86.2.d de la Llei 17/2008, del 3 d'octubre, de la seguretat social, article 86.3.d de la L