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QUE ENS APORTA LA SST? p
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Reduccio6 dels costos derivats dels accidents de treball, malalties professionals i
relacionades amb la feina.

Costos del personal:
e Hores perdudes accidentat
e Hores perdudes per els companys en auxili accidentat
e Hores comandaments /delegats / investigacio accident etc.
e Cost de les millores a la prestacio per AT
e Cost cotitzacio a la Seguretat Social per 'empresa
Costos Materials:
e Maquines / edificis /instal-lacions
e Producte acabat / materia primera etc
e Costos per mantenir la produccio / servei
o Costos de substitucio i formacié. (Recerca RRHH) _
o Hores extra resta personal .




QUE ENS APORTA LA SST? P
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Costos de Sancions:

e Sancions administratives.
e Falta inexcusable / Recarrec de prestacions
e Responsabilitat Admin /Civil / Penal. Cost de la defensa juridica (advocats / perits etc.).

Costos d’Oportunitat:

e Peérdua de negoci: Pérdua de produccid/servei / venta
e Beneficis no generats, perdua de comandes, penalitzacions
per retards, etc.

CALCULADORS COSTOS ACCIDENTS PER EMPRESES:
INSST: http://calculadores.inssbt.es/

GENCAT:http://treball.gencat.cat/ca/ambits/sequretat i salut laboral/accidents i malalties/ei
nes calcul/cost d un accident de treball/



http://calculadores.inssbt.es/
http://treball.gencat.cat/ca/ambits/seguretat_i_salut_laboral/accidents_i_malalties/eines_calcul/cost_d_un_accident_de_treball/
http://treball.gencat.cat/ca/ambits/seguretat_i_salut_laboral/accidents_i_malalties/eines_calcul/cost_d_un_accident_de_treball/
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ESTADISTIQUES
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COSTOS ECONOMICS ACCIDENTS DE TREBALL - Control
ANY 2010

3.4 Costos per gravetat de I'accident. Catalunya

Any 2010

Gravetat real Milers d'euros Distribucio € per capita

Lleu 599.525,8 42% 4.846

Greu 525.958,5 37% 536.692

Molt greu 27.040.6 2% 614.560

Mort 270.276.0 19% 2.457.054

Total 1.422.800,9 100% 11.395

Font: Departament d'Empresa i Ocupacio



ESTADISTIQUES

COSTOS ECONOMICS ACCIDENTS DE TREBALL -

ANY 2010

Costos per agant economic
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1.1 Costos per categoria i agent economic. Catalunya
Any 2010 Milers d'euros
Empresa Treballador Societat Total
Costos de manteniment de la produccio 112.217,2 32.776.4 140.978.0 2859715
Pérdua d'ingressos a llarg termini - 32.467,3 179.319,2 211.786.4
Costos médics - - 115.589.6 115.589,6
Costos del dolor i el patiment - 809.453.3 - 809.453,3
Total 112.217,2 §74.696,9 435.886,8 1.422.800,9

Font: Departament d'Empresa i Ocupacid
Nombre d'accidents: any 124.861
(-) Dada no que no escau
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ESTADISTIQUES PP

COSTOS ECONOMICS ACCIDENTS DE TREBALL - Control
ANY 2010

Costos per agent econdmic i categoria
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Empresa Treballador Societat Total

m Costos de manteniment de la produccid M Pérdua d'ingressos a llarg termini
Costos medics M Costos del dolor i el patiment

“En qualsevol valoracio dels resultats, conseqiiencies dels accidents laborals y de les
malalties professionals, el énfasis principal cal posar-lo en els costos humans: el

dolor i patiment, la perdua de funcionalitats, la menor qualitat de vida y arribat

el cas, lamort prematura.” - Peter Dorman “The Cost of Accidents and Diseases” 9
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ESTADISTIQUES
AFECTACIO COMPETITIVITAT DEL PAIS
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Indice de competitividad | m Competitividad (escala izq.) A Fallecimientos (escala der) | Accidentes mortales/100 000 trabajadores
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Grdfico: Competitiveness and safety (Foro Econdmico Mundial, OIT/SafeWork).
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ESTADISTIQUES PP

ACCIDENTS LABORALS PER SECTOR D'ACTIVITAT Control
ANY 2017

iadorrans Accidents laborals per
o sector d'activitat

Gener-Desembre 2017

Hlglz|l2|g|lslalels|ls|gleB|a
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ESTADISTIQUES
ACCIDENTS LABORALS PER SECTOR D'ACTIVITAT

ANY 2018

Seclor dractivitat
Agriculturs ramaderis eaga i sivicultura
Iindistries manufactureres.
Produccit | distribucld d'energls elbctrica
Construccit
Comerg | reparacid de vehicles de motor
Hotaleria
Transporl Emmagatzemaige | comunicacions
Sistams financer
Activitats immobliiaries | de loguer
Adminksiracid publice defensa i segureiat soci
Educacié

Activitats sanitaries | veterinaries

Altres activitats socials | de serveds preatals

Lisrs que ocupen personal domestic
Organksmes extraterriiorals

Rigims espe

Traball doméstic a |s comun|tat

Totals

Accidents laborals per
sector d'activitat
Gener-Setembre 2018

Nomie Nombre de Mitjenas dies de

Defuncions
eaceidents  baixes laborals  baixa lsboral =
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Evitar Sancions / multes. Compliment amb I'Obligacié legal.

a) Les infraccions lleus: de 30 a 1.000 €

b) Les infraccions greus: de 1.101 a 10.000 €

c) Les infraccions molt greus: de 10.001 a 100.000 €

Sancid accessoria per la reincidéncia en faltes molt greus. Inhabilitacié d’adjudicacio de
contractes amb I’Administracio publica

Evitar processos judicials. (Responsabilitat Administrativa / Civil /Penal)

Reducci6 cost assegurances.

Reduccioé d’Interferéncies en la produccio. Millora de la productivitat. De la planificacio
Reduccioé de I’Absentisme/Presentisme.
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QUE ENS APORTA LA SST? p
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e Millora de la imatge de I'empresa.

e Retencid i captacid de talent.

e Bon climalaboral . Millora en la participacio / motivacio / fidelitzacio
interna.

e Sentit de pertinenca i orgull de formar part de la companyia
Personal motivat i eficient en la feina.

15



CAS D'EXIT - SEAT p
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europapress / motor / coches

Seat ahorré 12,6 millones en 2017 gracias a
propuestas de eficiencia de su plantilla

Les idees dels treballadors de Seat van
estalviar 12,6 milions a I'empresa l'any 2017

e 11.200 propostes de treballadors en
2017

e 7.318 propostes en els 6 primers mesos
de 2018

Publicado 1€/08/2018 12:49:29 cex SEAT - Archivo

16



CAS D'EXIT - SEAT

16 millones de euros de ahorro en
Endesa gracias a las ideas de los
empleados

RRHH Digital.  ©

Premi a la millor proposta de

millora en seguretat.

Centrals termiques de carb6: As Pontes
(A Coruia): Millores de Seguretat per la
manipulacié i manteniment de les rodes
batidores de molins de carbo.
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Opel Figueruelas ahorré mas de un
millon de euros gracias a las
propuestas de sus empleados

Els treballadors de la planta de Opel en
Figueruelas (Saragossa) van aportar I'any
passat 8.897 suggeriments relacionats

amb la seguretat, el medi ambient, la

energia, la qualitat de processos i

materials, estalvi de costos etc.. 17
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e Cost de 'assessorament i de la gestié Interna / Externa.

e Costdeles mesures Preventives / Correctores.
Afectacio a la produccio?
e Sempre s’ha fet aixi.

e No es pot fer d’altra manera.

e No hi hatemps per fer-ho millor.

18




RESULTATS

Informe de investigacion

19 paisos /337 Empreses

El rendimiento de la prevencion:
Calculo de los costos y beneficios de las inversiones
en la sequridad y salud en el trabajo en las empresas

Figura 5. Tipos de beneficio pertinentes

Prevencion de incidencias | 19%
Prevencién de abandonos, reduccién

del tiempo empleado en la puesta | 14%
al dia después de las incidencias

e e I 1%
la satisfaccion del empleado

Enfoque sostenido en la calidad y la I 15%
mejora de la calidad de los productos

Innovaciones en el producto I 9%
Mejora de la imagen corporativa [ 21%
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Figura 4. Rendimiento de la prevencion
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Rendiment
economic
potencial de 2,20
euros per euro
invertit en SST.




CONCLUSIONS

Bon analisi de les dades per la presa de
decisions

Recollir i analitzar els resultats de les mesures
aplicades o I’estimacio dels resultats

Descens risc. Accidentalitat / malalties etc...
Increment de la producci6

Descens del % productes defectuosos.
Descens devolucions per errors o mala
gualitat producte/servei

Descens absentisme.

e Descens residus (peces defectuoses).

Follow Up

35% high risk tasks
13% high risk body parts

Initial
| |82% high risk tasks
38% high risk body parts

T = e =T
eduction in Risk
1 40-60% Time Savings
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CONCLUSIONS p
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Per obtenir resultats cal una bona aplicacié de la Seguretat i Salut en el Treball.
TECNICS. Ajustada a les necessitats i caracteristiques de 'empresa. Aportant valor

EMPRESES. Prevencio des del convenciment, no només per imposicio legal.
€s un punt clau, estrategic de competitivitat per 'empresa.

Punt clau la FORMACIO. Metodologies didactiques innovadores i d’'impacte. Canvi Cultural

Storytelling Lego®SeriousPlay® Realitat Virtual aplicada a la
Formacio
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