1. Dades del/de la treballador/a

Govern d’Andorra

Contracte en condicions especials
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Nom i cognoms:

Nuam. de cens:

Lloc i data de naixement: Nacionalitat:
Adreca:

Nom de la persona que el/la representa:

Adreca electronica: Tel.fix/mobil:

2. Dades de I'empresa

Nom o raé social:

Sector d'activitat (CAEA):

Representant legal:

Nutm. de cens:

Nom de la persona de contacte:

Adrega electronica:

Tel.fix/mobil:

3. Dades del treball

Data inici:

Durada de I'aprenentatge:

Retribucié base per hora:

Retribucié base per dia:

Retribucié base per mes:

Altres complements salarials:

Nuam. hores al dia:

Ntm. hores a la setmana:

Horari: de a

Dies de descans setmanal:

Especifiqueu-los: []dL

[Jds. [dg.

Lloc on es fa l'activitat de l'aprenent:

Ofici en que es forma:

4. Dades del responsable de seguretat i de la formacié de I'aprenent

Nom del responsable:

Qualificacié professional:

Edat: Anys d'experiencia en I'ofici:

Nom del substitut en cas d'absencia del responsable:

Qualificacié professional:

Edat: Anys d'experiéncia en I'ofici:

Exemplar per al Servei d'Inspeccié de Treball
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5. Clausules especials

6. Data i signatures

Lloc i data:

Signatura del/de la treballador/a pare/de la mare o del tutor Signatura del representant legal de I'empresa

Documentacié general que s'ha d'adjuntar

[] Fotocodpia del passaport o DNI del/de la menor

[] Si el/la treballador/a és estranget/a, fotocdpies de l'autoritzacié d'immigracié del/de la menor i del seu representant legal

[] Siel/la treballador/a és menor, certificat médic lliurat per un metge del Principat, que acrediti que el/la menor no pateix cap malaltia que
desaconselli el treball sol-licitat

[] Acord previ de la Comissié Nacional de Valoracié o, en el seu cas, dels responsables dels programes d'insercié sociolaboral sobre I'admis-
si6 del treballador en el programa corresponent

[] Documentacié relativa a la valoracié efectuada pels técnics de cada programa per fixar el contingut de les condicions economiques con-

vingudes en el contracte

Legislacié aplicable

e Llei 35/2008, del 18 de desembre, del Codi de relacions laborals.
¢ Llei qualificada de protecci6 de dades personals, del 18 de desembre del 2003.

* Decrerdel 25 d'octubre de 2006 que regula el fitxer de dades personals de contractes de menors, del Ministeri de Justicia i Interior.

Espai reservat a I'Administracié

Observacions:

Nota: El present contracte no eximeix de ['obligacid, si escan, de tramitar la corresponent autoritzacié de residéncia i treball del treballador i, per tant, la seva efecti-
vitar queda condicionada a l'obtencid.
S adverteix que el contracte en condicions especials queda regulat a l'article 31 de la Llei 35/2008, del 18 de desembre, del Codi de relacions laborals. Aixi

mateix, si escau, sera d aplicacié la normativa de menors regulada a l'article 79 i al capitol cinqué de la mateixa Llei.
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