
Govern d’Andorra

1. Relació de perceptors de rendes del treball no sotmeses a cotització a la CASS

Núm.	 NRT del	 Nom i cognoms							       Codi	 Base de retencions		            Reduccions		  Retenció o ingrés 
fila		 perceptor	 del perceptor								        concepte1	 i ingressos a compte		           aplicades 2		  a compte practicat

..........	 .................................	 ....................................................................................................................................................................	 .....................	 ........................................................................          .....................................................................	 .....................................................................

..........	 .................................	 ....................................................................................................................................................................	 .....................	 ........................................................................          .....................................................................	 .....................................................................

..........	 .................................	 ....................................................................................................................................................................	 .....................	 ........................................................................          .....................................................................	 .....................................................................

..........	 .................................	 ....................................................................................................................................................................	 .....................	 ........................................................................          .....................................................................	 .....................................................................

..........	 .................................	 ....................................................................................................................................................................	 .....................	 ........................................................................          .....................................................................	 .....................................................................

..........	 .................................	 ....................................................................................................................................................................	 .....................	 ........................................................................          .....................................................................	 .....................................................................

..........	 .................................	 ....................................................................................................................................................................	 .....................	 ........................................................................          .....................................................................	 .....................................................................

..........	 .................................	 ....................................................................................................................................................................	 .....................	 ........................................................................          .....................................................................	 .....................................................................

..........	 .................................	 ....................................................................................................................................................................	 .....................	 ........................................................................          .....................................................................	 .....................................................................

..........	 .................................	 ....................................................................................................................................................................	 .....................	 ........................................................................          .....................................................................	 .....................................................................

..........	 .................................	 ....................................................................................................................................................................	 .....................	 ........................................................................          .....................................................................	 .....................................................................

..........	 .................................	 ....................................................................................................................................................................	 .....................	 ........................................................................          .....................................................................	 .....................................................................

..........	 .................................	 ....................................................................................................................................................................	 .....................	 ........................................................................          .....................................................................	 .....................................................................

..........	 .................................	 ....................................................................................................................................................................	 ......................	 ........................................................................          .....................................................................	 .....................................................................

														              Total     ........................................................................			   .....................................................................

IRPF - Retencions i ingressos a compte. Resum anual - Annex A
Rendes del treball no sotmeses a l’obligació de cotització a la CASS

1. Els conceptes de les rendes del treball no sotmeses a l’obligació de cotització a la CASS  percebudes s’han d’identificar en aquesta columna amb la nomenclatura següent: PEN: Pensions i altres prestacions similars derivades d’una ocupació anterior / 
PPE: Prestacions derivades de plans de pensions altres instruments de previsió social  / ASC: Prestacions derivades del contracte d’assegurances col·lectives / ALT: Altres rendes.

2.	Les reduccions d’aplicació per aquest tipus de rendes són: aquelles de caràcter personal i  familiars, inversions en habitatge habitual, aportacions i contribucions a plans de pensions i  altres instruments de previsió social i pensions compensatòries i per aliments.
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