
Govern d’Andorra

1. Retenció i ingressos a compte a liquidar

											                        			      		                     CASS			     IRPF 
Núm.	 NRT del	 Nom i cognoms							       Codi	 Retribució	 Període	 Import	 % de	 Retenció o ingrés 
fila		 treballador	 del treballador								        concepte1	 íntegra	 pagament2	 cotitzat	 retenció	 a compte practicat
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																				                    Total retencions		 .............................................

IRPF/IRNR - Relació de retencions i ingressos a compte: autoliquidació addicional o extemporània

1.	Cal indicar el codi del concepte retributiu següents: SBA (salari base), ARV (altres rendes variables), RES (renda en espècies), CPP (contribucions plans de pensions), PRE (preavís), CEC (compensació econòmica), CEI (excés compensació econòmica i altres).
2.	Cal indicar el mes i l’any.
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Número: 312-A
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